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		  	องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (.อ.ต.ก.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีบทบาทสำ�คัญ 

ในการช่วยเหลือเกษตรกรในด้านการผลิต การตลาดสินค้าเกษตร และการพัฒนาช่องทางการจำ�หน่ายผลผลิตทางการเกษตร  มุ่งมั่น

สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร   รวมไปถึงการจัดหาปัจจัยการผลิตที่มีคุณภาพ จำ�หน่ายให้แก่เกษตรกรในราคาที่เป็นธรรม เพื่อลด

ต้นทุนการผลิต ส่งเสริมการผลิตที่มีมาตรฐานให้ตรงกับความต้องการของตลาด และดำ�เนินการแทรกแซงราคาผลผลิตทางการเกษตร

ตามนโยบายรัฐบาล

	 	 	ตลอดระยะเวลา 37 ปีที่ผ่านมา องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร ได้ให้ความสำ�คัญและเน้นในการช่วยเหลือเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง 

และการดำ�เนินงานในปี 2554 คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกรได้ทำ�หน้าที่กำ�หนดนโยบายให้ความสำ�คัญในการช่วยเหลือ

เกษตรกรตามนโยบายรัฐบาล และในขณะเดียวกันก็ได้มอบนโยบายให้องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกรดำ�เนินงานธุรกิจเพ่ือเลี้ยงตนเองด้วย

มีการปรับปรุงพัฒนาตลาดกลาง ตลาดสัตว์เลี้ยง อาคารกล้วยไม้ และพัฒนาทรัพย์สินท่ี อ.ต.ก.มีอยู่ในส่วนภูมิภาคให้เกิดประโยชน์

สูงสุดแก่องค์กร รวมทั้งได้มอบนโยบายในการแก้ไขปัญหาแก่ อ.ต.ก. โดยเข้าไปกำ�กับดูแลกิจการต่างๆ ตามหลักธรรมาภิบาลอย่างใกล้ชิด 

เพื่อให้กิจการดำ�เนินไปด้วยความเรียบร้อย   และอีกภารกิจหน่ึงท่ีมีความสำ�คัญ คือ ความรับผิดชอบต่อสังคม ( CSR ) ได้เน้นการ

ดำ�เนินงานด้านความปลอดภัยของอาหาร การสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร และการรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อม ซึ่งการ

ดำ�เนินงานได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร พนักงาน  ลูกจ้างอย่างดียิ่ง

	 	 	ในนามของคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร   ผมหวังว่าความมุ่งมั่นอย่างแน่วแน่ของทุกภาคส่วนงานขององค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกรจะช่วยให้องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ฟันฝ่าปัญหาอุปสรรคท้ังปวงไปได้ และดำ�รงกิจการด้วยความมั่นคงยั่งยืน 

บรรลุวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร เป็นที่พึ่งพาของเกษตรกรต่อไป

( นายธวัชชัย  สำ�โรงวัฒนา )

อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน

ประธานคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

สารจากประธานคณะกรรมการ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

  รายงานประจ�ำปี 2554     3        



2       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน

ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ขององค์การ

  	องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(.อ.ต.ก.)	 เป็นรัฐวิสาหกิจสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	จัดตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	พ.ศ.	2517	โดยรัฐบาลจ่ายเงินให้เป็นทุนประเดิมในการดำาเนินงานห้าสิบล้านบาท	มีวัตถุประสงค์หลัก	ดังนี้

		 	 -	 	ช่วยเหลือเกษตรกรด้านการตลาดสินค้าเกษตร	เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร

	 	 -	 	ช่วยเหลือเกษตรกรด้วยการจัดหาและจำาหน่ายปัจจัยการผลิตท่ีมีคุณภาพ	 ราคาเป็นธรรม	และตรงตามเวลาท่ีต้องการให้แก่ 

	 	 	 	เกษตรกร

	 	 -	 	ช่วยเหลือเกษตรกร/สถาบันเกษตรกรในการเจรจา	การจำาหน่าย	การตลาดและการเก็บรักษาซึ่งผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์  

	 	 -	 	ดำาเนินงานสนองนโยบายรัฐบาลในการพยุงราคาผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร

วิสัยทัศน ์ 	“จัดการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพ	แบบครบวงจร	”

พันธกิจ  
  -	 	ส่งเสริมให้เป็นองค์กรที่มีการบริหารตามหลักกำากับดูแลกิจการที่ดี

	 	 -	 	สนับสนุนการพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร		โดยการส่งเสริมระบบตลาดกลางในระดับพื้นที่		หรือชุมชนโดยเกษตรกรเป็น

	 	 	 	ผู้รวบรวม	และกระจายไปยังตลาดกลางภูมิภาค		และระดับประเทศ	เพื่อให้เกิดการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาระบบตลาด	

	 	 	 	สินค้าเกษตรแบบเชื่อมโยงและต่อเนื่อง	และช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับอาชีพเกษตรกรรม

	 	 -	 	ส่งเสริมให้เป็นตลาดสดต้นแบบที่มีมาตรฐาน	อาหารปลอดภัย	ใส่ใจสิ่งแวดล้อม

	 	 -	 	สร้างตราสินค้า		อ.ต.ก.	เพื่อให้เป็นสินค้าเกษตร		มีความเป็นเอกลักษณ์		มีมาตรฐานความปลอดภัยตามหลักวิชาการ	

	 	 	 	เพื่อเป็นทางเลือกสำาหรับผู้บริโภค

	 	 -	 	ส่งเสริมให้มีการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารที่มีประสิทธิภาพ	มีมาตรฐานปลอดภัยต่อผู้บริโภค

	 	 -	 	เป็นเครื่องมือของรัฐในการสนองตอบงานตามนโยบายภาครัฐ

ค่านิยม 
  -			 	เพิ่มรายได้ให้เกษตรกร	ด้วยระบบตลาดที่เน้นคุณภาพ	มาตรฐานความปลอดภัยของสินค้าเกษตร

	 	 -			 	สร้างความพึงพอใจให้ผู้ใช้บริการ

	 	 -			 	การมีส่วนร่วม	ยึดเป้าหมายองค์กรเป็นหลัก		

กลยุทธ์การดำาเนินงาน
  -	 	เสริมสร้างประสิทธิภาพกลไกการตลาดเชิงรุก	เพื่อสร้างเสถียรราคาสินค้าเกษตร

  -  เสริมสร้างระบบตลาดสร้างโอกาสทางการตลาด		และการกระจายสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพ		ตลอดจนการเชื่อมโยง

	 	 	 	เป็นเครือข่าย

	 	 -	 	ส่งเสริมการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน	โดยการพัฒนาระบบข้อมูลสินค้าเกษตร	และสร้างตราสินค้าเกษตร

	 	 	 	บนระบบออนไลน์

	 	 -	 	พัฒนา/เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรในทุก	ๆ	ด้าน

	 	 -		 	เน้นการพัฒนาแบบก้าวกระโดดอย่างเป็นระบบเพื่อสร้างรากฐานที่แข็งแรง	และสร้างความยั่งยืนในองค์กร

	 	 -	 	เตรียมความพร้อมในการรองรับนโยบายรัฐบาล
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ผังโครงสร้างส่วนงานองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

คณะกรรมการ

ตรวจสอบภายใน

ส�านัก

ตรวจสอบภายใน

 กลุ่มตรวจสอบระบบ

การปฏิบัติการ

(Compliance)

 กลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการ

ส่วนกลาง

 กลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการ
ส่วนภูมิภาค

 ฝ่ายบริหาร

 กองทรัพยากรบุคคล

 กองการเงิน  กองตลาด1

 กลุ่มการค้าต่างประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

 กองธุรกิจข้าว

 กองธุรกิจพืชผล

 กองธุรกิจปัจจัยการผลิต

 กองกฏหมาย

 กองบัญชี  กองตลาด2

 กองพัสดุ

 กองบัญชีสาขา  กองพัฒนาธุรกิจตลาด

 ฝ่ายการเงิน

และบัญชี

 ฝ่ายธุรกิจ

เกษตร

 ฝ่ายธุรกิจ

การตลาด
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คณะกรรมการ

ตรวจสอบภายใน

ส�านัก

ตรวจสอบภายใน

 กลุ่มตรวจสอบระบบ

การปฏิบัติการ

(Compliance)

 กลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการ

ส่วนกลาง

 กลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการ
ส่วนภูมิภาค

 ฝ่ายบริหาร

 กองทรัพยากรบุคคล  กลุ่มการค้าต่างประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

 กองธุรกิจข้าว

 กองธุรกิจพืชผล

 กองธุรกิจปัจจัยการผลิต

 กองกฏหมาย

 กองพัสดุ

 ฝ่ายการเงิน

และบัญชี

 ฝ่ายธุรกิจ

เกษตร

 ฝ่ายธุรกิจ

การตลาด
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ผู้อ�านวยการ 

อ.ต.ก.

รองผู้อ�านวยการ

อ.ต.ก.

 ส�านักนโยบาย

และแผน

 กองเทคโนโลยี

และสาระสนเทศ

 กองแผนงาน

และงบประมาณ

 กองพัฒนาระบบงาน

และบริหารความเสี่ยง

ส�านักงาน

ผู้อ�านวยการ

 กลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 1

 กลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 2

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 1  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 5

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 2  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 6

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 3  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 7

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 4  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 8

ฝ่ายกิจการ

ภูมิภาค 1
ฝ่ายกิจการ

ภูมิภาค 2

ผู้อ�านวยการ 

อ.ต.ก.

รองผู้อ�านวยการ

อ.ต.ก.

 ส�านักนโยบาย

และแผน

 กองเทคโนโลยี

และสาระสนเทศ

 กองแผนงาน

และงบประมาณ

 กองพัฒนาระบบงาน

และบริหารความเสี่ยง

ส�านักงาน

ผู้อ�านวยการ

 กลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 1

 กลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 2

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 1  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 5

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 2  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 6

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 3  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 7

 ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 4  ส�านักงาน อ.ต.ก.เขต 8

ฝ่ายกิจการ

ภูมิภาค 1
ฝ่ายกิจการ

ภูมิภาค 2

  รายงานประจ�าปี 2554     5        
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6       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

 คณะกรรมการตรวจสอบ องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 	1.	นายณพงศ์	 ศิริขันตยกุล	 กรรมการ	รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง	ผู้แทนกระทรวงการคลัง		

	 	2.		นายบุญสืบ	 อินทร์อุไร	 กรรมการ

	 	3.		นายธงชัย		 ศรีดามา		 กรรมการ

	 	4.		นางมาลินี		 สุทธินันท์		 เลขานุการ	ผู้อำานวยการสำานักตรวจสอบภายใน 

	ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และความรับผิดชอบปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์	 และแนวปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(AUDIT	COMMITTEE)	ในรัฐวิสาหกิจ	ตามนัยมติคณะรัฐมนตรี

คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 	1.		นายณพงศ์	 ศิริขันตยกุล	 ประธานกรรมการ

		 	2.		นายกมลวิศว์			 แก้วแฝก		 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

		 	3.		นางนารถฤดี			 ถนอมพฤฒิกุล	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

		 	4.		นายโอวาท			 อภิบาลภูวนารถ	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

		 	5.		นางลาวัณย์			 ปราการะนันทน์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

		 	6.		นางสาวธัญลักษ์			 เจริญปรุ	 	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

		 	7.		นายไมตรี			 วิฑูรย์	 	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

		 	8.		นางปรียา			 รวิวรรณพงษ์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

		 	9.		นายณรงค์			 คุ้มภัยเพื่อน	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

	 	10.		นายเสถียร			 ทองวิเศษสุข	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

	 	11.		นางบุษบา			 พวานุวงศ์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

	 	12.	นางสมจิตร์			 ช้างวัลย์	 	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

		 	13.	นายสกล			 วงษ์สีดำา		 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

		 	14.		นางสาวชนิตา			 บุญวานิช		 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

		 	15.	นางสุนทรี			 ตรีทิเพศสุวรรณ	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

		 	16.		นายนูรวีร์			 นุ่งอาหลี		 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

		 	17.	นายอัครเดช			 ผอมนุ่ม	 	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

		 	18.	นางปุณยนุช			 จันทร์เพ็ญ	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

	 	19.	นางชนิดา			 ปัญจมะวัติ	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

	 	เนื่องจากคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	ได้มีมติปรับปรุงเปลี่ยนแปลงประธานคณะกรรมการฯ	

	จากนายวันชัย		อ่ำาพึ่งอาตม์	เป็นพลตำารวจตรี	คำารณวิทย์		ธูปกระจ่าง	เมื่อวันที่	2	เม.ย.53

ให้คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์	องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	มีอำานาจหน้าที่	ตามที่กำาหนดไว้ในพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจ 

	สัมพันธ์	พ.ศ.	2543	ดังนี้

	 	 1.		พิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำาเนินงาน	ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนาการแรงงานสัมพันธ	์				 

	 	 2.		หาทางปรองดองและระงับข้อขัดแย้งในองค์กร

	 	 3.		พิจารณาปรับปรุงระเบียบข้อบังคับในการทำางาน	อันจะเป็นประโยชน์ต่อนายจ้างและลูกจ้าง

	 	 4.		ปรึกษาหารือเพื่อแก้ปัญหาตามคำาร้องทุกข์ของลูกจ้างหรือสหภาพแรงงาน	รวมถึงการร้องทุกข์เกี่ยวกับการลงโทษทางวินัย 

	 	 5.		ปรึกษาหารือเพื่อพิจารณาปรับปรุงสภาพการจ้าง

คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการต่างๆ ของ อ.ต.ก.
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คณะอนุกรรมการบริหารงาน องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 
	 	 1.		นายวรวิทย์		จำาปีรัตน์	 			 ประธานอนุกรรมการ,รองผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ,ผู้แทนสำานักงบประมาณ 

	 	 2.		นายธวัชชัย		เผ่าเหลืองทอง	 	 อนุกรรมการ

	 	 3.		นายดิเรก		ทัศนพันธุ์	 	 อนุกรรมการ

	 	 4.		นายยศพนต์		จันทร์สุขศรี	 	 อนุกรรมการ

	 	 5.		นายวงศ์สกุล		กิตติพรหมวงศ์		 อนุกรรมการ

	 	 6.		นายมนูญ์รัตน์		เลิศโกมลสุข	 	 อนุกรรมการและเลขานุการ	,ผู้อำานวยการ	อ.ต.ก. 

	 	 7.		นายกมลวิศว์		แก้วแฝก	 	 อนุกรรมการและเลขานุการ	,กรรมการ	อ.ต.ก.รักษาการแทนในตำาแหน่งผู้อำานวยการ	อ.ต.ก. 

เนื่องจากคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	ยกเลิกชุดนายวันชัย	อำ่าพึ่งอาตม์	และแต่งตั้งชุดใหม่	โดยนายธวัชชัย	สำาโรงวัฒนา	

เป็นประธานอนุกรรมการฯ	เมื่อวันที่	2	เม.ย.	53

ให้คณะอนุกรรมการบริหารงาน	อ.ต.ก.	มีอำานาจหน้าที่

	 	 1.		 ให้คำาปรึกษา	แนะนำา	 เร่งรัดการบริหารงานองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 ให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการองค์การ 

	 	 		ตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 2.		กำากับ	ดูแล	และควบคุมการบริหารงานขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 3.		แต่งตั้งคณะทำางานเพื่อช่วยปฏิบัติงานได้ตามที่เห็นสมควร

	 	 4.		พิจารณากลั่นกรองงานขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	เพื่อเสนอคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 5.		บริหารจัดการเงินฝากขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

	 	 6.		รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 7.		ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	มอบหมาย

คณะอนุกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 
	 	 1.		พันเอก	ดร.นาฬิกอติภัค	 แสงสนิท			 ประธานคณะอนุกรรมการ

	 	 2.		ศาสตราจารย์	ดร.ชาติชาย	ณ	เชียงใหม่		 รองประธานอนุกรรมการ

	 	 3.		ดร.นิธินาถ			สินธุเดชะ	 	 	 อนุกรรมการ

	 	 4.		ผู้อำานวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 อนุกรรมการและเลขานุการ

	 	 5.		ผู้อำานวยการฝ่ายบริหาร	 	 	 อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

	ให้คณะอนุกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี	องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	มีอำานาจหน้าที่

	 	 1.		เสนอแนวทางปฏิบัติด้านการกำากับดูแลกิจการที่ดี	และด้านการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การตลาด

	 	 		เพื่อเกษตรกร	ต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	และฝ่ายบริหาร

	 	 2.		ให้คำาแนะนำาแก่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	และฝ่ายบริหารในการกำากับดูแลกิจการที่ดี	และการแสดง

	 	 		ความ	รับผิดชอบต่อสังคม

	 	 3.		ทบทวนแนวทางหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 4.		ติดตามการดำาเนินงานตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี

	 	 5.		รายงานผลการดำาเนินงานต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	ทุก	6	เดือน
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วัน เดือน ปีเกิด 10 มีนาคม 2495 

ประวัติการศึกษา 

	 -	 ปริญญาตรีนิติศาสตร์	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 	

	 -	 ปริญญาโทรัฐประศาสนศาสตร์	สาขาการจัดการภาครัฐ	

	 	 และเอกชน	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

 การอบรม 

	 -	 หลักสูตรการบริหารสำาหรับผู้บังคับบัญชา

	 -	 หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรระดับสูง	

	 	 รุ่นที่	13		

	 -	 การพัฒนานักบริหารระดับกลาง

	 -		 หลักสูตรการบริหารภาครัฐและกฏหมายมหาชน

		 -		 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง	(นบส.1)

		 -		 หลักสูตรผู้ตรวจราชการกระทรวง	 	

ประวัติการทำางาน

	 -	 เจ้าหน้าที่ปฏิรูปที่ดิน	3	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม	จ.นครพนม

	 -	 นิติกร	3-5	กองนิติการ	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม								  

	 -	 หัวหน้าฝ่ายนิติการ	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม	จ.สุพรรณบุรี 

 - หัวหน้าฝ่ายนิติการ	สำานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 

	 	 จ.กาญจนบุรี	

	 -	 หัวหน้างานวินัย	สำานักงานเลขานุการกรม	

	 	 สำานกังานการปฏริปูทีด่นิเพือ่เกษตรกรรม														 

	 -	 หัวหน้าฝ่ายนิติกรรมสัญญา	กองนิติการ	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

	 -	 หัวหน้าฝ่ายนิติกร	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม	จ.ลพบุรี 

ประวัติการทำางาน 

	 -	 ปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครนายก	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม

	 	 -	 ปฏิรูปที่ดินจังหวัดสระบุรี	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

	 -	 ผู้อำานวยการกองจัดการปฏิรูปที่ดิน	

	 	 สำานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

	 -	 ที่ปรึกษากฏหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	

	 	 (อีกหน้าที่หนึ่ง)	 	

	 -	 ผู้ช่วยผู้อำานวยการสำานักงานบริหารการแปลง

	 	 ทรัพย์สินเป็นทุน	(อีกหน้าที่หนึ่ง)	

	 -	 รองเลขาธิการสำานักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

	 -	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	

	 -	 หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	

	 -	 รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	

	 -	 อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 -	 ประธานกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

		 -	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและประธานกรรมการ

	 	 องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย	

นายธวัชชัย  ส�าโรงวัฒนา

8       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

ข้อมูลคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร  ปี 2554
(ตามปีงบประมาณ)
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วัน เดือน ปีเกิด 28 พฤษภาคม 2496 

ประวัติการศึกษา 

	 -	 Bachelor	of	Business	Administration	(BBA)		

	 	 Management	The	University	of	Manila,	Phlilippines

	 -	 Master	of	Public	Administration	(MPA)	

	 	 Public	Administration	The	University	

	 	 of	Manila,	Philippines

 การอบรม

	 -	 Director	Certification	Program	(DCP)	

	 	 รุ่นที่	114	ปี	2552	

ประวัติการทำางาน 

	 -		 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์งบประมาณ	

	 -		 ผู้เชี่ยวชาญด้านยุทธศาสตร์	การงบประมาณ

	 	 เพื่อการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ

	 -		 ผู้อำานวยการสำานักจัดทำางบประมาณด้านเศรษฐกิจ	2

	 -		 ผู้อำานวยการสำานักจัดทำางบประมาณด้านความมั่นคง	1

	 -	 ที่ปรึกษาสำานักงบประมาณ

	 -		 รองผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ 

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ 

	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 -	 ประธานอนุกรรมการบริหารงาน	อ.ต.ก.

วัน  เดือน ปีเกิด 24 มิถุนายน 2500

ประวัติการศึกษา 

	 	 -	 ปริญญาตรี	บัญชีบัณฑิต	 		 	

	 	 -	 ปริญญาโทพัฒนาบริหารศาสตร์มหาบัณฑิต		 	

	 	 	 (เศรษฐศาสตร์การเงิน)

  การอบรม    

	 	 -	 Director	Certification	Program	รุ่นที่	75

ประวัติการทำางาน 

	 	 -	 ผู้อำานวยการส่วนบริหารงานบุคคลลูกจ้าง

	 	 -		 ผู้อำานวยการส่วนบริหารเงินนอกงบประมาณ

	 	 -		 ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบการคลัง

	 	 -		 ผู้อำานวยการสำานักส่งเสริมประสิทธิภาพ	

	 	 -		 ผู้อำานวยการสำานักบริหารการรับ-จ่ายเงินภาครัฐ	

	 	 -		 รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ 

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 -	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	อ.ต.ก.

	 	 -	 ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง	อ.ต.ก.

 

นายวรวิทย์  จ�าปีรัตน์  นายณพงศ์  ศิริขันตยกุล
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ครบวาระเมื่อวันที่ 28  เมษายน 2554

ประวัติการทำางาน

	 	 -	 กรรมการสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย

	 	 -		 กรรมการและประธานกรรมการบริหาร

	 	 	 บริษัท	สมุนไพรไทย	 	 	

	 	 -		 กรรมการบริษัทไม้อัดไทย

	 	 -		 กรรมการ

	 	 	 บริษัท	ไทยวัฒนาฟาร์มาซูติคัลเด็กซ์โทร์ส	จำากัด  

	 	 -		 กรรมการผู้จัดการบริษัทผลิตภัณฑ์สมุนไพรไทย	จำากัด

	 	 -	 อนุกรรมการตรวจสอบ	ศูนย์ความเป็นเลิศ

	 	 	 ด้านชีววิทยาศาสตร์ของประเทศไทย

	 	 -	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 บริษัท	โลหะกิจเม็ททอล	จำากัด

	 	 -		 กรรมการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน

	 	 -	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 บริษัท	สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง	จำากัด

	 	 -		 กรรมการ	อ.ต.ก.

	 	 	 และประธานคณะอนุกรรมการบริหารงาน	อ.ต.ก.	 	

	 	 -	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	

	 	 	 บริษัท	ธนูลักษณ์	จำากัด	(มหาชน) 

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

วัน เดือน ปีเกิด 28 กรกฎาคม 2490 

ประวัติการศึกษา

	 	 -	 พาณิชย์ศาสตร์บัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 	 -		 บริหารจัดการ	(Master	of	Management)	

	 	 	 สถาบันบริหารธุรกิจศศินทร์	แห่งจุฬาลงกรณ์	 	

	 	 	 มหาวิทยาลัย	

ประวัติการทำางาน 

	 	 -		 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ		

	 	 	 บริษัท	ชลประทานซีเมนต์	จำากัด

	 	 -	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการทั่วไป	

	 	 	 บริษัท	ชลประทานซีเมนต์	จำากัด

	 	 -		 ผู้จัดการสำานักงานประชาสัมพันธ์

	 	 	 บริษัท	ชลประทานซีเมนต์	จำากัด 

	 	 -	 ประธานกรรมการ			

	 	 	 บริษัท	อิสรภาพเอ็นเตอร์ไพรส์จำากัด    

	 	 -		 ประธานกรรมการ	บริษัท	ลัคกี้ขนส่ง	จำากัด

	 	 -	 เลขาธิการสมาคมนิสิตเก่าศศินทร์จุฬาลงกรณ์	 	

	 	 	 มหาวิทยาลัย

	 	 -		 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 บริษัท	กรุงไทยพร็อพเพอร์ตี้เวลลอปเม้นท์	จำากัด 

	 	 -		 กรรมการผู้จัดการ	

	 	 	 บริษัท	กรุงไทยแลนด์แอนด์เฮาส์	จำากัด

	 	 -	 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ	

	 	 	 บริษัท	มูราโมโต้อิเล็คตริก	จำากัด

	 	 -	 กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ	

	 	 	 องค์การเภสัชกรรม

นายวันชัย  อ�่าพึ่งอาตม์

10       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           
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  รายงานประจ�าปี 2554     11        

วัน เดือน ปีเกิด 10 เมษายน 2489 

ประวัติการศึกษา

	 	 -	 ปริญญาตรี	สาขา	INDUSTRIAL	MANAGEMENT			

	 	 	 UNIVERSITY	OF	AKRON,	AKRON.OHIO,U.S.A.

ประวัติการทำางาน   

	 	 -		 กรรมการผู้จัดการบริษัท	ยูเนียน	บัส	เซอร์วิส	 	

	 	 -		 กรรมการผู้จัดการบริษัท	ยูเนียน	บัส	บอร์ดี้	

	 	 -		 กรรมการผู้จัดการบริษัท	SK	TOUR&SERVICE	

	 	 -		 ผู้จัดการใหญ่บริษัทขนส่งจำากัด 

	 	 -		 สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดเพชรบูรณ์

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 

    

    

    

วัน เดือน ปีเกิด  22  ตุลาคม 2491 

ประวัติการศึกษา

	 	 -	 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	 	 -	 รัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต	สถาบันบัณฑิตพัฒน	

	 	 	 บริหารศาสตร์

  การอบรม

		 	 -		 หลักสูตร	Diretor	Certification	Program		รุ่น	122

	 	 -		 หลักสูตร	การกำากับดูแลกิจการสำาหรับกรรมการ

	 	 	 และผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การ	 	

	 	 	 มหาชน	รุ่นที่	4	

ประวัติการทำางาน

	 	 -	 นายช่างแขวงการทางภูเก็ต	และสุพรรณบุรี	

	 	 -	 รองผู้อำานวยการสำานักทางหลวงที่	10   

	 	 -	 ผู้อำานวยการ	สำานักทางหลวงที่	6		จังหวัดเพชรบูรณ์ 

	 	 -		 ผู้อำานวยการ	สำานักทางหลวงที่	10		จังหวัดสุพรรณบุรี 

	 	 -		 รองอธิบดีกรมทางหลวง

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 -	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ	การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย

	 	 -	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง	

   

    

 นายธงชัย  ศรีดามา
 

ลาออก เมื่อวันที่ 23  มีนาคม 2554

 นายธวัชชัย  เผ่าเหลืองทอง

ได้รับแต่งตั้งเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554
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12       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

วัน เดือน ปีเกิด 31 ธันวาคม 2508 
ประวัติการศึกษา 
	 	 -	 ปรญิญาตร	ีสถติศิาสตรบณัฑติ	(เกยีรตินยิมอนัดบัหนึง่)  
	 	 	 และ	เหรียญทอง	จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 	 -	 ปริญญาโท	สาขา	Operations	Research	
	 	 	 จาก	Stanford	University	
  - ปริญญาเอก	สาขา	Management	จาก	Massachusetts  
	 	 	 Institute	of	Technology	(	M.I.T	)
  การอบรม   
	 	 -	 หลักสูตร		Diector	Certification	Program	
	 	 	 รุ่นที่	82	ของ	IOD	ปี	2549	
	 	 -	 หลักสูตร		Role	of	the	Compensation		
	 	 	 Committee	Program	ของ	IOD	ปี	2550		
	 	 -	 หลักสูตร	Role	of	the	Chairman	Program	
	 	 	 ของ	IOD	ปี	2550
ประวัติการทำางาน
	 	 -	 ผู้ช่วยรัฐมนตรี	กระทรวงเทคโนโลยี่สารสนเทศ
	 	 	 และการสื่อสาร
	 	 -	 ประธานคณะกรรมการสถิติแห่งชาติ
	 	 -	 กรรมการและกรรมการบริหาร	
	 	 	 บริษัท	ทีโอที	จำากัด	(มหาชน) 
	 	 -	 รองผู้อำานวยการ	องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษ 
	 	 	 เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน	
	 	 -	 ผู้อำานวยการองค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อ 
	 	 	 การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน	
ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 	 -	 ประธานอนุกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี
	 	 -	 กรรมการ	การท่าเรือแห่งประเทศไทย

ครบวาระเมื่อวันที่  28 เมษายน 2554 
แต่งตั้งใหม่เมื่อวันที่   29 เมษายน 2554

วัน เดือน ปีเกิด 3  มีนาคม 2516 

ประวัติการศึกษา

	 	 -	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ	สาขาการธนาคารและการเงิน		

	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 	 -	 ปริญญาโท	บริหารธุรกิจ	สาขาการเงิน	

	 	 	 Daniels	College	Of	Business,	University	Of	Denver

  การอบรม

	 	 -	 หลักสูตรการกำากับดูแลกิจการสำาหรับกรรมการ

	 	 	 และผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การ	 	

	 	 	 มหาชน	ประจำาปี	2553	 

ประวัติการทำางาน   

  - ผู้จัดการผลิตภัณฑ์	บริษัท	ยูนิลีเวอร์ไทยโฮลดิ่งส์	จำากัด

	 	 -	 ผู้จัดการธุรกิจบัตรเครดิต	ธนาคารซิตี้แบงค์	

	 	 -	 ผู้จัดการอาวุโสธุรกิจบัตรเครดิต

	 	 	 บริษัท	บัตรเครดิตกรุงไทย		 

	 	 -	 ผู้ช่วยผู้อำานวยการกลยุทธบัตรเครดิต

	 	 	 ธนาคารไทยพาณิชย์	

	 	 -		 ผู้จัดการอาวุโส	บริษัท	โทเทิ่ล	แอ็คเซ็ส	คอมมูนิเคชั่น

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 -	 อนุกรรมการบริหารงาน	อ.ต.ก.

ครบวาระเมื่อวันที่   28 เมษายน 2554 
แต่งตั้งใหม่เมื่อวันที่   29 เมษายน 2554

พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท นายยศพนต์  จันทร์สุขศรี
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  รายงานประจ�าปี 2554     13        

วัน เดือน ปีเกิด  22 สิงหาคม 2497 

ประวัติการศึกษา

	 	 -	 รป.บ.(ตร)	จากโรงเรียนนายร้อยตำารวจ 

ประวัติการทำางาน

	 	 -	 รองสารวัตร	สถานีตำารวจนครบาลบางซื่อ

	 	 -	 ผู้กำากับการสืบสวนสอบสวนตำารวจภูธรภาค	7	

	 	 -	 ผู้บังคับการตำารวจภูธรจังหวัดตราด

	 	 -	 ผู้บังคับการสายตรวจปฏิบัติการพิเศษ

	 	 -	 ผู้บังคับการกองบังคับการปราบปราม

	 	 	 การกระทำาผิดเด็ก	เยาวชน	และสตรี

	 	 -	 รองผู้บัญชาการตำารวจภูธรภาค	1

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 -	 ประธานกรรมการกิจการสัมพันธ์อ.ต.ก.

	 	 -	 กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน	ผอ.	 	

ครบวาระเมื่อวันที่   28  เมษายน 2554
แต่งตั้งใหม่เมื่อวันที่   29  เมษายน 2554 

วัน เดือน ปีเกิด  12 กรกฎาคม 2498    

ประวัติการศึกษา 

	 	 -	 มัธยมศึกษาปีที่		6		ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน	

ประวัติการทำางาน

	 	 -		 ผู้ใหญ่บ้านตำาบลม่วงเตี้ย	อำาเภอวิเศษไชยชาญ	

	 	 	 จังหวัดอ่างทอง

	 	 -		 วิทยากรประจำาตำาบล 

	 	 -	 อาสาสมัครประจำาชุมชน	

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ    

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 -	 กรรมการตรวจสอบ

  

    

    

ครบวาระเมื่อวันที่   28  เมษายน 2554 
แต่งตั้งใหม่เมื่อวันที่   29  เมษายน 2554

พลต�ารวจตรี ค�ารณวิทย์  ธูปกระจ่าง นายบุญสืบ  อินทร์อุไร
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14       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

วัน เดือน ปีเกิด 4  กันยายน 2488 

ประวัติการศึกษา 

	 	 -	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงเกษตร	

	 	 	 (วิทยาเขตเกษตร	สุพรรณบุรี)		

ประวัติการทำางาน

	 	 -		 ประธานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านสุดพัฒนา	

	 	 	 จังหวัดสุพรรณบุรี	

	 	 -		 ประธานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรระดับตำาบล			

	 	 	 จังหวัดสุพรรณบุรี

	 	 -	 ประธานคณะกรรมการแม่บ้านเกษตรกร

	 	 	 ระดับอำาเภอ	จังหวัดสุพรรณบุรี 

	 	 -		 ประธานชมรมแม่บ้านเกษตรกร		 	 	

	 	 	 อำาเภอบางปลาม้า	จังหวัดสุพรรณบุรี 

	 	 -			คณะกรรมการแม่บ้านเกษตรกรระดับ

	 	 	 จังหวัดสุพรรณบุรี 

	 	 -			กรรมการกาชาดสุพรรณบุรี	

	 	 -		 กรรมการสถานพินิจดูแลเด็กสุพรรณบุรี

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	

ครบวาระเมื่อวันที่ 28  เมษายน 2554

วัน เดือน ปีเกิด 22 มกราคม 2496 

ประวัติการศึกษา

	 	 -	 ประกาศนียบัตรวิชาการปกครองท้องที่	มหาวิทยาลัย	

	 	 	 สุโขทัยธรรมมาธิราช

	 	 -	 กำาลังศึกษาต่อคณะรัฐประศาสนศาสตร์	มสธ.ปีสุดท้าย 

ประวัติการทำางาน 

	 	 -	 ผู้ใหญ่บ้าน	 	 	 		 		

	 	 -	 กำานัน

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 นายดิเรก  ทัศนพันธุ์นางทองดี  จรุงกิจกุล

ได้รับแต่งตั้งเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554

ไฟล์รูปเสียไฟล์รูปเสีย
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วัน เดือน ปีเกิด 29  มิถุนายน 2500 

ประวัติการศึกษา

	 	 -	 BS	in	Finance,	San	Diego	State	University,

	 	 	 San	Diego,California,	U.S.A		

ประวัติการทำางาน

	 	 -		 Security	broker	FIRST	UNITED	FUNDS,	

	 	 	 WOOLAND	HILLS,CA,	U.S.A.

	 	 -		 Senior	Account	Representative

	 	 -	 ผู้ช่วยผู้จัดการ	M.L.STERN	SECURITIES,

	 	 	 SAN	DIEGO,CA,U.S.A

	 	 -		 President	CONTINENTAL	MONEY	MARKET,		 	

	 	 	 SAN	DIEGO,	CA,	U.S.A

	 	 -		 กรรมการผู้จัดการ	

	 	 	 บริษัท	แปซิฟิคริมเอ็นเตอร์ไพรัซ์	จำากัด 

	 	 -		 ผู้อำานวยการ	

	 	 	 บริษัท	เงินทุนหลักทรัพย์	นิธิภัทร	จำากัด	(มหาชน)

	 	 -	 ผู้อำานวยการฝ่ายวาณิชธนกิจ		

	 	 	 ธนาคาร	เอเชีย	จำากัด	(มหาชน)

		 	 -		 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่	ฝ่ายวาณิชธนกิจ	

	 	 	 บริษัท	เงินทุนหลักทรัพย์มหาธนกิจ	จำากัด		(มหาชน)

	 	 -	 กรรมการผู้จัดการ	กรรมการบริหาร	และกรรมการ	

	 	 	 ING	Regional	Investment	Management	Committee			

	 	 	 บริษัท	หลักทรัพย์จัดการกองทุน	ไอ	เอ็น	จี		 	

	 	 	 (ประเทศไทย)จำากัด

ครบวาระเมื่อวันที่  28  เมษายน  2554

ประวัติการทำางาน   

	 	 -		 กรรมการ	

	 	 	 บริษัท	ไทยซูริค	ประกันภัย	จำากัด

	 	 -		 กรรมการผู้จัดการ	

	 	 	 บริษัท	โปรเฟสชันแนล	แอ๊ดไวเซอรี่	จำากัด 

	 	 -		 ผู้อำานวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ 

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

นายมนูญ์รัตน์  เลิศโกมลสุข

  รายงานประจ�าปี 2554     15        
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กรรมการ อ.ต.ก. รักษาการแทนในต�าแหน่ง ผู้อ�านวยการ อ.ต.ก
ได้รับแต่งตั้งเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554

วัน เดือน ปีเกิด 13  ตุลาคม  2509  

ประวัติการศึกษา

	 	 -		 นิติศาสตร์บัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

	 	 -		 ประกาศนียบัตรวิชาชีพทนายความ	

	 	 	 สำานักฝึกอบรมวิชาว่าความ	แห่งสภาทนายความ

	 	 -	 ประกาศนียบัตร	หลักสูตรพรรคการเมืองกับการ	 	

	 	 	 ปกครองในระบอบประชาธิปไตย	สำาหรับผู้บริหาร	 	

	 	 	 พรรคการเมือง	สถาบันพระปกเกล้า

	 	 -	 ประกาศนียบัตรชั้นสูง	หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจ		

   สาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	สถาบันพระปกเกล้า

	 	 -		 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง	

	 	 -		 นิติศาสตร์มหาบัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

ประวัติการทำางาน 

	 	 -		 ทนายความ	

	 	 -	 หัวหน้าสำานักงานกฎหมายนิติรุ่งโรจน์

	 	 -		 คณะกรรมการกฏหมายและกิจการรัฐสภา	

	 	 	 พรรคชาติไทย

	 	 -		 อนุกรรมการประสานงานสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร์	 	

	 	 	 พรรคฝ่ายค้าน

	 	 -		 ที่ปรึกษากฏหมายรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง	 	

	 	 	 คมนาคม	(นายนิกร	จำานง)

		 	 -		 ปฏิบัติราชการประจำาสำานักนายกรัฐมนตรี

	 	 	 ว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 	 	 (นายสมศักดิ์		ปริศนานันทกุล)

	 	 -		 คณะอนุกรรมการกิจการสภา	สภากรุงเทพมหานคร

ประวัติการทำางาน

	 	 -	 คณะอนุกรรมการเศรษฐกิจการเงิน	การคลัง	

	 	 	 และติดตามงบประมาณ	สภากรุงเทพมหานคร

	 	 -		 คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 -		 ประธานคณะอนุกรรมการกิจการตลาด	ไซโล

	 	 	 และคลังสินค้า	องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

		 	 -		 คณะอนุกรรมการบริหารงาน	

	 	 	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	

	 	 -	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์	ประจำาคณะกรรมาธิการพาณิชย์	

	 	 	 และทรัพย์สินทางปัญญา	สภาผู้แทนราษฎร

	 	 -		 คณะกรรมาธิการวิสามัญ	สภาผู้แทนราษฎร

	 	 -		 ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม	

	 	 	 (นายเกื้อกูล	ด่านชัยวิจิตร)

	 	 -		 คณะกรรมการที่ปรึกษากลั่นกรองร่างกฎหมาย		 	

	 	 	 สำานักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 	 -	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 	 -	 ประธานคณะอนุกรรมการกิจการตลาด	ไซโล

	 	 	 และคลังสินค้า

นายกมลวิศว์  แก้วแฝก

16       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           
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18       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

1.	 นายธวัชชัย	สำาโรงวัฒนา	 ประธานกรรมการ	 12	 11	 10,000*11=110,000	    

	 อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 	 	 	      

2.	 นายวรวิทย์		จำาปีรัตน์	 กรรมการ	 12	 12	 8,000*12=96,000	 	 	 	

	 รองผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ

	 ผู้แทนสำานักงบประมาณ	 	 	 	 	 	 	 	

3.	 นายณพงศ์		ศิริขันตยกุล	 กรรมการ	 12	 10	 8,000*10=80,000	 	 	

	 รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง	 	 	 	 	 	

	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง	 	 	      

4.	 พันเอก	ดร.นาฬิกอติภัค		แสงสนิท	 กรรมการ	 12	 8	 8,000*8=64,000	 	 	

5.	 นายวันชัย	อำ่าพึ่งอาตม์	 กรรมการ	 7	 7	 8,000*7=,56,000	 หมดวาระเมื่อ		 	

	 	 	 	 	 	 	 	 28	เมษายน	2554 

6.	 นายธวัชชัย		เผ่าเหลืองทอง	 กรรมการ	 6	 5	 8,000*5=40,000	 ลาออกเมื่อวันที่	

	 	 	 	 	 	 	 	 24	มีนาคม	2554 

7.	 นายธงชัย		ศรีดามา	 กรรมการ	 5	 5	 8,000*5=40,000	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ		

	 	 	 	 	 	 	 	 29	เมษายน	2554	 

8.	 นายยศพนต์		จันทร์สุขศรี	 กรรมการ	 12	 11	 8,000*11=88,000	    

9.	 พล.ต.ต.คำารณวิทย์		ธูปกระจ่าง	 กรรมการ	 12	 4	 8,000*4=32,000	 	 	

10.	นายบุญสืบ		อินทร์อุไร	 กรรมการ	 12	 12	 8,000*12=96,000	 	 	 	

	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร	 	 	 	 	 	 	   

11.	นางทองดี		จรุงกิจกุล	 กรรมการ	 7	 6	 8,000*6=48,000	 หมดวาระเมื่อ	 	

	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร		 	 	 	 	 	 28	เมษายน	2554         

12.	นายดิเรก		ทัศนพันธุ์	 กรรมการ	 5	 5	 8,000*5=40,000	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ	

	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร	 	 	 	 		 	 29	เมษายน	2554        

13.	นายมนูญ์รัตน์		เลิศโกมลสุข	 กรรมการ	 7	 7	 8,000*7=56,000	 หมดสัญญาจ้างใน	

	 ผู้อำานวยการ	อ.ต.ก.	 และเลขานุการ	 	 	 	 	 ตำาแหน่งผู้อำานวยการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 28	เมษายน	2554	  

14.	นายกมลวิศว์		แก้วแฝก	 กรรมการ	 5	 5	 8,000*5=40,000	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ		

	 กรรมการ	อ.ต.ก.รักษาการแทน	 และเลขานุการ	 	 		 	 	 29	เมษายน	2554	

	 ในตำาแหน่งผู้อำานวยการ	อ.ต.ก.	 	 	

เบี้ยประชุมคณะกรรมการ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ  2554 (ตุลาคม 2553 - กันยายน 2554)

       รายชื่อ ตำาแหน่ง จำานวนครั้ง จำานวนครั้ง จำานวนเงิน หมายเหตุ  

          ที่จัดประชุม ที่เข้าประชุม  ที่ได้รับ  

เบี้ยประชุมคณะกรรมการ อ.ต.ก.
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  รายงานประจ�าปี 2554     19        

1.	 นายวรวิทย์		จำาปีรัตน์	 ประธานอนุกรรมการ	 11	 11	 10,000*11=110,000   

	 รองผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 ผู้แทนสำานักงบประมาณ	 	 	 	 	 	   

2.	 นายธวัชชัย		เผ่าเหลืองทอง	 อนุกรรมการ	 6	 6	 8,000*6=48,000	 ลาออกเมื่อวันที ่

        24	มีนาคม	2554   

3.	 นายดิเรก		ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ	 4	 4	 8,000*4=32,000	 ได้รับแต่งตั้งเป็น

        อนุกรรมการฯ

        เมื่อวันที่	2	พฤษภาคม	2554 

4.	 นายยศพนต์		จันทร์สุขศรี	 อนุกรรมการ	 11	 10	 8,000*10=80,000       

5.	 นายวงศ์สกุล		กิตติพรหมวงศ์	 อนุกรรมการ	 11	 6	 1,000*6=6,000	 	 	 

6.	 นายมนูญ์รัตน์		เลิศโกมลสุข	 อนุกรรมการ	 7	 7	 8,000*7=56,000	 หมดสัญญาจ้างใน

	 ผู้อำานวยการ	อ.ต.ก.	 และเลขานุการ	 	 	 	 	 ผู้อำานวยการ 

        เมื่อวันที่	28	เมษายน	2554   

7.	 นายกมลวิศว์		แก้วแฝก	 อนุกรรมการ	 4	 4	 8,000*4=32,000	 ได้รับแต่งตั้งเป็น  

	 กรรมการ	อ.ต.ก.	รักษาการแทน	 และเลขานุการ	 	 	 	 	 อนุกรรมการฯ

	 ในตำาแหน่ง ผู้อำานวยการ	อ.ต.ก.	 	 	 	 	 	 เมื่อวันที่	2	พฤษภาคม	2554	

  

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2554 (ตุลาคม 2553 - กันยายน 2554)

เบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2554 (ตุลาคม 2553 - กันยายน 2554)

1.	 นายณพงศ์		ศิริขันตยกุล	 กรรมการ	 7	 7	 10,000*12=120,000   

	 รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง

	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง	 	 	 	 	 	 	 	        

2.	 นายบุญสืบ		อินทร์อุไร	 กรรมการ	 7	 7	 8,000*12=96,000    

3.	 นายธงชัย		ศรีดามา	 กรรมการ	 7	 7	 8,000*12=96,000	 	 	 	        

4.	 นางมาลินี		สุทธินันท์	 เลขานุการ	 7	 7	 4,000*12=48,000	 	 	

	 ผู้อำานวยการสำานักตรวจสอบภายใน	 	 	 	 	 	   

        

**หมายเหตุ		ปีงบประมาณ	2554	จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ		7	ครั้ง		การจ่ายค่าตอบแทนแบบเหมาจ่าย	 	

     รายชื่อ ตำาแหน่ง จำานวนครั้ง จำานวนครั้ง จำานวนเงิน หมายเหตุ  

                    ที่จัดประชุม ที่เข้าประชุม  ที่ได้รับ  

     รายชื่อ ตำาแหน่ง จำานวนครั้ง จำานวนครั้ง จำานวนเงิน หมายเหตุ  

                     ที่จัดประชุม ที่เข้าประชุม  ที่ได้รับ  
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20       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

1.	 พล.ต.ต.คำารณวิทย์		ธูปกระจ่าง	 ประธานกรรมการ	 5	 5	 10,000*5=50,000	 	 	 

2.	 นายกมลวิศว์		แก้วแฝก	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 2	 1	 1,000*1=1,000	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ			

	 	 	 	 	 	 	 	 พฤษภาคม	2554	

3.	 นางนารถฤดี		ถนอมพฤฒิกุล	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 

4.	 นายโอวาท		อภิบาลภูวนารถ	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 2	 1	 1,000*1=1,000	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ			

	 	 	 	 	 	 	 	 พฤษภาคม	2554	  

5.	 นางลาวัณย์		ปราการะนันทน์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 5	 4	 1,000*4=4,000	 	 	 

6.	 นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	    

7.	 นายไมตรี		วิฑูรย์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 	        

8.	 นางปรียา		รวิวรรณพงษ์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	            

9.	 นายณรงค์		คุ้มภัยเพื่อน	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 

10.	นายเสถียร		ทองวิเศษสุข	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 	       

11.	นางบุษบา		พวานุวงศ์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 

12.	นางสมจิตร์		ช้างวัลย์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	    

13.	นายสกล		วงษ์สีดำา	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 

14.	นางสาวชนิตา		บุญวานิช	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 

15.	นางสุนทรี		ตรีทิเพศสุวรรณ	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 5	 5	 1,000*5=5,000	 	 	 

16.	นายนูรวีร์		นุ่งอาหลี	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 5	 3	 1,000*3=3,000	 	 	 

17.	นายอัครเดช		ผอมนุ่ม	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 2	 2	 1,000*5=2,000	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ			

	 	 	 	 	 	 	 	 พฤษภาคม	2554	  

18.	นางปุณยนุช		จันทร์เพ็ญ	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง	 2	 2	 1,000*5=2,000	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ			

	 	 	 	 	 	 	 	 พฤษภาคม	2554

เบี้ยประชุมคณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ ปีงบประมาณ 2554 (ตุลาคม 2553 - กันยายน 2554)

     รายชื่อ ตำาแหน่ง จำานวนครั้ง จำานวนครั้ง จำานวนเงิน หมายเหตุ  

                    ที่จัดประชุม ที่เข้าประชุม  ที่ได้รับ  
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  รายงานประจ�าปี 2554     21        

   	จากการที่คณะกรรมการ			อ.ต.ก.		ได้เห็นชอบแนวทางปฏิบัติด้านการกำากับดูแลกิจการที่ดี		โดยได้กำาหนดนโยบายเพื่อให้ 

	คณะกรรมการ	ผู้บริหารและพนักงานของ	อ.ต.ก.ทุกคนยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นและไว้วางใจจากทุกภาคส่วน	

โดยได้กำาหนดนโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดีรวม	4	ด้าน	ซึ่งในปี	2554	อ.ต.ก.	ได้นำามาดำาเนินการ		ประกอบด้วย  

	 	 1.	 	นโยบายด้านบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ	อ.ต.ก.	 โดยยึดม่ันในหลักเกณฑ์	และแนวทางการกำากับดูแลกิจการ 

    ท่ีดีในรัฐวิสาหกิจ	และหลักการกำากับดูแลองค์กรท่ีดี	ตามมาตรฐานสากล	7	ประการ	คือความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าท่ี 

	 	 	 	ความสำานึกในหน้าที่	การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยสุจริต	ความโปร่งใส	การสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการ	จรรยาบรรณที่ดี 

	 	 	 	ในการประกอบธุรกิจตลอดจนการมีส่วนรวมในการดำาเนินงาน       

	 	 2.	 	นโยบายด้านบริหารจัดการองค์กร	มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรทุกด้าน	ให้เกิดความโปร่งใส	ตรวจสอบได้ 

    เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับองค์กรในระยะยาวอย่างยั่งยืน	โดยในปี	2554	อ.ต.ก.	ได้มีการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

    องค์กรในด้านต่างๆ	อาทิ	การจัดทำาแผนปรับบทบาทองค์กร	(แผนพลิกฟื้น)	การบริหารความเสี่ยง	การบริหารจัดการสารสนเทศ 

	 	 	 	การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน	เป็นต้น	 	 	 	 	 	 	

	 	 3.	 	นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสียเน้นการดำาเนินงานที่คำานึงถึงสิ่งแวดล้อมและสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ 

		 	 	 	ท้ังในส่วนของชุมชน	 ผู้ประกอบการ	พนักงาน	ตลอดจนสังคมส่วนรวม	 ท้ังน้ีเพ่ือส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือและการประสาน 

	 	 	 	ประโยชน์ระหว่าง	อ.ต.ก.	กับผู้มีส่วนได้เสีย	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 4.	 	นโยบายด้านบุคลากรและการเรียนรู้	โดยให้ความสำาคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง	ซึ่งจะเป็น 

	 	 	 	พลังที่สำาคัญในการขับเคลื่อนองค์กร	 โดยในปี	 2554	 ได้กำาหนดภารกิจหรือกิจกรรมในด้านบุคลากรและการเรียนรู้ 

	 	 	 	ประกอบด้วยกระบวนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล	 การเสริมสร้างระบบคุณธรรมและจริยธรรม	 	 ตลอดจน 

	 	 	 	การประเมินผลการปฏิบัติงานที่เป็นธรรม	เพื่อให้สามารถสะท้อนประสิทธิภาพและคุณภาพของผู้ปฏิบัติงานอย่างแท้จริง	    

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY : CSR) และภาพลักษณ์ที่ดี
ขององค์การ              

	ในส่วนการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม	อ.ต.ก.ได้ตระหนักถึงความสำาคัญในการร่วมรับผิดชอบต่อสังคมผู้มีส่วนได้เสีย	ดังนั้น	 ในปี	2554 

อ.ต.ก.	ได้นำากรอบ	/	แนวปฏิบัติที่คณะกรรมการ	อ.ต.ก.	ได้ให้ความเห็นชอบไว้แล้วมาดำาเนินการประกอบด้วย    

  1.  การดำาเนินงานด้านความปลอดภัยของอาหาร (Food safety)ซึ่งเป็นการดำาเนินการต่อเนื่องในการพัฒนา	และรักษาคุณภาพ

	 	 	 	มาตรฐานของสินค้าเกษตร./.สินค้าเกษตรแปรรูป	 เพ่ือให้ตลาด	อ.ต.ก.	 เป็นตลาดต้นแบบท่ีได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย 

	 	 	 	และการรักษาสิ่งแวดล้อม		โดย		อ.ต.ก.		ได้ดำาเนินการควบคุม		ดูแล		ด้านสุขอนามัย	ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข	

	 	 	 	พ.ศ.	2535	 	นอกจากนั้นยังได้ขอความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ	 	 สำานักงานคณะกรรมการอาหารและยา	(อย)	มีการ 

	 	 	 	ทดสอบสารปนเปื้อนในอาหาร	เพื่อคุ้มครอง	และใส่ใจในสุขภาพของผู้บริโภคซึ่งในปี	2554	อ.ต.ก.	ได้รับใบรับรองมาตรฐาน 

	 	 	 	อาหารปลอดภัย	จากสำานักงานกรุงเทพมหานคร      

    2.  การรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียในส่วนของเกษตรกร	 อ.ต.ก.	 ได้จัดพื้นที่ภายในตลาด	อ.ต.ก.	สำาหรับส่งเสริมสินค้าเกษตร 

	 	 	 	คุณภาพของเกษตรกร	ตามโครงการพระราชดำาริต่างๆ	อาทิ	 โครงการสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตต์	 โครงการสายใยรักแห่ง 

    ครอบครวัและร้านจำาหน่ายผลติภณัฑ์โครงการพระราชดำาร	ิ906	(สมเดจ็พระเจ้าลกูเธอ	เจ้าฟ้าจฬุาภรณวลยัลกัษณ์	อัครราชกมุารี)ี

    นอกจากนั้นยังได้จัดแบ่งพื้นที่ส่วนหนึ่งในบริเวณตลาดสด	อ.ต.ก.	สำาหรับให้เกษตรกร / กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรหมุนเวียนกัน

	 	 	 	นำาสินค้าเกษตร./.ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐานมาจำาหน่าย	ซึ่งเป็นช่องทางหนึ่งในการเรียนรู้ด้านการผลิต 

   	และการตลาดตลอดจนสามารถสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรเป็นอย่างดี	  

  3.  การรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อม	 อ.ต.ก.	 เป็นองค์กรหนึ่งที่มีส่วนร่วมในการรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อมโดยได้ 

	 	 	 	ดำาเนินโครงการลดภาวะโลกร้อนด้วยการลดใช้กระดาษ	โดยใช้ระบบเทคโนโลยี	(Intranet)	ในการเวียนเอกสารภายในองค์กร 

   	และได้ร่วมมือกับกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน	 กระทรวงพลังงาน	จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการในการ 

    คัดแยกขยะอย่างเป็นระบบ	 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการนำาขยะอินทรีย์มาผลิตพลังงานทดแทน	 สร้างแนวทาง 

	 	 	 	ในการจัดการปัญหาขยะ	อย่างถูกวิธี	และนำาขยะมาผลิตเป็นก๊าซชีวภาพต่อไป		 	 	 	

 นโยบายการก�ากับดูแลกิจการที่ดี   
    ( Corporate  Governance  : CG )
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22       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

ผลการดำาเนินงาน              

   	คณะกรรมการ	อ.ต.ก.	มีมติเห็นชอบกรอบนโยบายแผนการดำาเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม	ในการประชุมครั้งที่	3	/	2554 

เมื่อวันที่	23	มีนาคม	2554	 	 	 	 	 	 	 	 	 	         

ด้านสิ่งแวดล้อม                  

    โครงการลดภาวะโลกร้อน           

	 	(1)	 	มีการเวียนเอกสารด้วยระบบ	Intranet	ลดการใช้กระดาษในสำานักงาน		 	 	 	 	 	

	 	(2)	 	มีการจัดตั้งคณะทำางานจัดการด้านพลังงาน	เพื่อดำาเนินงานจัดการอนุรักษ์พลังงานในอาคาร	อ.ต.ก.ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ	

    การส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน	พ.ศ.	2535	และแก้ไขเพิ่มเติม	พ.ศ.2550

	 	(3)	 	มกีารจดัอบรมผูป้ระกอบการค้าตลาด		อ.ต.ก.	โดยวทิยากรจากกรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษ์พลงังาน			ในการคดัแยกขยะ 

	 	 	 	อย่างเป็นระบบ		เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการ	นำาขยะอินทรีย์มาผลิตพลังงานทดแทนสร้างแนวทาง		ในการจัดการปัญหาขยะ 

    การคัดแยกขยะ	และการผลิตพลังงานจากขยะอย่างถูกวิธี	และนำามาผลิตเป็นก๊าซชีวภาพสามารถนำากลับไปให้ผู้ประกอบการค้า

    ในตลาด	อ.ต.ก.	ใช้หุงต้มได้		 	 	 	 	 	 	 	           

ด้านเกษตรกร                  

    โครงการแผนส่งเสริมเกษตรกรในการจัดจำาหน่ายผลิต  

	 	 	 	ประกอบด้วยการดำาเนินงานสำาคัญเช่น	 อ.ต.ก.	 ได้จัดงาน	 “ตลาดนัดโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว”	 จำานวน	 12	 ครั้ง

ตั้งแต่เดือนตุลาคม	2553		ถึงเดือนกันยายน	2554	นอกจากนั้นมีงานมหกรรมของดี	4		ภาค	และแม่บ้านเกษตรกรจังหวัดต่างๆ	ผลัดเปลี่ยน

หมุนเวียนมาจำาหน่ายสินค้าตามฤดูกาลและผลิตภัณฑ์ของเกษตรกร                  

ด้านสังคม               

  (1)	 	ร่วมมือกับสำานักงานคณะกรรมการอาหารและยา	(อย)	ทดสอบสารปนเปื้อนในอาหารในตลาด	อ.ต.ก.	 ให้ถูกสุขอนามัย 

	 	 	 	ดูแลความสะอาด	กลิ่น	และขยะมูลฝอยต่าง	ๆ	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	(2)	 	ร่วมบริจาคเงินช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย	 โดยสมทบทุนมูลนิธิมิราเคิล	ออฟไลฟ์	และสบทบทุนมูลนิธิราชประชานุเคราะห์	 

	 	 	 	ในพระบรมราชูปถัมภ์	 เมื่อวันที่	27	ธันวาคม	2553	 	และอ.ต.ก.	 ร่วมกับ	ผู้ประกอบการค้าและผู้มาใช้บริการตลาด	อ.ต.ก. 

	 	 	 	ร่วมบริจาคนำ้าดื่มตรา	อ.ต.ก.พร้อมเงินสดสมทบทุนผ่านมูลนิธิอาสาเพื่อนพึ่ง(ภาฯ)ยามยาก	เมื่อวันที่	19		เมษายน	2554	

	 	(3)	 	จัดตั้งโรงงานผลิตก๊าซชีวภาพ	โดยใช้ขยะจากตลาด	อ.ต.ก.	มาดำาเนินการเพื่อผลิตเป็นก๊าซชีวภาพ		 	 	

              

รายงานสรุปผลการด�าเนินงานในด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2554 
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  รายงานประจ�าปี 2554     23        

 ความเป็นมา  

	 	 	 	ในการประชุมคณะรัฐมนตรี	 เมื่อวันที่	23	 มิถุนายน	2552	 	 มีมติเห็นชอบ	 	 “หลักการและแนวทางการกำากับดูแลที่ดีใน

รัฐวิสาหกิจ”	ตามที่กระทรวงการคลังเสนอคือ	การนำาการบริหารความเสี่ยงไปใช้ในการบริหารจัดการองค์กร		เพื่อสนับสนุนให้รัฐวิสาหกิจ

มีการบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล	 	 สำานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ	(.สคร.)	 	 จึงได้กำาหนดให้ 

“การบริหารความเสี่ยง”	เป็นตัวชี้วัดหลักตัวหนึ่ง	ในการประเมินผลดำาเนินงานรัฐวิสาหกิจ

 สถานการณ์ด้านการบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. 

   	ได้เข้าสู่ระบบประเมินผลดำาเนินงานรัฐวิสาหกิจ	 ตั้งแต่ปี	 2547	 ผลการประเมินด้านการบริหารความเสี่ยงของ	 อ.ต.ก.	 อยู่ที่	 

“ระดับ	1”		จนถึงปี	2552			เป็นสาเหตุทำาให้	คะแนนประเมินผลในภาพรวมของ	อ.ต.ก.	อยู่ที่ระดับ	“	1.6500	”		

การบริหารความเสี่ยง ประจำาปี 2554  อ.ต.ก. 

	 	 	 	ได้ดำาเนินการด้านบริหารความเสี่ยงครอบคลุมมิติหลักๆ		ให้สอดคล้องกับการวิเคราะห์	Gap	Analysis	ได้แก่		

	 	 1.	 	โครงสร้างการบริหารความเสี่ยง		กำาหนดไว้ดังนี้

   - 	คณะบุคคลที่ดำาเนินการด้านบริหารความเสี่ยงจำานวน	5	คณะ	ประกอบด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	จำานวน		1	คณะ 

     และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงระดับสายงาน	 จำานวน	 	4	 คณะ	(สายงานขึ้นตรงผู้อำานวยการ	 	 สายงานบริหาร 

	 	 	 	 	สายงานธุรกิจเกษตร		และสายงานกิจการ	ภูมิภาค)

	 	 	 -	 	อ.ต.ก.	มีนโยบายที่จะปรับโครงสร้างการบริหารความเส่ี่ยง	เหลือเพียง	2	คณะ		ได้แก่	คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 	 	 	 	อ.ต.ก.	(ระดับนโยบาย)	และคณะทำางานบริหารความเสี่ยง		(ระดับองค์กร)

	 	 	 -	 	กองพัฒนาระบบงานและบริหารความเสี่ยง	เป็นส่วนงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงขององค์กร

	 	 2.	 	การทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง	ในปี	2554	อ.ต.ก.ได้ดำาเนินการทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง	จำานวน		2		ครั้ง 

	 	 	 	ครั้งแรกในเดือนมีนาคม	2554		ครั้งที่	2	ในเดือนกันยายน		2554

	 	 3.	 	การดำาเนินงานตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง	 	 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้เห็นชอบการ 

	 	 	 	ปรับปรุงในแต่ละองค์ประกอบหลัก	เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถทำาความเข้าใจและปฏิบัติตามได้อย่างสะดวก		ดังนี้	

   - 	การกำาหนดวัตถุประสงค์	แบ่งเป็น	 	2	ขั้นตอนคือ	การกำาหนดวัตถุประสงค์/กระบวนการปฏิบัติงาน/กิจกรรมและการกำาหนด 

     เกณฑ์ประเมินความเสี่ยง	 สาระสำาคัญ	 คือ	 การที่สามารถกำาหนดค่าความเสี่ยงที่องค์กรยอมรับได้	(Risk	 	Appetite) 

	 	 	 	 	และความเสี่ยงขั้นสูงสุดที่องค์กรยอมรับได้	 	(Risk	 	Capacity)	 	ทั้งในมิติของผลกระทบ	(ที่เป็นตัวเงิน	/	 ไม่ใช่ตัวเงิน) 

	 	 	 	 	และโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง	เพื่อใช้เป็นกรอบในการดำาเนินงานขั้นต่อไป	ในปี	2554	ได้กำาหนดผลกระทบ	พร้อมทั้ง		

	 	 	 	 	กำาหนดเกณฑ์ในการวัดโอกาสเป็น		5		ระดับ	(ตำ่ามาก		ตำ่า		ปานกลาง		สูง		สูงมาก)

   -  การระบุความเสี่ยง	อ.ต.ก.	 ได้ดำาเนินการค้นหาความเสี่ยง	และสาเหตุของความเสี่ยง	ซึ่งส่งผลกระทบต่อเป้าหมายตามแผน 

     ปฏิบัติการประจำาปี	2554	และเป้าหมายตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลดำาเนินงานกับ	สคร.																						

	 	 	 -	 	การประเมินความเสี่ยง		หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยง./.กองพัฒนาระบบงานและบริหารความเสี่ยง	ร่วมกันดำาเนินการระบุ 

	 	 	 	 	ผลกระทบโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงขั้นต้น	 การควบคุมภายใน	 การประเมินประสิทธิผลของการควบคุมภายใน 

	 	 	 	 	การแก้ไข/เปลี่ยนระดับความเสี่ยง	 การระบุความเสี่ยงคงเหลือและการจัดเรียงระดับความเสี่ยง	 (Risk	 	 Profile) 

	 	 	 	 	ในปี	2554	 อ.ต.ก.	 มีความเสี่ยงระดับองค์กร	(สูง,สูงมาก)	 จำานวน	10	 ความเสี่ยง	 	 และมีความเสี่ยงระดับหน่วยงาน 

	 	 	 	 	จำานวน	11	ความเสี่ยง	ครอบคลุมความเสี่ยงทั้ง		4		ประเภท	ตามที	่สคร.	กำาหนด	S	,O,	F,	C	(	S	:	Strategy	,	O	: 

	 	 	 	 	Opera-tion	,	F	:	 	Financial	,	C	:	Compliance	)	 	 เพ่ือช่วยให้องค์กรสามารถเลือกการจัดการความเสี่ยงได้อย่างมี 

	 	 	 	 	ประสิทธิภาพ	 และประหยัดทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำากัด		องค์กรได้จัดทำาแผนที่ความเสี่ยง	(	Risk	Map	)	โดยผ่านการ 

	 	 	 	 	หารือร่วมกันระหว่างหน่วยงานเจ้าของความเสี่ยง./.กองพัฒนาระบบงานและบริหารความเสี่ยง	 และการประชุมคณะ 

	 	 	 	 	กรรมการบริหารความเสี่ยงทุกคณะ	 เพ่ือค้นหาสาเหตุสำาคัญ	 ท่ีเชื่อมโยงถึงปัจจัยเสี่ยงหลายตัว	และแสดงความสัมพันธ์ 

	 	 	 	 	ระหว่างปัจจัยเสี่ยงกับผลกระทบที่จะเกิดขึ้น	ทั้งนี้	เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำาแผนบริหารความเสี่ยง	เพื่อจัดการความ 

	 	 	 	 	เสี่ยงที่เป็นสาเหตุต่อไป

รายงานผลด�าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยง ประจ�าปี 2554
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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24       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

	 	 	 -	 	การจัดการความเสี่ยง			อ.ต.ก.		ได้จัดทำาแผนปฏิบัติการเพื่อลดความเสี่ยง	จำานวน		39		แผนงาน		เพื่อจัดการความเสี่ยง 

	 	 	 	 	ระดับองค์กร		จำานวน		23		แผนงาน	และจัดการความเสี่ยงระดับหน่วยงาน		จำานวน	16		แผนงาน

	 	 	 -	 	การติดตามและรายงานผล	 หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงจัดทำารายงานการปฏิบัติตามแผน	/	 ผลการบริหารความเสี่ยง 

	 	 	 	 	เสนอสายการบังคับบัญชา	/	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง		และคณะกรรมการอื่นที่เกี่ยวข้อง	ตามแบบฟอร์ม	/	ระยะเวลา 

	 	 	 	 	ที่กำาหนด	(เดือน	/	 ไตรมาส	/	ปี)	หน่วยงานบริหารความเสี่ยง	(กองพัฒนาระบบงานและบริหารความเสี่ยง)	ติดตามผล 

	 	 	 	 	ดำาเนินงานจากหน่วยงานเจ้าของความเสี่ยง	 แล้วสรุปรายงานเสนอผู้อำานวยการ	 /	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 / 

	 	 	 	 	คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง	/	คณะกรรมการ	อ.ต.ก.	ตามระยะเวลาที่กำาหนดไว้ในคู่มือการบริหารความเสี่ยง

	 	 	 -	 	การถ่ายทอดความรู้	ปัจจัยแห่งความสำาเร็จประการหนึ่งก็คือ	ความรู้และทักษะของผู้บริหารคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 	 	 	 	พนักงานที่เกี่ยวข้อง		ดังนั้น	ในปี	2554	อ.ต.ก.จึงได้ดำาเนินการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับ		การจัดทำา	Risk		Map		การกำาหนด 

	 	 	 	 	Risk	Appetite	/	Risk	Tolerlance	ซึ่งเป็นประเด็นสำาคัญในการพัฒนากระบวนการบริหารความเสี่ยงในระดับ	2	และระดับ	3 

	 	 	 	 	แก่ผู้บริหารระดับสูง		คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทุกคณะ	และผู้เกี่ยวข้อง

	 	 	 -	 	การสร้างช่องทางติดต่อสื่อสาร	 	 เป็นเคร่ืองมือสำาคัญสำาหรับการสร้างความเข้าใจ	ตระหนักรู้	 และการแปลงนโยบายสู่การ 

	 	 	 	 	ปฏิบัติ	อ.ต.ก.	จึงพยายามใช้ช่องทางการติดต่อสื่อสารที่มีอยู่	ซึ่งประกอบด้วย		การแจ้งเวียนเอกสาร		การเผยแพร่ข้อมูล 

	 	 	 	 	ข่าวสารผ่านทาง		Website	/	ระบบ	Intranet		ของ	อ.ต.ก.		จดหมายข่าว	อ.ต.ก.	และการชี้แจงต่อที่ประชุมในระดับต่าง	ๆ		

ผลที่ได้รับ  

    จากการดำาเนินตามแผนบริหารความเสี่ยงปี	2554	ในเบื้องต้นอาจประเมินได้ว่าความเสี่ยงระดับองค์กรของ	อ.ต.ก.ในภาพรวมลดลง  

ซึ่งจะส่งผลให้คะแนนประเมินผลดำาเนินงานของ	อ.ต.ก.	 ในภาพรวมสูงขึ้น	 	หากพิจารณาระดับความสำาเร็จรายปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร	

จำานวน	10	ปัจจัยเสี่ยงแล้ว	ปรากฏว่า	อ.ต.ก.	ยังมีความเสี่ยงเกี่ยวกับตัวชี้วัดด้านการเงิน

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข  

    บุคลากรของ	อ.ต.ก.ยังมีความเข้าใจและมีทักษะในการบริหารความเสี่ยงตามเกณฑ์มาตรฐานของ	สคร.		ในระดับปานกลาง	

หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยง		ยังขาดทักษะในการผนวกการบริหารความเสี่ยงกับงานปกติ		ทำาให้ยังไม่สามารถใช้การบริหารความเสี่ยง	

เป็นเครื่องมือในการเพิ่มมูลค่าแก่องค์กร	 ได้อย่างเป็นรูปธรรม	อ.ต.ก.	ยังไม่สามารถบูรณาการการบริหารความเสี่ยง	 กับการบริหาร

สารสนเทศ		การควบคุมภายใน		และการตรวจสอบภายใน		จึงทำาให้การกำากับดูแลกิจการที่ดีขาดประสิทธิภาพ	อ.ต.ก.	ยังไม่มีระบบการ

ติดต่อสื่อสารที่มีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะเชื่อมโยงข้อมูลข่าวสาร	 เพื่อใช้ในการประสานงาน	อ้างอิง	 	และเพิ่มความรู้	 ทักษะ	 ในการ

บริหารความเสี่ยง	อย่างเป็นรูปธรรม

แนวทางแก้ไข   

    อ.ต.ก.	ควรบูรณาการระบบการจัดการความรู้	 กับการบริหารความเสี่ยง	การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในอย่าง

เป็นระบบ	ควรเพิ่มระดับการใช้ประโยชน์จากระบบพัฒนาระบบ	IT	เพื่อสนับสนุนการกำากับดูแลกิจการที่ดี		และการดำาเนินการด้านอื่น	ๆ  

ขององค์กร	 ควรกำาหนดนโยบายให้มีการประชุม	 เพื่อรับฟังความคิดเห็น/แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร	 ระหว่างผู้เกี่ยวข้องเป็นประจำา 

และ/หรือกำาหนดให้มีวาระการประชุมด้านบริหารความเสี่ยงในระดับต่างๆ	ตามความเหมาะสมกับศักยภาพขององค์กรควรพัฒนาระบบ

การติดต่อสื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ	เพื่อลดความเสี่ยงในการดำาเนินงานตามโครงการต่างๆ	หรือเพื่อเพิ่มศักยภาพการแข่งขันขององค์กร

บทสรุป  

    ในปี	2554	การบริหารความเสี่ยงของ	อ.ต.ก.มีพัฒนาการกว่าในอดีตที่ผ่านมา	เนื่องจากคณะกรรมการ	อ.ต.ก.	ได้เล็งเห็นถึง

ความสำาคัญ	และได้แต่งตั้งตัวแทนของคณะกรรมการฯ	 เป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง	อ.ต.ก.	 เพื่อเป็นการสื่อสารให้บุคลากร

ของอ.ต.ก.ได้ตระหนักถึงความสำาคัญของการบริหารความเสี่ยงจนทำาให้พนักงานมีความเข้าใจและตระหนักถึงความสำาคัญของการ

บริหารความเสี่ยง	และส่งผลให้	อ.ต.ก.สามารถลดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงได้ชัดเจนกว่าในปีที่ผ่านมา	ส่งผลให้คะแนนประเมิน

ผลดำาเนินงานขององค์กรสำาหรับปี	2554	สูงขึ้น
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	 	 	เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งองค์การตลาดเพ่ือ

เกษตรกร		( อ.ต.ก.)	ได้ดำาเนินงาน	แบ่งตามหลักตามลักษณะของกิจการได้		

3		แผนงาน		คือ

1.  แผนงานธุรกิจ

จัดเป็นงานเพื่อสนองนโยบายรัฐบาลมีลักษณะเป็นครั้งคราวตามแต่	 รัฐบาล 

จะมอบหมาย	อ.ต.ก.จึงได้ดำาเนินงานธุรกิจเกษตรด้านอื่นซึ่งนอกจากจะเป็นการ 

เสริมงานเพื่อสร้างรายได้แล้ว	 ยังเป็นงานท่ีสนันสนุน	 นโยบายรัฐบาลในการ

ช่วยเหลือเกษตรกรอีกด้วย     

2.  แผนงานนโยบาย   

อ.ต.ก.ดำาเนินงานสนองนโยบายรัฐบาลช่วยเหลือเกษตรกร	ทั้งทางด้านปัจจัย 

การผลิตทางการเกษตรและด้านการตลาดผลผลิตเกษตรในแต่ละปี 

อ.ต.ก.ได้รับมอบหมายให้ดำาเนินงานนโยบายต่างๆ	กัน	ขึ้นกับสภาวะความ

เดือดร้อนของเกษตรกรที่มีอยู่	ณ	ช่วงเวลานั้น	ๆ            

3. แผนงานพัฒนาระบบข้อมูลการตลาดสินค้าเกษตร      

อ.ต.ก.ดำาเนินงานสนองนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 เพื่อช่วยเหลือ 

 เกษตรกรด้านการพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรและระบบกระจายสินค้าเกษตร 

 และสินค้าชุมชนโดยเชื่อมโยงระบบการผลิตกับระบบตลาดสำาหรับสินค้า 

เกษตรที่มีคุณภาพและการจัดทำาระบบฐานข้อมูลสินค้าเกษตรผ่านเว็บไซต์ 

	ภายใต้การดำาเนินงานโครงการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพในระดับพื้นที่		

ผลการดำาเนินงาน

 ภารกิจในส่วนของแผนงานธุรกิจ  

 สำาหรับผลการปฏิบัตงาน	 ตามแผนงานธุรกิจ	 เพื่อหารายได้ของ	 อ.ต.ก. 

ในงบประมาณ	2554	 ระหว่างเดือนตุลาคม	2553	ถึงเดือนกันยายน	2554	

อ.ต.ก.ได้ดำาเนินการ	15	โครงการ		ดังนี้

1.  งานตลาดกลาง ( อ.ต.ก. ) พหลโยธิน

	อ.ต.ก.	ได้ดำาเนินการบริหารจัดการตลาดกลาง	อ.ต.ก.	พหลโยธิน	 

บริเวณถนนกำาแพงเพชรให้เป็นพื้นที่เช่าสำาหรับ	การซื้อ	ขายสินค้า  

	ทางเกษตร	ดังนี้

	 	1.1	 	จัดสถานที่สำาหรับเกษตรกรสถาบันเกษตรกร	 และผู้ประกอบการ 

	 	 	 	การค้าจำาหน่ายสินค้าประเภทตลาดสด

	 	1.2			จัดตลาดนัดพืชผลตามฤดูกาลให้แก่เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร 

    นำาผลผลิตเกษตรมาจำาหน่ายโดยร่วมมือกับหน่วยงานราชการในจังหวัด 

    ที่กำากับดูแลเกษตรกร	และสถาบันเกษตรกร		

	 	1.3			ให้บริการรักษาความสะอาดการรักษาความปลอดภัยและจัดเก็บค่าบริการ 

    จอดรถยนต์บริเวณตลาดกลาง	อ.ต.ก.ในวันธรรมดา-วันหยุด		

	 	 	 	นักขัตฤกษ์	และวันหยุดเสาร์-อาทิตย์	

ผลการด�าเนินงาน ประจ�าปีงบประมาณ 2554
ระหว่างเดือนตุลาคม 2553 ถึง เดือนกันยายน 2554
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2.  งานตลาดกลาง ( อ.ต.ก. ) พหลโยธิน ( อาคารกล้วยไม้ )

	อาคารกล้วยไม้	 เป็นงานจัดตั้งศูนย์กลางไม้ดอกไม้ประดับตามมติคณะรัฐมนตรี

โดยเริ่มจากการพัฒนาศูนย์กล้วยไม้เป็นศูนย์นำาร่องเพื่อสนับสนุนโครงการ

ผลักดันส่งออกกล้วยไม้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านการตลาดและถ่ายทอด

เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาไปสู่มาตรฐานและคุณภาพระดับสากลโดยได้รับงบ

ประมาณสนับสนุนจากรัฐในการก่อสร้างอาคาร	30.599	ล้านบาท	อ.ต.ก.	 ได้

ดำาเนินการบริหารจัดการตลาดกลางอาคารกล้วยไม้	ให้เป็นพื้นที่เช่า	สำาหรับ

การเกษตรกรสถาบันเกษตรกร	และผู้ประกอบการซื้อขายกล้วยไม้	 และไม้

ดอกไม้ประดับ	

3.  งานตลาดกลาง ( อ.ต.ก. ) พหลโยธิน ( อาคารสัตว์เลี้ยง )

	อาคารสัตว์เลี้ยงเป็นการดำาเนินการปรับปรุงสภาพตลาดต่างๆให้เป็นต้นแบบ

ของการกำาหนดแผนยุทธศาสตร์ความปลอดภัยด้านอาหาร	 มีความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย	สะอาด	และถูกสุขลักษณะ	อ.ต.ก.จึงจำาเป็นต้องย้ายตลาด

สัตว์เลี้ยงไปจากบริเวณเดิมและปรับปรุงพื้นที่ใหม่ให้เป็นตลาดท่ีมีความ

ปลอดภัยสำาหรับผู้ประกอบการการค้าจำาหน่ายสัตว์เลี้ยง	ประเภทต่างๆ	และ

พัฒนาพื้นที่บริเวณรอบๆ	อาคารตลาดสัตว์เลี้ยง

4.  งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดสงขลา

เป็นคลังขนาดความจุ	20,000	ตัน	 เพื่อรองรับงานสนองนโยบายรัฐ	อ.ต.ก.	

ได้ใช้เป็นคลังสินค้าสำาหรับการเก็บรักษาปัจจัยการผลิต/ผลผลิตเกษตรของ

เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร	หรือสินค้าอื่นของผู้ประกอบการค้าทั่วไป	ที่

อยู่โดยรอบบริเวณจังหวัดสงขลา	หรือจังหวัดใกล้เคียง	 โดยมีรายได้จากการ

เก็บค่าเช่าและค่าธรรมเนียม	 เช่นเดียวกับงานตลาดและคลังสินค้าในจังหวัด

อื่น	ๆ	ที่จะกล่าวถึงต่อไป		

5.  งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

	กรมธนารักษ์กระทรวงการคลัง	อนุญาตให้สำานักงาน	อ.ต.ก.จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ใช้ที่ดินราชพัสดุตำาบลเกาะขนุน	 (ต่อมาภายหลังเปลี่ยนเป็นตำาบลท่าถ่าน) 

อ.พนมสารคาม	จ.ฉะเชิงเทรา	จำานวน	27	ไร่	สำาหรับก่อสร้างคลังสินค้า	เพื่อ

เก็บปุ๋ยสำารอง	ตามนโยบายของรัฐบาล	ดำาเนินการแล้วเสร็จ	ปี	พ.ศ.	2524	

คลังสินค้าตั้งอยู่เลขที่	234	หมู่	7	ตำาบลท่าถ่าน	อ.พนมสารคาม	จ.ฉะเชิงเทรา	

คลังสินค้ามี	2	หลัง	หลังเล็ก	1	หลัง	ใช้เก็บอุปกรณ์ต่างๆ	และคลังสินค้าหลัง

ใหญ่เก็บอุปกรณ์เครื่องสีข้าว	 และมีพ้ืนท่ีว่างใช้ประโยชน์ได้ประมาณ	 

4,447	ตารางเมตร

6.  งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดตรัง

เป็นโครงการก่อสร้างจากกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร	ตั้งอยู่ในท้องที่อำาเภอเมือง 

จังหวัดตรัง	มีลักษณะเป็นการจัดตลาดให้เช่าสถานที่เป็นตลาดกลางในการ

ซื้อขายสินค้าเกษตร	 และให้เช่าคลังสินค้าสำาหรับการเก็บรักษาผลผลิต

ของเกษตรกร	และสถาบันเกษตรกรโดยรอบบริเวณจังหวัดตรัง	หรือจังหวัด

ใกล้เคียง		
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7.  งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครสวรรค์

	คลังสินค้า	อ.ต.ก.	อำาเภอตากฟ้า	จังหวัดนครสวรรค์	ก่อตั้งในปี	2526	

ณ	เลขที่	3655	หมู่	1	ตำาบลตากฟ้า	บนเนื้อที่	25	ไร่	โดยความอนุเคราะห์จาก

นิคมสร้างตนเอง	 ตากฟ้ากรมประชาสงเคราะห์	 กระทรวงมหาดไทย	 ให้ใช้

ประโยชน์ในพื้นที่	จนกว่าหมดความจำาเป็น	คลังสินค้ามีความจุ	20,000	ตัน		

8.  งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดขอนแก่น

	เป็นคลังขนาดความจุ	20,000	ตัน	เพื่อรองรับงานสนองนโยบายรัฐ	โดย	อ.ต.ก.

ได้ใช้เป็นคลังสินค้าสำาหรับการเก็บรักษาปัจจัยการผลิต/ผลผลิตเกษตรของ

เกษตรกร	และสถาบันเกษตรกร	หรือสินค้าอื่นของผู้ประกอบการค้าทั่วไปที่อยู่

โดยรอบบริเวณจังหวัดขอนแก่น		หรือจังหวัดใกล้เคียง			

9.  งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครราชสีมา

เป็นโครงการก่อสร้างจากเงินกู้กองทุนสงเคราะห์เกษตรกร	 ตั้งอยู่ในท้องที่

บริเวณ	อำาเภอโนนไทย	จังหวัดนครราชสีมา	มีลักษณะเป็นการจัดตลาดให้ 

เช่าสถานที่เป็นตลาดกลางในการซื้อขายสินค้าเกษตร	 และให้เช่าคลังสินค้า

สำาหรับการเก็บรักษา	 ผลผลิตเกษตรของเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรโดย

รอบบริเวณจังหวัดนครราชสีมาหรือจังหวัดใกล้เคียง		

10.   งานจำาหน่ายเครื่องอุปโภคบริโภค ( อาหารดิบ )

มีวัตถุประสงค์หลักในการดำาเนินการหารายได้เลี้ยงตัวเอง	 เพื่อเสริมสร้างทักษะ  

และพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการดำาเนินงานด้านธุรกิจ	 และเพ่ิม

รายได้ให้	 อ.ต.ก.	 ในลักษณะเป็นตัวแทนค้าต่าง	 โดยการใช้วิธีการประกวด

ราคาเพื่อจัดส่ง	อาหารและเชื้อเพลิง	 ให้แก่ส่วนราชการ/เรือนจำาจังหวัดต่างๆ	

ติดต่อตัวแทนเพื่อส่งอาหารและเชื้อเพลิงให้แก่ส่วนราชการ	/	เรือนจำา	ประกวด

ราคาได้ในนามของ	อ.ต.ก.	 โดยได้รับค่าตอบแทนจากตัวแทน	หลังจากได้รับ

เงินจากส่วนราชการ	และหักค่าตอบแทนในส่วนของ	อ.ต.ก.	ไว้เรียบร้อยแล้ว

11.   งานจำาหน่ายข้าวสารส่วนราชการ

มีวัตถุประสงค์หลักในการหารายได้เลี้ยงตัวเอง	 เพื่อเสริมสร้างทักษะและ

พัฒนาบุคลากร	ให้มีความสามารถในการ	ดำาเนินงานด้านธุรกิจ	และเพิ่มรายได้

ให้	อ.ต.ก.	ในลักษณะเป็นตัวแทนค้าต่าง	ติดต่อผู้ประกอบการค้าข้าวสาร	

จัดส่งข้าวสารให้ส่วนราชการที่	อ.ต.ก.	ประกวดราคาได้ในนาม	อ.ต.ก.	โดยได้

รับค่าตอบแทนจากตัวแทนผู้ประกอบการค้า	 หลังจากได้รับเงินจากส่วน

ราชการ	และหักค่าตอบแทนในส่วนของ	อ.ต.ก.	ไว้เรียบร้อยแล้ว

  รายงานประจ�าปี 2554     27        

01-80_M5.indd   27 10/10/2555   17:23



28       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

 12.  งานจำาหน่ายข้าวสารคุณภาพดีบรรจุถุงตรา อ.ต.ก.

	มีวัตถุประสงค์หลักในการส่งเสริมสนับสนุนให้เกษตรกร/สถาบันเกษตรกรผู้ผลิตข้าวเปลือกหอมมะลิ	 ในส่วนภูมิภาคที่มีหน่วยงานภาครัฐ

ให้การดูแล	ส่งเสริมการผลิตหรือให้การรับรอง	 ได้จำาหน่ายข้าวเปลือกหอมมะลิให้ได้ราคาคุ้มค่ากับการลงทุน	 เพื่อสนองนโยบายตาม

มาตรการอาหารปลอดภัยและหารายได้โดยจำาหน่ายข้าวสารหอมมะลิขนาดบรรจุถุง	5	กก.ในลักษณะขายตรง	จำาหน่ายทั้งปลีก	และส่ง

ให้กับบุคคลทั่วไป	สถานที่จำาหน่ายบริเวณร้านค้า	อ.ต.ก.	โดยคัดสินค้าที่มีคุณภาพสูง	ได้มาตรฐานจากสมาชิกสหกรณ์ทั่วประเทศ

13.   โครงการตลาดสินค้าเกษตร ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์

ด้วยข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ในพื้นที่จังหวัดอุดรธานี	 จังหวัดหนองบัวลำาภู	 และจังหวัดเลย	มีราคาที่ตำ่าแตกต่างจากราคาที่โรงงานอาหารสัตว์

รับซื้อมาก	อ.ต.ก.	จึงเข้าไปแทรกแซงราคาข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ในจังหวัดดังกล่าว	เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรให้ขายผลผลิตได้ในราคาที่สูงขึ้น

14.   โครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต

อ.ต.ก.	ดำาเนินธุรกิจในลักษณะการจัดการผลิตต่าง	ๆ	จาก	บริษัท	/	ห้าง	/	ร้าน		ส่วนราชการ	สถาบันเกษตรกร	และจากเจ้าของผลิตภัณฑ์ 

ทั้งในและต่างประเทศ	 โดยเจ้าของสินค้าต้องสมัครเป็นผู้ร่วมค้าโครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต	และจัดทำาสัญญาแต่งตั้งตัวแทนค้าต่างกับ		

อ.ต.ก.	 เพื่อจัดหาปัจจัยการผลิตภายใต้สินค้าตรา	 อ.ต.ก.	 หรือตราของเจ้าของสินค้า	 จำาหน่ายให้แก่ส่วนราชการสถาบันเกษตรกร

เกษตรกรทั่วไป	โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าของ		อ.ต.ก.	ซึ่งจะจ่ายเงินให้กับเจ้าของสินค้าเมื่อ			อ.ต.ก.		ได้รับเงินเรียบร้อยแล้ว

15.   โครงการธุรกิจนำ้าดื่มตรา อ.ต.ก. 

อ.ต.ก.	ดำาเนินธุรกิจจำาหน่ายนำ้าดื่มตรา	อ.ต.ก.	ขนาดบรรจุ	500	ซี.ซี.	สืบเนื่องจากการสัมมนายุทธศาสตร์	อ.ต.ก.	 2554-2558	 ที่กำาหนด

ยุทธศาสตร์ในการดำาเนินธุรกิจรูปแบบใหม่	 ซึ่งเห็นว่าแนวโน้มนำ้าดื่มบรรจุขวดเติบโตขึ้นอย่างต่อเนื่อง	 ผู้บริโภคนิยมความสะดวก

ปลอดภัยและสินค้าที่ได้มาตรฐาน	และเพื่อเป็นการดำาเนินธุรกิจหารายได้ให้กับ	อ.ต.ก.	ภายใต้เครื่องหมายการค้าของ	อ.ต.ก.	อย่างเป็น

รูปธรรมอีกทางหนึ่ง		

  ภารกิจในส่วนของโครงการนโยบายรัฐบาล 

ในปี	2553	รัฐบาลได้มีมติให้	 อ.ต.ก.ดำาเนินโครงการนโยบาย	(ต่อเนื่อง)	 จำานวน	7	 โครงการ	คือ	 โครงการรับจำานำาข้าวเปลือกนาปี	2551/52  

โครงการรับจำานำาข้าวเปลือกนาปรัง	ปี	2552			ดังรายละเอียดด่อไปนี้

1.  โ ครงการรับจำานำาข้าวเปลือกนาปี  ปี 2551/52  ( ต่อเนื่อง )

ในฤดูการผลิตข้าวนาปี	 	 2551/52	 คณะกรรมการนโยบายข้าว	 (กนข.)	 ครั้งที่	 8/2551	 เมื่อวันที่	 9	 กันยายน	 2551 

มีมติเห็นชอบมาตรการรับจำานำาข้าวเปลือกที่เกษตรกรที่ไม่มียุ้งฉางเก็บข้าวเปลือกของตนเอง	 และมีความต้องการเงินไว้ใช้จ่ายใน

ครอบครัว	 แต่ยังไม่ต้องการขายข้าว	 สามารถนำาข้าวเปลือกมาจำานำาไว้กับ	 อ.ต.ก.	กับโรงสีที่เข้าร่วมโครงการ	 โดยให้มีการรับรองว่า

เป็นเกษตรกรผู้มีผลผลิต	และเป็นลูกค้า	ธ.ก.ส.	โดย	อ.ต.ก.	จะออกใบประทวนสินค้าให้แก่เกษตรกรนำาไปจำานำากู้ยืมเงิน	ธ.ก.ส.		ซึ่งเมื่อ

พ้นกำาหนดไถ่ถอน	คณะอนุกรรมการที่แต่งตั้งโดย	กนข.	จะเป็นผู้กำาหนดจำานวนอัตราการ	แปรสภาพ	และอัตราการส่งมอบ	และสั่งให้

โรงสีที่เข้าร่วมโครงการดำาเนินการแปรสภาพข้าวเปลือกที่จำานำาไว้เป็นข้าวสาร	และไปเก็บรักษาไว้ที่โกดังกลาง	 เพื่อรอการจำาหน่ายตาม

ความเห็นชอบของรัฐบาล

	 	 	 	1.1	 เป้าหมายจำานวนรับจำานำา	 8,000,000.00	 ตัน

	 	 	 	1.2	 ระยะเวลารับจำานำา	 	 4	พฤศจิกายน	2551	ถึง	4	มีนาคม		2552	

	 	 	 	 	 ระยะเวลาไถ่ถอน	 	 ภายใน	4	เดือน		นับถัดจากเดือนที่รับจำานำา

	 	 	 	 	 ระยะเวลาโครงการ	 	 1	พฤศจิกายน	2551	ถึง	31	ตุลาคม	2552

	 	 	 	1.3	 ผลการดำาเนินงาน	ณ		30		กันยายน		2554
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     การรับฝากข้าวเปลือก

    มีโรงสียื่นความจำานง		 271		 	 โรง		 40			 จังหวัด	

	 	 	 	ทำาสัญญาแล้ว			 	 210		 	 โรง				 34			 จังหวัด

    วางคำ้าประกัน		 	 188	 	 โรง	 34		 จังหวัด 

	 	 	 	รับจำานำาแล้ว	 	 185	 	 โรง	 32	 จังหวัด

    เกษตรกรเข้าร่วม			 113,539			 ราย	

	 	 	 	สถาบันเกษตรกร			 145		 	 ราย	

	 	 	 	ไถ่ถอน			 	 205	 	 ราย		4	จังหวัด	คือ	ปทุมธานี	ชัยนาท	เพชรบูรณ์	และนครสวรรค์	6	โรง	

	 	 	 	ปริมาณการรับจำานำาข้าวเปลือก			 1,083,953.555584			 ตัน	

	 	 	 	ปริมาณไถ่ถอน	 	 	 1,924.947243		 	 ตัน

     การสั่งสีแปรสภาพ

	 	 	 	ปริมาณการสั่งสีแปรสภาพ		 1,081,270.336710	 ตัน	 คิดเป็น	 99.75%	

	 	 	 	คงเหลือค้างแปรสภาพ		 823.126119			 ตัน			 คิดเป็น		 0.08%

     การรับมอบข้าวสารเข้าคลังสินค้ากลาง 

													มีการรับมอบรวม		 47		 หลัง			 16			 จังหวัด		

	 	 	 	ส่งมอบเข้าคลังสินค้ากลาง		400,083.426326	 ตัน	 คิดเป็น		71.05%		

	 	 	 	ค้างส่งมอบ		 	 118,791.888247			ตัน			 คิดเป็น		28.95%  

2.  โครงการรับจำานำาข้าวเปลือกนาปรัง  ปี 2552  ( ต่อเนื่อง )

	คณะกรรมการนโยบายข้าว	(กนข.)	มีมติครั้งที่	1/2552	เมื่อวันที่	18	กุมภาพันธ์	2552		ให้ความเห็นชอบในหลักการมาตรการโครงการรับ

จำานำาข้าวเปลือกนาปรัง	ปี	2552	โดยให้	ธ.ก.ส.	รับจำานำาจากเกษตรกร	และสถาบันเกษตรกรที่มียุ้งฉาง	เป็นของตัวเอง	อคส.	และ	อ.ต.ก.	

รับฝากและออกใบประทวน

เนื่องจากยังมีเกษตรกรในเขตจังหวัดภาคกลางหลายจังหวัด	 ไม่สามารถเข้าร่วมโครงการได้ทันในระยะเวลาที่กำาหนดไว้ทำาให้มีข้าวเปลือกคง

เหลือตกค้างอยู่จำานวนหนึ่งคณะรัฐมนตรีจึงมีมติ	เรื่องขยายระยะเวลาโครงการจากสิ้นสุดวันที่	31	กรกฏาคม	2552	เป็นวันที่	15	ตุลาคม	2552

	 	 	 	1.1	 เป้าหมายจำานวนรับจำานำา	 2,500,000.00	 ตัน

	 	 	 	1.2		 ระยะเวลาโครงการ

	 										 		 ระยะเวลารับจำานำา			 16	มีนาคม	2551	ถึง		31	กรกฎาคม	2552	

	 	 	 	 	 ระยะเวลาไถ่ถอน	 	 ภายใน	4	เดือน	นับถัดจากเดือนที่รับจำานำา	(สิ้นสุด		พฤศจิกายน	2552)

	 	 	 	 	 ระยะเวลาโครงการ			 16		มีนาคม	2551		ถึง	31	ธันวาคม	2552

	 	 	 	1.3	 ผลการดำาเนินงาน					 ณ		30		กันยายน		2554

           การรับฝากข้าวเปลือก

	 	 	 	โรงสียื่นความจำานง			 272			 โรง			 34			 จังหวัด		

	 	 	 	ทำาสัญญาแล้ว			 	 241		 โรง		 30		 จังหวัด

	 	 	 	วางคำ้าประกัน			 	 156		 โรง		 28			 จังหวัด		 	 	 	  

	 	 	 	เปิดจุดรับจำานำานอกพื้นที่			 			8		 จุด	 		9		 จังหวัด		

	 	 	 	เกษตรกร		 	 149,510	ราย		

	 	 	 	สถาบันเกษตรกร			 					184	ราย	

	 	 	 	ปริมาณการรับจำานำาข้าวเปลือก	 1,569,067.753298		 ตัน		

	 	 	 	ปริมาณไถ่ถอน		 	 	 							922.385974			 ตัน		 คิดเป็น		0.06%
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30       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

              การสั่งสีแปรสภาพ

    ปริมาณการสั่งสีแปรสภาพ		 1,568,145.368102			 ตัน			 คิดเป็น			99.94%

	 	 	 	คงเหลือค้างแปรสภาพ			 (0.000778)		 	 ตัน			 คิดเป็น	 0.00%

              การรับมอบข้าวสารเข้าคลังสินค้ากลาง		รวม	47	หลัง

	 	 	 	ส่งมอบเข้าคลังสินค้ากลาง		817,319.982534	 ตัน		คิดเป็น		 99.03%		8,187,263		กระสอบ	

	 	 	 	ค้างส่งมอบ		 	 8,031.428386			 ตัน		คิดเป็น				 0.97%  

3.  โครงการแทรกแซงตลาดรับซื้อข้าวเปลือก  ปี 2552/53

 ตามมติคณะรัฐมนตรี	เม่ือวันท่ี	20	ตุลาคม	2552	เห็นชอบในหลักการมาตรการโครงการรับซ้ือข้าวเปลือก	ปี	2552/53	โดยให้	อคส.และ	อ.ต.ก. 

แทรกแซงตลาดรับซื้อข้าวเปลือกจากเกษตรกรผ่านโรงสี	 และสถาบันเกษตรกรที่มีศักยภาพในการเก็บรักษาคุณภาพข้าวเปลือก	และสี

แปรสภาพเป็นข้าวสารเมื่อจำาเป็น	โดยให้รับซื้อแทรกแซงตลาดตามเกณฑ์กลางอ้างอิง	ข้าวเปลือกชนิดต่างๆ	

	 	 	 	1.1	 เป้าหมายจำานวนรับจำานำา	 2,500,000.00	 ตัน

	 	 	 	1.2	 ระยะเวลาโครงการ	 	 ตุลาคม		 2552	 ถึง		กุมภาพันธ์	2553

	 	 	 	1.3	 ผลการดำาเนินงาน					 ณ		30		กันยายน		2554

     การรับซื้อข้าวเปลือก

					 	 	โรงสี		 	 	 	 24		 	 โรงสี		 10		 จังหวัด	

	 	 	 	ปริมาณการรับซื้อข้าวเปลือก		 46,461.111807	 ตัน	

	 	 	 	เป็นเงิน			 	 	 414,629,297.43	 บาท

     การรับมอบข้าวสารเข้าคลังสินค้ากลาง  

	 	 	 	ส่งมอบเข้าคลังสินค้ากลาง			 4		 แห่ง		 3	จังหวัด	

	 	 	 	ปริมาณข้าวสารที่รับมอบ		 	 26,648,175.015	กิโลกรัม  

4.  โครงการสนับสนุนสินเชื่อในการจัดหาปุ๋ยเพื่อช่วยเหลือเกษตรกร ปี 2544

อ.ต.ก.	 ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตรในการให้ความช่วยเหลือแก่เกษตรกรรายย่อย	 	 โดยการให้เงินกู้แก่เกษตรกร	ที่มิได้เป็นสมาชิก

ขององค์กรใดๆ	 	แต่มีความประสงค์จะขอรับความช่วยเหลือจากโครงการสนับสนุนสินเชื่อในการจัดหาปุ๋ย	 โดยเกษตรกรจะต้องสมัคร

เป็นสมาชิกลูกค้าของ	อ.ต.ก.	เพื่อขอกู้ยืมเงินโครงการไปใช้ในการซื้อปุ๋ย		ซึ่งมีเป้าหมายการดำาเนินงานโครงการ	ดังนี้

	 	 	 	 	 เป้าหมายการให้กู้		 	 281,000,000.00	 บาท		

	 	 	 	 	 ระยะเวลาโครงการ	 	 กรกฏาคม	ถึง	มิถุนายน		2545	

	 	 	 	 	 เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ	 1,600	 ราย		

	 	 	 	 	 ผลการดำาเนินงาน			 ณ		30		กันยายน		2554		

	 	 	 	 	 รวมจำานวนเงินให้กู้ยืมทั้งสิ้น	 1,600	 ราย			 มูลค่าหนี้		 20,922,624.00	 บาท		

	 	 	 	 	 ชำาระเงินแล้ว	 	 1,134	 ราย			 มูลค่าหนี้		 15,026,714.48		 บาท	

	 	 	 	 	 มีลูกหนี้คงเหลือ		 	 		466	 ราย			 มูลค่าหนี้			 		5,893,112.33	 บาท

5.  โครงการสนับสนุนสินเชื่อในการจัดหาปุ๋ยเพื่อช่วยเหลือเกษตรกร ปี 2546/47 (ครั้งที่ 1)

อ.ต.ก.	ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตรในการให้ความช่วยเหลือแก่เกษตรกรรายย่อย		โดยการให้เงินกู้แก่เกษตรกรที่มิได้เป็นสมาชิกของ

องค์กรใดๆ	 	 แต่มีความประสงค์จะขอรับความช่วยเหลือจากโครงการสนับสนุนสินเชื่อในการจัดหาปุ๋ยโดยเกษตรกรจะต้องสมัครเป็น

สมาชิกลูกค้าของ	อ.ต.ก.	เพื่อขอกู้ยืมเงินโครงการไปใช้ในการซื้อปุ๋ย		ซึ่งมีเป้าหมายการดำาเนินงานโครงการ	ดังนี้
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	 	 	 	 	 เป้าหมายการให้กู้		 	 255,000,000.00	 บาท	

	 	 	 	 	 ระยะเวลาโครงการ			 25	เมษายน	2546	ถึง	31	ตุลาคม	2548	

	 	 	 	 	 เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ	 2,138	 ราย		

	 	 	 	 	 ผลการดำาเนินงาน			 ณ		30		กันยายน	2554	

	 	 	 	 	 รวมจำานวนเงินให้กู้ยืมทั้งสิ้น		2,131	 ราย			 มูลค่าหนี้		 24,804,844.00	 บาท	

	 	 	 	 	 ชำาระเงินแล้ว		 	 1,771	 ราย			 มูลค่าหนี้			 18,432,077.79	 บาท	

	 	 	 	 	 มีลูกหนี้คงเหลือ		 	 		360	 ราย			 มูลค่าหนี้		 		6,366,626.21	 บาท

6.  โครงการสนับสนุนสินเชื่อในการจัดหาปุ๋ยเพื่อช่วยเหลือเกษตรกร ปี 2546/47 (ครั้งที่ 2)

อ.ต.ก.	ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตรในการให้ความช่วยเหลือแก่เกษตรกรรายย่อย		โดยการให้เงินกู้แก่เกษตรกรที่มิได้เป็นสมาชิกของ

องค์กรใดๆ	 	 แต่มีความประสงค์จะขอรับความช่วยเหลือจากโครงการสนับสนุนสินเชื่อในการจัดหาปุ๋ยโดยเกษตรกรจะต้องสมัครเป็น

สมาชิกลูกค้าของ	อ.ต.ก.	เพื่อขอกู้ยืมเงินโครงการไปใช้ในการซื้อปุ๋ย		ซึ่งมีเป้าหมายการดำาเนินงานโครงการ	ดังนี้

	 	 	 	 	 เป้าหมายการให้กู้		 	 255,000,000.00		 บาท		

	 	 	 	 	 ระยะเวลาโครงการ			 25	เมษายน	2546	ถึง	31	ตุลาคม	2548		

	 	 	 	 	 เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ	 2,589	 ราย			 ผลการดำาเนินงาน	ณ		30		กันยายน		2554	

	 	 	 	 	 รวมจำานวนเงินให้กู้ยืมทั้งสิ้น	 2,582	 ราย			 มูลค่าหนี้			 26,246,782.00	 บาท

	 	 	 	 	 ชำาระเงินแล้ว		 	 2,457		 ราย	 มูลค่าหนี้			 24,792,917.40	 บาท	

	 	 	 	 	 มีลูกหนี้คงเหลือ			 	 		125			 ราย			 มูลค่าหนี้		 01,452,602.55	 บาท

7.  โครงการจัดการตลาดลำาไย ปี 2547 ( ต่อเนื่อง ) ณ 30  กันยายน  2553

ลำาไยเป็นพืชเศรษฐกิจ	ที่มีแนวโน้มสถานะการณ์ราคาจะตกตำ่าในปี	2547	รัฐบาลโดยกระทรวงเกษตรและสหกรณ์จึงมอบหมายให้	อ.ต.ก.	

เป็นหน่วยปฏิบัติรับซื้อลำาไยสด	(ร่วง)	จากเกษตรกรภายใต้การกำากับดูแลของคณะกรรมการที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์จัดตั้งขึ้น	โดย

เกษตรกรผู้ขายลำาไยสด	 	(ร่วง)	 จะต้องได้รับการรับรองการเพาะปลูกจากเจ้าหน้าที่เกษตรประจำาจังหวัดก่อน	 เกษตรกรจึงสามารถนำา

ลำาไยมาจำาหน่าย	ณ	หน่วยรับซื้อลำาไยในพื้นที่	 แล้วหน่วยรับซ้ือจะส่งลำาไยเข้าโรงอบ	อบเป็นลำาไยอบแห้งส่งเข้าเก็บท่ีคลังสินค้า	 ซึ่ง

โครงการนโยบายนี้มีผลการดำาเนินงานโดยสรุป	ดังนี้															 	 	 	 	 	

	 	 	 	 	 เป้าหมายจำานวนรับซื้อลำาไย	 	 300,000,000.00	 กิโลกรัม		

	 	 	 	 	 ระยะเวลารับซื้อ		 	 	 กรกฎาคม	2547		 ถึง			กันยายน	2547		

	 	 	 	 	 ระยะเวลาโครงการ			 	 กรกฎาคม	2547			 ถึง			กันยายน	2548	

	 	 	 	 	 ผลการดำาเนินงาน				 	 ณ		30		กันยายน		2554		

	 	 	 	 	 เกรด	AA			 	 	 จำานวน		 122,725,836.50	 กิโลกรัม	

	 	 	 	 	 เกรด	A		 	 	 	 จำานวน		 129,056,115.50	 กิโลกรัม		

	 	 	 	 	 เกรด	B				 	 	 จำานวน	 		60,591,744.50	 กิโลกรัม		

	 	 	 	 	 รวมทั้งสิ้น		 	 	 จำานวน			312,373,696.50	 กิโลกรัม		

	 	 	 	 	 เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ				 	 		54,104			 ราย		

	 	 	 	 	 หน่วยรับซื้อลำาไยสด	(	ผู้เข้าร่วมโครงการ	)		 					283			 ราย		

	 	 	 	 	 คลังสินค้า		 	 	 	 						62			 คลัง    
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32       องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร           

ภารกิจในส่วนของแผนงานพัฒนาระบบข้อมูลการตลาดสินค้าเกษตร  ประกอบด้วย  

  1.  การพัฒนาเว็บไซด์  Orchid Net  

	 	 	 	เป็นการพัฒนาปรับปรุงข้อมูลด้านวิชาการ		การผลิต		การตลาดกล้วยไม้		ในลักษณะบูรณาการร่วมกันระหว่าง	กรมส่งเสริม 

	 	 	 	การเกษตรกับ	อ.ต.ก.	 เพื่อให้ข้อมูลของท้ังสองหน่วยงานสามารถเชื่อมโยงกันได้	องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร(.อ.ต.ก.)	 ได้ 

   	ทำาการลงนามบันทึกข้อตกลงกับกรมส่งเสริมการเกษตร	(.กสก.)สำาหรับโครงการความร่วมมือพัฒนาต้นแบบระบบเทคโนโลยี 

	 	 	 	สารสนเทศกล้วยไม้	โดยที่	อ.ต.ก.	ให้การสนับสนุนด้านการปรับปรุงรูปแบบและดีไซน์ของเว็บไซต์	ศู น ย์ บ ริ ก า ร จั ด ก า ร 

	 	 	 	เครือข่ายข้อมูลกล้วยไม้	(Orchid	Net)	 เพื่อพัฒนาระบบการจัดการความรู้ด้านกล้วยไม้	 และระบบฐานข้อมูลของเว็บไซต์		

	 	 	 	ให้มีความสะดวกในการค้นหาข้อมูลของเกษตรกร	ผู้ประกอบการ	และข้อมูลด้านวิชาการต่าง	ๆ	รวมท้ังมีการจัดหมวดหมู่ 

	 	 	 	ของฐานข้อมูลที่สำาคัญ	ๆ	และน่าสนใจ	เพื่อนำาเสนอเว็บไซต์		Orchid	Net        

    ขณะน้ีการปรับปรุงรูปแบบและดีไซน์ของเว็บไซต์ศูนย์บริการจัดการเครือข่ายข้อมูลกล้วยไม้	 (Orchid	 Net)	 	 ได้เสร็จ 

	 	 	 	สมบูรณ์		โดยได้ปรับปรุงเว็บไซต์ให้มีความเหมาะสมสวยงาม		ทันสมัยใช้งานง่าย	สะดวก	ตอบสนองต่อผู้ใช้งานได้ทันต่อ 

    ความต้องการ	และจัดองค์ความรู้เกี่ยวกับกล้วยไม้ให้มีความทันสมัย	 แบ่งหมวดหมู่องค์ความรู้เพื่อตอบสนองต่อการใช้งานได้ 

    ดีขึ้น	 โดยได้รับทราบความต้องการของผู้ใช้ท้ัง	4	กลุ่ม	 ได้แก่	 กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกเลี้ยงกล้วยไม้	กลุ่มผู้ส่งออกกล้วยไม้	(ผู้ซื้อ) 

	 	 	 	กลุ่มหน่วยงานของรัฐ	และกลุ่มผู้ใช้ทั่วไป		ซึ่งบรรลุตามวัตถุประสงค์

  2.  การพัฒนาเว็บไซด์ www.ortorkormarket.com 

	 	 	 	เว็บไซด์	 Ortorkormarket.com	 เพ่ือประชาสัมพันธ์	 และเผยแพร่ข้อมูลด้านการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพให้เป็นที่ 

	 	 	 	รู้จักแพร่หลาย	และ	เป็นการส่งเสริมให้ผู้บริโภค/ผู้ซื้อ	รับรู้ถึงข้อมูลข่าวสาร	ของชนิดสินค้าเกษตรคุณภาพ		แหล่งผลิตและ	

	 	 	 	ช่วงเวลาการจำาหน่าย

    องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร	 (อ.ต.ก.)	 จะดำาเนินการเปิดช่องทางบริหารการตลาดสินค้าเกษตรผ่านทางเว็บไซต์	 เพื่อ 

	 	 	 	ช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประกอบการในการนำาเสนอสินค้าเกษตรได้อย่างกว้างขวาง	สะดวก	รวดเร็ว	และส่งเสริมประชาสัมพันธ์ 

	 	 	 	ตลาดหลักๆ	และเป็นการประชาสัมพันธ์ให้กับผู้ประกอบการ	 ท่ีอยู่ในความดูแลของ	อ.ต.ก.	 รวมท้ังสนับสนุนช่องทางด้าน 

	 	 	 	การตลาด	และการประชาสัมพันธ์ใหม่ๆ	ให้กับผู้ประกอบการต่างๆ		 โดยเว็บไซด์ได้แบ่งเป็นกลุ่มตลาดที่อยู่ในความดูแล	

	 	 	 	ของ	อ.ต.ก.	ได้แก่	

	 1.	ตลาดสดต้นแบบ	อ.ต.ก.

	 2.	ตลาดกล้วยไม้	(Siam	Orchid	Center)

	 3.	ตลาดสัตว์เลี้ยง

	 4.	ตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพ

	 5.	ตลาด	อ.ต.ก.	ออนไลน์

	 6.	ตลาด	อบต.	-	อบจ.

	 7.	โครงการหลวงศาลาดอยคำา

	 8.	โครงการพระราชดำาริในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ

	 9.	โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว

การพัฒนาเว็บไซด์ครอบคลุมการดำาเนินงานและการบริหารจัดการท่ีเก่ียวข้องกับตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพและตลาดสัตว์

เลี้ยงที่เปิดให้บริการอยู่ในขณะนี้และอยู่ภายใต้การดูแลและสนับสนุนของ	อ.ต.ก.

นอกจากนี้ยังช่วยสร้างภาพลักษณ์ที่ดีด้านการบริหารจัดการให้กับ	อ.ต.ก.	 ให้ทันสมัย	สะดวกสบาย	และง่ายในการติดต่อ

ประสานงานกับผู้ที่สนใจซื้อสินค้าเกษตร	และหน่วยงานต่างๆ	
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ภารกิจ อ.ต.ก. 

  และกิจกรรมเพื่อสังคม
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ด้านการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ”

“ การก�ากับดูแลกิจการทีด่ี และ

“ โครงการแทรกแซงตลาดรับซื้อข้าวเปลือก ปี 2553/54 ”

	 	 	 	อ.ต.ก.จัดเสวนาเรื่อง	“การกำากับดูแลกิจการที่ดี	และด้านการแสดง

ความรับผิดชอบต่อสังคม”	 เพื่อให้ผู้อบรมเข้าใจแนวคิด	ความจำาเป็น	และสามารถ

นำาไปประยุกต์ในการปรับปรุงการดำาเนินการขององค์กรได้	โดย	ดร.นิธินาถ	สินธุเดชะ 

อนุกรรมการกำากับดูแลกิจการท่ีดีของ	อ.ต.ก.	,คุณจันทนา	สุขุมานนท์	รองประธานบริหาร 

(การตลาดและงานขาย)	บมจ.ปูนซิเมนต์นครหลวง	และคุณอรรถพล	 	ฤกษ์พิบูลย์		

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ตลาดพาณิชย์และต่างประเทศ	บจก.การปิโตเลียมแห่ง

ประเทศไทย	เป็นวิทยากร	เมื่อวันที่	23	มิถุนายน	2554	ณ	ห้องประชุม	อ.ต.ก.ชั้น	2			

	 	 	อ.ต.ก.จัดประชุม	 “โครงการแทรกแซงตลาดรับซื้อข้าวเปลือก	ปี	2553/54”	

ซึ่งเป็นไปตามมติคณะกรรมการนโยบายข้าวแห่งชาติ	(กขช.)	 วันที่	31	 มกราคม	

2554	เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรให้สามารถจำาหน่ายข้าวเปลือกได้ในราคาที่เหมาะสม 

มีช่องทางเลือก	และมีอำานาจต่อรองในการจำาหน่ายข้าวเปลือกเพิ่มมากขึ้น	

	เมื่อวันที่	14	มีนาคม	2554		ณ		ห้องประชุม	อ.ต.ก.	ชั้น	2

  รายงานประจ�าปี 2554     75        
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“ ตลาดสินค้าคุณภาพ 

      จากเกษตรกรสู่ผู้บริโภค ”

	 	 	อ.ต.ก.จัดงาน	 “ตลาด	อ.ต.ก.สินค้าคุณภาพ	จากเกษตรกร 

สู่ผู้บริโภค”	 เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์และเชื่อมโยงช่องทางการ

จำาหน่าย	การสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สินค้าเกษตรที่มีคุณภาพและสามารถ

สร้างรายได้	เพิ่มทักษะการเรียนรู้ด้านการตลาดให้แก่เกษตรกรอย่าง

เป็นรูปธรรม	ระหว่างวันที่	2-8	กันยายน	2554	

ณ	บริเวณถนนทางเสด็จ	เขตเทศบาลเมืองพัทลุง

	 	 	อ.ต.ก.จัดงาน	 “ตลาดสินค้าคุณภาพจากเกษตรกรสู่ผู้บริโภค”	

เพื่อเป็นการต่อยอดสู่การเปิดตลาด	อ.ต.ก.ออนไลน์ในอนาคต 

ให้ผู้บริโภคได้เข้าถึงเกษตรกรและผู้ผลิตโดยตรงมากขึ้น	และเป็นการ

ส่งเสริมการตลาดให้กับเกษตรกร	โดยการนำาสินค้ามาจำาหน่ายในตลาด	

อ.ต.ก.	ซึ่งเป็นตลาดต้นแบบสินค้าคุณภาพ	ใหม่	สด	คัดเกรด	ที่ได้รับ

การยอมรับและเชื่อถือในหมู่ผู้บริโภค	ระหว่างวันที่	28	-	31	กรกฎาคม	

2554		ณ	ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์	บางแค
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“ Siam Orchid Center 

ศูนย์บริการข้อมูลการผลิตและการตลาดกล้วยไม้ ”

“ มอบเงินช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย ”

	 	 	อ.ต.ก.จัดพิธีเปิดอาคาร	Siam	Orchid	Center	ศูนย์บริการข้อมูล

การผลิตและการตลาดกล้วยไม้	 โดยนายธีระ	 วงศ์สมุทร	 รัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	เป็นประธานในพิธีเปิดอาคาร	เพื่อเป็นศูนย์กลาง

ประสานงาน	 บริการความรู้	 และข้อมูลด้านการตลาดให้แก่ผู้ผลิตและผู้

ประกอบการ	 เป็นศูนย์การจัดกล้วยไม้และเจรจาธุรกิจ	 การจัดกิจกรรมเพ่ือ

ประชาสัมพันธ์	 และเผยแพร่กล้วยไม้	 การจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน

การตลาดกล้วยไม้ทั้งในและต่างประเทศ	 และเป็นแหล่งจำาหน่ายกล้วยไม้	

รวมทั้งบูรณาการร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตร	 ในการจัดทำาระบบเครือข่าย

ข้อมูลกล้วยไม้ระดับโลก	(World	Orchid	Net)	เมื่อวันที่	29	กันยายน	2554

	 	 	อ.ต.ก.ร่วมกับผู้ประกอบการค้าตลาด	 อ.ต.ก.	 มอบเงินบริจาค

จำานวน	108,000	บาท	พร้อมสิ่งของที่จำาเป็น	เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย

ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา	และจังหวัดอ่างทอง	 เมื่อวันที่	20	กันยายน	

2554	ณ	ตลาด	อ.ต.ก.
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“ มหกรรมสินค้าเกษตรคุณภาพ 

     ตลาด อ.ต.ก. สงขลา ครั้งที่ 1 ”

	 	 	อ.ต.ก.จัดงาน	 “มหกรรมสินค้าเกษตรคุณภาพ	

ตลาด	อ.ต.ก.สงขลา	ครั้งที่	1”	ระหว่างวันที่	2-6	มีนาคม	2554 

โดยองค์การตลาดเพื่อเกษตรกรร่วมกับกรมส่งเสริม

การเกษตร	 กรมส่งเสริมสหกรณ์	 และสำานักงานเศรษฐกิจ

การเกษตร			จัดขึ้นเพื่อเป็นการเชื่อมโยงตลาดสินค้าเกษตร

ในระดับพื้นที่	 โดยเน้นผลผลิตที่มีคุณภาพ	 และมีความ

หลากหลายของสินค้าจากเกษตรกรท้ังในพ้ืนท่ีและนอก

พื้นที่จังหวัด	และเพื่อพัฒนาตลาดของ	อ.ต.ก.จังหวัดสงขลา 

ให้เป็นศูนย์หลักในการรวบรวมกระจายสินค้าเกษตรท่ีสามารถ

ดำาเนินการได้อย่างต่อเน่ือง	รวมถึงการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า 

ให้เข้าถึงผู้บริโภคกลุ่มเป้าหมาย	สามารถสร้างรายได้	 เพิ่ม

ทักษะการเรียนรู้ด้านการตลาดให้แก่เกษตรกรอย่างเป็นรูปธรรม

รวมท้ังสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของเกษตรกร	 ซึ่งจะ

ส่งผลดีต่อระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศโดยรวม
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	 	 	อ.ต.ก.ร่วมจัดงานวันเกษตรแห่งชาติ	ประจำาปี	2554	 	 โดย	อ.ต.ก. 

ได้จัดนิทรรศการตลาดสดต้นแบบ	,	โครงการต้นแบบระบบผลิตก๊าซชีวภาพ

จากขยะตลาดสด	อ.ต.ก.	พร้อมนำาผลิตภัณฑ์จาก	อ.ต.ก.	อาทิ	ไคโตซานนำ้า

ตรา	อ.ต.ก.	,ข้าวหอมมะลิ		ตรา	อ.ต.ก.	และผลิตภัณฑ์จากโครงการหลวง

มาแสดงและจำาหน่ายภายในงาน	ระหว่างวันที่	29	กรกฎาคม	-	7	สิงหาคม	

2554		ณ		มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี	จังหวัดนครราชสีมา

“ วันเกษตรแห่งชาติ ประจ�าปี 2554 ”

“ ความรู้เกี่ยวกับ Risk Map Risk Appetite ”

  รายงานประจ�าปี 2554     79        

	 	อ.ต.ก.จัดโครงการอบรมการบริหารความเสี่ยง	 ในหัวข้อ	

“ความรู้เกี่ยวกับ	Risk	Map	Risk	Appetite”	 เพื่อให้ความรู้แก่ผู้

บริหารและเจ้าหน้าที่	อ.ต.ก.	 ให้ความเข้าใจถึงการบริหารความ

เสี่ยง	 โดยนางวราวัลภ์	 	 สายะศิลป์	 	 ผู้อำานวยการฝ่ายบริหาร

ความเสี่ยง	 วิทยากรจากการไฟฟ้านครหลวง	 เมื่อวันที่	 25	

กุมภาพันธ์	2554
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ได ้มอบเกียรติบัตรให ้แก ่0องค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร (อ.ต.ก.) เพื่อแสดงว่าองค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกรได้เข้าร่วมโครงการรณรงค์สร้างความรู้ 

ความเข้าใจในการน�าขยะมาผลิตพลังงาน

ได้มอบป้ายประกาศเกียรติคุณรับรอง มาตรฐาน

อาหารปลอดภัย ให้แก่ตลาดสด อ.ต.ก.มาตรฐาน 

ระดับดีตามโครงการกรุงเทพเมืองอาหารปลอดภัย

เทพมหานคร

กรมพัฒนาพลังงานทดแทน และอนุรักษ์พลังงาน กระทรวง พลังงาน

กรุง
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