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ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน

ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ขององค์การ

วิสัยทัศน์ 	

“ จัดการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพ  
แบบครบวงจร ”

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ จัดตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 
พ.ศ. 2517 โดยรัฐบาลจ่ายเงินให้เป็นทุนประเดิมในการด�ำเนินงานห้าสิบล้านบาท 
มีวัตถุประสงค์หลัก ดังนี้

	 ช่วยเหลือเกษตรกรด้านการตลาดสินค้าเกษตร เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ
	 สินค้าเกษตร

	 ช่วยเหลือเกษตรกรด้วยการจัดหาและจ�ำหน่ายปัจจัยการผลิตที่มีคุณภาพ
	 ราคาเป็นธรรม และตรงตามเวลาที่ต้องการให้แก่เกษตรกร

	 ช่วยเหลือเกษตรกร/สถาบันเกษตรกรในการเจรจา การจ�ำหน่าย การตลาด
	 และการเก็บรักษา ซึ่งผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร

	 ด�ำเนินงานสนองนโยบายรัฐบาลในการพยุงราคาผลิตผลหรือ
	 ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร

พันธกิจ  
	 ส่งเสริมให้เป็นองค์กรที่มีการบริหารตาม

	 หลักก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 สนับสนุนการพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร 

	 โดยการส่งเสริมระบบตลาดกลางในระดับพื้นที่หรือ	
	 ชุมชน โดยเกษตรกรเป็นผู้รวบรวม และกระจาย
	 ไปยังตลาดกลางภูมิภาค และระดับประเทศ เพื่อ	
	 ให้เกิดการเพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนาระบบ		
	 ตลาดสินค้าเกษตรแบบเชื่อมโยงและต่อเนื่อง และ	
	 ช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับอาชีพเกษตรกรรม

	 ส่งเสริมให้เป็นตลาดสดต้นแบบที่มีมาตรฐาน 		
	 อาหารปลอดภัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม

	 สร้างตราสินค้า อ.ต.ก. เพื่อให้เป็นสินค้าเกษตร  	
	 มีความเป็นเอกลักษณ์ มีมาตรฐานความปลอดภัย	
	 ตามหลักวิชาการ เพื่อเป็นทางเลือกส�ำหรับผู้บริโภค

	 ส่งเสริมให้มีการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารที่มี	
	 ประสิทธิภาพ มีมาตรฐานปลอดภัยต่อผู้บริโภค
	 เป็นเครื่องมือของรัฐในการสนองตอบงานตาม		
	 นโยบายภาครัฐ

ค่านิยม 
	 เพิ่มรายได้ให้เกษตรกร ด้วยระบบตลาดที่เน้นคุณภาพ 	

	 มาตรฐานความปลอดภัยของสินค้าเกษตร
	 สร้างความพึงพอใจให้ผู้ใช้บริการ
	 การมีส่วนร่วม ยึดเป้าหมายองค์กรเป็นหลัก  

กลยุทธ์การด�ำเนินงาน
	 เสริมสร้างประสิทธิภาพกลไกการตลาดเชิงรุก  

	 เพื่อสร้างเสถียรภาพราคาสินค้าเกษตร
	 เสริมสร้างระบบตลาด สร้างโอกาสทางการตลาด 	

	 และการกระจายสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพ 		
	 ตลอดจนการเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

	 ส่งเสริมการยกระดับขีดความสามารถในการ		
	 แข่งขัน โดยการพัฒนาระบบข้อมูลสินค้าเกษตร	
	 บนระบบออนไลน์

	 พัฒนา/เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
	 องค์กรในทุกๆ ด้าน

	 เน้นการพัฒนาอย่างเป็นระบบเพื่อสร้าง
	 รากฐานที่แข็งแรงและสร้างความยั่งยืนในองค์กร

	 เตรียมความพร้อมในการเป็นกลไกส�ำคัญใน
	 การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล
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ซึ่งการดำ�เนินงานได้รับความร่วมมือจาก 

ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง อย่างดียิ่ง
 	

	 ในนามของคณะกรรมการองค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร ผมหวังว่าองค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร จะเป็นหน่วยงานของ

รัฐ ท่ีจะช่วยดำ� เนินการส่ง เสริม และ      

ช่วยเหลือเกษตรกรให้มีฐานะความเป็นอยู่

ที่ดียิ่งขึ้นไปเป็นที่พึ่งพาของเกษตรกรต่อไป

               นายชวลิต  ชูขจร	
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ประธานคณะกรรมการองค์การตลาด
เพื่อเกษตรกร

สารจากประธานคณะกรรมการ

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) 

เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์ มีบทบาทสำ�คัญในการเป็นกลไก

การตลาดสินค้าเกษตร เชื่อมโยงเครือข่าย

กับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรใน    

การผลิต การจำ�หน่าย และจัดตั้งตลาดกลาง 

เพื่อเป็นแหล่งกลางในการซ้ือขายผลิตผล 

ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร โดยไม่ผ่าน

พ่อค้าคนกลาง ตลอดจนส่งเสริมการ

ปรับปรุงคุณภาพมาตรฐาน การผลิตให้ 

ตรงกับความต้องการของตลาด นอกจากนั้น 

ได้ดำ�เนินการจัดหาปัจจัยการผลิตที่มี

คุณภาพจำ�หน่ายให้แก่เกษตรกรในราคาที่

เป็นธรรมและดำ�เนินการแทรกแซงราคา

ผลิตผลทางการเกษตรตามนโยบายรัฐบาล

 	

 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา องค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร ได้ให้ความส�ำคัญและมุ่งเน้นในการ

ช่วยเหลือเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง 

	 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา องค์การตลาด

เพื่อเกษตรกร ได้ให้ความสำ�คัญและมุ่งเน้น

ในการช่วยเหลือเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง 

และการดำ�เนินงานในปี 2555 คณะ

กรรมการองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร    

ได้ทำ�หน้าที่กำ�หนดนโยบายให้ความสำ�คัญ

ในการช่วยเหลือเกษตรกรตามนโยบาย

รัฐบาล และในขณะเดียวกัน ได้มอบ

นโยบายให้องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร

ดำ�เนินงานธุรกิจเพื่อเลี้ยงตัวเองด้วย มีการ

ปรับปรุงพัฒนาตลาดกลาง พัฒนาพ้ืนท่ี

ทรัพย์สินที่องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร    

มีอยู่ทั้งในส่วนกลาง และในส่วนภูมิภาค 

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีการขยายตลาด  

ส่งออกสินค้าเกษตรไปต่างประเทศ รวมทั้ง

การพัฒนาบุคลากร พัฒนาระบบสารสนเทศ 
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 ผูอำนวยการ

คณะกรรมการองคการตลาดเพ��อเกษตรกร

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน

สำนักตรวจสอบภายใน

ฝายการเง�นและการบัญช� ฝายบร�หาร ฝายกิจการตลาด ฝายธุรกิจเกษตร ฝายกิจการภูมิภาค 1 ฝายกิจการภูมิภาค 2

สำนักนโยบายและแผน

รองผูอำนวยการ รองผูอำนวยการรองผูอำนวยการ

กลุมตรวจสอบระบบ
การปฎิบัติการ

กองการเง�น

กองบัญช�

กองบัญช�สาขา

กองทรัพยากรบุคคล

กองกฎหมาย

กองพัสดุ

กองตลาด 1

กองตลาด 2

กองพัฒนาธุรกิจตลาด

กลุมการคาตางประเทศและ
พัฒนาธุรกิจ

กองธุรกิจขาว

กองธุรกิจพ�ชผล

กลุมบร�หารงานกิจการ
ภูมิภาค 1

กลุมบร�หารงานกิจการ
ภูมิภาค 2

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 2

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 5

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 6

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 7

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 8

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 3กองธุรกิจปจจัยการผลิต

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4

กลุมตรวจสอบการ
ปฎิบัติการสวนกลาง

กลุมตรวจสอบการ
ปฎิบัติการสวนภูมิภาค

กองเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ

สำนักงานผูอำนวยการ

กองแผนงานและ
งบประมาณ

กองพัฒนาระบบงานและ
บร�หารความเสี่ยง

ผังโครงสร้างของหน่วยงาน
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คณะกรรมการตรวจสอบ องค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 นายณพงศ์ ศิริขันตยกุล			 

	 ประธานกรรมการ 	

2.	 นายธงชัย ศรีดามา			 

	 กรรมการ 		

3.  นายบุญสืบ อินทร์อุไร			 

	 กรรมการ 	 	

4.  ผู้อ�ำนวยการส�ำนักตรวจสอบภายใน

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 เลขานุการ 		
	

	 ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ 

และความรับผิดชอบปฏิบัติให้เป็นไปตาม    

หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติของคณะ

กรรมการตรวจสอบ (AUDIT COMMITTEE)  

ในรัฐวิสาหกิจ ตามนัยมติคณะรัฐมนตรี

คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์  

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 พล.ต.ท.ค�ำรณวิทย์ ธูปกระจ่าง	  	

	 กรรมการ อ.ต.ก. ประธานกรรมการ

2. 	นายกมลวิศว์ แก้วแฝก		

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ

3.	 นางนารถฤดี ถนอมพฤฒิกุล		

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ

4.  นายโอวาท อภิบาลภูวนารถ  	

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ

5.  นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ			

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ

6.  นางลาวัณย์ ปราการะนันทน์		

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ

7.  นายไมตรี วิฑูรย์			 

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ	

8.  นายณรงค์ คุ้มภัยเพื่อน		

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ

9.  นางปรียา รวิวรรณพงษ์		

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง กรรมการ

10. นายเสถียร ทองวิเศษสุข		

	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง 

	 กรรมการและเลขานุการ

11.	นางบุษบา พวานุวงศ์		

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ

12.	นางสาวชนิตา บุญวานิช		

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ

13.	นางสมจิตร์ ช้างวัลย์			 

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ	

14.	นางสุนทรี ตรีทิเพศสุวรรณ		

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ	

15.	นายสกล วงษ์สีด�ำ			 

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ

16.	นางปุณยนุช จันทร์เพ็ญ		

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ	

17.	นายนูรวี นุ่งอาหลี		

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ

18.	นายอัครเดช ผอมนุ่ม			 

	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง กรรมการ
	

	 ให ้คณะกรรมการกิจการสัมพันธ ์  

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอ�ำนาจหน้าที่ 

ตามที่ก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติแรงงาน

รัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ พ.ศ. 2543 ดังนี้

1.	 พิจารณาให ้ความเห็นเก่ียวกับการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน 

ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนาการแรงงาน 

สัมพันธ์

2.	 หาทางปรองดองและระงับข้อขัดแย้ง

ในองค์การ

3.	 พิจารณาปรับปรุงระเบียบข้อบังคับใน

การท�ำงาน อันจะเป็นประโยชน์ต่อนายจ้าง

และลูกจ้าง

4.	 ปรึกษาหารือเพื่อแก้ปัญหาตามค�ำร้อง

ทุกข์ของลูกจ้าง หรือสหภาพแรงงาน รวม

ถึงการร้องทุกข์ เกี่ยวกับการลงโทษทางวินัย

5.	 ปรึกษาหารือเพื่อพิจารณาปรับปรุง

สภาพการจ้าง

คณะอนุกรรมการบริหารงาน  

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท		

	 ประธานอนุกรรมการ	

2.	 นายดิเรก ทัศนพันธุ์		   	

	 อนุกรรมการ 		

3. 	นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี			

	 อนุกรรมการ 		

4.	 นายกมลวิศว์ แก้วแฝก			 

	 อนุกรรมการ 		

5.	 นายวงศ์สกุล กิตติพรหมวงศ์	  	

	 อนุกรรมการ

6.	 นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	  	

	 อนุกรรมการและเลขานุการ 
	

	 ให้คณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. 

มีอ�ำนาจหน้าที่ ดังนี้

1.	 ให้ค�ำปรึกษา แนะน�ำ เร่งรัดการบริหาร

งานองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร ให้เป็นไป

ตามนโยบายของคณะกรรมการองค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 ก�ำกับ ดูแล และควบคุมการบริหาร

งานขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 แต่งตั้งคณะท�ำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงาน

ได้ตามที่เห็นสมควร

4.	 พิจารณากลั่นกรองงานขององค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร เพื่อเสนอคณะ

กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

5.	 บริหารจัดการเงินฝากขององค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

6.	 รายงานผลการปฏิบัติงานให ้คณะ

กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

7.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการ

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกรมอบหมาย

คณะอนุกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

ที่ดี  องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท		

	 ประธานอนุกรรมการ

2.	 ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่	

	 รองประธานอนุกรรมการ

3.	 ดร.นิธินาถ สินธุเดชะ	

	 อนุกรรมการ

4.	 ผู้อ�ำนวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 	 อนุกรรมการและเลขานุการ

5.  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริหาร 

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร		

	 อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการต่างๆ ของ อ.ต.ก.
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	 ให้คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอ�ำนาจหน้าที่  

ดังนี้

1.	 เสนอแนวทางปฏิบัติด้านการก�ำกับ

ดูแลกิจการที่ดี และด้านการแสดงความ 

รับผิดชอบต่อสังคม ขององค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร ต่อคณะกรรมการองค์การตลาด

เพื่อเกษตรกร และฝ่ายบริหาร

2.	 ให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะกรรมการองค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร และฝ่ายบริหารในการ

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และการแสดงความ

รับผิดชอบต่อสังคม

3.	 ทบทวนแนวทางหลักการการก�ำกับ

ดูแลกิจการที่ดีขององค ์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร

4.	 ติดตามการด�ำเนินงานตามหลักการ

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

5.	 รายงานผลการด�ำเนินงานต่อคณะ

กรรมการองค ์การตลาดเพื่อเกษตรกร    

ทุก 6 เดือน

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 นายณพงศ์ ศิริขันตยกุล			 

	 ประธานอนุกรรมการ 	

2. 	นายธงชัย ศรีดามา			 

	 อนุกรรมการ 		

3.  นางสาวสุวรรณี ส�ำโรงวัฒนา		

	 อนุกรรมการ

4.  นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์		

	 อนุกรรมการ                   	

5.  หัวหน้ากองพัฒนาระบบงานและ		

	 บริหารความเสี่ยงองค์การตลาดเพื่อ

	 เกษตรกร

	 อนุกรรมการและเลขานุการ 	  

	 ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอ�ำนาจหน้าที่  

ดังนี้

1.	 เสนอนโยบาย กลยุทธ์ และแนวทาง

การบริหารความเสี่ยงต่อคณะกรรมการ

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ

การบริหารความเสี่ยงท่ีส�ำคัญต่อฝ่ายบริหาร 

ขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 ติดตามผลการด� ำ เนินการบริหาร   

ความเสี่ยงและรายงานต่อคณะกรรมการ

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

4.	 แต ่ ง ต้ั งคณะท� ำงานได ้ตามความ 

เหมาะสม

5.	 ด�ำเนินการอื่นตามท่ีคณะกรรมการ

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกรมอบหมาย

คณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล 

และคลังสินค้าองค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร

1.	 นายกมลวิศว์ แก้วแฝก 			 

	 ประธานอนุกรรมการ 	

2.  นายดิเรก ทัศนพันธุ์			 

	 อนุกรรมการ 		

3. 	นายจิตรกร สามประดิษฐ์			

	 อนุกรรมการ 		

4.  นายกมล เกษมสุข			 

	 อนุกรรมการ 		

5.  นายช�ำนาญ ประเสริฐธีรชัย		

	 อนุกรรมการ

6.  นายอ�ำนาจ วิริยกิจจา			 

	 อนุกรรมการ

7.  นายโกเมศ กันตจารนิติ			 

	 อนุกรรมการ

8.  นายบุญเกิด สืบสมาน			 

	 อนุกรรมการ

9.  นายอภิเกียรติ เจนพณิช			 

	 อนุกรรมการ

10.	นายภูษิต ศศิธรานนท์			 

	 อนุกรรมการ

11.	ผู้อ�ำนวยการองค์การตลาดเพื่อ

	 เกษตรกร				  

	 อนุกรรมการ

12.	รองผู้อ�ำนวยการองค์การตลาด

	 เพื่อเกษตรกร (บริหาร)			 

	 อนุกรรมการ

13.	รองผู้อ�ำนวยการองค์การตลาด

	 เพื่อเกษตรกร (ธุรกิจเกษตร)	

	 อนุกรรมการ

14.	รองผู้อ�ำนวยการองค์การตลาด

	 เพื่อเกษตรกร (กิจการภูมิภาค)		

	 อนุกรรมการ

15.	นางวิลาวัณย์ ชัยวัฒน์			 

	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักนโยบายและแผน

 	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 อนุกรรมการและเลขานุการ

	 ให้คณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล 

และคลังสินค้า องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

มีอ�ำนาจหน้าที่ ดังนี้

1.	 ก�ำกับ  ดูแล  ติดตามการแก้ไขปัญหา 

และการพัฒนาตลาด ไซโล และคลังสินค้า 

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ทั้งในส่วนกลาง

และส่วนภูมิภาค ตามนโยบายของคณะ

กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 แต่งตั้งคณะท�ำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงาน

ได้ตามความเหมาะสม

3.	 ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกรมอบหมาย
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นายชวลิต ชูขจร
วัน / เดือน / ปีเกิด 29 ตุลาคม 2500

ต�ำแหน่งในกรรมการ ประธานกรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 7 ธันวาคม 2554

ประวัติส่วนบุคคล

ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	

ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

ประวัติการศึกษา 

	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต 

	 (กฎหมายระหว่างประเทศ)

 	 มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง  

	 นิติศาสตรบัณฑิต 

	 มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

	 เนติบัณฑิตไทย ส�ำนักอบรมการศึกษา	

	 กฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา

	 ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมาย	

	 มหาชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตร

	 และสหกรณ์

	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและ

	 สหกรณ์

	 รองเลขาธิการ ส�ำนักงานการปฏิรูปที่ดิน	

	 เพื่อเกษตรกรรม

	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักแผนงานและ

	 โครงการพิเศษ ส�ำนักงานปลัดกระทรวง

	 เกษตรและสหกรณ์

	 ผู้อ�ำนวยการกองคลัง ส�ำนักงานปลัด

	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

การอบรม

	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง : ผู้น�ำที่มี

	 วิสัยทัศน์ ประจ�ำปี 2548 รุ่นที่ 44 

	 ส�ำนักงานคณะกรรมการข้าราชการ

	 พลเรือน

	 ปริญญาบัตร หลักสูตรของวิทยาลัย

	 ป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 48

	 หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจ

	 สาธารณะส�ำหรับนักบริหารระดับสูง

	 รุ่นที่ 5 สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตรการบริหารงานพัฒนา

	 ท้องถิ่นที่ยั่งยืน รุ่นที่ 1 สถาบัน

	 พระปกเกล้า

	 หลักสูตรการก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับ	

	 กรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ		

	 รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 9

	 หลักสูตรการบริหารความขัดแย้ง

	 ในการด�ำเนินงานด้านการเกษตรและ

	 สหกรณ์สถาบันพัฒนาผู้บริหาร

	 การเกษตรและสหกรณ์

	 หลักสูตรนักบริหารการพัฒนา

	 การเกษตรและสหกรณ์ระดับสูง รุ่นที่ 	

	 35 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

	 หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะหลัก

	 ด้านการบริหารส�ำหรับนักบริหาร

	 ระดับสูง รุ่นที่ 7 ส�ำนักงานกรรมการ

	 ข้าราชการพลเรือน

	 หลักสูตรการปฏิบัติการจิตวิทยา

	 ฝ่ายอ�ำนวยการ รุ่นที่ 90 สถาบัน

	 จิตวิทยาความมั่นคง

	 หลักสูตรความรู้ของพนักงานคดี

	 ปกครอง รุ่นที่ 2 จุฬาลงกรณ์

	 มหาวิทยาลัย

	 หลักสูตรผู้บริหารงานด้านกฎหมาย

	 ภาครัฐระดับสูง รุ่นที่ 1

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 ประธานกรรมการองค์การตลาด

	 เพื่อเกษตรกร

	 รองประธานกรรมการธนาคาร

	 เพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร

	 กรรมการบริหารกิจการองค์การ

	 อุตสาหกรรมป่าไม้

ข้อมูลคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 
ปี 2555	
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นายกมลวิศว์  แก้วแฝก
วัน / เดือน / ปีเกิด 13 ตุลาคม 2509

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล

ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	

ทนายความ

ประวัติการศึกษา 

	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย

	 รามค�ำแหง

	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย

	 รามค�ำแหง

	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย

	 รามค�ำแหง

	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพทนายความ

	 ส�ำนักฝึกอบรมวิชาว่าความ 

	 แห่งสภาทนายความ

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 ทนายความ

	 หัวหน้าส�ำนักงานกฎหมายนิติรุ่งโรจน์

	 คณะกรรมการกฎหมายและกิจการ

	 รัฐสภา พรรคชาติไทย

	 อนุกรรมการประสานงานสมาชิกสภา

	 ผู้แทนราษฎรพรรคฝ่ายค้าน

	 ที่ปรึกษากฎหมายรัฐมนตรีช่วยว่าการ

	 กระทรวงคมนาคม (นายนิกร จ�ำนง)

	 ปฏิบัติราชการประจ�ำส�ำนักรัฐมนตรี

	 ว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 		

	 (นายสมศักดิ์ ปริศนานันทกุล)

	 คณะอนุกรรมการกิจการสภา 

	 สภากรุงเทพมหานคร

	 คณะอนุกรรมการเศรษฐกิจการเงิน 

	 การคลัง และติดตามงบประมาณ 

	 สภากรุงเทพมหานคร

	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ประจ�ำคณะ

	 กรรมาธิการพาณิชย์และทรัพย์สินทาง	

	 ปัญญา สภาผู้แทนราษฎร

	 คณะกรรมาธิการวิสามัญ สภาผู้แทน

	 ราษฎร

	 ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง

	 คมนาคม (นายเกื้อกูล ด่านชัยวิจิตร)

	 คณะกรรมการที่ปรึกษากลั่นกรอง

	 ร่างกฎหมาย ส�ำนักเลขาธิการ

	 คณะรัฐมนตรี

	 ประธานมูลนิธิกฎหมายเพื่อประชาชน

การอบรม

	 ประกาศนียบัตร หลักสูตรพรรค	  	

	 การเมืองกับการปกครองในระบอบ		

	 ประชาธิปไตย ส�ำหรับผู้บริหาร		

	 พรรคการเมืองสถาบันพระปกเกล้า

	 ประกาศนียบัตรชั้นสูง หลักสูตร

	 การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะส�ำหรับ

	 นักบริหารระดับสูง สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตร การก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับ

	 กรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ

	 รัฐวิสาหกิจและองค์กรมหาชน        

	 สถาบันพระปกเกล้า

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 ประธานคณะอนุกรรมการกิจการตลาด 	

	 ไซโลและคลังสินค้า องค์การตลาดเพื่อ	

	 เกษตรกร

	 อนุกรรมการบริหารงาน องค์การตลาด

	 เพื่อเกษตรกร	
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นางสาวนิลุบล  เครือนพรัตน์
วัน / เดือน / ปีเกิด 18 มกราคม 2496

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 28 ตุลาคม 2554

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	

รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักงบประมาณ

ประวัติการศึกษา 

	 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย

	 รามค�ำแหง

	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย

	 เกษตรศาสตร์

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักงบประมาณ

	 ที่ปรึกษาส�ำนักงบประมาณ 

	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักจัดท�ำงบประมาณ

	 ด้านเศรษฐกิจ 2 (วิเคราะห์งบประมาณ

	 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ		

	 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

	 สิ่งแวดล้อม)

	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักอ�ำนวยการและ

	 บริหารทั่วไป  

	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักจัดท�ำงบประมาณ

	 ด้านความมั่นคง 1(วิเคราะห์งบประมาณ 	

	 กระทรวงมหาดไทย) กรุงเทพมหานคร   	

	 เมืองพัทยา และงบประมาณขององค์การ 	

	 ปกครองส่วนท้องถิ่น 

	 ผู้เชี่ยวชาญด้านยุทธศาสตร์การ

	 งบประมาณเพื่อการบริหารงานจังหวัด

	 แบบบูรณาการ

	 ผู้อ�ำนวยการส่วนงบประมาณกระทรวง	

	 ศึกษาธิการ 4 ส�ำนักจัดท�ำงบประมาณ	

	 ด้านการศึกษาและวัฒนธรรม

	 ผู้อ�ำนวยการส่วนวิเทศสัมพันธ์และ

	 พัฒนาเทคโนโลยี ส�ำนักพัฒนาระบบงาน

	 และบุคลากร

	 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์งบประมาณ 8ว

   	ส�ำนักประเมินผล

การอบรม

	 ผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง

	 (บ.ย.ส. รุ่น 10)

	 นักบริหารระดับสูง (น.บ.ส.) รุ่น 56 

	 ปี 2550

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

นายมานิต นิธิประทีป
วัน / เดือน / ปีเกิด 24 กันยายน 2498

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 11 กรกฎาคม 2555

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	

รองอธิบดีกรมสรรพากร

ประวัติการศึกษา 

	 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเอก

	 เศรษฐศาสตร์พัฒนาการ/พัฒนาการ

	 เศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒน 

	 บริหารศาสตร์

	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเอก

	 ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย

	 รามค�ำแหง

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 รองอธิบดีกรมสรรพากร 

	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักบริหารภาษีธุรกิจ

	 ขนาดใหญ่ (LTO) 

	 สรรพากรภาค 12 

	 ผู้เชี่ยวชาญด้านโครงสร้างภาษี

	 สรรพากร ส�ำนักวิชาการแผนภาษี 

การอบรม 

	 ผู้บริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาด	

	 ทุน (หลักสูตร วตท.) รุ่นที่ 14

	 HR Mangement  ที่ประเทศอิตาลี สเปน

	 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านบริหาร

	 ทรัพยากรมนุษย์ ส�ำหรับผู้บริหาร

	 ระดับสูงที่ประเทศเดนมาร์ก สวีเดน    

	 นอร์เวย์

	 โครงการเพิ่มสมรรถนะด้านการบริหาร

	 การเปลี่ยนแปลง ประเทศสิงคโปร์

	 นักบริหารระดับสูง : ผู้น�ำที่มีวิสัยทัศน์

	 โครงการพัฒนาผู้บริหารระดับสูง : 

	 การพัฒนาผู้น�ำองค์กรภายใต้กระแส

	 โลกาภิวัฒน์

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก.
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นายธงชัย  ศรีดามา
วัน / เดือน / ปีเกิด 22 ตุลาคม 2491

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29  เมษายน  2554

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	

ข้าราชการบ�ำนาญ 

ประวัติการศึกษา 

	 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สถาบัน

	 บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย

	 ขอนแก่น

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 รองอธิบดีกรมทางหลวง

	 ผู้อ�ำนวยการ ส�ำนักทางหลวงที่ 10

  	 จังหวัดสุพรรณบุรี

	 ผู้อ�ำนวยการ ส�ำนักทางหลวงที่ 6

  	 จังหวัดเพชรบูรณ์

	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักทางหลวงที่ 10/9

	 นายช่างระดับ 8 แขวงการทางภูเก็ต

  	 และสุพรรณบุรี

การอบรม

	 หลักสูตร Director Certification 

	 Program รุ่น 122

	 หลักสูตรการก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับ

	 กรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ

	 รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 4

ปัจจุบันด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ (2551 – 2554)

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ การกีฬาแห่ง

	 ประเทศไทย

	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิส�ำนักงานส่งเสริม

	 การประชุมและนิทรรศการ 

	 (องค์การมหาชน)

	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สภามหาวิทยาลัย

	 ราชภัฎสวนดุสิต

	 กรรมการคณะกรรมการตรวจสอบ

 	 อ.ต.ก., กกท., สสปน.

พันเอก 
ดร.นาฬิกอติภัค  แสงสนิท
วัน / เดือน / ปีเกิด 31 ธันวาคม 2508

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน       

ผู้อ�ำนวยการองค์การบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ี

พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (อพท.)

ประวัติการศึกษา 

	 ปริญญาเอก สาขา Management จาก

	 Massachusetts Institute of Technology 

	 (M.I.T)

	 ปริญญาโท สาขา Operations Research

 	 จาก Massachusetts Institute of 

	 Technology ( M.I.T)

	 ปริญญาโท สาขา Operations Research 

	 จาก Stanford University

	 ปริญญาตรี สถิติศาสตรบัณฑิต 

	 (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) และ เหรียญทอง

 	 จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 ผู้อ�ำนวยการ องค์การบริหารการพัฒนา

	 พื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน

	 รองผู้อ�ำนวยการ องค์การบริหาร

	 การพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยว	

	 อย่างยั่งยืน

	 กรรมการและกรรมการบริหาร 

	 บริษัท ทีโอที จ�ำกัด (มหาชน)

	 ประธานคณะกรรมการสถิติแห่งชาติ

	 ผู้ช่วยรัฐมนตรี กระทรวงเทคโนโลยี

	 สารสนเทศและการสื่อสาร

การอบรม

	 หลักสูตรการก�ำกับดูแลกิจการ 

	 ของสถาบันพัฒนากรรมการและ

	 ผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ (PDI)

	 หลักสูตร Role of the Chairman 

	 Program ของ IOD

	 หลักสูตร Role of the Compensation

	  Committee Program ของ IOD

	 หลักสูตร Director Certification 

	 Program รุ่นที่ 82 ของ IOD

ปัจจุบันด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 ประธานคณะอนุกรรมการก�ำกับดูแล

	 กิจการที่ดี องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 ประธานคณะอนุกรรมการบริหารงาน

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ องค์การส่งเสริม

	 กิจการโคนมแห่งประเทศไทย
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นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี
วัน / เดือน / ปีเกิด 3 มีนาคม 2516

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล
ประวัติการศึกษา 

	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน

	 และการธนาคาร Daniels College Of 

	 Business, University Of Denver     

	 สหรัฐอเมริกา

	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาการ

	 ธนาคารและการเงิน จุฬาลงกรณ์

	 มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 ผู้จัดการอาวุโส บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส 

	 คอมมูนิเคชั่น จ�ำกัด

	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการกลยุทธบัตรเครดิต

	 ธนาคารไทยพาณิชย์

	 ผู้จัดการอาวุโสธุรกิจบัตรเครดิต  

	 บริษัทบัตรเครดิตกรุงไทย

	 ผู้จัดการธุรกิจบัตรเครดิต 

	 ธนาคารซิตี้แบงค์

	 ผู้จัดการผลิตภัณฑ์ บริษัท ยูนิลีเวอร์

ไทยโฮลดิ่งส์ จ�ำกัด

การอบรม

	 หลักสูตร “การก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับ

	 กรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ

	 รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน”

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 อนุกรรมการบริหารงานองค์การตลาด

	 เพื่อเกษตรกร

พลต�ำรวจโท ค�ำรณวิทย์ 
ธูปกระจ่าง
วัน / เดือน / ปีเกิด 22 สิงหาคม 2497

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน      

ผู้บัญชาการต�ำรวจนครบาล

ประวัติการศึกษา 

	 รป.บ.(ตร) จากโรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 รองผู้บัญชาการต�ำรวจภูธรภาค 1

	 ผู้บังคับการกองบังคับการปราบปราม		

	 การกระท�ำผิดเด็ก เยาวชน และสตรี

	 ผู้บังคับการสายตรวจปฏิบัติการพิเศษ

	 ผู้บังคับการต�ำรวจภูธรจังหวัดตราด

	 ผู้ก�ำกับการสืบสวนสอบสวนต�ำรวจภูธร

	 ภาค 7

	 รองสารวัตร สถานีต�ำรวจนครบาล

	 บางซื่อ

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 ประธานกรรมการกิจการสัมพันธ์ อ.ต.ก.

	 กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

	 ผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.
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นายบุญสืบ อินทร์อุไร
วัน / เดือน / ปีเกิด 12 กรกฎาคม 2498

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน     

วิทยากร

ประวัติการศึกษา 

	 มัธยมศึกษาปีที่ 6  

	 ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 ผู้ใหญ่บ้านต�ำบลม่วงเตี้ย 

	 อ�ำเภอวิเศษไชยชาญ จังหวัดอ่างทอง

	 วิทยากรประจ�ำต�ำบล

	 อาสาสมัครประจ�ำชุมชน

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 กรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก.

นายดิเรก ทัศนพันธุ์
วัน / เดือน / ปีเกิด 22 มกราคม 2496

ต�ำแหน่งในกรรมการ กรรมการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน        

ก�ำนัน จ.สุพรรณบุรี

ประวัติการศึกษา 

	 ปริญญาตรี คณะรัฐประศาสนศาสตร์ 

	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

	 ประกาศนียบัตรวิชาการปกครองท้องที่

 	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 ผู้ใหญ่บ้าน

	 ก�ำนัน

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 อนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก.

	 อนุกรรมการกิจการตลาด ไซโลและ

	 คลังสินค้า อ.ต.ก.
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นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์
วัน / เดือน / ปีเกิด  22 มกราคม 2509

ต�ำแหน่งในกรรมการ

กรรมการและเลขานุการ

วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 มิถุนายน 2555

ประวัติส่วนบุคคล
ต�ำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 

ผู้อ�ำนวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ประวัติการศึกษา 

	 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร

	 มหาบัณฑิต นโยบายสาธารณะ ( MPA.) 	

	 รุ่นที่ 7 มหาวิทยาลัยศรีปทุม

	 ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต ภาคบัณฑิต 

	 รุ่นที่ 5 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

	 ปริญญาตรีการจัดการทั่วไป คณะบริหาร

	  ธุรกิจ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

ประสบการณ์การท�ำงานและ

ผลงานที่ส�ำคัญๆ 

	 รองกรรมการผู้จัดการ 

	 บริษัท กลุ่มเกษตรมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด

	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

	 บริษัท โรงสีเอกไรซ์ จ�ำกัด

	 รองผู้จัดการทั่วไป 

	 บริษัท เอกสหกิจอุตสาหกรรม จ�ำกัด

	 รองผู้จัดการฝ่ายขาย ร้านเอกชัยพูลผล

	 อนุกรรมการติดตาม การบริหารกิจการ

	 ต�ำรวจแห่งชาติ สภาผู้แทนราษฎร

	 ผู้ช�ำนาญการประจ�ำคณะกรรมาธิการ

	 กิจการสภาผู้แทนราษฎร

	 เลขานุการประจ�ำคณะกรรมาธิการ 

	 การพัฒนาเศรษฐกิจ สภาผู้แทนราษฎร

	 อนุกรรมการติดตามการด�ำเนินงาน

	 โครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกนาปรัง 

	 ปี 2551 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ประธานคณะอนุกรรมการด้านบริหาร

	 ความเสี่ยง องค์การตลาด 

	 กระทรวงมหาดไทย

	 ประธานคณะท�ำงานด้านการค้าในประเทศ

	 และต่างประเทศองค์การตลาด 

	 กระทรวงมหาดไทย

	 ประธานอนุกรรมการการพัฒนาธุรกิจ

	 สู่ความเป็นเลิศองค์การตลาด 		

	 กระทรวงมหาดไทย

	 กรรมการองค์การตลาด 

	 กระทรวงมหาดไทย

	 กรรมการองค์การรับส่งสินค้าและ

	 พัสดุภัณฑ์ (รสพ.) กระทรวงคมนาคม

	 คณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม

	 การบริหารงานต�ำรวจ จังหวัดนนทบุรี

	 ผู้ช�ำนาญการประจ�ำคณะกรรมาธิการ 

	 การต�ำรวจ สภาผู้แทนราษฎร

	 ที่ปรึกษา โรงสีข้าวพระราชทาน

	 (โครงการเมืองสหกรณ์ในพระราชด�ำริ)

การอบรม

	 ประกาศนียบัตร การบริหารเศรษฐกิจ		

	 สาธารณะส�ำหรับผู้บริหารระดับสูง 

	 รุ่นที่ 1 สถาบันพระปกเกล้า (ปศส.1)

	 ประกาศนียบัตร หลักสูตรหลักประจ�ำ

 	 วิทยาลัยการทัพบก ชุดที่ 53

	 Mini MBA รุ่นที่ 15 มหาวิทยาลัย

	 เกษตรศาสตร์

	 Mini MBA รุ่นที่ 2 มหาวิทยาลัย

	 ธุรกิจบัณฑิตย์

	 Performance Indicaters from the 

	 University of Sydney ,Australia

	 หลักสูตรพัฒนาสัมพันธ์การบริหารงาน

	 ส่งก�ำลังบ�ำรุงและการอุตสาหกรรม

 	 ป้องกันประเทศ (พสอ.) รุ่นที่ 5

    โรงเรียนส่งก�ำลังบ�ำรุงทหารบก

	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  

	 สถาบันวิทยาการตลาดทุนรุ่นที่ 15

การด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการรัฐวิสาหกิจ

	 กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ	

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

อ.ต.ก. มุ่งมั่นในหน้าที่
เพื่ออนาคตที่มั่นคงของเกษตรกรไทย
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อ.ต.ก. มุ่งมั่นในหน้าที่
เพื่ออนาคตที่มั่นคงของเกษตรกรไทย
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เบี้ยประชุมคณะกรรมการ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2555 (1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

เบี้ยประชุมคณะกรรมการ อ.ต.ก.

        รายชื่อ 		             ต�ำแหน่ง		 จ�ำนวนครั้ง 	 จ�ำนวนครั้ง	 จ�ำนวนเงิน	 หมายเหตุ
						      ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	    ที่ได้รับ   		      	

1. 	นายชวลิต ชูขจร	 ประธานกรรมการ	 11	 11	 10,000*11=	 แต่งตั้ง
	 ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์				    110,000	 7 ธ.ค. 54
	 ผู้แทนกระทรวงเกษตรและ					     แทนคุณธวัชชัยฯ
	 สหกรณ์					   
-	 นายธวัชชัย ส�ำโรงวัฒนา	 ประธานกรรมการ	 2	 2	 10,000*2=20,000	 ลาออก
	 อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน					     7 ธ.ค. 54
   ผูแ้ทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.	 นางสาวนิลุบล เครือนพรัตน์	 กรรมการ	 11	 9	 8,000*9=72,000	 แต่งตั้ง
	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนัก					     28 ต.ค. 54
	 งบประมาณ					     แทนคุณวรวิทย์ฯ
	 ผู้แทนส�ำนักงบประมาณ
-	 นายวรวิทย์ จ�ำปีรัตน์	 กรรมการ	 2	 1	 8,000*1=8,000	 ลาออก
	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงบประมาณ					     28 ต.ค. 54
	 ผู้แทนส�ำนักงบประมาณ

3. นายมานิต นิธิประทีป	 กรรมการ	 3	 2	 8,000*2=16,000	 แต่งตั้ง		
	 รองอธิบดีกรมสรรพากร					     11 กค. 55
	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง					     แทนคุณณพงศ์
-	 นายณพงศ์ ศิริขันตยกุล	 กรรมการ	 10	 8	 8,000*8=64,000	 พ้นจากต�ำแหน่ง
	 รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง					     11 ก.ค. 55
 	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง
4.	 พนัเอก ดร.นาฬิกอตภิคั แสงสนทิ	 กรรมการ	 13	 10	 8,000*10=80,000  
5. นายธงชัย ศรีดามา	 กรรมการ	 13	 12	 8,000*12=96,000
6. นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี	 กรรมการ	 13	 11	 8,000*11=88,000
7.	 พล.ต.ท.ค�ำรณวิทย์ ธูปกระจ่าง	 กรรมการ	 13	 4	 8,000*4= 32,000
8.	 นายบุญสืบ อินทร์อุไร	 กรรมการ	 13	 13	 8,000*13=104,000
	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร		
9.	 นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 กรรมการ	 13	 13	 8,000*13=104,000
	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร

10.	นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 กรรมการ	 13	 13	 8,000*13=104,000	 รักษาการแทน

	 กรรมการ อ.ต.ก. รักษาการแทน					     เมื่อ 2 พ.ค.54 - 
	 ในต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.					     31 พ.ค. 55
11.	นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 กรรมการและ	 4	 4	 8,000*4=32,000	 ด�ำรงต�ำแหน่ง
	 ผู้อ�ำนวยการองค์การตลาด	 เลขานุการ				    เมื่อ 1 มิ.ย. 55
	 เพื่อเกษตรกร
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เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2555 (1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ 2555 (1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

1.	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 ประธานอนุกรรมการ	 7	 7	 10,000*7=70,000	 แต่งตั้งแทน
	 กรรมการ อ.ต.ก.					     คุณวรวิทย์ฯ
						      10 ก.พ. 55  
-	 นายวรวิทย์ จ�ำปีรัตน์		  1	 1	 10,000*1=10,000	 ลาออก
	 กรรมการ อ.ต.ก. 					     28 ต.ค. 54
2. นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี	 อนุกรรมการ	 8	 6	 8,000*6=48,000
   กรรมการ อ.ต.ก.   
3. นายวงศ์สกุล กิตติพรหมวงศ์	 อนุกรรมการ	 8	 6	 8,000*6=48,000
4. นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ	 8	 7	 8,000*7=56,000
	 กรรมการ อ.ต.ก.   
5. นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 อนุกรรมการ	 8	 6	 8,000*6=48,000	 รักษาการแทน
	 กรรมการ อ.ต.ก. รักษาการแทน					     ผอ. เมื่อ 2
	 ในต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.					     พ.ค. 54
6. นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการและ	 3	 3	 8,000*3=24,000	 ด�ำรงต�ำแหน่ง
	 ผู้อ�ำนวยการองค์การตลาดเพื่อ	 เลขานุการ				    เมื่อ 1 มิ.ย. 55
	 เกษตรกร 

        รายชื่อ 		             ต�ำแหน่ง		 จ�ำนวนครั้ง 	 จ�ำนวนครั้ง	 จ�ำนวนเงิน	 หมายเหตุ
						      ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	    ที่ได้รับ   		      	

        รายชื่อ 		             ต�ำแหน่ง		 จ�ำนวนครั้ง 	 จ�ำนวนครั้ง	 จ�ำนวนเงิน	 หมายเหตุ
						      ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	    ที่ได้รับ   		      	

1.	 นายณพงศ์ ศิริขันตยกุล	 ประธานอนุกรรมการ	 7	 7	 10,000*7=70,000
	 กรรมการ อ.ต.ก.
2. นายธงชัย ศรีดามา	 อนุกรรมการ	 7	 5	 8,000*5=40,000
	 กรรมการ อ.ต.ก.
3. นางสาวสุวรรณี ส�ำโรงวัฒนา	 อนุกรรมการ	 7	 7	 1,000*7=7,000
4. นายกมลวิศว์ แก้วแฝก		  6	 5	          -	 รักษาการแทน 
	 กรรมการ อ.ต.ก. รักษาการแทน	 อนุกรรมการ			             	 ผอ.ฯ เมื่อ 2 พ.ค.
	 ในต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.					     54 - 31 พ.ค. 55
5. นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการ	 1	 1	 8,000*1=8,000	 ด�ำรงต�ำแหน่ง
	 ผู้อ�ำนวยการองค์การตลาดเพื่อ					     เมื่อ 1 มิ.ย. 55
	 เกษตรกร 
6. หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน	 อนุกรรมการและ	 7	 7	           -
		  เลขานุการ
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เบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2555 (1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล และคลังสินค้า อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2555 
(1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

        รายชื่อ 		             ต�ำแหน่ง		 จ�ำนวนครั้ง 	 จ�ำนวนครั้ง	 จ�ำนวนเงิน	 หมายเหตุ
						      ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	    ที่ได้รับ   		      	

        รายชื่อ 		             ต�ำแหน่ง		 จ�ำนวนครั้ง 	 จ�ำนวนครั้ง	 จ�ำนวนเงิน	 หมายเหตุ
						      ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	    ที่ได้รับ   		      	

1. นายมานิต นิธิประทีป	 ประธานกรรมการ	 1	 1	 10,000*1=10,000	 รับต�ำแหน่งแทน
	 กรรมการ อ.ต.ก.					     คุณณพงศ์ฯ
						      เมื่อ 25 ก.ย. 55
-	 นายณพงศ์ ศิริขันตยกุล		  6	 6	 10,000*11=110,000	 หมดวาระเมื่อวันที่
	 กรรมการ อ.ต.ก.					     25 ก.ย. 55 
2. นายธงชัย ศรีดามา	 กรรมการ	 7	 7	 8,000*12=96,000
   กรรมการ อ.ต.ก.   
3. นายบุญสืบ อินทร์อุไร	 กรรมการ	 7	 7	 8,000*12=96,000
	 กรรมการ อ.ต.ก.
4. นางมาลินี สุทธินันท์	 เลขานุการ	 7	 7	 4,000*12=48,000
	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานตรวจสอบ
  	 ภายใน   

หมายเหตุ   ปีงบประมาณ 2555 จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 7 ครั้ง  การจ่ายค่าตอบแทนจ่ายเป็นรายเดือนแบบเหมาจ่ายทุกเดือน 

1. นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 ประธานอนุกรรมการ	 8	 8	 10,000*4=40,000	 ส่วนหนึ่งรับเบี้ย
	 กรรมการ อ.ต.ก.					     ประชุมจาก
						      อนุกรรมการ
						      บริหารงาน อ.ต.ก. 
						      จ�ำนวน 4 ครั้ง เป็น
						      เงิน 32,000.- บาท
2. นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ	 8	 7	 8,000*3=24,000	 ส่วนหนึ่งรับเบี้ย
	 กรรมการ อ.ต.ก.   					     ประชุมจาก
						      บริหารงาน อ.ต.ก. 
						      จ�ำนวน 4 ครั้ง เป็น
						      เงิน 32,000.- บาท
3. นายจิตรกร สามประดิษฐ์	 อนุกรรมการ	 8	 1	 1,000*1=1,000
	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์
4. นายกมล เกษมสุข	 อนุกรรมการ	 8	 3	 1,000*3=3,000
	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร
5. นายช�ำนาญ ประเสริฐธีรชัย	 อนุกรรมการ	 8	 8	 1,000*8=8,000
6. นายอ�ำนาจ วิริยกิจจา	 อนุกรรมการ	 8	 8	 1,000*8=8,000
7. นายโกเมศ กันตจารนิติ	 อนุกรรมการ	 8	 6	 1,000*6=6,000   
8. นายบุญเกิด สืบสมาน	 อนุกรรมการ	 8	 4	 1,000*4=4,000
9. นายอภิเกียรติ เจนพณิช	 อนุกรรมการ	 8	 8	 1,000*8=8,000
10. นายภูษิต ศศิธรานนท์	 อนุกรรมการ	 8	 6	 1,000*6= 6,000   
11. ผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ	 3	 3	  -
12. รองผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก. (บริหาร)	 อนุกรรมการ	 8	 6	  -
13. รองผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ 	 8	 7	  -
	 (ธุรกิจเกษตร)
14. รองผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ	 8	 4	  -
	 (กิจการภูมิภาค)
15.	นางวิลาวัณย์ ชัยวัฒน์	 อนุกรรมการและ	 8	 7	   -
	 ผูอ้�ำนวยการส�ำนกันโยบายและแผน	 เลขานุการ
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เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล และคลังสินค้า อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2555 
(1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

เบี้ยประชุมคณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2555 (1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2555 
(1 ตุลาคม 2554 - 30 กันยายน 2555)

        รายชื่อ 		             ต�ำแหน่ง		 จ�ำนวนครั้ง 	 จ�ำนวนครั้ง	 จ�ำนวนเงิน	 หมายเหตุ
						      ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	    ที่ได้รับ   		      	

        รายชื่อ 		             ต�ำแหน่ง		 จ�ำนวนครั้ง 	 จ�ำนวนครั้ง	 จ�ำนวนเงิน	 หมายเหตุ
						      ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	    ที่ได้รับ   		      	

1. พล.ต.ท.ค�ำรณวิทย์ ธูปกระจ่าง	 ประธานกรรมการ	 1	 1	 10,000*1=10,000	
2. นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
3. นางนารถฤดี ถนอมพฤฒิกุล	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
4. นายโอวาท อภิบาลภูวนารถ	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
5. นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
6. นางลาวัณย์ ปราการะนันทน์	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
7. นายไมตรี วิฑูรย์	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
8. นายณรงค์ คุ้มภัยเพื่อน	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
9. นางปรียา รวิวรรณพงษ์	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
10.นางบุษบา พวานุวงศ์	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
11.นางสาวชนิตา บุญวานิช	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
12.นางสมจิตร์ ช้างวัลย์	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
13.นางสุนทรี ตรีทิเพศสุวรรณ 	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
14.นายสกล วงษ์สีด�ำ	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
15.นางปุณยนุช จันทร์เพ็ญ	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
16.นายนูรวี นุ่งอาหลี	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
17.นายอัครเดช ผอมนุ่ม	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
18.นายเสถียร ทองวิเศษสุข	 กรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000

1. พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 ประธานอนุกรรมการ	 1	 1	 ได้รับเบี้ยประชุม	 ตามระเบียบ
					     จากอนุกรรมการ	 กระทรวงการคลัง
					     บริหารงาน 	
					     อ.ต.ก. แล้ว
2. ดร.นิธินาถ สินธุเดชะ	 อนุกรรมการ	 1	 1	 1,000*1=1,000
3. ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย  	 อนุกรรมการ	 1 	 -	          -    
	 ณ เชียงใหม่
4. ผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการและ	 1	 1	 ได้รับเบี้ยประชุม
   (นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์)	 เลขานุการ			   จากอนุกรรมการ
					     บริหารงาน อ.ต.ก.
					     แล้ว
5. ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริหาร	 อนุกรรมการและ	 1	 1	          -
   (นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ)	 ผู้ช่วยเลขานุการ
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นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 
(Corporate Governance : CG)  

	  คณะกรรมการ อ.ต.ก. 

ได้เห็นชอบแนวทางปฏิบัติ

ด้านการกำ�กับดูแลกิจการ   

ที่ดี โดยได้กำ�หนดนโยบาย

การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

รวม 4 ด้าน เพื่อให้คณะ

กรรมการ ผู้บริหารและ

พนักงานของ อ.ต.ก. ทุกคน

ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ

เพื่อสร้างความเชื่อมั่น และ  

ไว้ วางใจจากทุกภาคส่วน    

ซึ่งในปี 2555 อ.ต.ก. ได้นำ�มา

ดำ�เนินการ ประกอบด้วย

	 1. นโยบายด้านบทบาทและความ    

รับผิดชอบของคณะกรรมการ อ.ต.ก. โดย 

ยึดมั่นในหลักเกณฑ์และแนวทางการกำ�กับ

ดูแลกิจการที่ดีในรัฐวิสาหกิจ และหลักการ

กำ�กับดูแลองค์กรท่ีดี ตามมาตรฐานสากล 

7 ประการ คือ ความรับผิดชอบต่อผลการ

ปฏิบัติหน้าที่ ความสำ�นึกในหน้าที่ การ

ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยสุจริต ความ

โปร่งใส การสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการ 

จรรยาบรรณท่ีดี ในการประกอบธุรกิจ 

ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการดำ�เนินงาน  
	  	

	 2. นโยบายด้านบริหารจัดการองค์กร  

มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการองค์กรทุกด้าน ให้เกิดความโปร่งใส 

ตรวจสอบได้ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับ

องค์กรในระยะยาวอย่างยั่งยืน โดยในปี 

2555 อ.ต.ก. ได้มีการเพิ่มประสิทธิภาพใน

การบริหารจัดการองค์กรในด้านต่างๆ อาทิ 

การบริหารความเสี่ยง การบริหารจัดการ

สารสนเทศ การควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายใน เป็นต้น

 	 3. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและผู้มี

ส่วนได้เสีย เน้นการดำ�เนินงานที่คำ�นึงถึง

สิ่งแวดล้อมและสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย กลุ่ม

ต่างๆ ทั้งในส่วนของชุมชน ผู้ประกอบการ 

พนักงาน ตลอดจนสังคมส่วนรวม ทั้งนี้

เพื่อส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ และการ

ประสานประโยชน์ระหว่าง อ.ต.ก. กับผู้มี

ส่วนได้เสีย

	 4. นโยบายด้านบุคลากรและการเรียนรู้  

โดยให้ความสำ�คัญกับการพัฒนาทรัพยากร

บุคคลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ซึ่งจะ

เป็นพลังท่ีสำ�คัญในการขับเคลื่อนองค์กร 

โดยในปี 2555 ได้กำ�หนดภารกิจ หรือ

กิจกรรมในด้านบุคลากรและการเรียนรู้ 

ประกอบด้วยกระบวนการบริหารและ

พัฒนาทรัพยากรบุคคล การเสริมสร้าง

ระบบคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานที่เป็นธรรม เพื่อ

ให้สามารถสะท้อนประสิทธิภาพ และ

คุณภาพของผู้ปฏิบัติงานอย่างแท้จริง 
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การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibility : CSR)
และภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การ  

	 การแสดงความรับผิดชอบ

ต่อสังคม อ.ต.ก. ได้ตระหนัก

ถึงความสำ�คัญในการร่วม

รับผิดชอบต่อสังคมผู้มีส่วน

ได้ เสีย ดังนั้นในปี  2555 

อ.ต.ก. ได้นำ�กรอบแนวปฏิบัติ

ที่คณะกรรมการ อ.ต.ก. ได้

ให้ความเห็นชอบไว้แล้วมา

ดำ�เนินการ  ประกอบด้วย

	 1. การดำ�เนินงานด้านความปลอดภัย

ของอาหาร (Food Safety) เป็นการดำ�เนิน

การต่อเนื่องในการพัฒนาและรักษาคุณภาพ

มาตรฐานของสินค้าเกษตร / สินค้าแปรรูป 

เพื่อให้ตลาด อ.ต.ก. เป็นตลาดต้นแบบที่ 

ได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย และการรักษา

สิ่งแวดล้อม โดยได้ดำ�เนินการควบคุมดูแล

ด้านสุขอนามัย ตามพระราชบัญญัติการ

สาธารณสุข พ.ศ. 2535 ซ่ึงในปี 2555 

อ.ต.ก. ได้รับใบรับรองมาตรฐานอาหาร

ปลอดภัยตลาดระดับดี จากสำ�นักงาน

กรุงเทพมหานคร และรางวัลสุดยอดตลาด

พัฒนา และรักษามาตรฐานตลาดสดน่าซ้ือ 

1 ทศวรรษ จากกระทรวงสาธารณสุข 

นอกจากน้ันยังได้รับการจัดอันดับจาก 

CNNGO ให้ เป็นตลาดสดยอดเยี่ ยม        

น่าจับจ่ายที่สุดติดอันดับ 4 ใน 10 ของโลก
 		

	 2. การรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย   

ในส่วนของเกษตรกร อ.ต.ก. ได้จัดพ้ืนท่ี

ภายในตลาด อ.ต.ก. สำ�หรับส่งเสริมสินค้า

เกษตรคุณภาพของเกษตรกร ตามโครงการ

พระราชดำ�ริต่างๆ อาทิ โครงการสมเด็จ

พระนางเจ้าสิริกิติ์ โครงการสายใยรักแห่ง

ครอบครัว และร้านจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์

โครงการพระราชดำ�ริ  906 (สมเด็จ   

พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์) 

นอกจากนั้นยังได้จัดแบ่งพื้นที่ส่วนหนึ่ง

ในบริเวณตลาดสด อ.ต.ก. สำ�หรับ       

ให้เกษตรกร / กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร 

หมุนเวียนกันนำ�สินค้าเกษตร / ผลิตภัณฑ์

ทางการเกษตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน

มาจำ�หน่าย ซึ่งเป็นช่องทางหนึ่งในการ

เรียนรู้ด้านการผลิตและการตลาด  ตลอด

จนสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า

เกษตรเป็นอย่างดี
 		

	 3 .  ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม สมดุ ล ข อ ง          

ส่ิงแวดล้อม อ.ต.ก. เป็นองค์กรหนึ่งที่   

มีส่วนร่วมในการรักษาความสมดุลของ 

สิ่งแวดล้อม โดยได้ดำ�เนินการลดภาวะ

โลกร้อนด้วยการลดใช้กระดาษ โดยใช้

ระบบเทคโนโลยี (Intranet) ในการเวียน

เอกสารภายในองค์กร มีการจัดอบรมให้

ความรู้แก่ผู้ประกอบการในการคัดแยกขยะ

อย่างเป็นระบบ และนำ�ขยะมาผลิต    

เป็นก๊าซชีวภาพ อีกทั้งยังดำ�เนินโครงการ

ตลาดนัดวัสดุรีไซเคิล เพื่อลดค่าใช้จ่าย 

ในการกำ�จัดขยะมูลฝอย ลดการใช้

ทรัพยากรธรรมชาติ มีการจัดกิจกรรม

รณรงค์ขอความร่วมมือผู้ประกอบการค้า

ตลาด อ.ต.ก. เปลี่ยนมาใช้กล่องบรรจุ

อาหารจากชานอ้อยแทนกล่องโฟม
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รายงานสรุปผลการดำ�เนินงานในด้าน
ความรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2555  

	 ผลการดำ�เนินงาน
	 คณะกรรมการ อ.ต.ก. มีมติเห็นชอบ

กรอบนโยบายแผนการดำ�เนินงานด้าน

ความรับผิดชอบในการประชุมคร้ังที่ 8/54 

เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2554

	 ด้านสิ่งแวดล้อม
 	 โครงการลดภาวะโลกร้อน

	 ดำ�เนินการเวียนเอกสารภายในหน่วยงาน

ด้วยระบบ Intranet ลดการใช้กระดาษใน

สำ�นักงาน

	 ดำ�เนินการจัดการปัญหาขยะ ด้วยการ

คัดแยกขยะอย่างเป็นระบบ และนำ�ขยะ

อินทรีย์มาผลิตเป็นก๊าซชีวภาพ สามารถ 

นำ�กลับไปให้ผู้ประกอบการค้าในตลาด    

ใช้หุงต้ม

	 อ.ต.ก. ร่วมกับเขตจตุจักร จัดโครงการ

ตลาดนัดวัสดุรีไซเคิล ทุกวันพุธของทุกเดือน 

เพ่ือลดค่าใช้จ่ายในการกำ�จัดขยะมูลฝอย 

ยกระดับคุณภาพชีวิต ลดการใช้ทรัพยากร 

ธรรมชาติ และประหยัดพลังงานและ     

การเกิดมลพิษ

	 ผู้บริหารและพนักงานจัดกิจกรรม

รณรงค์เพ่ือส่ิงแวดล้อม โดยการขอความ

ร่วมมือผู้ประกอบการค้าในตลาด อ.ต.ก. 

เปลี่ยนมาใช้กล่องบรรจุอาหารจากชานอ้อย

แทนกล่องโฟม

	 อ.ต.ก. ร่วมกับกรมพัฒนาพลังงาน

ทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน รณรงค์

ประหยัดพลังงาน ลดการใช้พลังงาน โดย

จัดกิจกรรมลดการใช้พลังงานด้วยการ     

ขอความร่วมมือพนักงานร่วมกันปิดอุปกรณ์

ไฟฟ้าที่ไม่จำ�เป็นหรือมีความสำ�คัญน้อย

	 ด้านเกษตร
 	 โครงการแผนส่งเสริมเกษตรกร

	 ในการจัดจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์

	 ประกอบด้วยการดำ�เนินงานสำ�คัญ เช่น 

อ.ต.ก. ได้จัดงาน “ตลาดนัดโครงการ   

สายใยรักแห่งครอบครัว” จำ�นวน 12 คร้ัง 

ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2554 ถึงเดือนกันยายน 

2555 จัดงานสินค้าภูมิปัญญาไทย และ   

จัดให้กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรจังหวัดต่างๆ 

ผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนมาจำ�หน่ายสินค้า

ตามฤดูกาลและผลิตภัณฑ์ของเกษตรกร

	 ด้านสังคม
	 ผู้บริหารและพนักงาน ลงพื้นที่ตรวจ

เยี่ยมผู้ประสบอุทกภัย และจัดตั้งครัว

สวัสดิการเกษตร ในบริเวณตลาด อ.ต.ก. 

เพื่อเป็นสถานที่ปรุงอาหารนำ�ไปช่วยเหลือ

ผู้ประสบอุทกภัย

	 อ.ต.ก. ร่วมกับ บริษัท ซีพีเอฟ เทรดดิ้ง 

จำ�กัด จัดโครงการจำ�หน่ายไข่ไก่ราคาถูก 

เพื่อช่วยให้ผู้ใช้บริการตลาด อ.ต.ก. ได้ซื้อ

ไข่ไก่ในราคาถูก หลังเกิดอุทกภัย

	 อ.ต.ก. อนุญาตให้สมาคมสตรีไทยแห่ง

ประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์     

ใช้พื้นที่ดำ�เนินกิจกรรมฝึกอาชีพสัญจร    

ปี 2555 เพื่อพัฒนาอาชีพให้สตรีท่ีได้รับ

ผลกระทบจากอุทกภัย

	 อ.ต.ก. ร่วมกับกรมปศุสัตว์ และ

สำ� นั ก งานสิ่ ง แวดล้ อม เขตจตุ จั กร       

ตรวจสอบความสะอาดของผู้ประกอบการค้า

จำ�หน่ายเน้ือสัตว์และออกใบรับรองสถานที่

จำ�หน่ายเนื้อสัตว์ (เขียงสะอาด) ให้กับ     

ผู้ประกอบการตลาด อ.ต.ก.

	 ผู้บริหารและพนักงานจัดกิจกรรม   

เพื่ อ สั ง คม  โ ดยมอบทุ นกา รศึ กษา          

และอุปกรณ์การเรี ยนการสอนให้กับ      

โรงเรียนบ้านท้องครก จังหวัดชุมพร และ

จัดกิจกรรมปลูกป่าชายเลนเพ่ืออนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

	 อ.ต.ก. ให้ความอนุเคราะห์ ให้มูลนิธิ

รามาธิบดี ใช้พื้นที่เพื่อตั้งบูธประชาสัมพันธ์ 

และระดมทุนผ่านการรับบริจาคและจำ�หน่าย

เสื้อยืด “คำ�ว่าให้...ไม่มีสิ้นสุด” เพื่อนำ�รายได้

สมทบทุนโครงการศูนย์ปลูกถ่ายอวัยวะ 

ศูนย์การแพทย์สิริกิต์

	 อ .ต .ก .  ตระหนักถึ งความสำ� คัญ           

ในการจำ�หน่ายอาหารต่อผู้บริโภค จึงได้

ดำ�เนินการจัดกิจกรรมโครงการฝึกอบรม

หลักสูตร “การสุขาภิบาลอาหารของ

กรุงเทพมหานคร” เพื่อให้ผู้ประกอบการ

ตลาด อ.ต.ก. มีความรู้ความเข้าใจถึงความ

สำ�คัญของการสุขาภิบาลกับข้อกฎหมาย 

ที่ใช้บังคับ รู้จักหน้าที่ความรับผิดชอบของ

ผู้ประกอบการอาหาร การปนเป้ือนของ

อาหาร และโรคที่เกิดจากอาหารเป็นสื่อ
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รายงานผลการดำ�เนินงานด้านการบริหารความเสี่ยง
ประจำ�ปี 2555 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 การบริหารความเส่ียงของ อ.ต.ก.        
ปี 2555 คณะทำ�งานบริหารความเสี่ยง 
อ.ต.ก. ได้ผลักดันนำ�นโยบายการบริหาร
ความเสี่ยงของ อ.ต.ก. ไปปฏิบัติให้เกิดการ
บริหารความเส่ียงทั่วทั้งองค์กร เพื่อให้      
ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานให้ความสำ�คัญกับ
การบริหารความเสี่ยง และนำ�กิจกรรมในการ
รองรับหรือลดความเสี่ยงไปดำ�เนินการ    
จนเป็นกิจกรรมปกติ และให้เป็นวัฒนธรรม
ขององค์กร สำ�หรับรายละเอียดของการ
ดำ�เนินการเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง   
ในปี 2555 มีดังนี้
	
	 1) การก�ำหนดนโยบายการบริหาร
	    ความเสี่ยง 
	 เพื่อให้กระบวนการดำ�เนินการบริหาร
ความเสี่ยง ปี 2555 มีกรอบแนวทางการ
จัดการความเสี่ยงที่ชัดเจน และสอดคล้อง 
ไปในทิศทางเดียวกันกับวัตถุประสงค์ของ 
อ.ต.ก. จึงได้กำ�หนดนโยบายการบริหาร
ความเสี่ยง ดังนี้

	 ให้มีการจัดการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้ง 
อ.ต.ก. ที่ เป็นระบบอย่างต่อเน่ือง และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ขององค์กร

	 ผู้บริหารและบุคลากรทุกคน จะต้องถือว่า
การบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหน่ึงของ
กระบวนการปฏิบัติงานปกติ และให้ความ
สำ�คัญกับการบริหารจัดการความเสี่ยงให้อยู่
ในระดับที่ยอมรับได้

	 ส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้การบริหาร
ความเสี่ยงให้บุคลากรทุกระดับให้เกิดความรู้
ความเข้าใจ

	 ให้มีการติดตามประเมินผลและรายงาน
ผลการบริหารความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ

	 2) การทบทวนและปรับปรุงคู่มือ
	    การบริหารความเสี่ยง
	 ในปี 2555 หน่วยงานบริหารความเส่ียง 
ได้นำ�คู่มือการบริหารความเสี่ยงของปี  2554  
ที่จัดทำ�ล่าสุดเมื่อเดือนกันยายน 2554     
มาถือใช้เป็นแนวทางการดำ�เนินงานบริหาร
ความเสี่ยง และได้ดำ�เนินการปรับปรุงและ
จัดทำ�คู่มือการประเมินความเสี่ยง (ฉบับย่อ) 
ปี 2555 และได้แจ้งเวียนให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง

ทราบ และถือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ
เป็นมาตรฐานเดียวกันทั้งองค์กร 

	 3) การด�ำเนินงานตามกระบวนการ		
	    บริหารความเสี่ยง
	 ในปี 2555 อ.ต.ก. ด�ำเนินการตาม
กระบวนการบริหารความเสี่ยง โดยหน่วยงาน
เจ้าของความเสี่ยง (Risk Owner) และ    
กองพัฒนาระบบงานและบริหารความเสี่ยง 
ร ่วมกันด�ำเนินการวิ เคราะห ์ความเสี่ยง   
ระดับองค์กรท้ัง 4 ประเภท ประกอบด้วย         
ด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk), ด้านการ
ด�ำเนินการ (Operational Risk), ด้านการเงิน 
(Financial Risk) และด้านการปฏิบัติตาม
กฎหมาย / กฎระเบียบ (Compliance Risk) 
ตามที่ สคร. ก�ำหนด และ อ.ต.ก. ได้จัดท�ำ
แผนปฏิบัติการเพื่อลดความเสี่ยง เพื่อจัดการ
ความเสี่ยงระดับองค์กร จ�ำนวน 8 แผนงาน 
และความเสี่ยงระดับหน่วยงาน จ�ำนวน      
8 แผนงาน 

	 4) การถ่ายทอดความรู้และ
	    การสร้างช่องทางการติดต่อสื่อสาร
	 อ.ต.ก. ถ่ายทอดความรู้ โดยการจัดการ
อบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และ
ทักษะเรื่องการบริหารความเสี่ยง ซึ่งจะทำ�ให้
ผู้เกี่ยวข้องมีความเข้าใจ และตระหนักถึง
ความสำ�คัญของกระบวนการบริหารความเสี่ยง
อย่างแท้จริง และการติดต่อสื่อสารเป็น
เครื่องมือในการสร้างความเข้าใจ โดยการ
เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ ผ่านทาง 
Website / ระบบ Intranet ของ อ.ต.ก., 
จดหมายข่าว อ.ต.ก., กิจกรรมเสริมสร้าง
ความรู้ เป็นกิจกรรมถาม - ตอบปัญหาใน
ส่วนงานต่างๆ และการชี้แจงต่อท่ีประชุมใน
ระดับต่างๆ ทุกระดับ 	

 
	 ผลที่ได้รับจากการ
	 บริหารความเสี่ยงตามแผน
	 จากการดำ�เนินการตามแผนบริหาร
ความเสี่ยง ปี 2555  ความเสี่ยงระดับองค์กร
ของ อ.ต.ก. ในภาพรวมลดลง สำ�หรับผล
การพิจารณาระดับความสำ�เร็จรายปัจจัยเสี่ยง
ระดับองค์กร จำ�นวน 8 ปัจจัยเสี่ยง ปรากฏ

ผลโดยสรุป ดังนี้ ปัจจัยเสี่ยงที่สามารถ
ควบคุม / บริหารจัดการให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้ (ระดับความรุนแรงของความเสี่ยง
ลดลงเป็นไปตามเป้าหมาย) จำ�นวน 5   
ปัจจัยเสี่ยง และปัจจัยเสี่ยงท่ียังไม่สามารถ
ควบคุม / บริหารจัดการให้อยู่ในระดับที่ยอมรับ
ได้ (ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงยังไม่
ลดลงตามเป้าหมาย) จำ�นวน 3 ปัจจัยเสี่ยง 

ปัญหาอุปสรรค
	 บุคลากรและหน่วยงานเจ้าของความเสี่ยง 
ของ อ.ต.ก. ยังมีความเข้าใจและมีทักษะ   
ในการบริหารความเสี่ยง ในระดับปานกลาง 
ท�ำให้ไม่สามารถใช้การบริหารความเสี่ยง
เป็นเครื่องมือในการเพิ่มมูลค่าแก่องค์กร 
และบุคลากรท่ีปฏิบัติงานด้านการบริหาร
ความเสี่ยงได้รับมอบหมายงานหลายด้าน
ท�ำให้การปฏิบัติงานด้อยประสิทธิภาพ

	 แนวทางแก้ไข
	 1. อ.ต.ก. ก�ำหนดนโยบายให้มีการ
ประชุมเพื่อรับฟังความคิดเห็น/แลกเปลี่ยน
ข้อมูลข่าวสารระหว่างผู้เกี่ยวข้องเป็นประจ�ำ
	 2. ก�ำหนดให ้มีการอบรมให ้ความรู ้    
เพิ่มเติมในด้านการบริหารความเสี่ยงอย่าง
สม�่ำเสมอจัดหาวิทยากรที่มีความรู้ ความ
สามารถในด้านต่างๆ มาบรรยายเพื่อเพิ่ม
องค์ความรู้
	 3. องค์กรจะต้องจัดหาบุคลากรเพิ่มเติม
เพื่อรับผิดชอบงานด้านการบริหารความเสี่ยง

	 บทสรุป
	 ในปี 2555 การบริหารความเสี่ยง อ.ต.ก. 
มีการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารความ
เสี่ยงมากกว่าในอดีตที่ผ่านมา เน่ืองจาก
คณะทำ�งานบริหารความเสี่ยง / คณะ
อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง / คณะ
กรรมการ อ.ต.ก. ได้เล็งเห็นถึงความสำ�คัญ  
ของการสื่อสารข้อมูลและสร้างความเข้าใจ
ให้บุคลากรของ อ.ต.ก. ได้ตระหนักถึง     
การบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. เพื่อ       
ส่งผลให้การจัดการกับความเสี่ยงที่มีระดับ     
ความรุนแรง สามารถลดลงได้ตามเป้าหมาย 
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รายงานการดำ�เนินงานการควบคุมภายใน 
ประจำ�ปี 2555 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

	 ตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลการ

ด�ำเนินงานของรัฐวิสาหกิจ ประจ�ำปี   

บัญชี 2555 การควบคุมภายใน เป็น           

ค่าเกณฑ์วัดการด�ำเนินงานของการบริหาร    

จัดการองค์กรที่ส�ำคัญด้านหน่ึงและคณะ

อนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. 

ซึ่งก�ำกับดูแลการควบคุมภายในของ อ.ต.ก. 

ได้ให้ความส�ำคัญในด้านการควบคุมภายใน 

โดยก�ำหนดหลักเกณฑ์  และแนวทาง    

การก�ำกับดูแลที่ดีในรัฐวิสาหกิจ อ.ต.ก. 

จึงได้มีการด�ำเนินงานการควบคุมภายใน 

ดังนี้

	 1. ด�ำเนินการกระบวนการสร้างความรู้ 

ความเข้าใจ เรื่องการควบคุมภายใน      

ให้แก่ผู ้ปฏิบัติงานในระดับส่วนงานย่อย 

เพื่อให ้สามารถน�ำไปใช ้ประโยชน ์ ใน    

การปฏิบัติงานการควบคุมภายใน โดย

ด�ำเนินกิจกรรมการฝึกอบรม เรื่องการ

ควบคุมภายในเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ     

ในการท�ำงาน และกิจกรรมในการเผยแพร่

ความรู้การควบคุมภายใน ผ่านช่องทาง 

การรับรู้ข่าวสารขององค์กร ได้แก่ ระบบ 

Intranet จดหมายข่าว อ.ต.ก. และบอร์ด

ประชาสัมพันธ ์ ตลอดจนการจัดท�ำ

แบบสอบถามความรู้ความเข้าใจ

	 2.	การทบทวนและปรับปรุงคู ่มือการ

ควบคุมภายในให้เป็นปัจจุบัน และเผยแพร่

คู ่ มื อ เพื่ อ ให ้การปฏิบัติ ง านในระดับ     

ส่วนงานย่อยสามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ 

ในการปฏิบัติ งานการควบคุมภายใน    

และช่วยให้การปฏิบัติงานประจ�ำบรรลุ

วัตถุประสงค์

	 3.	การทบทวนปรับปรุงและจัดท�ำ

แผนการควบคุมภายในประจ� ำป ีและ     

การติดตามประเมินผลตามแผนการ

ควบคุมภายในเพื่อให้การด�ำเนินงานการ

ควบคุมภายในเป็นไปตามแผนการด�ำเนิน

งานและเป็นไปตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้

	 4. 	การจัดท�ำรายงานผลการด�ำเนินงาน

ตามแผนการควบคุมภายใน ประเมินผล 

เพื่อป้องกันจุดอ่อน / ความเสี่ยงท่ีอาจจะ 

เกิดขึ้นในการปฏิบัติงานในภาพรวมของ

องค์กร น�ำเสนอผู้บริหารและหน่วยงาน

ภายนอกประจ�ำปี 

	 ส�ำหรับการประเมินองค์ประกอบของ

การควบคุมภายใน 

	 ภาพรวมองค์กร ทั้ง 5 ด้าน 	
	 ผลการด�ำเนินงาน มีดังนี้
	 1.	สภาพแวดล้อมการควบคุม อ.ต.ก. 

มีโครงสร้างสายบังคับบัญชา ข้อก�ำหนด 

นโยบายและวิ ธี ปฏิบั ติ ที่ ชั ด เ จน เป ็น       

ลายลักษณ์อักษร มีความเหมาะสมใน

ระดับหน่ึง มีความสอดคล้องกับการ  

ปฏิบัติงาน บุคลากรมีความรู้ความสามารถ 

มีการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะและความ

เช่ียวชาญอย่างสม�่ำเสมอ การปฏิบัติงาน

ด้านธุรกิจและนโยบายรัฐอย่างมีความ    

ต่อเนื่องและมุ ่งเน้นการบริหารงานแบบ  

มุ่งผลสัมฤทธิ์

	 2.	การประเมินความเส่ียง มีการ

ก�ำหนดวัตถุประสงค์ระดับหน่วยรับตรวจ /

กิจกรรม การระบุความเสี่ยง การก�ำหนด

วิ ธี กา รควบคุม ท่ีป ้ อ ง กันความ เสี่ ย ง     

อย่างครบถ้วน มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วย

ในการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม 

มุ ่งมั่นให้บุคลากรมีความเข้าใจ และมี

ทัศนคติเชิงบวกต่อการบริหารความเสี่ยง

	 3.	กิจกรรมการควบคุม มีความ   

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพตามสมควร 

มีข้อก�ำหนดและบทลงโทษในการถือปฏิบัติ

ที่เป็นลายลักษณ์อักษร ซึ่งเป็นการป้องกัน

การกระท�ำผิดกฎระเบียบ ข้อบังคับ แต่ยัง

ขาดการบูรณาการอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน

	 4.	สารสนเทศและการสื่อสาร ระบบ

สารสนเทศและการสื่อสารโดยภาพรวม    

มีความเหมาะสมในระดับหนึ่ง มีการพัฒนา

ให้มีระบบปฏิบัติการ เพื่อช่วยให้การบริหาร

จัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพ แต่ยังไม่

เพียงพอต่อการสนับสนุนในการด�ำเนินงาน

	 5.	การติดตามประเมินผล มีระบบ

ติดตามประเมินผลเป็นลายลักษณ์อักษร   

สู ่ผู ้บริหารเป็นประจ�ำทุกเดือน มีระบบ

รายงานของส�ำนักตรวจสอบภายในผ่าน

คณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. เป็นประจ�ำ

ทุกเดือน แต่ยังขาดการใช้เครื่องมือเพื่อ

เพ่ิมประสิทธิภาพในการสะท้อนผลการ

ด�ำเนินงานที่เป็นระบบและเป็นรูปธรรม

	 ในภาพรวมการควบคุมภายในมีความ

ครบถ้วนมีความเช่ือมโยงในการด�ำเนินงาน

และการประเมินผลอย่างเหมาะสม ท้ังนี้ 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง อ.ต.ก. 

มุ่งหวังให้การควบคุมภายในของ อ.ต.ก. 

สามารถสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุ    

สมผลว่าการปฏิบัติงานของ อ.ต.ก. จะ

บรรลุผลส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์ทุกประการ
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ผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ 2555
ระหว่างเดือนตุลาคม 2554  ถึง  เดือนกันยายน  2555

ขึ้นกับสภาวะความเดือดร้อนของเกษตรกร

ที่มีอยู่ ณ ช่วงเวลานั้นๆ
	
	 3. แผนงานพัฒนาระบบข้อมูล	
	     การตลาดสินค้าเกษตร  
	 อ.ต.ก. ดำ�เนินงานสนองนโยบาย
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพื่อช่วยเหลือ
เกษตรกรด้านการพัฒนาตลาดสินค้าเกษตร
และระบบกระจายสินค้าเกษตรและสินค้า
ชุมชน โดยเชื่อมโยงระบบการผลิตกับระบบ
การตลาด  สำ�หรับสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ 
และการจัดทำ�ระบบฐานข้อมูลสินค้าเกษตร
ผ่านเว็บไซต์  ภายใต้การดำ�เนินงานโครงการ

ตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพในระดับพื้นที่  

	 ผลการดำ�เนินงาน 
	 ภารกิจในส่วนของแผนงานธุรกิจ 
	 สำ�หรับผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน

ธุรกิจเพื่อหารายได้ของ อ.ต.ก. ในงบ
ประมาณ 2554 ระหว่างเดือนตุลาคม 2554 
ถึงเดือนกันยายน 2555 อ.ต.ก. ได้ดำ�เนินการ 

15 โครงการ ดังนี้

	 1.	 งานตลาดกลาง (อ.ต.ก.) พหลโยธิน

	 อ.ต.ก. ได้ดำ�เนินการบริหารจัดการ

ตลาดกลาง อ.ต.ก. พหลโยธิน บริเวณถนน

ย่านพหลโยธิน ให้เป็นพื้นที่เช่าสำ�หรับการ

ซื้อขายสินค้าทางเกษตร ดังนี้

	 1.1		 จัดสถาน ท่ีสำ� หรับ เกษตรกร  

สถาบันเกษตรกร และผู้ประกอบการค้า

จำ�หน่ายสินค้าประเภทตลาดสด

	 1.2 จัดตลาดนัดพืชผลตามฤดูกาล    

ให้แก่เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรได้นำ�

ผลผลิตเกษตรมาจำ�หน่าย โดยร่วมมือกับ

หน่วยงานราชการในจังหวัดที่กำ�กับดูแล

เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  

	 1.3 ให้บริการรักษาความสะอาด      

การรักษาปลอดภัย และจัดเก็บค่าบริการ

จอดรถยนต์บริเวณตลาดกลาง อ.ต.ก.    

ในวันธรรมดา - วันหยุดนักขัตฤกษ์ และ  

วันหยุดเสาร์ - อาทิตย์

 

	 เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของการจัดตั้งองค์การตลาดเพื่อ
เกษตรกร (อ.ต.ก.) ได้ด�ำเนินงาน     
แบ่งตามลักษณะของกิจการได้ 
3 แผนงานคือ

1. แผนงานธุรกิจ 
	 เนื่องจากการดำ�เนินงานเพื่อสนอง

นโยบายรัฐบาล มีลักษณะเป็นครั้งคราว 

ตามแต่รัฐบาลจะมอบหมาย อ.ต.ก. จึงได้

ดำ�เนินงานธุรกิจเกษตรด้านอื่น ซึ่งนอกจาก

จะเป็นการส่งเสริมงานเพื่อสร้างรายได้แล้ว  

ยังเป็นงานที่สนับสนุนนโยบายรัฐบาล     

ในการช่วยเหลือเกษตรกรอีกด้วย
	
2. แผนงานนโยบาย   
	 อ.ต.ก. ดำ�เนินงานสนองนโยบายรัฐบาล

ช่วยเหลือเกษตรกรทั้ งทางด้านปัจจัย   

การผลิตทางการเกษตรและด้านการตลาด

ผลผลิตเกษตร ในแต่ละปี อ.ต.ก. ได้รับ 

มอบหมายให้ดำ�เนินงานนโยบายต่างๆ กัน 
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	 2.	 งานอาคารกล้วยไม้และสัตว์เลี้ยง

	 อาคารกล้วยไม้ เป็นการจัดตั้งศูนย์กลาง

ไม้ดอกไม้ประดับ ตามมติคณะรัฐมนตรี 

โดยเริ่มจากการพัฒนาศูนย์กล้วยไม้เป็น

ศูนย์นำ�ร่อง เพื่อสนับสนุนโครงการผลักดัน

ส่งออกกล้วยไม้ เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้าน

การตลาด และถ่ายทอดเทคโนโลยี เพื่อ

พัฒนาไปสู่มาตรฐานและคุณภาพระดับ

สากล โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจาก

รัฐในการก่อสร้างอาคาร 30.599 ล้านบาท  

อ.ต.ก. ได้ดำ�  เนินการบริหารจัดการ    

ตลาดกลางอาคารกล้วยไม้ ให้เป็นพื้นที่เช่า

สำ�หรับเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และ        

ผู้ประกอบการซื้อขายกล้วยไม้ และไม้ดอก 

ไม้ประดับ 

	 3.	 งานตลาดกลางและคลังสินค้า 

		  จังหวัดสงขลา

	 เป็นคลังขนาดความจุ 20,000 ตัน  เพื่อ

รองรับงานสนองนโยบายรัฐ อ.ต.ก. ได้ใช้

เป็นคลังสินค้าสำ�หรับการเก็บรักษาปัจจัย

การผลิต / ผลผลิตเกษตรของเกษตรกร   

และสถาบันเกษตรกร หรือสินค้าอื่นของ    

ผู้ประกอบการค้าทั่วไป ที่อยู่โดยรอบบริเวณ

จังหวัดสงขลา หรือจังหวัดใกล้เคียง  โดยมี

รายได้จากการเก็บค่าเช่าและค่าธรรมเนียม 

เช่นเดียวกับงานตลาดและคลังสินค้าใน  

จังหวัดอื่นๆ ที่จะกล่าวถึงต่อไป  

	 4.	 งานตลาดกลางและคลังสินค้า

		  จังหวัดฉะเชิงเทรา

	 กรมธนารักษ์ กระทรวงการคลัง อนุญาต

ให้สำ�นักงาน อ.ต.ก. จังหวัดฉะเชิงเทรา  

ใช้ที่ดินราชพัสดุ ตำ�บลเกาะขนุน (ต่อมา

ภายหลังเปล่ียนเป็นตำ�บลท่าถ่าน) อำ�เภอ

พนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา จำ�นวน 

27 ไร่ สำ�หรับก่อสร้างคลังสินค้าเพื่อเก็บปุ๋ย

สำ�รอง ตามนโยบายของรัฐบาล ดำ�เนินการ

แล้วเสร็จ ปี พ.ศ. 2524

 	 คลังสินค้าตั้งอยู่ เลขท่ี 234 หมู่ 7    

ต.ท่าถ่าน อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา 

คลังสินค้ามี 2 หลัง หลังเล็ก 1 หลัง ใช้เก็บ

อุปกรณ์ต่างๆ และคลังสินค้าหลังใหญ่เก็บ

อุปกรณ์เครื่องสีข้าว และมีพื้นที่ว่างใช้

ประโยชน์ได้ประมาณ 4,447 ตารางเมตร   

	 5.	 งานตลาดกลางและคลังสินค้า 

		  จังหวัดตรัง

	 เ ป็นโครงการก่อสร้างจากกองทุน

สงเคราะห์เกษตรกร ตั้งอยู่ ณ อำ�เภอเมือง 

จังหวัดตรัง มีลักษณะเป็นการจัดตลาด    

ให้เช่าสถานท่ีเป็นตลาดกลางในการซื้อขาย

สินค้าเกษตร และให้เช่าคลังสินค้าสำ�หรับ

การเก็บรักษาผลผลิตของเกษตรกร และ

สถาบันเกษตรกร โดยรอบบริเวณจังหวัดตรัง 

หรือจังหวัดใกล้เคียง  

	 6.	 งานตลาดกลางและคลังสินค้า

		  จังหวัดนครสวรรค์
	 คลังสินค้า อ.ต.ก. อำ�เภอตากฟ้า  
จังหวัดนครสวรรค์ ก่อตั้งในปี พ.ศ. 2526  
ตั้งอยู่เลขที่ 3655 หมู่ 1 ตำ�บลตากฟ้า    
บนเนื้อท่ี 25 ไร่ โดยความอนุเคราะห์    
จากนิ คมส ร้ างตน เองตาก ฟ้า  กรม
ประชาสงเคราะห์ กระทรวงมหาดไทย ให้ใช้
ประโยชน์ในพ้ืนท่ีจนกว่าหมดความจำ�เป็น 

คลังสินค้ามีความจุ 20,000 ตัน  

	 7.	 งานตลาดกลางและคลังสินค้า 

		  จังหวัดขอนแก่น
	 เป็นคลังขนาดความจุ 20,000 ตัน  
เพื่อรองรับงานสนองนโยบายรัฐ โดย 

อ.ต.ก. ได้ใช้เป็นคลังสินค้าสำ�หรับการ   

เก็บรักษาปัจจัยการผลิต / ผลผลิตเกษตร

ของเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร หรือ

สินค้าอื่นของผู้ประกอบการค้าท่ัวไปที่อยู่

โดยรอบบริเวณจังหวัดขอนแก่น หรือ

จังหวัดใกล้เคียง   

	 8.	 งานตลาดกลางและคลังสินค้า

		  จังหวัดนครราชสีมา

	 เป็นโครงการก่อสร้างจากเงินกู้กองทุน

สงเคราะห์เกษตรกร ต้ังอยู่ในท้องที่บริเวณ

อำ�เภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา มี

ลักษณะเป็นการจัดตลาดให้เช่าสถานที่ 

เป็นตลาดกลางในการซื้อขายสินค้าเกษตร  

และให้เช่าคลังสินค้าสำ�หรับการเก็บรักษา

ผลผลิตเกษตรของเกษตรกร และสถาบัน

เกษตรกร  โดยรอบบริ เ วณจั งหวั ด

นครราชสีมา หรือจังหวัดใกล้เคียง  

	 9.	 โครงการตลาดร้านค้า อ.ต.ก. 

		  เขต 6 จังหวัดสงขลา

	 เป็นโครงการที่จัดขึ้นตามแผนวิสาหกิจ 

อ.ต.ก. ปี พ.ศ. 2545-2549 กำ�หนดให้

จังหวัดสงขลาเป็น 1 ใน 4 ที่จะจัดตั้ง   

ตลาดกลางและคลังสินค้า ในลักษณะ  

เชื่อมโยงเครือข่ายการตลาดสินค้าเกษตร 

ให้เป็นระบบครบทุกภูมิภาค โดยให้เกษตรกร 

หรือสถาบันเกษตรกร มีส่วนร่วมหรือมี

บทบาทในการเรียนรู้กระบวนการผลิต  

การตลาดที่สอดคล้องกัน ซึ่งทำ�เลที่ตั้ง

บริเวณโดยรอบสำ�นักงาน อ.ต.ก. เขต 6 

จังหวัดสงขลา เป็นชุมชนที่หนาแน่น       

มีการคมนาคมที่สะดวก เป็นพื้นท่ีทำ�เล      

ท่ีเหมาะสมจะพัฒนาเป็นตลาดเกษตร    

และร้านค้าทั่วไป โดยในระยะที่ 1 บริเวณ   

ด้านหน้าและด้านข้าง สำ�นักงาน อ.ต.ก. 

เขต 6 จังหวัดสงขลา จำ�นวน 4 ไร่ จะสร้าง
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เป็นอาคาร ประกอบไปด้วย ร้านอาหาร 

ร้านค้าสะดวกซื้อ ร้านค้าผลิตภัณฑ์ปัจจัย

การผลิต ร้านค้าผลิตภัณฑ์ OTOP ตลาด

ค้าข้าว อ.ต.ก. และห้องน้ำ� วงเงินก่อสร้าง 

6 ล้านบาท ขณะนี้อยู่ระหว่างดำ�เนินการ

ก่อสร้าง

	 10.	 งานจำ�หนา่ยเครือ่งอปุโภคบรโิภค 	

		  (อาหารดิบ)

	 มีวัตถุประสงค์หลักในการดำ�เนินการ

หารายได้เลี้ยงตัวเอง เพื่อเสริมสร้างทักษะ

และพัฒนาบุคลากร ให้มีความสามารถใน

การดำ�เนินงานด้านธุรกิจ และเพิ่มรายได้

ให้ อ.ต.ก. ในลักษณะเป็นตัวแทนค้าต่าง 

โดยการใช้วิธีการประกวดราคา เพื่อจัดส่ง

อาหารและเชื้อเพลิงให้แก่ส่วนราชการ /

เรือนจำ�จังหวัดต่างๆ ติดต่อตัวแทนเพื่อส่ง

อาหารและเชื้อเพลิงให้แก่ส่วนราชการ /

เรือนจำ� ประกวดราคาได้ในนามของ อ.ต.ก. 

โดยได้รับค่าตอบแทนจากตัวแทน หลังจาก

ได้รับเงินจากส่วนราชการและหักค่า

ตอบแทนในส่วนของ อ.ต.ก. ไว้เรียบร้อยแล้ว

	 11.  โครงการข้าวหอมมะลิเชิงธุรกิจ

 	 มีวัตถุประสงค์หลักในการส่งเสริม 

สนับสนุนให้เกษตรกร/สถาบันเกษตรกร   

ผู้ผลิตข้าวเปลือกหอมมะลิ ในส่วนภูมิภาค

ที่มีหน่วยงานภาครัฐให้การดูแล ส่งเสริม

การผลิตหรือให้การรับรอง ได้จำ�หน่าย 

ข้าวเปลือกหอมมะลิ ได้ราคาคุ้มค่ากับการ

ลงทุน เพื่อสนองนโยบายตามมาตรการ

อาหารปลอดภัยและหารายได้ โดยจำ�หน่าย

ข้าวสารหอมมะลิ ขนาดบรรจุถุง 5 กก.  

ในลักษณะขายตรง จำ�หน่ายท้ังปลีกและ 

ส่งให้กับบุคคลท่ัวไป สถานท่ีจำ�หน่าย

บริเวณร้านค้า อ.ต.ก. โดยคัดสินค้าท่ีมี

คุณภาพสูง ได้มาตรฐานจากสมาชิกสหกรณ์

ทั่วประเทศ

	 12.	 โครงการรับซื้อกระเทียมเพื่อแก้ไข

		  ปัญหาราคา ปีการผลิต 2554/55

	 คณะกรรมการนโยบายและมาตรการ

ช่วยเหลือเกษตรกร (คชก.) มีมติให้ อ.ต.ก.  

ดำ�เนินการแก้ไขปัญหาราคากระเทียม โดย

รับซื้อกระเทียมแห้งจากเกษตรกรในจังหวัด

แหล่งผลิตในราคานำ�ตลาด โดยเริ่มท่ี

กิโลกรัมละ 30 บาท และปรับเพิ่มตามภาวะ

ตลาด ปริมาณเป้าหมาย 24,000 ตัน  

ระยะเวลารับซ้ือ พฤษภาคม - กรกฎาคม 

2555 ระยะเวลาโครงการ เมษายน 2555 - 

กุมภาพันธ์ 2556 และอนุมัติเงินจำ�นวน 

756 ล้านบาท ให้ อ.ต.ก. เพื่อเป็นค่าใช้

จ่ายในการดำ�เนินการ

	 13.	 โครงการรับซื้อเมล็ดกาแฟอราบิก้า 

		  (Arabica) ฤดูการผลิตปี

 		  2554/2555

	 อ.ต.ก. ดำ�เนินธุรกิจรับซื้อเมล็ดกาแฟ

อราบิก้า (Arabica) ฤดูการผลิตปี 2554 / 

2555 ปริมาณเป้าหมาย 300 ตัน วงเงิน 

ไม่เกิน  50  ล้านบาท ระยะเวลารับซื้อตั้งแต่

เดือนมกราคม - มีนาคม 2555 โดยได้

ดำ�เนินการรับซ้ือเมล็ดกาแฟอราบิก้า   

(Arabica) จากวิสาหกิจชุมชนที่ปลูกกาแฟ

ในพื้นที่หุบเขาดอยช้าง ต.วาวี  อ.แม่สรวย  

จ.เชียงราย จำ�นวน 100 ตัน ราคากิโลกรัมละ 

160 บาท เป็นเงิน 16,000,000 บาท  และ

ดำ�เนินการจำ�หน่ายเมล็ดกาแฟอราบิก้า 

(Arabica) ให้แก่บริษัท ดอยช้าง คอฟฟี่ 

ออริจินอล จำ�กัด จำ�นวน 100 ตัน       

ราคากิโลกรัมละ 168 บาท เป็นเงิน 

16,800,000 บาท

	 14.	 โครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต

	 อ.ต.ก. ดำ�เนินธุรกิจในลักษณะการ

จัดการผลิตต่างๆ จากบริษัท / ห้าง / ร้าน  

ส่วนราชการ สถาบันเกษตรกร และจาก

เจ้าของผลิตภัณฑ์ทั้งในและต่างประเทศ  

โดยเจ้าของสินค้าต้องสมัครเป็นผู้ร่วมค้า

โครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต และจัดทำ�

สัญญาแต่งตั้งตัวแทนค้าต่างกับ อ.ต.ก. 

เพ่ือจัดหาปัจจัยการผลิตภายใต้สินค้าตรา 

อ.ต.ก. หรือตราของเจ้าของสินค้าจำ�หน่าย

ให้แก่ส่วนราชการ สถาบันเกษตรกร  

เกษตรกรทั่วไป โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าของ  

อ.ต.ก. ซึ่งจะจ่ายเงินให้กับเจ้าของสินค้า

เมื่อ อ.ต.ก. ได้รับเงินเรียบร้อยแล้ว

	 15.	 โครงการธุรกิจน�้ำดื่มตรา อ.ต.ก. 

    อ.ต.ก. ดำ�เนินธุรกิจจำ�หน่ายน้ำ�ดื่มตรา 

อ.ต.ก. ขนาดบรรจุ 500 ซี.ซี. สืบเนื่องจาก

การสัมมนายุทธศาสตร์ อ.ต.ก. ปี พ.ศ. 

2554 - 2558 ที่กำ�หนดยุทธศาสตร์ในการ

ดำ�เนินธุรกิจรูปแบบใหม่ ซึ่งเห็นว่าแนวโน้ม

น้ำ�ดื่มบรรจุขวดเติบโตขึ้นอย่างต่อเน่ือง    

ผู้บริโภคนิยมความสะดวกปลอดภัยและ

สินค้าที่ ได้มาตรฐาน และเพื่อเป็นการ

ดำ�เนินธุรกิจหารายได้ให้กับ อ.ต.ก. ภายใต้

เครื่องหมายการค้าของ อ.ต.ก. อย่างเป็น

รูปธรรมอีกทางหนึ่ง  
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 	 ภารกิจในส่วนของโครงการ	
	 นโยบายรัฐบาล
	 ในปี 2555 รัฐบาลได้มีมติให้ อ.ต.ก. 

ดำ�เนินโครงการนโยบาย จำ�นวน 2 โครงการ 

คือ โครงการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือกนาปี 

2554/55 โครงการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือก

นาปรัง ปี 2555 ดังรายละเอียดต่อไปนี้
 	
	 1. โครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือก	
	     นาปี ปี 2554/55  

	 ในฤดูการผลิตข้าวนาปี 2554/55   

คณะกรรมการนโยบายข้าว (กนข.) ครั้งที่ 

1/2554 เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2554 มีมติ

เห็นชอบมาตรการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือก    

ที่เกษตรกรที่ไม่มียุ้งฉางเก็บข้าวเปลือก

ของตนเอง และมีความต้องการเงินไว้    

ใช้จ่ายในครอบครัว แต่ยังไม่ต้องการ    

ขายข้าว สามารถนำ�ข้าวเปลือกมาจำ�นำ�  

ไว้กับ อ.ต.ก. กับโรงสีที่เข้าร่วมโครงการ  

โดยให้มีการรับรองว่าเป็นเกษตรกร ผู้มี

ผลผลิต และเป็นลูกค้า ธ.ก.ส. โดย อ.ต.ก. 

จะออกใบประทวนสินค้าให้แก่เกษตรกร 

นำ�ไปจำ�นำ� กู้ยืมเงิน ธ.ก.ส. ซ่ึงเมื่อพ้น

กำ�หนดไถ่ถอน คณะอนุกรรมการที่แต่งตั้ง

โดย กนข. จะเป็นผู้กำ�หนดจำ�นวน อัตรา

การแปรสภาพ และอัตราการส่งมอบ และ

สั่งให้โรงสีที่เข้าร่วมโครงการดำ�เนินการ

แปรสภาพข้าวเปลือกที่ จำ� นำ�  ไ ว้ เ ป็น

ข้าวสาร และไปเก็บรักษาไว้ที่โกดังกลาง 

เพื่อรอการจำ�หน่ายตามความเห็นชอบ

ของรัฐบาล

	 1.1		 เป้าหมายจ�ำนวนรับจ�ำน�ำ  

			      ไม่จ�ำกัดปริมาณ

	 1.2		 ระยะเวลารับจ�ำน�ำ  

			      7 ตุลาคม 2554 ถึง 

			      29 กุมภาพันธ์ 2555

			      (ภาคใต้ 1 กุมภาพันธ์ 2555  

			      ถึง 31 กรกฎาคม 2555 )        

			   ระยะเวลาไถ่ถอน	

			     ภายใน 4 เดือน นับถัดจาก

			     เดือนที่รับจ�ำน�ำ

			   ระยะเวลาโครงการ 

			     7 ตุลาคม 2554 ถึง 

		      30 กันยายน 2557  

	 1.3 	 ผลการด�ำเนินงาน 

			     ณ 30 กันยายน  2555

	 การรับฝากข้าวเปลือก

	 มีโรงสีทำ�สัญญาแล้ว 261 โรง 39  

จังหวัด วางค้ำ�ประกัน 261 โรง 39 จังหวัด  

รับจำ�นำ�แล้ว 261 โรง 39 จังหวัด  เกษตรกร

เข้าร่วมโครงการ 356,161 รายปริมาณการ

รับจำ�นำ�ข้าวเปลือก 1,086,826.4668 ตัน  

	 การสั่งสีแปรสภาพ

	 ป ริ ม า ณ ก า ร สั่ ง สี แ ป ร ส ภ า พ 

1,086,831.6659 ตัน คิดเป็น 100 %     

คงเหลือค้างแปรสภาพ (5.1992) ตัน     

คิดเป็น 0 %

	 การรับมอบข้าวสารเข้าคลังสินค้ากลาง 

	 มีการรับมอบรวม 94 หลัง  22  จังหวัด  

ส่งมอบเข้าคลังสินค้ากลาง 1,148,819.4851  

ตัน คิดเป็น  100%  ค้างส่งมอบ (79.8267)  

ตัน คิดเป็น  0 %		
	

	 2.  โครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือก
	      นาปรัง ปี 2555                                                                       
 	 คณะกรรมการนโยบายข้าว (กนข.)    

มีมติ ครั้งที่ 1/2555 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ ์

2555 ให ้ความเห็นชอบในหลักการ

มาตรการโครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือก

นาปรัง ปี 2555 โดยให้ ธ.ก.ส. รับจ�ำน�ำจาก

เกษตรกร และสถาบันเกษตรกรท่ีมียุ้งฉาง

เป็นของตัวเอง อคส. และ อ.ต.ก. รับฝาก

และออกใบประทวน  

	 เน่ืองจากยังมีเกษตรกรในเขตจังหวัด

ภาคกลางหลายจังหวัด ไม ่สามารรถ     

เข ้าร ่วมโครงการได ้ทันในระยะเวลาที่

ก�ำหนดไว้ ท�ำให้มีข้าวเปลือกคงเหลือ

ตกค้างอยู่จ�ำนวนหนึ่ง คณะรัฐมนตรีจึงมีมต ิ

เรื่อง ขยายระยะเวลาโครงการจากสิ้นสุด

วันท่ี 31 กรกฏาคม 2552 เป็นวันที่ 15 

ตุลาคม 2552

	 1.1		 เป้าหมายจ�ำนวนรับจ�ำน�ำ		

			      ไม่จ�ำกัดปริมาณ

	 1.2		 ระยะเวลาโครงการ 

			      1 มีนาคม 2555 ถึง

		   	    29 กุมภาพันธ์ 2555

         	   (ภาคใต้ 1 กุมภาพันธ์ 2555 	

		       ถึง 31 กรกฎาคม 2555 )           

			   ระยะเวลารับจ�ำน�ำ 

			      16 มีนาคม 2551 ถึง  

			      31 กรกฎาคม 2552	

			   ระยะเวลาไถ่ถอน

			      ภายใน 4 เดือน นับถัดจาก

			      เดือนที่รับจ�ำน�ำ (สิ้นสุด  

			      พฤศจิกายน 2555)

			   ระยะเวลาโครงการ 

			      มีนาคม 2551 ถึง 

			      31 กันยายน 2557

	 1.3		 ผลการด�ำเนินงาน    

			      ณ 30 กันยายน 2555

	 การรับฝากข้าวเปลือก

	 โรงสีท�ำสัญญา 222 โรง 33 จังหวัด  

จังหวัดวางค�้ำประกัน 222 โรง 33 จังหวัด    

เกษตรกร 372,962 ราย ปริมาณการรับ

จ�ำน�ำข้าวเปลือก 3,508,067.2803 ตัน  

ปริมาณไถ่ถอน - ตัน คิดเป็น  0%

	 การสั่งสีแปรสภาพ

	 ป ริ ม า ณ ก า ร สั่ ง สี แ ป ร ส ภ า พ 

3,508,194.8058 ตัน คิดเป็น 100%       

คงเหลือค้างแปรสภาพ (127.5255) ตัน  

คิดเป็น 0%

	 การรับมอบข้าวสารเข้าคลังสินค้ากลาง 

	 มีการรับมอบรวม 180 หลังส่งมอบเข้า

คลังสินค้ากลาง 2,185,505.2222 ตัน    

คิดเป็น  99.80% ค้างส่งมอบ  4,438.6706  

ตัน คิดเป็น 0.20%
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	 ภารกิจตามนโยบาย
	 กระทรวงเกษตรและ
	 สหกรณ์ ประกอบด้วย

	 1. โครงการตลาดสินค้าเกษตร
	    คุณภาพระดับพื้นที่
	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีนโยบาย

ในการพัฒนาตลาดสินค้าเกษตร และระบบ

กระจายสินค้าเกษตร และสินค้าชุมชน  

โดยเชื่อมโยงตลาดในทุกระดับ อ.ต.ก.    

จะเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนและ

เช่ือมโยงระบบการผลิตกับระบบตลาด 

สร้างช่องทางการจ�ำหน่าย โดยการจัด

กิจกรรมตลาดในระดับพื้นที่ รวมถึงการ

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซด์ เพื่อ 

ส่งเสริมให้ผู้บริโภค / ผู้ซ้ือรับรู้ถึงข้อมูล

ข่าวสารของชนิดสินค้าเกษตรคุณภาพ 

แหล่งผลิต และช่วงเวลาการจ�ำหน่าย   

โดยในปีงบประมาณ 2555 ได้มีการจัดงาน

ที่จังหวัดพิษณุโลก จ�ำนวน 2 ครั้ง และจัดที่

ตลาด อ.ต.ก. ย่านพหลโยธิน จ�ำนวน 1 ครั้ง 

ในการจัดงานทั้ง 3 ครั้ง มีเกษตรกร, 

วิสาหกิจชุมชน, องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 

(อบต.) และผู ้ประกอบการที่ เข ้าร ่วม    

รวมทั้งสิ้น  387 ราย และได้ผลการตอบรับ

จากเกษตรกรและผู้ประกอบการเป็นอย่างดี

	 2. ยุทธศาสตร์พัฒนาผลไม้ไทย
	     พ.ศ. 2553 - 2557
	 เ พ่ือให ้มีกรอบทิศทางการพัฒนา    

การผลิต การตลาดและการบริหารจัดการ

ผลไม้ อย่างเป็นระบบ มีเอกภาพ และ

สามารถแก้ไขปัญหาผลไม้ได้อย่างยั่งยืน 

ให้เกษตรกรชาวสวนผลไม้มีความมั่นคงใน

อาชีพ รายได้ ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน เพิ่ม

มูลค่าผลไม้ไทย และขยายการส่งออกให้

มากขึ้น ระยะเวลาด�ำเนินโครงการ ตั้งแต่

เดือนตุลาคม 2554 - ธันวาคม 2557      

งบประมาณด�ำเนินการ 4,855,600.- บาท  

โดยในปีงบประมาณ 2555 มุ่งเน้นแผน  

ส่งเสริมและพัฒนาตลาดส่งออก ด้าน   

การประชาสัมพันธ์ส่งเสริมผลไม้ไทยใน

ต่างประเทศ มี 2 กิจกรรม คือ

	 	จัดงานนิทรรศการผลไม้ไทยในงาน

เทศกาลไทยในคุณหมิง ปี 2012 (Thailand 

Festival Kunming 2012) ระหว่างวันที่ 7-12 

กันยายน 2555 ณ ถนนคนเดิน Dong Si Jie

	  เจรจาการค้ากับกลุ่มธุรกิจผู้น�ำเข้า

ผักผลไม้ในประเทศเนเธอร์แลนด์ และ

ประเทศอิตาลี ระหว ่างวันที่ 19-25 

กันยายน 2555

	 3. ยุทธศาสตร์การแข่งขัน
	     กล้วยไม้ไทยในตลาดโลก 
    	    พ.ศ. 2554 - 2559
	 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการ 

ยุทธศาสตร ์การแข ่งขันกล ้วยไม ้ไทย       

ในตลาดโลก พ.ศ. 2554 - 2559  ให้ อ.ต.ก. 

เป็นหน่วยงานหลักในการจัดตั้งศูนย์บริการ

ด้านการตลาดกล้วยไม้ เพื่อเป็นศูนย์กลาง

ประสานงาน และบริหารความรู้และข้อมูล

ด้านการตลาดให้แก่ผู้ผลิตและผู้ประกอบ

การ มีการจัดกิจกรรมเพ่ือประชาสัมพันธ์

เผยแพร่กล้วยไม้อย่างต่อเนื่อง จัดให้มีการ

แลกเปลี่ยน เรียนรู้ด้านการตลาดกล้วยไม้

ทั้งในและต่างประเทศ ด�ำเนินการร่วมกับ

กรมส่งเสริมการเกษตร จัดสร้างระบบ 

เครือข่ายข้อมูลกล้วยไม้ระดับโลก (World 

Orchid Net) เพื่อเป็นศูนย์รวบรวมแลก

เปลี่ยนข้อมูลทุกด้านเกี่ยวกับกล้วยไม้ และ

ผู้เกี่ยวข้องกับวงการกล้วยไม้ทั้งหมด (Initial  

Industry Supporting Industry / Institution 

และ Customer Service) และจัดตั้งศูนย์

บริการด้านการตลาดกล้วยไม้ ณ อาคาร

กล้วยไม้ และไม้ดอกไม้ประดับ ได ้         

งบประมาณ 3.34 ล้านบาท เพื่อด�ำเนิน

การตามภารกิจข้างต้น โดยมีกิจกรรม

ต่างๆ ดังนี้
	

	 ด้านการส่งเสริมการตลาดต่างประเทศ

	 	อ.ต.ก. ร่วมกับกรมส่งเสริมการ

เกษตรและฑูตเกษตรประจ�ำกรุงโตเกียว 

ออกร ้านในนามประเทศไทยจัดแสดง

กล้วยไม้สกุลหวาย และไม้ดอกไม้ประดับ 

ในงาน 8th International Flower Expo 

Tokyo (IFEX 2011) ณ เมือง Makuhari 

Messe เมืองชิบะ ประเทศญี่ปุ่น

	 	น�ำผู้ประกอบการส่งออกกล้วยไม้    

3 ราย ออกร้านจัดนิทรรศการกล้วยไม้และ

ไม้ดอกไม้ประดับ ในงาน International 

Horticulture Goyang Korea 2012         

ณ เมืองโกยาง สาธารณรัฐเกาหลี

	 	  อ.ต.ก. ร ่วมกับกรมส่งเสริม

การเกษตรและผู ้ประกอบการส ่งออก       

ได ้ น� ำกล ้ วย ไม ้ ตั ดดอกและ อุปกรณ ์          

จัดนิทรรศการในงานแสดงพืชสวนโลก  

Floriade 2012 ณ ประเทศเนเธอร์แลนด์

	 ด้านการส่งเสริมการตลาดในประเทศ

	 	สนับสนุน ให ้ เกษตรกร และ           

ผู้ประกอบการ จ�ำหน่ายกล้วยไม้ ไม้ดอก 

ไม้ประดับ ในงานมหัศจรรย์กล้วยไม้แห่ง

อัครนารี ณ ศูนย์การค้าสยามพารากอน

	 	ร่วมงาน และจ�ำหน่ายกล้วยไม้ของ

เกษตรกร ในงานเฉลิมพระเกียรติ 80 

พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรม

ราชินีนาถ ชื่องาน “ป่าเล็กในเมืองใหญ่”  

ณ สวนสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรม

ราชินีนาถ เขตจตุจักร กทม.

	 	จัดงานส่งเสริมตลาดกล้วยไม้ และ

ไม้ดอกไม้ประดับ รวม 3 ครั้ง บริเวณตลาด 

อ.ต.ก. ย่านพหลโยธิน 
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ภารกิจ อตก.
และกิจกรรมเพื่อสังคม
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	 อ.ต.ก.จัดพิธีเทิดพระเกียรติ 
5 ธันวามหาราช 84 พรรษา   
เพ่ือเป็นการถวายความจงรัก
ภักดี และแสดงความส�ำนึกใน 
พระมหากรุณาธิคุณ โดยจัด
กิจกรรมต่างๆ อาทิ พิธีถวาย
สัตย์ปฏิญาณต่อหน้าพระบรม
สาทิสลักษณ์ พิธีจุดเทียนชัย
ถวายพระพรชัยมงคล และการ
แสดงดนตรีแจ๊ส ณ ลานกิจกรรม
อาคารกล้วยไม้ อ.ต.ก. 

พิธีเทิดพระเกียรติ 5 ธันวามหาราช 84 พรรษา

	 เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม

พระชนมพรรษา 5 รอบ 28 กรกฎาคม 

2555 อ.ต.ก. จัดงานเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม

มกุฎราชกุมาร โดยจัดนิทรรศการ

พระราชภารกิจ พร้อมร่วมลงนาม

ถวายพระพร และจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์

จากเกษตรกรท่ัวทุกภาค ณ ตลาด 

อ.ต.ก.

งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
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	 เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระชนม 
พรรษา 80 พรรษา 12 สิงหาคม 
อ.ต.ก. จัดงานเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินีนาถ โดยจัดนิทรรศการ
พระราชกรณียกิจ พร้อมร่วม
ลงนามถวายพระพร และ
จ�ำหน่ายสินค้าเกษตร 4 ภาค 
ณ ตลาด อ.ต.ก. 
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ครัว อ.ต.ก. ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) จัดตั้ง

ครัวสวัสดิการเพ่ือเป็นสถานท่ีปรุงอาหารนำ�ไป

ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย

	 อ.ต.ก. ร่วมกับกรมการค้าภายใน และ 

ภาคเอกชน จัดจำ�หน่ายไข่ไก่ และอาหารสด

ในราคาถูก เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย

สินค้าราคาถูกช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย

กิจกรรมเพื่อสังคม
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กิจกรรมฝึกอาชีพสัญจร

	 อ.ต.ก. ร่ วมกับสมาคมสตรี ไทย      

แห่งประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์ 

จัดกิจกรรมฝึกอาชีพสัญจร เพื่อเป็นการ

พัฒนาอาชีพ ฟ้ืนฟูผู้ประสบอุทกภัย ให้มี

อาชีพเสริมรายได้ในครอบครัว ณ ตลาด 

อ.ต.ก.

	 อ.ต.ก. นำ�ร่องจัดกิจกรรมรณรงค์     

เพ่ือสิ่งแวดล้อม โดยขอความร่วมมือให้     

ผู้ประกอบการค้าในตลาด อ.ต.ก. เปลี่ยนมา

ใช้กล่องบรรจุอาหารจากชานอ้อยแทน 

“กล่องโฟม” ซึ่งเป็นบรรจุภัณฑ์ที่ก่อให้เกิด

สารปนเปื้อน ย่อยสลายยาก ส่งผลเสียต่อ

สุขภาพของผู้บริโภคและสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมรณรงค์เพื่อสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) และกิจกรรมปลูกป่าชายเลน
เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

	 อ.ต.ก. ร่วมกับสมาคมพนักงาน อ.ต.ก., 
สหกรณ์ออมทรัพย์ อ.ต.ก., สหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจ อ.ต.ก. จัดกิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) 
โดยมอบทุนการศึกษา เงินสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
อุปกรณ์การเรียนการสอน อุปกรณ์กีฬา ให้กับ
โรงเรียนบ้านท้องครก ต.บางน้ำ�จืด อ.หลังสวน 
จ.ชุมพร และได้จัดกิจกรรมปลูกป่าชายเลน เพื่อ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม     
ช่วยลดภาวะโลกร้อน ณ เกาะพิทักษ์ จ.ชุมพร 
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	 อ.ต.ก. ร่วมกับศูนย์บริการ

สาธารณสุข กทม. จัดกิจกรรม 

ตรวจสุขภาพผู้ประกอบการค้า

ในตลาดสด อ .ต .ก .  เ พ่ือ

สุขลักษณะ และความปลอดภัย

ของผู้บริโภค

ตรวจสุขภาพผู้ประกอบการค้าในตลาด

	 อ.ต.ก. ร่วมกับกรมปศุสัตว์ 

และสำ�นักงานสิ่งแวดล้อม เขต

จตุจักร ตรวจสอบความสะอาด

ของผู้ประกอบการค้าจำ�หน่าย 

เนื้อสัตว์ โดยออกใบรับรองสถานที่

จำ�หน่ายเน้ือสัตว์ (เขียงสะอาด) 

ให้กับผู้ประกอบการตลาด อ.ต.ก.

สถานที่จ�ำหน่ายเนื้อสัตว์สะอาด “เขียงสะอาด”
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การสุขาภิบาลอาหารของกรุงเทพมหานคร

	 อ.ต.ก. จัดกิจกรรมอบรมหลักสูตร “การ

สุขาภิบาลอาหารของกรุงเทพมหานคร” 

เพื่ อ ให้ผู้ ประกอบการตลาด อ .ต .ก .            

มีความรู้ความเข้าใจถึงความสำ�คัญของ 

การสุขาภิบาล กับข้อกฎหมายที่ใช้บังคับ 

รู้จักหน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้ประกอบ

การอาหาร การปนเปื้อนของอาหาร และ

โรคที่เกิดจากอาหารเป็นสื่อ
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	 คณะกรรมการนโยบายและมาตรการ

ช่วยเหลือเกษตรกร (คชก.) มีมติให้ อ.ต.ก. 

ดำ�เนินการแก้ไขปัญหาราคากระเทียมโดย

รับซื้อกระเทียมแห้งจากเกษตรกรในพ้ืนท่ี 

4 จังหวัดภาคเหนือ ได้แก่ จังหวัดลำ�พูน 

จังหวัดพะเยา จังหวัดเชียงใหม่ และ

จังหวัดแม่ฮ่องสอน

โครงการรับซื้อกระเทียมเพื่อแก้ไขปัญหาราคา ปีการผลิต 2554/55 

โครงการรับซื้อเมล็ดกาแฟอราบิก้า(Arabica) ฤดูการผลิตปี 2554/2555

	 อ.ต.ก. ดำ�เนินธุรกิจรับซื้อเมล็ดกาแฟอราบิก้า 

(Arabica) เพื่อสร้างมูลค่า​เพิ่ม​และ​เพิ่มช่องทาง​

การจำ�หน่ายสินค้า​เกษตร​ให้​เกิดผลสำ�​เร็จ​เป็น    

รูปธรรม ​ส่งผลต่อ​การยกระดับคุณภาพชีวิต​ให้​แก่​

เกษตรกร ​

	 คณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. พร้อมด้วย

ผู้บริหาร อ.ต.ก. นำ�สื่อมวลชนตรวจเยี่ยม     

ขั้นตอนโครงการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือกนาปี 2554/ 

2555 ณ โรงสีในจังหวัดสุพรรณบุรี

โครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือก

กิจกรรมโครงการต่างๆ ของ อ.ต.ก
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วันเกษตรแห่งชาติประจ�ำปี 2555

Thai Festival in Kunming 2012

	 อ.ต.ก. ร่วมกับบริษัท กาแฟดอยช้าง คอฟฟ่ี 

ออริจินอล จำ�กัด จัดโครงการอบรมให้ความรู้

เกี่ยวกับกาแฟอราบิก้า ในประเทศไทย” เพื่อ

สนับสนุนการมีธุรกิจและช่วยเหลือเกษตรกร      

ผู้ปลูกและผู้ผลิตกาแฟให้มีคุณภาพระดับสากล  

ณ อาคารกล้วยไม้ อ.ต.ก.

โครงการอบรมความรู้เกี่ยวกับกาแฟอราบิก้า ในประเทศไทย

พิธีเปิด “อาคารตลาดสัตว์เลี้ยง”
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	 อ.ต.ก. จัดพิธีเปิด “อาคารตลาดสัตว์เลี้ยง” 

เพื่อผลักดันอาคารตลาดสัตว์เลี้ยง ขององค์การ

ตลาดเพื่อเกษตรกร ให้เป็นศูนย์กลางการ

จำ�หน่ายสัตว์เลี้ยง ผลิตภัณฑ์เก่ียวกับสัตว์เลี้ยง 

เป็นแหล่งเผยแพร่ทางวิชาการ และพบปะ

สังสรรค์ของผู้รักสัตว์เลี้ยงในกรุงเทพมหานคร 

ณ อาคารตลาดสัตว์เลี้ยง อ.ต.ก. 

	 อ.ต.ก. ร่วมงานเทศกาลไทยในคุนหมิง      

ปี 2012 (Thai Festival in Kunming 2012) เพื่อ

เป็นการประชาสัมพันธ์ และส่งเสริมการค้า    

ผลไม้ไทย กล้วยไม้ไทย / ไม้ดอกไม้ประดับ      

สู่ตลาดต่างประเทศ ณ นครคุนหมิง สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน

	 อ.ต.ก.ร่วมจัดงานวันเกษตรแห่งชาติประจำ�ปี 2555 

โดยจัดนิทรรศการเฉลิมพระชนมพรรษา 84 พรรษา 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เฉลิมพระชนมพรรษา 

80 พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 

และเฉลิมพระชนมพรรษา 60 พรรษา สมเด็จ

พระบรมโอรสาธิราชฯสยามมกุฎราชกุมาร ณ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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อ.ต.ก. ติดอันดับ 4     

ใน 10 สุดยอดตลาดสด

ที่ยอดเยี่ยมน่าจับจ่าย

ที่สุดในโลก จากเว็บไซต์  

www.cnngo.com

สุดยอดตลาดที่พัฒนาและ

รักษามาตรฐานตลาดสด 

น่าซื้อ 1 ทศวรรษ Healthy 

Market Gold Awards

รางวัลตลาด อ.ต.ก

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) 
ได้ผ่านการรับรองมาตรฐานตลาดระดับดี 
และได้รับป้ายรางวัลรับรองตลาดสะอาด
ได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย ประจำ�ปี 
2555 ณ ศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร

ตลาดสะอาดได้มาตรฐาน
อาหารปลอดภัย 
ประจ�ำปี 2555
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