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ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน
ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ขององค์การ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จัดตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฏีกาจัดตั้ง
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร พ.ศ.2517 โดยรัฐบาลจ่ายเงินให้เป็นทุนประเดิมในการดำ�เนินงานห้าสิบล้านบาท มีวัตถุประสงค์หลัก ดังนี้
	 จัดตั้งตลาดเพื่อให้เป็นแหล่งกลางในการซื้อขายผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร และสินค้าอื่น ๆ
	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรส่งผลิตผล หรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร และสินค้าอุตสาหกรรม 

	 ในครัวเรือนมาจำ�หน่ายโดยตรง โดยไม่ผ่านพ่อค้าคนกลาง
	 ซื้อและจัดให้มีการซื้อผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร หรือสินค้าอุตสาหกรรมในครัวเรือน รวมทั้งเครื่องอุปโภคและ 

	 บริโภคเพื่อจำ�หน่าย
	 ดำ�เนินการพยุงราคาผลิตผล หรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
	 ช่วยเหลือเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในการผลิต การจำ�หน่าย การตลาด การเก็บรักษา และการขนส่งซึ่งผลิตผลหรือ 

	 ผลิตภัณฑ์ของการเกษตร
	 ดำ�เนินการหรือส่งเสริมให้สถาบันเกษตรกรดำ�เนินการค้าขนส่ง และรับฝากซึ่งผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ปัจจัย 

	 ในการผลิต วัสดุการเกษตร เครื่องมือเครื่องใช้ในการเกษตร หรือเครื่องอุปโภคบริโภค
	 ส่งเสริมให้มีการปรับปรุงคุณภาพ มาตรฐานการผลิต ผลิตผลทางการเกษตรให้ตรงกับความต้องการของตลาด
	 ดำ�เนินการในฐานะตัวแทนของรัฐบาลและกระทรวง ทบวง กรม เพ่ือจัดหาปัจจัยในการผลิตและเครื่องอุปโภคและบริโภค 

	 จำ�หน่ายให้แก่เกษตรกรในราคาอันสมควร

วิสัยทัศน์
“จัดการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพแบบครบวงจร”

พันธกิจ
	 ส่งเสริมให้เป็นองค์กรที่มีการบริหารตามหลักกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 สนับสนุนการพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร โดยการส่งเสริม 

	 ระบบตลาดกลางในระดับพ้ืนท่ีหรือชุมชน โดยเกษตรกรเป็น 
	 ผู้รวบรวม และกระจายไปยังตลาดกลางภูมิภาค และระดับประเทศ  
	 เพื่อให้เกิดการเพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนาระบบตลาดสินค้า 
	 เกษตรแบบเชื่อมโยงและต่อเนื่อง และช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับ 
	 อาชีพเกษตรกรรม
	 ส่งเสริมให้เป็นตลาดสดต้นแบบที่มีมาตรฐานอาหารปลอดภัย ใส่ใจ 

	 ในสิ่งแวดล้อม
	 สร้างตราสินค้า อ.ต.ก. เพ่ือให้เป็นสินค้าเกษตร มีความเป็น 

	 เอกลักษณ์ มีมาตรฐานความปลอดภัยตามหลักวิชาการ เพื่อ 
	 เป็นทางเลือกสำ�หรับผู้บริโภค
	 ส่งเสริมให้มีการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารท่ีมีประสิทธิภาพ  

	 มีมาตรฐานปลอดภัยต่อผู้บริโภค เป็นเครื่องมือของรัฐในการ 
	 สนองตอบงานตามนโยบายภาครัฐ

กลยุทธ์การดำ�เนินงาน
	 เสริมสร้างประสิทธิภาพกลไกการตลาด 

	 เชิงรุก เพื่อสร้างเสถียรภาพราคาสินค้า 
	 เกษตร
	 เสริมสร้างระบบตลาด สร้างโอกาสทาง  

	 การตลาดและการกระจายสินค้าอย่างมี 
	 ประสิทธิภาพ ตลอดจนการเช่ือมโยง 
	 อย่างเป็นเครือข่าย
	 ส่งเสริมการยกระดับขีดความสามารถ 

	 ในการแข่งขัน โดยการพัฒนาระบบ 
	 ข้อมูลสินค้าเกษตรบนระบบออนไลน์
	 เน้นการพัฒนาอย่างเป็นระบบ เพื่อสร้าง 

	 รากฐานที่แข็งแรงและสร้างความยั่งยืน 
	 ในองค์กร
	 เตรียมความพร้อมในการเป็นกลไก 

	 สำ�คัญในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล

ค่านิยม
	 เพิ่มรายได้ให้เกษตรกร ด้วยระบบตลาดที่เน้นคุณภาพมาตรฐานความปลอดภัยของสินค้าเกษตร
	 สร้างความพึงพอใจให้ผู้ใช้บริการ
	 การมีส่วนร่วม ยึดเป้าหมายองค์กรเป็นหลัก
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องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีบทบาทส�ำคัญในการช่วยเหลือ

เกษตรกรในด้านการผลิต การตลาดสินค้าเกษตร และการพัฒนาช่องทาง 

การจ�ำหน่ายผลผลิตทางการเกษตร มุ่งมั่นสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร     

รวมไปถึงการจัดหาปัจจัยการผลิตที่มีคุณภาพ จ�ำหน่ายให้แก่เกษตรกร 

ในราคาที่เป็นธรรม เพื่อลดต้นทุนการผลิต ส่งเสริมการผลิตที่มีมาตรฐาน

ให้ตรงกับความต้องการของตลาด และด�ำเนินการแทรกแซงราคาผลผลิต

ทางการเกษตรตามนโยบายรัฐบาล

ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ได้ให้ความส�ำคัญ

และมุ่งเน้นในการช่วยเหลือเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง และการด�ำเนินงานใน

ปี 2556 คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ได้ท�ำหน้าท่ีก�ำหนด

นโยบายให้ความส�ำคัญในการช่วยเหลือเกษตรกรตามนโยบายรัฐบาล และ

ในขณะเดียวกันก็ได้มอบนโยบายให้องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร ด�ำเนิน

งานธุรกิจเพื่อเลี้ยงตัวเอง โดยการด�ำเนินงานโครงการธุรกิจสินค้าเกษตร

ไปต่างประเทศ มีการพัฒนาพื้นที่ทรัพย์สินที่องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

มีอยู่ทั้งในส่วนกลางและในส่วนภูมิภาคให้เกิดประโยชน์สูงสุด เตรียม 

ความพร้อมในการด�ำเนินงานเพ่ือรองรับการก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน รวมทั้งการพัฒนาบุคลากร พัฒนาระบบสารสนเทศ ซึ่งการด�ำเนินงาน

ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง อย่างดียิ่ง

ในนามของคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ผมหวังว่าความ 

มุ่งมั่นแน่วแน่ของทุกภาคส่วนงานองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร จะสามารถ

ด�ำเนินการส่งเสริมและช่วยเหลือเกษตรกรให้มีฐานะความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น

และเป็นที่พึ่งของเกษตรกรต่อไป

“อ.ต.ก. เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีบทบาทส�ำคัญ 
ในการช ่ วย เหลือ เกษตรกรในด ้ านการผลิต  
การตลาดสินค้าเกษตร และการพัฒนาช่องทาง 
การจ�ำหน่ายผลผลิตทางการเกษตร มุ่งมั่นสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร รวมไปถึงการจัดหา
ปัจจัยการผลิตที่มีคุณภาพ”

นายชวลิต ชูขจร
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ประธานคณะกรรมการ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

สารจากประธานคณะกรรมการ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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 ผู�อำนวยการ

 คณะกรรมการองค�การตลาดเพื่อเกษตรกร

สำนักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน

สำนักนโยบายและแผน

กลุ�มตรวจสอบระบบ
การปฎิบัติการ 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนกลาง 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนภูมิภาค 

 กองเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

 กองแผนงานและ
งบประมาณ 

กองพัฒนาระบบงานและ
บร�หารความเสี่ยง

สำนักงานผู�อำนวยการ

ฝ�ายการเง�นและบัญชี ฝ�ายบร�หาร

กองการเง�น 

กองบัญชี 

กองบัญชีสาขา 

กองทรัพยากรบุคคล

กองกฎหมาย

กองพัสดุ

ฝ�ายกิจการตลาด ฝ�ายธุรกิจเกษตร ฝ�ายกิจการภูมิภาค 1 ฝ�ายกิจการภูมิภาค 2

กองตลาด 1

กองตลาด 2

กองพัฒนาธุรกิจตลาด

กลุ�มการค�าต�างประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

กองธุรกิจข�าว

กองธุรกิจพืชผล

กองธุรกิจป�จจัยการผลิต

กลุ�มบร�หารงานกิจการ
ภูมิภาค 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 2

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 3

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4

กลุ�มบร�หารงานกิจการ
ภูมิภาค 2

  สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 5 

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 6

 สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 7

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 8หมายเหตุ      ระดับ 11 ระดับ 10 ระดับ 9 ระดับ 8

รองผู�อำนวยการ รองผู�อำนวยการรองผู�อำนวยการ

ผังโครงสร้างของหน่วยงาน
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 ผู�อำนวยการ

 คณะกรรมการองค�การตลาดเพื่อเกษตรกร

สำนักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน

สำนักนโยบายและแผน

กลุ�มตรวจสอบระบบ
การปฎิบัติการ 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนกลาง 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนภูมิภาค 

 กองเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

 กองแผนงานและ
งบประมาณ 

กองพัฒนาระบบงานและ
บร�หารความเสี่ยง

สำนักงานผู�อำนวยการ

ฝ�ายการเง�นและบัญชี ฝ�ายบร�หาร

กองการเง�น 

กองบัญชี 

กองบัญชีสาขา 

กองทรัพยากรบุคคล

กองกฎหมาย

กองพัสดุ

ฝ�ายกิจการตลาด ฝ�ายธุรกิจเกษตร ฝ�ายกิจการภูมิภาค 1 ฝ�ายกิจการภูมิภาค 2

กองตลาด 1

กองตลาด 2

กองพัฒนาธุรกิจตลาด

กลุ�มการค�าต�างประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

กองธุรกิจข�าว

กองธุรกิจพืชผล

กองธุรกิจป�จจัยการผลิต

กลุ�มบร�หารงานกิจการ
ภูมิภาค 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 2

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 3

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4

กลุ�มบร�หารงานกิจการ
ภูมิภาค 2

  สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 5 

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 6

 สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 7

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 8หมายเหตุ      ระดับ 11 ระดับ 10 ระดับ 9 ระดับ 8

รองผู�อำนวยการ รองผู�อำนวยการรองผู�อำนวยการ
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คณะกรรมการตรวจสอบ องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.  นายมานิต นิธิประทีป	 ประธานกรรมการ 
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
2.  นายธงชัย ศรีดามา	 กรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
3.  นายบุญสืบ อินทร์อุไร	 กรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
4.  ผู้อำ�นวยการสำ�นักตรวจสอบภายใน	 เลขานุการ

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และความรับผิดชอบปฏิบัติ 
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติของ คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ (AUDIT COMMITTEE)  ในรัฐวิสาหกิจ ตามนัยมติ

คณะรัฐมนตรี

คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ องค์การตลาดเพื่อ
เกษตรกร
1.  นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี	 ประธานกรรมการ
2.  นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
3.  นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
4.  นายพงศ์วิทย์ เหลืองช่วยโชค	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
5.  นางลาวัณย์ ปราการะนันทน์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
6.  นางปรียา รวิวรรณพงษ์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
7.  นางสาวสุนันท์ สันธิเดช	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
8.  นายณรงค์ คุ้มภัยเพื่อน	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
9.  นายปริญญา ไทยถนอม 	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
10.	นายเสถียร ทองวิเศษสุข	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง
11.	นางบุษบา พวานุวงศ์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
12.	นางสาวชนิตา บุญวานิช	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
13.	นางสมจิตร์ ช้างวัลย์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
14.	นางสุนทรี ตรีทิเพศสุวรรณ	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
15.	นายปิยะวุฒิ วิหงษ์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
16.	นางสุวรรณา สุขช่วย	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
17.	นายนูรวี นุ่งอาหลี		 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
18.	นายอัครเดช ผอมนุ่ม	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง
19.	นายสกล วงษ์สีดำ�		 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

ให้คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ องค์การตลาดเพื่อ
เกษตรกร มีอำ�นาจหน้าท่ี ตามท่ีกำ�หนดไว้ในพระราช
บัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ พ.ศ. 2543 ดังนี้
1.	 พิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ 

	 ดำ�เนินงาน ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนาการแรงงานสัมพันธ์

คณะกรรมการ 
และคณะอนุกรรมการต่าง ๆ ของ อ.ต.ก.

2.	 หาทางปรองดองและระงับข้อขัดแย้งในองค์การ

3.	 พิจารณาปรับปรุงระเบียบข้อบังคับในการทำ�งาน อันจะเป็น 

	 ประโยชน์ต่อนายจ้างและลูกจ้าง
4.	 ปรึกษาหารือเพื่อแก้ปัญหาตามคำ�ร้องทุกข์ของลูกจ้าง หรือ 
	 สหภาพแรงงาน รวมถึงการร้องทุกข์ เกี่ยวกับการลงโทษทางวินัย
5.	 ปรึกษาหารือเพื่อพิจารณาปรับปรุงสภาพการจ้าง

คณะอนุกรรมการบริหารงาน  องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1. 	พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 ประธานอนกุรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
2.  นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
3. 	นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี	 อนุกรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
4.  นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 อนุกรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
5.  นายวงศ์สกุล กิตติพรหมวงศ์	 อนุกรรมการ
6.  นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการและ
	 ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	เลขานุการ		

ให้คณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. มีอำ�นาจหน้าที่ ดังนี้
1.	 ให้คำ�ปรึกษา แนะนำ� เร่งรัดการบริหารงานองค์การตลาด 
	 เพ่ือเกษตรกร ให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการ 
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
2.	 กำ�กับ ดูแล และควบคุมการบริหารงานขององค์การตลาด 
	 เพื่อเกษตรกร
3.	 แต่งตั้งคณะทำ�งานเพื่อช่วยปฏิบัติงานได้ตามที่เห็นสมควร
4.	 พิจารณากลั่นกรองงานขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร เพ่ือ 
	 เสนอคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
5.	 บริหารจัดการเงินฝากขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร  
	 ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
6.	 รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการองค์การตลาด 
	 เพื่อเกษตรกร
7.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อ 
	 เกษตรกร มอบหมาย

คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี องค์การตลาด 
เพื่อเกษตรกร
1.  พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 ประธานอนุกรรมการ
2.  ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่	รองประธาน
			   อนุกรรมการ
3.  ดร.นิธินาถ สินธุเดชะ	 อนุกรรมการ
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4.  ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	อนุกรรมการ
			   และเลขานุการ
5.  ผู้อำ�นวยการฝ่ายบริหาร	 อนุกรรมการ
			   และผู้ช่วยเลขานุการ

ให้คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี องค์การตลาดเพื่อ
เกษตรกร มีอำ�นาจหน้าที่ ดังนี้
1.	 เสนอแนวทางปฏิบัติด้านการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และด้าน 
	 การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ขององค์การตลาดเพื่อ 
	 เกษตรกร ต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร และ 
	 ฝ่ายบริหาร
2.	 ให้คำ�แนะนำ�แก่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 
	 และฝ่ายบริหารในการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และการแสดง 
	 ความรับผิดชอบต่อสังคม
3.	 ทบทวนแนวทางหลักการการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีขององค์การ 
	 ตลาดเพื่อเกษตรกร
4.	 ติดตามการดำ�เนินงานตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
5.	 รายงานผลการดำ�เนินงานต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อ 
	 เกษตรกร ทุก 6 เดือน

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงองค์การตลาด 
เพื่อเกษตรกร
1.  นางสาวนิลุบล เครือนพรัตน์	 ประธานอนุกรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
2.	 นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 อนุกรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
3.	 นางสาวสุวรรณี สำ�โรงวัฒนา	 อนุกรรมการ
4.	 นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการ                  
	 ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร               
5.	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักนโยบายและแผน	 อนุกรรมการและ	
			   เลขานุการ
6.	 หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน	 ผู้ช่วยเลขานุการ
	

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง องค์การตลาดเพื่อ
เกษตรกร มีอำ�นาจหน้าที่ ดังนี้
1.	 เสนอนโยบาย กลยุทธ์ และแนวทางการบริหารความเส่ียงต่อ 
	 คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
2.	 ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง 
	 ที่สำ�คัญต่อฝ่ายบริหาร ขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
3.	 ติดตามผลการดำ�เนินการบริหารความเสี่ยงและรายงานต่อ 
	 คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
4.	 แต่งตั้งคณะทำ�งานได้ตามความเหมาะสม
5.	 ดำ�เนินการอื่นตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 
	 มอบหมาย

คณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล และคลังสินค้า
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.  	นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 ประธานอนุกรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
2.  	นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
3.  	นายจิตรกร สามประดิษฐ์	 อนุกรรมการ
	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์
4.  	นายชำ�นาญ ประเสริฐธีรชัย	 อนุกรรมการ
5.  	นายอำ�นาจ วิริยกิจจา	 อนุกรรมการ
6.  	นายโกเมศ กันตจารนิติ	 อนุกรรมการ
7.  	นายบุญเกิด สืบสมาน	 อนุกรรมการ
8.  	นายอภิเกียรติ เจนพณิช	 อนุกรรมการ
9. 	 นายภูษิต ศศิธรานนท์	 อนุกรรมการ
10.	ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	อนุกรรมการ
11. 	รองผู้อำ�นวยการองค์การตลาด	 อนุกรรมการ
	 เพื่อเกษตรกร (บริหาร)
12.	รองผู้อำ�นวยการองค์การตลาด	 อนุกรรมการ
	 เพื่อเกษตรกร (ธุรกิจเกษตร)
13. รองผู้อำ�นวยการองค์การตลาด	 อนุกรรมการ
	 เพื่อเกษตรกร (กิจการภูมิภาค)
14.	ผู้อำ�นวยการสำ�นักนโยบายและแผน	 อนุกรรมการ		
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 และเลขานุการ
15. 	หัวหน้ากองพัฒนาธุรกิจตลาด	 ผู้ช่วยเลขานุการ
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ให้คณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล และคลังสินค้า 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำ�นาจหน้าที่ ดังนี้
1.	 กำ�กับ ดูแล ติดตามการแก้ไขปัญหา และการพัฒนาตลาด 
 	 ไซโล และคลังสินค้า องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ทั้งในส่วนกลาง 
	 และส่วนภูมิภาค ตามนโยบายของคณะกรรมการองค์การ 
	 ตลาดเพื่อเกษตรกร
2.	 แต่งตั้งคณะทำ�งานเพื่อช่วยปฏิบัติงานได้ตามความเหมาะสม
3.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพ่ือ 
	 เกษตรกรมอบหมาย
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ข้อมูลคณะกรรมการ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ปี 2556

ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	

	 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

ประวัติการศึกษา 
	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต (กฎหมายระหว่างประเทศ) 

	 มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง  

	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

	 เนติบัณฑิตไทย ส�ำนักอบรมการศึกษากฎหมายแห่ง

	 เนติบัณฑิตยสภา

	 ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายมหาชน มหาวิทยาลัย

	 ธรรมศาสตร์

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ	
	 รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 รองเลขาธิการ ส�ำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม

	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 

	 ส�ำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ผู้อ�ำนวยการกองคลัง ส�ำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ

	 สหกรณ์

การอบรม
	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง : ผู้น�ำที่มีวิสัยทัศน์ ประจ�ำปี  

	 2548 รุ่นที่ 44 ส�ำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน

	 ปริญญาบัตร หลักสูตรของวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

 	 รุ่นที่ 48

	 หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะส�ำหรับนักบริหาร 

	 ระดับสูง รุ่นที่ 5 สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตรการบริหารงานพัฒนาท้องถิ่นที่ย่ังยืน รุ ่นท่ี 1  

	 สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตรการก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับกรรมการและ 

	 ผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 9

	 หลักสูตรการบริหารความขัดแย้งในการด�ำเนินงานด้าน 

	 การเกษตรและสหกรณ์สถาบันพัฒนาผู้บริหารการเกษตร 

	 และสหกรณ์

	 หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ 

	 ระดับสูง รุ่นที่ 35 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

	 หลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะหลักด้านการบริหารส�ำหรับ 

	 นักบริหารระดับสูง รุ ่นที่ 7 ส�ำนักงานคณะกรรมการ 

	 ข้าราชการพลเรือน

	 หลักสูตรการปฏิบัติการจิตวิทยาฝ่ายอ�ำนวยการ รุ่นที่ 90  

	 สถาบันจิตวิทยาความมั่นคง

	 หลักสูตรความรู ้ของพนักงานคดีปกครอง รุ ่นที่  2  

	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 หลักสูตรผู้บริหารงานด้านกฎหมายภาครัฐระดับสูง รุ่นที่ 1

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 ประธานกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 รองประธานกรรมการธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ ์

	 การเกษตร

	 กรรมการบริหารกิจการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้

นายชวลิต ชูขจร
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 29 ตุลาคม พ.ศ. 2500
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 ประธานกรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 7 ธันวาคม 2554
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ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	

	 ทนายความ

ประวัติการศึกษา 
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพทนายความ ส�ำนักฝึกอบรมวิชา 

	 ว่าความแห่งสภาทนายความ

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ	
	 ทนายความ

	 หัวหน้าส�ำนักงานกฎหมายนิติรุ่งโรจน์

	 คณะกรรมการกฎหมายและกิจการรัฐสภา พรรคชาติไทย

	 อนุกรรมการประสานงานสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพรรค 

	 ฝ่ายค้าน

	 ที่ปรึกษากฎหมายรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม 

	  (นายนิกร จ�ำนง)

	 ปฏิบัติราชการประจ�ำส�ำนักรัฐมนตรีว ่าการกระทรวง 

	 เกษตรและสหกรณ์ (นายสมศักดิ์ ปริศนานันทกุล)

	 คณะอนุกรรมการกิจการสภา สภากรุงเทพมหานคร

	 คณะอนุกรรมการเศรษฐกิจการเงิน การคลัง และติดตาม 

	 งบประมาณ สภากรุงเทพมหานคร

	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ประจ�ำคณะกรรมาธิการพาณิชย์และ 

	 ทรัพย์สินทางปัญญา สภาผู้แทนราษฎร

	 คณะกรรมาธิการวิสามัญ สภาผู้แทนราษฎร

	 ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม (นายเกื้อกูล  

	 ด่านชัยวิจิตร)

	 คณะกรรมการที่ปรึกษากลั่นกรองร่างกฎหมาย ส�ำนัก 

	 เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 ประธานมูลนิธิกฎหมายเพื่อประชาชน

การอบรม
	 ประกาศนียบัตร หลักสูตรพรรคการเมืองกับการปกครอง 

	 ในระบอบประชาธิปไตย ส�ำหรับผู้บริหารพรรคการเมือง 

	 สถาบันพระปกเกล้า

	 ประกาศนียบัตรชั้นสูง หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจ 

	 สาธารณะส�ำหรับนักบริหารระดับสูง สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตร การก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับกรรมการและ 

	 ผู ้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์กรมหาชน 

	 สถาบันพระปกเกล้า

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

นายกมลวิศว์  แก้วแฝก
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 13 ตุลาคม พ.ศ. 2509
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 29 เมษายน 2554
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ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	
	 รองอธิบดีกรมสรรพากร

นายมานิต นิธิประทีป
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 24 กันยายน พ.ศ. 2498
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 11 กรกฎาคม 2555

ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	
	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักงบประมาณ

ประวัติการศึกษา
	 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

นางสาวนิลุบล เครือนพรัตน์
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 18 มกราคม พ.ศ. 2496
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 28 ตุลาคม 2554

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักงบประมาณ
	 ที่ปรึกษาส�ำนักงบประมาณ 
	 ผู ้อ� ำนวยการส�ำนักจัดท�ำงบประมาณด ้านเศรษฐกิจ 2 

	 (วิเคราะห์งบประมาณของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ 
	 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)
	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักอ�ำนวยการและบริหารทั่วไป  
	 ผู ้อ�ำนวยการส�ำนักจัดท�ำงบประมาณด้านความมั่นคง 1 

 	  (วิเคราะห์งบประมาณ กระทรวงมหาดไทย) กรุงเทพมหานคร    
	 เมืองพัทยา และงบประมาณขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
	 ผู้เชี่ยวชาญด้านยุทธศาสตร์การงบประมาณเพื่อการบริหารงาน 

	 จังหวัดแบบบูรณาการ
	 ผู้อ�ำนวยการส่วนงบประมาณกระทรวงศึกษาธิการ 4 ส�ำนัก 

	 จัดท�ำงบประมาณด้านการศึกษาและวัฒนธรรม
	 ผู ้อ�ำนวยการส่วนวิเทศสัมพันธ์และพัฒนาเทคโนโลยี ส�ำนัก 

	 พัฒนาระบบงานและบุคลากร
	 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์งบประมาณ 8ว   ส�ำนักประเมินผล

การอบรม
	 ผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง (บ.ย.ส. รุ่น 10)
	 นักบริหารระดับสูง (น.บ.ส.)  รุ่น 56   ปี 2550

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ประวัติการศึกษา
	 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์พัฒนาการ/ 

	 พัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเอกทฤษฎีเศรษฐศาสตร ์

	 มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 รองอธิบดีกรมสรรพากร 
	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่ (LTO) 
	 สรรพากรภาค 12 
	 ผู้เชี่ยวชาญด้านโครงสร้างภาษีสรรพากร ส�ำนักวิชาการแผนภาษี 

การอบรม
	 ผู้บริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน (หลักสูตร วตท.) 

	 รุ่นที่ 14
	 HR Management  ที่ประเทศอิตาลี สเปน
	 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านบริหารทรัพยากรมนุษย์ ส�ำหรับ 

	 ผู้บริหารระดับสูงที่ประเทศเดนมาร์ก สวีเดน นอร์เวย์
	 โครงการเพิ่มสมรรถนะด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง 

 	 ประเทศสิงคโปร์
	 นักบริหารระดับสูง : ผู้น�ำที่มีวิสัยทัศน์
	 โครงการพัฒนาผู ้บริหารระดับสูง : การพัฒนาผู ้น�ำองค์กร 

	 ภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

รายงานประจำ�ปี 2556
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร10



รายงานประจำ�ปี 2556
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร  11

ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	
	 ข้าราชการบ�ำนาญ 

ประวัติส่วนบุคคล
ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	
 	ผู้อ�ำนวยการองค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อ

	 การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (อพท.)

ประวัติการศึกษา
	 ปริญญาเอก สาขา Management จาก Massachusetts  

	 Institute of Technology ( M.I.T)

นายธงชัย ศรีดามา
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 22 ตุลาคม พ.ศ. 2491
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 29 เมษายน 2554

พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 31 ธันวาคม พ.ศ. 2508
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 29 เมษายน 2554

ประวัติการศึกษา
	 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 รองอธิบดีกรมทางหลวง
	 ผู้อ�ำนวยการ ส�ำนักทางหลวงที่ 10 จังหวัดสุพรรณบุรี
	 ผู้อ�ำนวยการ ส�ำนักทางหลวงที่ 6 จังหวัดเพชรบูรณ์
	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักทางหลวงที่ 10/9
	 นายช่างระดับ 8 แขวงการทางภูเก็ต และสุพรรณบุรี

การอบรม
	 หลักสูตร Director Certification Program  รุ่น 122
	 หลักสูตรการก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับกรรมการและ

	 ผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 4

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  การกีฬาแห่งประเทศไทย
	 กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิส�ำนักงานส่งเสริมการประชุมและ 

	 นิทรรศการ (องค์การมหาชน)
	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สภามหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต

	 ปริญญาโท สาขา Operations Research จาก Massachusetts  
	 Institute of Technology ( M.I.T)
	 ปริญญาโท สาขา Operations Research จาก Stanford  

	 University
	 ปริญญาตรี สถิติศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) และ  

	 เหรียญทอง จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ผู้อ�ำนวยการ องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อ

	 การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
	 รองผู ้อ�ำนวยการ องค์การบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพื่อ 

	 การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
	 กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท ทีโอที จ�ำกัด (มหาชน)
	 ประธานคณะกรรมการสถิติแห่งชาติ
	 ผู้ช่วยรัฐมนตรี กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

การอบรม
	 หลักสูตรการก�ำกับดูแลกิจการ ของสถาบันพัฒนากรรมการ 

	 และผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ (PDI)
	 หลักสูตร Role of the Chairman Program ของ IOD
	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee Program 

 	 ของ IOD
	 หลักสูตร Director Certification Program รุ่นที่ 82 ของ IOD

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ องค์การส่งเสริมกิจการโคนม

	 แห่งประเทศไทย
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นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 3 มีนาคม พ.ศ. 2516
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 29 เมษายน 2554

นายบุญสืบ อินทร์อุไร
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2498
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล

ประวัติการศึกษา
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงินและการธนาคาร  

	 Daniels College Of Business, University Of Denver 

    สหรัฐอเมริกา

	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาการธนาคารและการเงิน   

	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ผู้จัดการอาวุโส บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จ�ำกัด

	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการกลยุทธบัตรเครดิต ธนาคารไทยพาณิชย์

	 ผู้จัดการอาวุโสธุรกิจบัตรเครดิต บริษัทบัตรเครดิตกรุงไทย

	 ผู้จัดการธุรกิจบัตรเครดิต ธนาคารซิตี้แบงค์

	 ผู้จัดการผลิตภัณฑ์ บริษัท ยูนิลีเวอร์ไทยโฮลดิ่งส์ จ�ำกัด

การอบรม
	 หลักสูตร “การก�ำกับดูแลกิจการส�ำหรับกรรมการและผู้บริหาร 

	 ระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน”

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน
วิทยากร

ประวัติการศึกษา
	 มัธยมศึกษาปีที่ 6 ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ผู้ใหญ่บ้านต�ำบลม่วงเตี้ย อ�ำเภอวิเศษไชยชาญ 

	 จังหวัดอ่างทอง

	 วิทยากรประจ�ำต�ำบล

	 อาสาสมัครประจ�ำชุมชน

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นายดิเรก ทัศนพันธุ์
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 22 มกราคม พ.ศ. 2496
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 29 เมษายน 2554

ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	
	 ก�ำนัน จ.สุพรรณบุรี

ประวัติการศึกษา
	 ปริญญาตรี คณะรัฐประศาสนศาสตร์ 

	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

	 ประกาศนียบัตรวิชาการปกครองท้องที่ 

	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ผู้ใหญ่บ้าน

	 ก�ำนัน

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ประวัติส่วนบุคคล

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	
	  ผู้อ�ำนวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์
วัน/ เดือน/ ปีเกิด 	 22 มกราคม พ.ศ. 2509
ตำ�แหน่งในกรรมการ 	 กรรมการและเลขานุการ
วันที่ ได้รับแต่งตั้ง	 1 มิถุนายน 2555

ประวัติการศึกษา
	 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต นโยบาย

	 สาธารณะ ( MPA.) รุ่นที่ 7 มหาวิทยาลัยศรีปทุม

	 ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต ภาคบัณฑิต รุ่นที่ 5 มหาวิทยาลัย

	 ธุรกิจบัณฑิตย์

	 ปริญญาตรีการจัดการทั่วไป คณะบริหารธุรกิจ 

	 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท กลุ่มเกษตรมาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด

	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ บริษัท โรงสีเอกไรซ์ จ�ำกัด

	 รองผู้จัดการทั่วไป บริษัท เอกสหกิจอุตสาหกรรม จ�ำกัด

	 รองผู้จัดการฝ่ายขาย ร้านเอกชัยพูลผล

	 อนุกรรมการติดตาม การบริหารกิจการต�ำรวจแห่งชาติ 

	 สภาผู้แทนราษฎร

	 ผู้ช�ำนาญการประจ�ำคณะกรรมาธิการกิจการสภาผู้แทนราษฎร

	 เลขานุการประจ�ำคณะกรรมาธิการ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

	 สภาผู้แทนราษฎร

	 อนุกรรมการติดตามการด�ำเนินงานโครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือก 

	 นาปรัง ปี 2551 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร กระทรวงเกษตร 

	 และสหกรณ์
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	 ประธานคณะอนุกรรมการด้านบริหารความเสี่ยง องค์การตลาด  

	 กระทรวงมหาดไทย

	 ประธานคณะท�ำงานด้านการค้าในประเทศและต่างประเทศ 

	 องค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย

	 ประธานอนุกรรมการการพัฒนาธุรกิจสู่ความเป็นเลิศ

	 องค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย

	 กรรมการองค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย

	 กรรมการองค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์ (รสพ.) 

	 กระทรวงคมนาคม

	 คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต�ำรวจ  

	 จังหวัดนนทบุรี

	 ผู้ช�ำนาญการประจ�ำคณะกรรมาธิการ การต�ำรวจ 

	 สภาผู้แทนราษฎร

	 ที่ปรึกษา โรงสีข้าวพระราชทาน (โครงการเมืองสหกรณ์ใน 

	 พระราชด�ำริ)

การอบรม
	 ประกาศนียบัตร การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะส�ำหรับ 

	 ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 1 สถาบันพระปกเกล้า (ปศส.1)

	 ประกาศนียบัตร หลักสูตรหลักประจ�ำ วิทยาลัยการทัพบก  

	 ชุดที่ 53

	 Mini MBA รุ่นที่ 15  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 Mini MBA รุ่นที่ 2 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

	 Performance Indicaters from the University of Sydney,  

	 Australia

	 หลักสูตรพัฒนาสัมพันธ์การบริหารงานส่งก�ำลังบ�ำรุงและ 

	 การอุตสาหกรรม ป้องกันประเทศ (พสอ.) รุ่นที่ 5 โรงเรียน 

	 ส่งก�ำลังบ�ำรุงทหารบก

	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุนรุ่นที่ 15

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการองค ์การตลาด 

	 เพื่อเกษตรกร
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ผู้อำ�นวยการ
สำ�นักนโยบายและแผน
นายศักดิ์ชัย อินทโสตถิ

ผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์ 

รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นางลาวัณย์ ปราการะนันทน์

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายการเงินและบัญชี
นางสาวสุนันท์ สันธิเดช

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายธุรกิจเกษตร

นางสาวเตือนใจ หล่อพัฒนากูร

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายกิจการตลาด

นางพรจันทร์ สายทะโชติ

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายบริหาร

นางปรียา รวิวรรณพงษ์

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายกิจการภูมิภาค 1

นางสาวนารีรัตน์ หวังสุนทราพร

ผู้อำ�นวยการ
สำ�นักตรวจสอบภายใน
นางมาลินี สุทธินันท์

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายกิจการภูมิภาค 2 
นายณรงค์ คุ้มภัยเพื่อน

รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ

รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นายพงศ์วิทย์ เหลืองช่วยโชค

คณะผู้บริหาร
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
ระบบการปฎิบัติการ

นางสาวปุณยวีร์ อนันต์ชัชวาล

หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน
และบริหารความเสี่ยง

นางสาวอนุชิดา พงศ์พนมเวช

หัวหน้ากองบัญชี
นางสาววรรณา อ๋องอนุสรณ์

หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการส่วนกลาง

นางกาญจนา ฉลาดธัญญกิจ

หัวหน้ากองแผนงาน
และงบประมาณ

นางวราภรณ์ วงษ์สถิตย์

หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการส่วนภูมิภาค
นางสาวพิมพาภรณ์ ทรงเจริญ

หัวหน้าสำ�นักงานผู้อำ�นวยการ
นางนิภาคม ชาญเลขา

หัวหน้ากองทรัพยากรบุคคล
นายเสถียร ทองวิเศษสุข

หัวหน้ากองเทคโนโลยี
และสารสนเทศ

 นางสาวเบ็ญจมาศ ทับทิมดี

หัวหน้ากองการเงิน
 นางอุบล จตุรพันธ์

หัวหน้ากองกฎหมาย
นายปริญญา ไทยถนอม

หัวหน้ากองพัสดุ
นางสาวสายชล โกมลกนก
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หัวหน้ากองพัฒนา
ธุรกิจตลาด 

นายวิสันต์ เชตุพงษ์

ห้วหน้ากอง
ธุรกิจปัจจัยการผลิต
นางจุไรรัตน์ ปัญญาไว

หัวหน้ากลุ่มการค้าต่างประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

นางสาวดรรชนี แก้วสุริยะ

หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 1

นางสาวถนิมนันท์ เจียสกุล

หัวหน้ากองตลาด 1
นางอนุรี อธิคุณากร

หัวหน้ากองธุรกิจข้าว
นายประกอบ รัตนภักดี

หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 2

นางจินดารัตน์ แจ้งการ

หัวหน้ากองตลาด 2 
นางคนึงสุข ชาญชัยเลิศ

หัวหน้ากองธุรกิจพืชผล
นายสุรเดช อชินพยัคฆ์
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หัวหน้ากองบัญชีสาขา
นางสุภาภรณ์ ติรภัทฒ์
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ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 1

นายไตรรัตน์ เหลือล้น

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 5

นายสมศักดิ์ สุคันธเสวี

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 6

นางจันทนา รัตนปัญญา

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 2

นายนพดล ปัญญาไว

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 7

นายพีรศักดิ์ แม้นสมุทร

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 3

นางพิลาศลักษณ์ ปัทมโยธิน

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 8

นายอำ�พัน วรรณพฤกษ์

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 4

นายปรีชัย มาละวรรณโณ

หมายเหตุ ระดับ 11 ระดับ 10 ระดับ 9 ระดับ 8
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องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ส่งเสริมให้เกษตรกร
มีความเป็นอยู่อย่าง
พอเพียงและผาสุข

Marketing Organization for Farmers
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	 					     จำ�นวนเงินค่าตอบแทน
	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 อนุมัติรายเดือน
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	 ตามมติ ครม. ตั้งแต่
						      1 ส.ค. 2556

1. 	 นายชวลิต ชูขจร	 ประธานกรรมการ	 12	 12	 10,000x12 = 120,000	 16,000x2 = 32,000
		  ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 		
    	ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.	 นางสาวนิลุบล เครือนพรัตน์	 กรรมการ	 12	 8	 8,000x8 = 64,000	 8,000x2 = 16,000
		  รองผู้อำ�นวยการสำ�นักงบประมาณ
		  ผู้แทนสำ�นักงบประมาณ

3. 	 นายมานิต นิธิประทีป	 กรรมการ	 12	 6	 8,000x6 = 48,000	 8,000x2 = 16,000
		  รองอธิบดีกรมสรรพากร
		  ผู้แทนกระทรวงการคลัง

4. 	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 กรรมการ	 12	 8	 8,000x8 = 64,000   	 8,000x2 = 16,000

5. 	 นายธงชัย ศรีดามา	 กรรมการ	 12	 11	 8,000x11 = 88,000	 8,000x2 = 16,000

6.	 นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี	 กรรมการ	 12	 11	 8,000x11 = 88,000	 8,000x2 = 16,000

7. 	 นายบุญสืบ อินทร์อุไร	 กรรมการ	 12	 12	 8,000x12 = 96,000	 8,000x2 = 16,000
		  ผู้แทนสถาบันเกษตรกร	

8. 	 นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 กรรมการ	 12	 12	 8,000x12 = 96,000	 8,000x2 = 16,000
		  ผู้แทนสถาบันเกษตรกร

9. 	 นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 กรรมการ	 12	 10	 8,000x10 = 80,000 	 8,000x2 = 16,000
		  กรรมการ อ.ต.ก. 

10.	 นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 กรรมการและ	 12	 12	 8,000x12 = 96,000	 8,000x2 = 16,000
		  ผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.	 เลขานุการ

	 					   

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	

						    

เบี้ยประชุมค่าตอบแทนรายเดือนคณะกรรมการ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

เบี้ยประชุมค่าตอบแทนรายเดือน
คณะกรรมการ อ.ต.ก. 

1.	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 ประธาน	 9	 9	 10,000x9 = 90,000
		  กรรมการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ

2.	 นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี	 อนุกรรมการ	 9	 7	 8,000x7 = 56,000
		  กรรมการ อ.ต.ก. 	   

3.	 นายวงศ์สกุล กิตติพรหมวงศ์	 อนุกรรมการ	 9	 3	 8,000x3 = 24,000

4. 	 นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ	 9	 8	 8,000x8 = 64,000
		  กรรมการ อ.ต.ก.   	

5. 	 นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 อนุกรรมการ	 9	 7	 8,000x7 = 56,000
		  กรรมการ อ.ต.ก. 	

6.	 นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการและ	 9	 9	 8,000x9 = 72,000
		  ผู้อำ�นวยการองค์การตลาด	 เลขานุการ
		  เพื่อเกษตรกร 
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	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	
						    

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

1.	 นางสาวนิลุบล เครือนพรัตน์	 ประธานอนุกรรมการ	 3	 3	 10,000x3 = 30,000
		  กรรมการ อ.ต.ก.

2.	 นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 อนุกรรมการ	 3	 2	 8,000x2 = 16,000
		  กรรมการ อ.ต.ก.	

3.	 นางสาวสุวรรณี สำ�โรงวัฒนา	 อนุกรรมการ	 3	 3	 1,000x3 = 3,000

4.	 นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการ	 3	 2	 8,000x2 = 16,000
		  ผู้อำ�นวยการองค์การตลาด
		  เพื่อเกษตรกร 

5.	 หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน	 อนุกรรมการ	 3	 3	 -
			   และเลขานุการ
		

1.	 นายมานิต นิธิประทีป	 ประธานกรรมการ	 7	 7	 10,000x12 = 120,000
		  กรรมการ อ.ต.ก.

2.	 นายธงชัย ศรีดามา	 กรรมการ	 7	 7	 8,000x12 = 96,000
    	กรรมการ อ.ต.ก.   

3.	 นายบุญสืบ อินทร์อุไร	 กรรมการ	 7	 7	 8,000x12 = 96,000
		  กรรมการ อ.ต.ก.

4.	 นางมาลินี สุทธินันท์	 เลขานุการ	 7	 7	 4,000x12 = 48,000
		  ผู้อำ�นวยการ
		  สำ�นักงานตรวจสอบภายใน   

หมายเหตุ	 ปีงบประมาณ 2556จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 7 ครั้ง การจ่ายค่าตอบแทนจ่ายเป็นรายเดือนแบบเหมาจ่ายทุกเดือน

เบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)
	 					   

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	
						    

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโลและคลังสินค้า อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

1. 	 นายกมลวิศว์ แก้วแฝก	 ประธาน	 8	 8	 10,000x5 = 50,000	 ส่วนหนึ่งได้รับเบี้ย	
		  กรรมการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ				    ประชุมจากคณะ
							       อนุกรรมการบริหาร
  
2. 	 นายดิเรก ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ	 8	 7	 8,000x4 = 32,000	 ส่วนหนึ่งได้รับเบี้ย
		  กรรมการ อ.ต.ก. 					     ประชุมจากคณะ
							       อนุกรรมการบริหาร

3.	 นายจิตรกร สามประดิษฐ์	 อนุกรรมการ	 8	 1	 1,000x1 = 1,000
		  รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์

4.	 นายชำ�นาญ ประเสริฐธีรชัย	 อนุกรรมการ	 8	 8	 1,000x7 = 7,000  
						      * 3,000x1 = 3,000

	 					   

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	
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	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	

						    

5. 	 นายอำ�นาจ วิริยกิจจา	 อนุกรรมการ	 8	 8	 1,000x7 = 7,000
						      * 3,000x1 = 3,000

6.	 นายโกเมศ กันตจารนิติ	 อนุกรรมการ	 8	 7	 1,000x6 = 6,000   
						      * 3,000x1 = 3,000

7.	 นายบุญเกิด สืบสมาน	 อนุกรรมการ	 8	 6	 1,000x5 = 5,000
						      * 3,000x1 = 3,000

8. 	 นายอภิเกียรติ เจนพณิช	 อนุกรรมการ	 8	 7	 1,000x6 = 6,000
						      * 3,000x1 = 3,000

9.	 นายภูษิต ศศิธรานนท์	 อนุกรรมการ	 8	 2	 1,000x2 = 2,000   

10.	 ผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ	 8	 6	 -
          
11.	 รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก (บริหาร)	 อนุกรรมการ	 8	 3	 -

12.	 รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก. 	 อนุกรรมการ	 8	 4	 -
 		 (ธุรกิจเกษตร)

13. รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ	 8	 5	 -
	  	 (กิจการภูมิภาค)

14.	 นายศักดิ์ชัย อินทโสตถิ	 อนุกรรมการ	 8	 5	 -
		  ผู้อำ�นวยการ	 และเลขานุการ
		  สำ�นักนโยบายและแผน

15.	 หัวหน้ากองพัฒนาธุรกิจตลาด	 ผู้ช่วยเลขานุการ	 8	 5	 -

หมายเหตุ	 * ได้มีการปรับปรุงเบี้ยประชุมตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2556

เบี้ยประชุมคณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 -30 กันยายน 2556)
	 					   

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	

						    

1.	 นายยศพนต์ จันทร์สุขศรี	 ประธานกรรมการ	 4	 4	 10,000x4 = 40,000	 รับตำ�แหน่ง 21 มี.ค. 56

2. 	 นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์	 กรรมการ	 4	 4	 -	 ได้รับเบี้ยประชุมจาก
							       อนุบริหาร แล้ว

3. 	 นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ	 กรรมการ	 4	 4	 1,000x2 = 2,000
						      * 3,000x2 = 6,000

4. 	 นายพงศ์วิทย์ เหลืองช่วยโชค	 กรรมการ	 4	 3	 1,000x1 = 1,000
						      * 3,000x2 = 6,000
 
5. 	 นางลาวัณย์ ปราการะนันทน์	 กรรมการ	 4	 1	 1,000x1 = 1,000

6. 	 นางปรียา รวิวรรณพงษ์	 กรรมการ	 4	 4	 1,000x2 = 2,000
						      * 3,000x2 = 6,000

7. 	 นางสาวสุนันท์ สันธิเดช	 กรรมการ	 4	 3	 1,000x1 = 1,000
						      * 3,000x2 = 6,000

8. 	 นายณรงค์ คุ้มภัยเพื่อน	 กรรมการ	 4	 3	 1,000x1 = 1,000
						      * 3,000x2 = 6,000
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	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	

						    

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการกำ�กับ ดูแลกิจการที่ดีของ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)
	 					   

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ
			   ที่จัดประชุม	 ที่เข้าประชุม	 ที่ได้รับ	

						    

9. 	 นายปริญญา ไทยถนอม	 กรรมการ	 4	 3	 1,000x1 = 1,000
						      * 3,000x2 = 6,000

10.	 นางบุษบา พวานุวงศ์	 กรรมการ	 4	 4	 1,000x2 = 2,000
						      * 3,000x2 = 6,000

11.	 นางสาวชนิตา บุญวานิช	 กรรมการ	 4	 4	  1,000x2 = 2,000
						      * 3,000x2 = 6,000

12.	 นางสมจิตร์ ช้างวัลย์	 กรรมการ	 4	 4	 1,000x2 = 2,000
						      * 3,000x2 = 6,000

13.	 นางสุนทรี ตรีทิเพศสุวรรณ 	 กรรมการ	 4	 4	 1,000*2 = 2,000
						      * 3,000*2 = 6,000

14.	 นายสกล วงษ์สีดำ�	 กรรมการ	 4	 3	 1,000x1 = 1,000
						      * 3,000x2 = 6,000

15.	 นางปิยะวุฒิ วิหงษ์	 กรรมการ	 4	 3	 1,000x1 = 1,000
						      * 3,000x2 = 6,000

16.	 นายนูรวี นุ่งอาหลี	 กรรมการ	 4	 3	 1,000x1=1,000
						      * 3,000x2=6,000

17.	 นายอัครเดช ผอมนุ่ม	 กรรมการ	 4	 4	 1,000x2 = 2,000
						      * 3,000x2 = 6,000

18.	 นางสุวรรณา สุขช่วย	 กรรมการ	 4	 4	 1,000x2 = 2,000
						      * 3,000x2 = 6,000

19.	 นายเสถียร ทองวิเศษสุข	 กรรมการและ	 3	 2	 1,000x1 = 1,000
			   เลขานุการ			   * 3,000x1 = 3,000

หมายเหตุ	 * ได้มีการปรับปรุงเบี้ยประชุมตามมติ ครม.เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2556

1. 	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 ประธานอนุกรรมการ	 1	 1	 ได้รับเบี้ยประชุมจาก
						      อนุกรรมการบริหารงาน 
						      อ.ต.ก.แล้ว

2. 	 ดร.นิธินาถ สินธุเดชะ	 อนุกรรมการ	 1	 1	 1,000x1 = 1,000

3. 	 ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย 	 อนุกรรมการ	 1	 -	        -
		  ณ เชียงใหม่

4. 	 ผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ	 1	 1	 ได้รับเบี้ยประชุมจาก
   	 (นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์)	 และเลขานุการ			   อนุกรรมการบริหารงาน
						      อ.ต.ก.แล้ว

5. 	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายบริหาร	 อนุกรรมการ	 1	 1	 -
   	 (นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ)	 และผู้ช่วยเลขานุการ
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นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
(Corporate Governance : CG)  

คณะกรรมการ อ.ต.ก. ได้เห็นชอบแนวทางปฏิบัติด้าน 
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โดยได้กำ�หนดนโยบายการกำ�กับ
ดูแลกิจการที่ดีรวม 4 ด้าน เพื่อให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร
และพนักงานของ อ.ต.ก. ทุกคนยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ 
เพ่ือสร้างความเชื่อม่ัน และไว้วางใจจากทุกภาคส่วน ซ่ึงในปี 
2556 อ.ต.ก. ได้นำ�มาดำ�เนินการ ประกอบด้วย
 

1.	 นโยบายด้านบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

อ.ต.ก. โดยยึดมั่นในหลักเกณฑ์และแนวทางการกำ�กับดูแลกิจการ

ที่ดีในรัฐวิสาหกิจ และหลักการกำ�กับดูแลองค์กรที่ดี ตามมาตรฐาน

สากล 7 ประการ คือ ความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าที่ 

ความสำ�นึกในหน้าที่ การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยสุจริต ความ

โปร่งใส การสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการ จรรยาบรรณที่ดี  

ในการประกอบธุรกิจ ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการดำ�เนินงาน  
	  	

2.	 นโยบายด้านบริหารจัดการองค์กร มุ่ ง เน้นการเ พ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรทุกด้าน ให้เกิดความ

โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับองค์กรในระยะยาว

อย่างยั่งยืน โดยในปี 2556 อ.ต.ก. ได้มีการเพิ่มประสิทธิภาพ 

ในการบริหารจัดการองค์กรในด้านต่างๆ อาทิ การบริหารความเสี่ยง 

การบริหารจัดการสารสนเทศ การควบคุมภายในและการตรวจสอบ

ภายใน เป็นต้น

3.	 นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสีย เน้นการดำ�เนินงาน

ที่คำ�นึงถึงสิ่งแวดล้อมและสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ  

ทั้งในส่วนของชุมชน ผู้ประกอบการ พนักงาน ตลอดจนสังคมส่วนรวม 

ทั้งนี้เพื่อส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ และการประสานประโยชน์

ระหว่าง อ.ต.ก. กับผู้มีส่วนได้เสีย

4.	 นโยบายด้านบุคลากรและการเรียนรู้ โดยให้ความสำ�คัญ 

กับการพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ซึ่งจะเป็น

พลังที่สำ�คัญในการขับเคลื่อนองค์กร โดยในปี 2556 ได้กำ�หนด

ภารกิจ หรือกิจกรรมในด้านบุคลากรและการเรียนรู้ ประกอบด้วย

กระบวนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล การเสริมสร้าง

ระบบคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนการประเมินผลการปฏิบัติ

งานที่เป็นธรรม เพื่อให้สามารถสะท้อนประสิทธิภาพ และคุณภาพ

ของผู้ปฏิบัติงานอย่างแท้จริง 

นโยบายการกำ�กับดูแล
กิจการที่ดี

นโยบายด้านบทบาท
และความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการ

นโยบาย
ด้านบริหารจัดการองค์กร

นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม
และผู้มีส่วนได้เสีย

นโยบายด้านบุคลากร 
และการเรียนรู้
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การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม
(Corporate Social Responsibility : CSR) 
และภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การ 

2. 	การรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียในส่วนของเกษตรกร  อ.ต.ก. 

ได้จัดพื้นที่ภายในตลาด อ.ต.ก. สำ�หรับส่งเสริมสินค้าเกษตร

คุณภาพของเกษตรกร ตามโครงการพระราชดำ�ริต่างๆ อาทิ 

โครงการสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว 

และร้านจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์โครงการพระราชดำ�ริ 906 (สมเด็จ

พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์) นอกจากนั้นยังได้จัด

แบ่งพื้นที่ส่วนหนึ่งในบริเวณตลาดสด อ.ต.ก. สำ�หรับให้เกษตรกร/ 

กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หมุนเวียนกันนำ�สินค้าเกษตร/ ผลิตภัณฑ์

ทางการเกษตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐานมาจำ�หน่าย ซึ่งเป็นช่องทาง

หนึ่งในการเรียนรู้ด้านการผลิตและการตลาด ตลอดจนสามารถ

สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรเป็นอย่างดี

3.	 การรักษาความสมดุลของส่ิงแวดล้อม อ.ต.ก.เป็นองค์กรหนึ่ง

ที่มีส่วนร่วมในการรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อม โดยได้ 

ดำ�เนินการลดภาวะโลกร้อนด้วยการลดใช้กระดาษ โดยใช้ระบบ

เทคโนโลยี (Intranet) ในการเวียนเอกสารภายในองค์กร มีการ

จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการในการคัดแยกขยะอย่างเป็น

ระบบ และนำ�ขยะมาผลิตเป็นก๊าซชีวภาพ อีกทั้งยังดำ�เนินโครงการ

ตลาดนัดวัสดุรีไซเคิล เพื่อลดค่าใช้จ่ายในการกำ�จัดขยะมูลฝอย 

ลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ มีการจัดกิจกรรมรณรงค์ขอความ

ร่วมมือจากผู้ประกอบการค้าตลาด อ.ต.ก.เปลี่ยนมาใช้กล่องบรรจุ

อาหารจากชานอ้อยแทนกล่องโฟม

การแสดงความรับผิดชอบ
ต่อสังคม และภาพลักษณ์

ที่ดีขององค์การ

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม อ.ต.ก. ได้ตระหนักถึง
ความสำ�คัญในการร่วมรับผิดชอบต่อสังคมผู้มีส่วนได้เสีย  
ดังนั้นในปี 2556  อ.ต.ก. ได้นำ�กรอบ / แนวปฏิบัติที่คณะ
กรรมการ อ.ต.ก. ได้ให้ ความเห็นชอบไว้แล้วมาดำ�เนินการ 
ประกอบด้วย
 

1. 	การดำ�เนินงานด้านความปลอดภัยของอาหาร (Food safety) 

เป็นการดำ�เนินการต่อเนื่องในการพัฒนาและรักษาคุณภาพ

มาตรฐานของสินค้าเกษตร/ สินค้าแปรรูป เพื่อให้ตลาด อ.ต.ก. 

เป็นตลาดต้นแบบที่ได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย และการรักษา 

ส่ิงแวดล้อม โดยได้ดำ�เนินการควบคุม ดูแลด้านสุขอนามัย ตาม 

พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535  ซึ่งในปี 2556 อ.ต.ก. 

ได้รับรางวัลสุดยอดตลาดสะอาด อาหารปลอดภัย จากกรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข และจากผลการตรวจประเมินความสะอาด 

และสิ่งแวดล้อมของอาคารสถานที่ตามมาตรฐาน “Clean and 

Green ประจำ�ปี 2556” ตลาดสด อ.ต.ก. ได้รับรางวัลระดับดีเลิศ 

(วันที่ 27 กันยายน 2556 - 27 กันยายน 2558) จากกรุงเทพมหานคร

การดำ�เนินงานด้าน
ความปลอดภัยของ

อาหาร (Food safety) 

การรับผิดชอบต่อผู้มีส่วน
ได้เสียในส่วนของเกษตรกร

การรักษาความสมดุล
ของสิ่งแวดล้อม
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รายงานสรุปผลการดำ�เนินงาน
ในด้านการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ปีงบประมาณ 2556 

ผลการดำ�เนินงาน
คณะกรรมการ อ.ต.ก. มีมติเห็นชอบกรอบนโยบายแผนการดำ�เนินงานด้านความรับผิดชอบ

ในการประชุม ครั้งที่ 11/2555 เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2555

โครงการแผนส่งเสริมเกษตรกร 
ในการจัดจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์สินค้า
เกษตร

	 การดำ�เนินงานจัดงาน “ตลาดนัด 

	 โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว” 

 	 จำ�นวน 12 ครั้ง ตั้งแต่เดือน 

	 ตุลาคม 2555 ถึงเดือนกันยายน 

 	 2556 
	

	 การดำ�  เนินงานจัดงาน สินค้ า 

	 ภูมิปัญญาไทย และจัดให้กลุ่ม 

	 แม่ บ้ า น เกษ ตรจั ง ห วั ดต่ า ง ๆ  

	 ผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนมาจำ�หน่าย 

	 สินค้าตามฤดูกาลและผลิตภัณฑ์ 

	 ของเกษตรกร

	 โครงการจัดการขยะมูลฝอย 

	 และวัสดุรี ไซเคิล 360  

	 องศา ครั้งที่ 1

	 โครงการจัดการขยะมูลฝอย 

	 และวัสดุรี ไซเคิล 360  

	 องศา ครั้งที่ 2

	 โครงการประชาสัมพันธ์ 

	 ก า รป้ อ ง กั น แล ะแก้ ไ ข 

	 ปัญหาโลกร้อน 

ดา้นส่ิงแวดล้อม ด้านเกษตร ด้านสังคม

	 โครงการสุดยอดตลาดที่ พัฒนาและรักษา 

	 มาตรฐานตลาดสดน่าซื้อ 

	 โครงการกิจกรรมสุขภาพ เพื่อชีวิตที่ดี

	 โครงการมอบป้ายรับรองการจำ�หน่ายสินค้า 

	 ภายใต้เครื่องหมาย Q ประจำ�ปี 2556

	 โครงการตรวจสอบเครื่องชั่งสปริง ปี 2556  

	 ครั้งที่ 1

	 โครงการรณรงค์จำ�หน่ายเนื้อสุกรตามราคา 

	 ที่ควบคุม

	 โครงการพัฒนาตลาดสดไทย เพื่อผู้บริโภค 

	 มั่นใจอาหารปลอดภัย 2556 

	 โครงการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร 

	 โครงการเชื่อมโยงตลาด “กลุ่มชาวสวนพบ 

	 ผู้ค้าและส่งออก”

	 โครงการฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานของ 

	 คณะชุมชน และอสม. เพื่อตลาดสดน่าซื้อและ 

	 อาหารปลอดภัย

	 โครงการศึกษาดูงานเพื่อดำ�เนินการพัฒนาตลาด
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1) 	การกำ�หนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง 
เพื่อให้กระบวนการดำ�เนินการบริหารความเสี่ยงปี 2556 มีกรอบแนวทาง 
การจัดการความเสี่ยงที่ชัดเจนและสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันกับ
วัตถุประสงค์ของ อ.ต.ก. สำ�หรับเป็นแนวทางในการจัดการความเสี่ยง  
จึงได้กำ�หนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง ดังนี้

	 ให้มีการจัดการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้ง อ.ต.ก. ที่เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง  
	 และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ขององค์กร
	 ผู้บริหารและบุคลากรทุกคนจะต้องถือว่าการบริหารความเสี่ยงเป็น 

	 ส่วนหนึ่งของกระบวนการปฏิบัติงานปกติจนเกิดเป็นวัฒนธรรม 
	 องค์กร และให้ความสำ�คัญกับการบริหารจัดการความเสี่ยงให้อยู่ใน 
	 ระดับที่ยอมรับได้
	 ส่งเสริมและพัฒนาให้บุคลากรในองค์กรและผู้บริหารทุกระดับ 

	 มีความเข้าใจ มีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร 
	 ส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้การบริหารความเสี่ยงให้บุคลากร 

	 ทุกระดับให้เกิดความรู้และความเข้าใจ
	 ให้มีการติดตาม, ประเมินผล, รายงานผล, ตลอดจนการทบทวนและ 

	 ปรับปรุงการบริหารความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ 

2)	 การทบทวนและปรับปรุงคู่มือการบริหารความเสี่ยง
ในปี 2556 หน่วยงานบริหารความเสี่ยง ได้นำ�คู่มือการบริหารความเสี่ยง 
ของปี 2555 มาดำ�เนินการปรับปรุง และได้จัดทำ�คู่มือการประเมินความเสี่ยง 
ปี 2556 และได้แจ้งเวียนให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบเพื่อถือใช้เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติเป็นมาตรฐานเดียวกันทั้งองค์กร 

3)	 การดำ�เนินงานตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง
ในปี 2556 อ.ต.ก. ดำ�เนินการตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง 
โดยหน่วยงานเจ้าของความเส่ียง (Risk Owner)/ กองพัฒนาระบบงาน
และบริหารความเสี่ยง ร่วมกันดำ�เนินการวิเคราะห์มีปัจจัยเสี่ยงระดับ
องค์กร ทั้ง 4 ประเภท ประกอบด้วย ด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) ด้าน
การดำ�เนินการ (Operational Risk) ด้านการเงิน (Financial Risk) และ
ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย/ กฎระเบียบ (Compliance Risk) ตามที่ 
สคร.กำ�หนด และ อ.ต.ก. ได้จัดทำ�แผนปฏิบัติการเพื่อลดความเสี่ยง  
เพื่อจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร จำ�นวน 10 แผนงาน และความเสี่ยง
ระดับหน่วยงาน จำ�นวน 9 แผนงาน 

4)	 การถ่ายทอดความรู้และการสร้างช่องทางการติดต่อสื่อสาร
อ.ต.ก. ถ่ายทอดความรู้ โดยการจัดการอบรมเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ และทักษะเรื่องการบริหารความเส่ียง ในปี 2556 และได้

ดำ�เนินการถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับการจัดทำ� Risk Map, การกำ�หนด  
Risk Appetite, Risk Tolerance ซึ่งเป็นประเด็นสำ�คัญในการพัฒนา
กระบวนการบริหารความเสี่ยงในระดับ 2 และ ระดับ 3 ตามเกณฑ์การวัด
ระดับการบริหารความเสี่ยงแก่ผู้บริหารระดับสูง คณะทำ�งานบริหาร
ความเสี่ยง และผู้ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะก่อให้เกิดความเข้าใจ และตระหนักถึง
ความสำ�คัญของกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างแท้จริง นอกจากนีไ้ด้
จัดการเสวนาร่วมกับหน่วยงานเจ้าของความเสี่ยง ในการค้นหาความเสี่ยง
และการหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคการบริหารความเสี่ยง
บรรลุเป้าหมาย พร้อมเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางบันทึกเวียน, 
บอร์ดประชาสัมพันธ์ อ.ต.ก., ระบบ Intranet ของ อ.ต.ก., กิจกรรม
เสริมสร้างความรู้ เป็นกิจกรรม ถาม - ตอบปัญหาในส่วนงานต่างๆ และ
การชี้แจงต่อที่ประชุมในระดับต่างๆ ทุกระดับ 	

ผลที่ ได้รับจากการบริหารความเสี่ยงตามแผน
จากการดำ�เนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง ปี 2556 ความเสี่ยง 
ระดับองค์กรของ อ.ต.ก. ในภาพรวมลดลง สำ�หรับผลการพิจารณาระดับ
ความสำ�เร็จรายปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร จำ�นวน 9 ปัจจัยเสี่ยง ปรากฏผล
โดยสรุป ดังนี้ ปัจจัยเสี่ยงที่สามารถควบคุม/ บริหารจัดการให้อยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้ (ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงลดลงเป็นไปตาม 
เป้าหมาย) จำ�นวน 5 ปัจจัยเสี่ยง และปัจจัยเสี่ยงที่ยังไม่สามารถควบคุม/
บริหารจัดการให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ (ระดับความรุนแรงของความ
เสี่ยงยังไม่ลดลงตามเป้าหมาย) จำ�นวน  4 ปัจจัยเสี่ยง 

ปัญหาอุปสรรค
บุคลากรและหน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงส่วนใหญ่มีความเข้าใจและ 
มีทักษะด้านการบริหารความเสี่ยงในระดับปานกลาง และบุคลากรที่
ปฏิบัติงานด้านการบริหารความเสี่ยงได้รับมอบหมายงาน หลายด้าน  
จึงส่งผลในการบรรลุเป้าหมายขององค์กร

แนวทางแก้ไข
1.	 อ.ต.ก. กำ�หนดนโยบายให้มีการประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น/ 
	 แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารระหว่างผู้เกี่ยวข้องเป็นประจำ�
2.	 ก�ำหนดให้มีการอบรมให้ความรู้เพ่ิมเติมในด้านการบริหารความเสี่ยง 
	 อย่างสม�่ำเสมอ จัดหาวิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถในด้านต่างๆ 
	 มาบรรยายเพื่อเพิ่มองค์ความรู้
3.	 องค์กรจะต้องจัดหาบุคลากรเพิ่มเติมเพื่อรับผิดชอบงานด้านการ 
	 บริหารความเสี่ยง

บทสรุป
ในปี 2556 การบริหารความเสี่ยง อ.ต.ก. มีการพัฒนาและปรับปรุง 
การบริหารความเสี่ยงมากกว่าในอดีตที่ผ่านมา เนื่องจากคณะท�ำงาน
บริหารความเสี่ยง/ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง/ คณะกรรมการ 
อ.ต.ก. ได้เล็งเห็นถึงความส�ำคัญ สื่อสารข้อมูลและสร้างความเข้าใจให้
บุคลากรของ อ.ต.ก. ได้ตระหนักถึงการบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. 
ตลอดจนการสร้างความรู้ความเข้าใจและจัดกิจกรรมด้านการบริหาร
ความเสี่ยงให้กับผู้บริหารและพนักงานในองค์กร เพื่อส่งผลให้การจัดการ
กับความเสี่ยงที่มีระดับความรุนแรง สามารถลดลงได้ตามเป้าหมาย

รายงานผลการดำ�เนินงาน
ด้านการบริหารความเสี่ยง ประจำ�ปี 2556

การบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. ปี 2556 คณะทำ�งานบริหาร
ความเสี่ยง อ.ต.ก. ได้ผลักดัน นำ�นโยบายการบริหารความเสี่ยง
ของ อ.ต.ก. ไปปฏิบัติให้เกิดการบริหารความเส่ียงท่ัวทั้งองค์กร 
เพื่อให้ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานให้ความสำ�คัญกับการบริหาร
ความเสี่ยง และนำ�กิจกรรมในการรองรับหรือลดความเสี่ยงไป
ดำ�เนินการจนเป็นกิจกรรมปกติ และให้เป็นวัฒนธรรมของ
องค์กร สำ�หรับรายละเอียดของการดำ�เนินการเกี่ยวกับการบริหาร
ความเสี่ยง ในปี 2556 มีดังนี้
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รายงานผลการดำ�เนินงาน
การควบคุมภายใน ประจำ�ปี 2556
ตามบันทึกข้อตกลงประ เมินผลการดำ�  เนินงานของ
รัฐวิสาหกิจ ประจำ�ปีบัญชี 2556 การควบคุมภายใน เป็นค่า
เกณฑ์วัดการดำ�เนินงานของการบริหารจัดการองค์กรที่
สำ�คัญด้านหนึ่ง และคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
ของ อ.ต.ก. ซึ่งกำ�กับดูแลการควบคุมภายในของ อ.ต.ก. 
ได้ให้ความสำ�คัญการควบคุมภายใน โดยกำ�หนดหลักเกณฑ์ 
และแนวทางการกำ�กับดูแลที่ดีในรัฐวิสาหกิจ อ.ต.ก. จึงได้มี
การดำ�เนินงานการควบคุมภายใน ดังนี้

1.	 ดำ�เนินการกระบวนการสร้างความรู้ ความเข้าใจ เรื่องการ

ควบคุมภายใน ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในระดับส่วนงานย่อย เพื่อให้

สามารถนำ�ไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานการควบคุมภายใน 

โดยดำ�เนินกิจกรรมการฝึกอบรม เรื่องการควบคุมภายในที่มี

ประสิทธิภาพ และกิจกรรมในการเผยแพร่ความรู้ การควบคุม

ภายในผ่านช่องทางการรับรู้ข่าวสารขององค์กร ได้แก่ ระบบ  

Intranet ของ อ.ต.ก. บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ อ.ต.ก. ตลอดจน

การจัดทำ�แบบสอบถามความรู้ความเข้าใจ ในส่วนงานต่างๆ

2.	 การทบทวนและปรับปรุงคู่มือการควบคุมภายในให้เป็นปัจจุบัน

และเผยแพร่คู่มือเพื่อให้การปฏิบัติงานในระดับส่วนงานย่อย 

สามารถนำ�ไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานการควบคุมภายในได้

อย่างเหมาะสม และช่วยให้การปฏิบัติงานประจำ�บรรลุวัตถุประสงค์

3.	 การทบทวนปรับปรุงและจัดทำ�แผนการควบคุมภายในประจำ�ปี

และการติดตามประเมินผล ตามแผนการควบคุมภายใน 

เพื่อให้การดำ�เนินงานการควบคุมภายในเป็นไปตามแผนการ

ดำ�เนินงาน และเป็นไปตามเป้าหมายที่กำ�หนดไว้

4.	 การจัดทำ�รายงานผลการดำ�เนินงานตามแผนการควบคุม

ภายใน ประเมินผลเพื่อป้องกันจุดอ่อน/ ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น

ในการปฏิบัติงานในภาพรวมขององค์กร นำ�เสนอผู้บริหารและ

หน่วยงานภายนอกประจำ�ปี สำ�หรับผลการดำ�เนินงานการประเมิน

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ภาพรวมองค์กร ทั้ง 5 ด้าน  

มีดังนี้

4.1	สภาพแวดล้อมการควบคุม อ.ต.ก. มีโครงสร้างสายบังคับบัญชา  

	 ข้อก�ำหนด นโยบายและวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนเป็นลายลักษณ ์

	 อักษร มีความเหมาะสมในระดับหนึ่ง มีความสอดคล้องกับ 

	 การปฏิบัติงานบุคลากรมีความรู้ความสามารถ มีการฝึกอบรม 

	 เพื่อพัฒนาทักษะและความเชี่ยวชาญอย่างสม�่ำเสมอ มีการ 

	 ส่งเสริมและเสริมสร้างให้พนักงานปฏิบัติงานที่เป็นไปตาม 

	 กฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร การบูรณาการการท�ำงาน 

	 ร่วมกันระหว่างหน่วยงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบการ 

	 ควบคุมภายในของ อ.ต.ก. การปฏิบัติงานด้านธุรกิจและ 

	 นโยบายรัฐอย่างมีความต่อเนื่อง และมุ่งเน้นการบริหารงาน 

	 แบบมุ่งผลสัมฤทธิ์

4.2	การประเมินความเสี่ยง มีการก�ำหนดวัตถุประสงค์ระดับ 

	 หน่วยรับตรวจ/ กิจกรรม การระบุความเสี่ยง การก�ำหนดวิธี 

	 การควบคุมที่ป ้องกันความเส่ียงอย่างครบถ้วน มีการใช ้

	 เทคโนโลยีมาช่วยในการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม  

	 มุ ่งมั่นให้บุคลากรมีความเข้าใจและมีทัศนคติเชิงบวกต่อ 

	 การบริหารความเสี่ยง

4.3	กิจกรรมการควบคุม มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

	 ตามสมควร มีข้อก�ำหนดและบทลงโทษในการถือปฏิบัติท่ีเป็น 

	 ลายลักษณ์อักษร ซึ่งเป็นการป้องกันการกระท�ำผิดกฎระเบียบ 

	 ข้อบังคับ แต่ยังขาดการบูรณาการอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน  

	 และมีกระบวนการสอบทานกรณีความขัดแย้งทางผลประโยชน์/  

	 ขั้นตอนการตรวจสอบข้อเท็จจริงเมื่อเกิดความเสียหายหรือ 

	 ฝ่าฝืนวินัยที่ชัดเจน เพื่อป้องกันความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้น 

	 แก่องค์กร

4.4	สารสนเทศและการสื่อสาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร  

	 โดยภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับหนึ่ง มีการพัฒนาให้มี 

	 ระบบปฏิบัติการ เพ่ือช่วยให้การบริหารจัดการขององค์กรม ี

	 ประสิทธิภาพ แต่ยังไม่เพียงพอต่อการสนับสนุนในการด�ำเนินงาน

4.5	การติดตามประเมินผล มีระบบติดตามประเมินผลเป็น 

	 ลายลักษณ์อักษรสู่ผู ้บริหารเป็นประจ�ำทุกเดือน มีระบบ 

	 รายงานของส�ำนักตรวจสอบภายในผ่านคณะกรรมการ 

	 ตรวจสอบ อ.ต.ก. เป็นประจ�ำทุกเดือน มีการพัฒนาระบบ 

	 ศูนย์การปฏิบัติการ (Operation Center) น�ำเสนอผลการ 

	 ด�ำเนินงานแก่ผู ้บริหารเพื่อประกอบการตัดสินใจในการ 

	 ด�ำเนินงานและเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการรายงานผลการ 

	 ด�ำเนินงานที่เป็นระบบและเป็นรูปธรรม

ในภาพรวมการควบคุมภายในมีความครบถ้วนมีความเชื่อมโยง 

ในการด�ำเนินงานและการประเมินผลอย่างเหมาะสม มีการ 

บูรณาการการท�ำงานร่วมระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในของ อ.ต.ก. ท้ังนี้  

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง อ.ต.ก. มุ่งหวังให้การควบคุม

ภายในของ อ.ต.ก. สามารถสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผล

ว่าการปฏิบัติงานของ อ.ต.ก. จะบรรลุผลส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์

ทุกประการ
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ผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ 2556
ระหว่างเดือนตุลาคม 2555 ถึง เดือนกันยายน 2556

ผลการดำ�เนินงาน
ภารกิจในส่วนของแผนงานธุรกิจ 

ส�ำหรับผลการปฏิบัติงานตามแผนงานธุรกิจเพื่อหารายได้ของ 

อ.ต.ก. ในงบประมาณ 2556 ระหว่างเดือนตุลาคม 2555 ถึง 

เดือนกันยายน 2556 อ.ต.ก. ได้ด�ำเนินการ 5 แผนงาน ดังนี้

1.	 แผนงานบริหารตลาด	(งานตลาดกลางพหลโยธิน และงาน 

		  อาคารกล้วยไม้)

	 เป้าหมาย	 รักษากลุ่มลูกค้าเก่า/ สร้างลูกค้าใหม่

	 กิจกรรม	 จัดเก็บค่าเช่าแผง/ คูหา-พื้นที่ว่าง และ 

		  ค่าบริการลานจอดรถยนต์ เป็นเงิน  

		  109.613 ล้านบาท

	 ผลการด�ำเนินงาน	 	พัฒนามาตรฐานตลาดต้นแบบตาม 

			   มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข

		  	 รักษามาตรฐานสินค้าคุณภาพและ 

			   ความปลอดภัย

		  	 จัดเก็บค่าเช่าแผง/ คูหา-พื้นที่ว่าง 

			   และค่าบริการลานจอดรถยนต์เป็นเงิน 

			   รวมทั้งสิ้น 113.632 ล้านบาท คิดเป็น 

			   ร้อยละ 103.67 ของเป้าหมายทั้งปี

1.1	งานตลาดกลาง (อ.ต.ก.) พหลโยธิน
	 อ.ต.ก. ได้ด�ำเนินการบริหารจัดการตลาดกลาง อ.ต.ก.  
	 พหลโยธินบริเวณถนนย่านพหลโยธิน ให้เป็นพื้นที่เช่าส�ำหรับ 
	 การซื้อขายสินค้าทางเกษตร ดังนี้
	 1.	 จัดสถานที่ส�ำหรับเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และ 
		  ผู้ประกอบการการค้าจ�ำหน่ายสินค้าประเภทตลาดสด
	 2.	 จัดตลาดนัดพืชผลตามฤดูกาล ให้แก่เกษตรกรและสถาบัน 
		  เกษตรกรน�ำผลผลิตเกษตรมาจ�ำหน่าย โดยร่วมมือกับ 
		  หน่วยงานราชการในจังหวัดที่ก�ำกับดูแลเกษตรกรและ 
		  สถาบันเกษตรกร  
	 3.	 จัดเก็บค่าบริการจอดรถยนต์บริเวณตลาดกลาง อ.ต.ก. ใน 

		  วันธรรมดา - วันหยุดนักขัตฤกษ์ และวันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ 

1.2	งานอาคารกล้วยไม้และสัตว์เลี้ยง

	 อาคารกล้วยไม้ เป็นงานจัดตั้งศูนย์กลางไม้ดอกไม้ประดับตาม 
	 มติคณะรัฐมนตรี โดยเริ่มจากการพัฒนาศูนย์กล้วยไม้เป็น 
	 ศูนย์น�ำร่อง เพื่อสนับสนุนโครงการผลักดันส่งออกกล้วยไม้  
	 เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านการตลาด และถ่ายทอดเทคโนโลยี  
	 เพื่อพัฒนาไปสู่มาตรฐานและคุณภาพระดับสากล โดยได้รับ 
	 งบประมาณสนับสนุนจากรัฐในการก่อสร้างอาคาร 30.599  
	 ล้านบาท อ.ต.ก. ได้ด�ำเนินการบริหารจัดการตลาดกลาง 
	 อาคารกล้วยไม้ ให้เป็นพื้นที่เช่าส�ำหรับเกษตรกร สถาบันเกษตรกร
	 และผู้ประกอบการ ซื้อขายกล้วยไม้และไม้ดอกไม้ประดับ 

เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ง 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) ได้ด�ำเนินงาน  

แบ่งตามหลักตามลักษณะของกิจการได้ 3 แผนงาน คือ

 	            

  อ.ต.ก. ด�ำเนินงานสนองนโยบายกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรด้านการพัฒนา
ตลาดสินค้าเกษตรและระบบกระจายสินค้าเกษตรและ
สินค้าชุมชน โดยเชื่อมโยงระบบการผลิตกับระบบตลาด 

ส�ำหรับสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และการจัดท�ำ
ระบบฐานข้อมูลสินค้าเกษตรผ่านเว็บไซต์ 
ภายใต้การด�ำเนินงานโครงการตลาดสินค้า

เกษตรคุณภาพในระดับพื้นที่  

แผนงานพัฒนาระบบข้อมูล
การตลาดสินค้าเกษตร 	     

จัดเป็นงานเพื่อสนองนโยบายรัฐบาล  
มีลักษณะเป็นครั้งคราวตามแต่รัฐบาล 

จะมอบหมาย อ.ต.ก. จึงได้ด�ำเนินงานธุรกิจ
เกษตรด้านอื่น ซึ่งนอกจากจะเป็นการ

เสริมงานเพื่อสร้างรายได้แล้ว 
ยังเป็นงานที่สนันสนุนนโยบาย

รัฐบาลในการช่วยเหลือ
เกษตรกรอีกด้วย

แผนงานธุรกิจ

   อ.ต.ก. ด�ำเนินงานสนองนโยบายรัฐบาล
ช่วยเหลือเกษตรกรทั้งทางด้านปัจจัยการผลิต
ทางการเกษตรและด้านการตลาดผลผลิต
เกษตร ในแต่ละปี อ.ต.ก. ได้รับมอบหมายให้
ด�ำเนินงานนโยบายต่างๆ กัน ขึ้นกับสภาวะ

ความเดือดร้อนของเกษตรกร
ที่มีอยู่ ณ ช่วงเวลานั้นๆ

 แผนงานนโยบาย 
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2.	 แผนบริหารตลาดกลางและคลังสินค้าภูมิภาค (ตลาดกลางและ 

	 คลังสินค้า 6 แห่ง ประกอบด้วย สงขลา, ฉะเชิงเทรา, ตรัง,  

	 โครงการร้านค้า อ.ต.ก. สงขลา, นครสวรรค์, ขอนแก่น และ 

	 นครราชสีมา)

	 เป้าหมายกิจกรรม	 บริหารการใช้ประโยชน์พื้นที่ตลาดกลาง 

		  และคลังสินค้า จ�ำนวน 6 แห่ง ส�ำหรับ 

		  เก็บรักษาสินค้าตามนโยบายรัฐ และให ้

		  เอกชนเช่ามูลค่าปีละ 12.775 ล้านบาท

	 ผลการด�ำเนินงาน	 	 สร้างพันธมิตรในระดับพื้นที่ โดย 

			   ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานของ 

			   รัฐ และเพื่อน�ำเสนอเช่าคลังสินค้า 

			   ตามนโยบายโครงการรับจ� ำน� ำ 

			   ข้าวเปลือก 

     		  (หมายเหตุ ด�ำเนินการเปิดให้เช่า 

			   คลังสินค้าตามนโยบายรัฐบาล)

		  	 จั ด ท� ำ แ ผ น ก า ร ใ ช ้ ป ร ะ โ ย ช น ์ 

			   ตลาดกลางและคลังสินค้า

		  	 ด�ำเนินการตามแผนการใช้ประโยชน์ 

			   ตลาดกลางและคลังสินค้า

		  	 มีรายได ้จากการจัดเก็บค ่ า เช ่ า 

			   คลังสินค ้า รวมทั้งสิ้น 13.253  

			   ล้านนบาท คิดเป็นร้อยละ 103.74  

			   ของเป้าหมายทั้งปี

2.1	งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดสงขลา

	 เป็นคลังขนาดความจุ 20,000 ตัน เพื่อรองรับงานสนอง 

	 นโยบายรัฐ อ.ต.ก. ได้ใช้เป็นคลังสินค้าส�ำหรับการเก็บรักษา 

	 ปัจจัยการผลิต/ ผลผลิตเกษตรของเกษตรกรและสถาบัน 

	 เกษตรกร หรือสินค้าอื่นของผู้ประกอบการค้าทั่วไป ที่อยู ่ 

	 โดยรอบบริเวณจังหวัดสงขลา หรือจังหวัดใกล้เคียง  

2.2	โครงการตลาดร้านค้า อ.ต.ก. เขต 4 จังหวัดสงขลา

เป็นโครงการที่จัดขึ้นตามแผนวิสาหกิจ อ.ต.ก.ปี 2545 - 2549 

ก�ำหนดให้จังหวัดสงขลาเป็น 1 ใน 4 ที่จะจัดตั้งตลาดกลางและ

คลังสินค้า ในลักษณะเชื่อมโยงเครือข่ายการตลาดสินค้า

เกษตรให้เป็นระบบครบทุกภูมิภาค โดยให้เกษตรกร หรือ

สถาบันเกษตรกรมีส่วนร่วม หรือมีบทบาทในการเรียนรู ้

กระบวนการผลิต การตลาดที่สอดคล้องกัน ซึ่งท�ำเลท่ีตั้ง

บริเวณโดยรอบส�ำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4 จังหวัดสงขลา เป็น

ชุมชนที่หนาแน่น มีการคมนาคมที่สะดวกเป็นพ้ืนที่ท�ำเล 

ที่เหมาะสมที่จะพัฒนาเป็นตลาดเกษตร และร้านค้าทั่วไป โดย

ในระยะที่ 1 บริเวณด้านหน้าและด้านข้าง ส�ำนักงาน อ.ต.ก. 

เขต 4 จังหวัดสงขลา จ�ำนวน 4 ไร่ จะสร้างเป็นอาคารประกอบ

ไปด้วย ร้านอาหาร ร้านค้าสะดวกซื้อ ร้านค้าผลิตภัณฑ์ปัจจัย

การผลิต ร้านค้าผลิตภัณฑ์ OTOP  ตลาดค้าข้าว อ.ต.ก. และ

ห้องน�้ำ วงเงินก่อสร้าง 6 ล้านบาท  
 	

2.3	งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

กรมธนารักษ์ กระทรวงการคลัง อนุญาตให้ส�ำนักงาน อ.ต.ก. 

จังหวัดฉะเชิงเทรา ใช้ที่ดินราชพัสดุต�ำบลเกาะขนุน (ต่อมา 

ภายหลังเปลี่ยนเป็นต�ำบลท่าถ่าน) อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา 

จ�ำนวน 27 ไร่ ส�ำหรับก่อสร้างคลังสินค้าเพื่อเก็บปุ๋ยส�ำรอง 

ตามนโยบายของรัฐบาล ด�ำเนินการแล้วเสร็จ ปี พ.ศ. 2524

คลังสินค้าตั้งอยู่เลขที่ 234 หมู่ 7 ต�ำบลท่าถ่าน อ.พนมสารคาม 

จ.ฉะเชิงเทรา คลังสินค้ามี 2 หลัง หลังเล็ก 1 หลัง ใช้เก็บ

อุปกรณ์ต่างๆ และคลังสินค้าหลังใหญ่เก็บอุปกรณ์เครื่องสีข้าว 

และมีพื้นที่ว่างใช้ประโยชน์ได้ประมาณ 4,447 ตารางเมตร   

2.4	งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดตรัง

เป็นโครงการก่อสร้างจากกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร ตั้งอยู่ 

ณ อ�ำเภอเมือง จังหวัดตรัง มีลักษณะเป็นการจัดตลาดให้เช่า

สถานที่เป็นตลาดกลางในการซื้อขายสินค้าเกษตร และให้เช่า

คลังสินค้าส�ำหรับการเก็บรักษาผลผลิตของเกษตรกร และ

สถาบันเกษตรกรโดยรอบบริเวณจังหวัดตรัง หรือจังหวัดใกล้เคียง  
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2.5	งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครสวรรค์

คลังสินค้า อ.ต.ก. อ�ำเภอตากฟ้า จังหวัดนครสวรรค์ ก่อตั้งในปี 

2526 ณ เลขที่ 3655 หมู่ 1 ต�ำบลตากฟ้า บนเนื้อที่ 25 ไร่  

โดยความอนุ เคราะห ์จากนิคมสร ้างตนเอง ตากฟ ้า  

กรมประชาสงเคราะห์ กระทรวงมหาดไทย ให้ใช้ประโยชน ์

ในพื้นที่จนกว่าหมดความจ�ำเป็น คลังสินค้ามีความจุ 20,000 ตัน  
 

2.6	งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดขอนแก่น

เป ็นคลังขนาดความจุ 20,000 ตัน เพื่อรองรับงาน 

สนองนโยบายรัฐ โดย อ.ต.ก. ได้ใช้เป็นคลังสินค้าส�ำหรับการ 

เก็บรักษาปัจจัยการผลิต/ ผลผลิตเกษตรของเกษตรกร และ

สถาบันเกษตรกร หรือสินค้าอื่นของผู้ประกอบการค้าทั่วไป  

ที่อยู่โดยรอบบริเวณจังหวัดขอนแก่น หรือจังหวัดใกล้เคียง   

2.7	งานตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครราชสีมา

เป็นโครงการก่อสร้างจากเงินกู้กองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 

ตั้งอยู ่ในท้องที่บริเวณอ�ำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา  

มีลักษณะเป็นการจัดตลาดให้เช่าสถานที่เป็นตลาดกลาง 

ในการซื้อขายสินค้าเกษตร และให้เช่าคลังสินค้าส�ำหรับการ 

เก็บรักษาผลผลิตเกษตรของเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร

โดยรอบบริเวณจังหวัดนครราชสีมาหรือจังหวัดใกล้เคียง  

3.	 แผนธุรกิจปัจจัยการผลิต

	 เป้าหมายกิจกรรม	 จัดหาและจ�ำหน่ายปุ๋ย สารก�ำจัดศัตรูพืช  

		  พืชพันธุ์ และวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ 

		  การเกษตร มูลค่า 134.652 ล้านบาท

	 ผลการด�ำเนินงาน	 จัดหาและจ�ำหน่ายปัจจัยการผลิตผ่าน 

		  ภาคีเครือข่ายส�ำนักงาน อ.ต.ก. /  

		  คลังสินค้าภูมิภาค ร้าน MOF SHOP  

		  รวมทั้งสิ้น 64.897 ล้านบาท คิดเป็น 

		  ร้อยละ 48.20 ของเป้าหมายทั้งปี

3.1	โครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต

อ.ต.ก. ด�ำเนินธุรกิจในลักษณะการจัดการผลิตต ่างๆ  

จากบริษัท/ ห้าง/ ร้าน ส่วนราชการ สถาบันเกษตรกร และ

จากเจ้าของผลิตภัณฑ์ทั้งในและต่างประเทศ โดยเจ้าของสินค้า

ต้องสมัครเป็นผู้ร่วมค้าโครงการธุรกิจปัจจัยการผลิตและจัดท�ำ

สัญญาแต่งตั้งตัวแทนค้าต่างกับ อ.ต.ก. เพื่อจัดหาปัจจัย 

การผลิตภายใต้สินค้าตรา อ.ต.ก. หรือตราของเจ้าของสินค้า 

จ�ำหน่ายให้แก่ส่วนราชการสถาบันเกษตรกร เกษตรกรทั่วไป 

โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าของ อ.ต.ก. ซึ่งจะจ่ายเงินให้กับเจ้าของ

สินค้าเมื่อ อ.ต.ก. ได้รับเงินเรียบร้อยแล้ว

3.2	โครงการธุรกิจน�้ำดื่มตรา อ.ต.ก. 

อ.ต.ก. ด�ำเนินธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำดื่มตรา อ.ต.ก. ขนาดบรรจุ 

500 ซี.ซี. สืบเนื่องจากการสัมมนายุทธศาสตร์ อ.ต.ก. 2554 - 

2558 ที่ก�ำหนดยุทธศาสตร์ในการด�ำเนินธุรกิจรูปแบบใหม่  

ซึ่งเห็นว่าแนวโน้มน�้ำดื่มบรรจุขวดเติบโตขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

ผู้บริโภคนิยมความสะดวกปลอดภัยและสินค้าที่ได้มาตรฐาน 

และเพื่อเป็นการด�ำเนินธุรกิจหารายได้ให้กับ อ.ต.ก. ภายใต้

เครื่องหมายการค้าของ อ.ต.ก. อย่างเป็นรูปธรรมอีกทางหนึ่ง  

4.	 แผนธุรกิจตลาดสินค้าเกษตร

	 เป้าหมายกิจกรรม	 จ�ำหน่ายพืชผลและข้าวสารท้ังในและ 

		  ต่างประเทศ มูลค่า 1,043 ล้านบาท

	 ผลการด�ำเนินงาน	 จ�ำหน่ายพืชผลและข้าวสารท้ังในและ 

		  ต่างประเทศ เป็นเงินทั้งสิ้น 71.598 

 		  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.86 ของ 

		  เป้าหมายทั้งปี

4.1	โครงการข้าวสารเชิงธุรกิจ

มีวัตถุประสงค์หลักในการส่งเสริมสนับสนุนให้เกษตรกร/ 

สถาบันเกษตรกรผู้ผลิตข้าวเปลือกหอมมะลิ ในส่วนภูมิภาคที่มี

หน่วยงานภาครัฐให้การดูแล ส่งเสริมการผลิตหรือให้การ

รับรองการจ�ำหน่ายข้าวเปลือกหอมมะลิ ได้ราคาคุ้มค่ากับการ

ลงทุน เพ่ือสนองนโยบายตามมาตรการอาหารปลอดภัยและ

หารายได้ โดยจ�ำหน่ายข้าวสารหอมมะลิ ขนาดบรรจุถุง 5 กก. 

ในลักษณะขายตรง จ�ำหน่ายทั้งปลีกและส่งให้กับบุคคลท่ัวไป 

สถานที่จ�ำหน่ายห้างสรรพสินค้า Big C และบริเวณร้านค้า 

อ.ต.ก. โดยคัดสินค้าที่มีคุณภาพสูงได้มาตรฐานจากสมาชิก

สหกรณ์ทั่วประเทศ 
 

4.2	โครงการด�ำเนินธุรกิจเมล็ดกาแฟ ปีการผลิต 2555/2556

อ.ต.ก. ด�ำเนินธุรกิจรับซื้อเมล็ดกาแฟอราบิก้า (Arabica)  

ฤดูการผลิตปี 2555/2556 จากวิสาหกิจชุมชนที่ปลูกกาแฟ 

ในพื้นที่หุบเขาดอยช้าง ต.วาวี อ.แม่สรวย จ.เชียงราย จ�ำนวน 

100 ตัน ราคากิโลกรัมละ 139 บาท เป็นเงิน 139 ล้านบาท  

และด�ำเนินการจ�ำหน่ายเมล็ดกาแฟอราบิก้า (Arabica) ให้แก่

บริษัท ดอยช้าง คอฟฟี่ ออริจินอล จ�ำกัด ในราคากิโลกรัมละ 

147.50 บาท 
 

4.3	โครงการตลาดสินค้าเกษตร ประกอบด้วย

	 1.	 โครงการรับซื้อล�ำไยอบแห้งทั้งเปลือก ไม่ได้ด�ำเนินการ 

		  เนื่องจากราคาล�ำไยสดมีราคาดี ส่งผลให้ล�ำไยอบแห้ง 

		  มีต้นทุนสูง

	 2.	 การส่งออกผลไม้ไปสาธารณรัฐอิตาลี (ล�ำไยปลอดสาร)

	 3.	 การส่งข้าวโพดฝักอ่อนในน�้ำเกลือไปขายที่ประเทศรัสเซีย, 

	  	 สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี และเลบานอน
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5.	 แผนธุรกิจขายผ่าน

	 เป้าหมายกิจกรรม	 จ�ำหน ่ายสินค ้าอุปโภคบริโภคให ้กับ 

		  กรมราชทัณฑ์ มูลค่า 360.5 ล้านบาท

	 ผลการด�ำเนินงาน	 จ�ำหน ่ายสินค ้าอุปโภคบริโภคให ้กับ 

		  กรมราชทัณฑ์ เป็นเงินทั้งสิ้น 397.356  

		  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 110.224  

		  ของเป้าหมายทั้งปี

5.1	งานจ�ำหน่ายเครื่องอุปโภคบริโภค (อาหารดิบ)

มีวัตถุประสงค์หลักในการด�ำเนินการหารายได้เลี้ยงตัวเอง 

เพื่อเสริมสร้างทักษะและพัฒนาบุคลากร ให้มีความสามารถ 

ในการด�ำเนินงานด้านธุรกิจ และเพิ่มรายได้ให้ อ.ต.ก. ในลักษณะ

เป็นตัวแทนค้าต่าง โดยการใช้วิธีการประกวดราคาเพื่อจัดส่ง

อาหารและเชื้อเพลิง ให้แก่ส่วนราชการ/ เรือนจ�ำจังหวัดต่างๆ 

ติดต่อตัวแทนเพื่อส่งอาหารและเชื้อเพลิงให้แก่ส่วนราชการ/ 

เรือนจ�ำ ประกวดราคาได้ในนามของ อ.ต.ก. โดยได้รับค่า

ตอบแทนจากตัวแทน หลังจากได้รับเงินจากส่วนราชการและ

หักค่าตอบแทนในส่วนของ อ.ต.ก. ไว้เรียบร้อยแล้ว

ภารกิจในส่วนของโครงการนโยบายรัฐบาล

ในปี 2556 รัฐบาลได้มีมติให้ อ.ต.ก. ด�ำเนินโครงการนโยบาย 

จ�ำนวน 1 โครงการ คือ โครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกปีการผลิต 

2555/56 ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ดังรายละเอียดด่อไปนี้

1.	 โครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกนาปี  ปี 2555/56  

	 ตามที่ คณะกรรมการนโยบายข้าวแห่งชาติ (กขช.) ในคราว 

	 ประชุมครั้งที่ 5/2555 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2555 มีมติอนุมัติ  

	 กรอบ ชนิด ราคา ปริมาณ ระยะเวลา วิธีการรับจ�ำน�ำ  

	 หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และงบประมาณด�ำเนินโครงการรับจ�ำน�ำ 

	 ข้าวเปลือกปีการผลิต 2555/56 และน�ำเสนอคณะรัฐมนตร ี

	 เพื่อทราบ และพิจารณาอนุมัติงบประมาณด�ำเนินการ  

	 วงเงินรวม 1,096 ล้านบาท

	 1.1	เป้าหมายจ�ำนวนรับจ�ำน�ำ 5.5 ล้านตัน

	 1.2	ผลการด�ำเนินงานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2555 - 30 

	  	 กันยายน 2556

		  	 รับจ�ำน�ำ 3,944,340.856467 ตัน คิดเป็นร้อยละ 71.7  

			   จากเป้าหมาย

		  	 โรงสีที่เข้าร่วมโครงการ  270 โรงสี ใน 36 จังหวัด 

			   เกษตรกร 519,962 ราย

		  	 สั่งสีแปรสภาพ 3,929,873.300661 ตัน คิดเป็นร้อยละ 

	  		  99.63 จากเป้าหมาย

		  	 ข้าวสารรับมอบเข้าคลังสินค้ากลาง 1,953,218.323692  

			   ตัน คิดเป็นร้อยละ 83.13 จากเป้าหมาย

		  	 ข้าวสารค้างส่งมอบ 375,336.647788 ตัน คิดเป็น 

			   ร้อยละ 15.97 จากเป้าหมาย

ภารกิจตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประกอบด้วย

1.	 โครงการตลาดสินค้าเกษตรในระดับพื้นที่

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีนโยบายในการพัฒนาตลาด

สินค้าเกษตร และระบบกระจายสินค้าเกษตร และสินค้าชุมชน

โดยเช่ือมโยงตลาดในทุกระดับ อ.ต.ก. จะเป็นกลไกหลักใน

การขับเคลื่อนและเชื่อมโยงระบบการผลิตกับระบบตลาด 

สร้างช่องทางการจ�ำหน่าย  โดยการจัดกิจกรรมตลาดในระดับ

พ้ืนที่ รวมถึงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ เพื่อ 

ส่งเสริมให้ผู้บริโภค/ ผู้ซื้อ รับรู้ถึงข้อมูลข่าวสารของชนิดสินค้า

เกษตรคุณภาพ แหล่งผลิต และช่วงเวลาการจ�ำหน่าย โดย 

ในปีงบประมาณ 2556 ได้มีการจัดงานรวม 4  ครั้ง โดยมี

เกษตรกร, วิสาหกิจชุมชน, องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น (อบต.)  

และผู้ประกอบการที่เข้าร่วม และได้ผลการตอบรับจากเกษตรกร

และผู้ประกอบการเป็นอย่างดี ดังรายละเอียดต่อไปนี้

ครั้งที่ 1	 จัดที่จังหวัดปทุมธานี ผลส�ำรวจความพึงพอใจของ 

	 เกษตรกร/ ผู้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 

	 3.60 

ครั้งที่ 2	จัดที่จังหวัดอุบลราชธานี ผลส�ำรวจความพึงพอใจของ 

	 เกษตรกร/ ผู ้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็น 

	 ร้อยละ 3.80 

ครั้งที่ 3	 จัดที่จังหวัดเชียงราย ผลส�ำรวจความพึงพอใจของ 

	 เกษตรกร/ ผู้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 

 	 4.06 

ครั้งที่ 4	 จัดที่จังหวัดชุมพร ผลส�ำรวจความพึงพอใจของ 

	 เกษตรกร/ ผู ้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็น 

	 ร้อยละ 3.81 เฉลี่ย 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3.82

2.	 ยุทธศาสตร์พัฒนาผลไม้ไทย พ.ศ. 2553-2557

เพื่อให้มีกรอบทิศทางการพัฒนาการผลิต การตลาด และ 

การบริหารจัดการผลไม้ อย่างเป็นระบบ มีเอกภาพ และ

สามารถแก้ไขปัญหาผลไม้ได้อย่างยั่งยืน ให้เกษตรกรชาว 

สวนผลไม้มีความมั่นคงในอาชีพ รายได้ ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

เพิ่มมูลค่าผลไม้ไทย และขยายการส่งออกให้มากขึ้น ระยะ

เวลาด�ำเนินโครงการ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2554 - ธันวาคม 

2557 งบประมาณด�ำเนินการ 4,855,600.- บาท โดยในปี 

งบประมาณ 2556 มุ่งเน้นแผนส่งเสริมและพัฒนาตลาด ดังนี้

2.1	ส่งเสริมและพัฒนาตลาดภายในประเทศ โดยการรณรงค์ 

	 ส่งเสริมการบริโภคผลไม้ไทย มีกิจกรรมต่างๆ คือ

	 	 จัดงานรณรงค์ส ่งเสริมการบริโภคสับปะรดผลสด  

		  และน�้ำสับปะรด ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตร  

		  ณ ตลาด อ.ต.ก. ระหว่างวันที่ 16 - 18 สิงหาคม 2556

2.2	ส่งเสริมและพัฒนาตลาดส่งออก โดยการประชาสัมพันธ์ 

	 ส่งเสริมผลไม้ไทยในต่างประเทศ มีกิจกรรมต่างๆ คือ
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	 	 จัดกิจกรรมแสดงสินค้าผักผลไม้ และเจรจาธุรกิจ 

		  การค้าในงานนิทรรศการ Food Logistiiga ประเทศ 

		  สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี ระหว่างวันที่ 4-11 

 		  กุมภาพันธ์ 2556

	 	 จัดแสดงผลไม้ไทยในงาน Thailand Festival in  

		  Kunming 2013 ณ นครคุนหมิง ประเทศสาธารณรัฐ 

		  ประชาชนจีน ระหว่างวันที่ 4 - 9 พฤษภาคม 2556

	 	 จัดกิจกรรมร่วมในงานส่งเสริมผลไม้ไทยในงานเทศกาล 

		  ลิ้นจี่ ปี 2013 ณ เมืองเจิงเฉิง นครกวางโจว ประเทศ 

		  สาธารณรัฐประชาชนจีน ระหว่างวันที่ 29 มิถุนายน -  

		  1 กรกฎาคม 2556

3.	 ยุทธศาสตร์การแข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก พ.ศ.  

	 2554 - 2559

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการยุทธศาสตร์การแข่งขัน

กล้วยไม้ไทยในตลาดโลก พ.ศ. 2554 - 2559 ให้ อ.ต.ก. เป็น

หน่วยงานหลักในการจัดต้ังศูนย์บริการด้านการตลาดกล้วยไม้ 

เพื่อเป็นศูนย์กลางประสานงาน และบริหารความรู้และข้อมูล

ด้านการตลาดให้แก่ผู้ผลิตและผู้ประกอบการ มีการจัดกิจกรรม

เพื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่กล้วยไม้อย่างต่อเนื่อง จัดให้ม ี

การแลกเปลี่ยน เรียนรู ้ด้านการตลาดกล้วยไม้ทั้งในและ 

ต่างประเทศ ด�ำเนินการร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตร  

จัดสร้างระบบเครือข่ายข้อมูลกล้วยไม้ระดับโลก (World  

Orchid Net) เพื่อเป็นศูนย์รวบรวมแลกเปลี่ยนข้อมูลทุกด้าน

เก่ียวกับกล้วยไม้ และผู้เกี่ยวข้องกับวงการกล้วยไม้ทั้งหมด 

(Initial  Industry Supporting Industry/ Institution และ 

Customer Service) และจัดต้ังศูนย์บริการด้านการตลาด

กล้วยไม้ ณ อาคารกล้วยไม้ และไม้ดอกไม้ประดับ ได ้

งบประมาณ 3.34 ล้านบาท เพื่อด�ำเนินการตามภารกิจข้างต้น 

โดยมีกิจกรรมต่างๆ ดังนี้

	

	 ด้านการส่งเสริมการตลาดต่างประเทศ

1.	 อ.ต.ก. ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตร ร่วมจัดแสดง 

	 นิทรรศการและประชาสัมพันธ์สินค้ากล้วยไม้ และ 

	 ไม้ดอกไม้ประดับในงาน Flomart-Internation Gardening  

	 and Nursery Gardening Show เพื่อเผยแพร่และ 

	 ประชาสัมพันธ ์สินค้ากล้วยไม้และไม้ดอกไม้ประดับ  

	 รวมถึงผลิตภัณฑ์และวัสดุอุปกรณ์การเกษตรอื่นๆ เพื่อ 

	 ส่งเสริมและขยายโอกาสทางการตลาดให้กับสินค้าเกษตร 

	 ของไทยในสาธารณรัฐอิตาลี และประเทศต่างๆ ในยุโรป 

  	 ซึ่งจัดงานระหว่างวันที่ 11 - 13 กันยายน 2556 ณ เมือง  

	 Padova สาธารณรัฐอิตาลี

2.	 อ.ต.ก. ได้รับเชิญจากบริษัท CP Mercandizing CO,Ltd  

	 เดินทางไปทัศนศึกษาดูงานของบริษัทฯ และร่วมหารือ 

	 แนวทางการค้ารวมถึงดูงานเกี่ยวกับผลิตผลทางการเกษตร  

	 และธุรกิจไม้ดอกไม้ประดับในประเทศแถบยุโรป ระหว่าง 

	 วันที่ 12 - 16 กันยายน 2556

	 ด้านการส่งเสริมการตลาดในประเทศ

1.	 สนับสนุนให้เกษตรกร และผู ้ประกอบการ จ�ำหน่าย 

	 กล้วยไม้ ไม้ดอกไม้ประดับ ในงาน 7th Siam Paragon 

	 Bangkok Royal Orchid Paradise 2013  ณ ศูนย์การค้า 

	 สยามพารากอน

2.	 อ.ต.ก. ร่วมกับสมาคมพฤษชาติแห่งประเทศไทย จัดงาน 

	 เพื่อส่งเสริมการตลาดกล้วยไม้และไม้ดอกไม้ประดับ ณ  

	 อาคารกล้วยไม้และไม้ดอกไม้ประดับ ระหว่างวันที่ 27 - 29  

	 กันยายน 2556 ภายใต้ชื่อ “งานกล้วยไม้งามเพลงหวาน	

	 ในสวนสวย”
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รายงานการเงิน
Financial Statements
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Financial Statements
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Corporate Social Responsibility 

ภาพกิจกรรมภารกิจ อ.ต.ก. 
และกิจกรรมเพื่อสังคม
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Corporate Social Responsibility 

ตลาดสด อ.ต.ก. ร่วมรณรงค์ โครงการจัดการขยะมูลฝอย และวัสดุรีไซเคิลครบวงจร 

เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์โครงการฯ สร้างความตระหนัก ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ อ.ต.ก. , 

ผู้ประกอบการค้า และประชาชนทั่วไปในเรื่องการคัดแยกขยะมูลฝอย และวัสดุรีไซเคิล 

“รีไซเคิล 360 องศา 
รักโลก...ทุกวัน ช่วยกันรีไซเคิล”

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ร่วมกับ องค์การส่งเสริม 

กิจการโคนมแห่งประเทศไทย และกรมปศุสัตว์ จัดกิจกรรม

เพื่อตอบแทนสังคม โดยรับฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

และผ่าตัดท�ำหมันสุนัขและแมว ฟรี พร้อมจัดทีมสัตวแพทย์ 

เพื่อให้ค�ำปรึกษา โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายใดๆ ทั้งสิ้น

โครงการ
ดูแลสัตว์เลี้ยงด้วยหัวใจ
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องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ร่วมกับ ส�ำนักงานเขตจตุจักร จัด“โครงการ

ประชาสัมพันธ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน” โดย 

อ.ต.ก.จัดนิทรรศการการผลิตก๊าซชีวภาพ จัดท�ำน�้ำหมักชีวภาพ 

เพื่อแจกให้กับผู้เข้าชมงาน และมอบเวชภัณฑ์เหยื่อก�ำจัดหนู แมลงสาบ 

และสารก�ำจัดลูกน�้ำยุงลายให้แก่ผู้ประกอบการตลาด อ.ต.ก. ตาม

โครงการการป้องกันและก�ำจัดแหล่งเพาะพันธุ์สัตว์น�ำโรค 

“โครงการประชาสัมพันธ์
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาภาวะโลกร้อน”

“ข้าวไทยคุณภาพดี 
ปลอดสารเคมี ชีวีเป็นสุข”

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) จัดงาน “ข้าวไทยคุณภาพดี ปลอดสารเคมี ชีวีเป็นสุข” 

เพื่อประชาสัมพันธ์คุณภาพข้าวไทย เผยแพร่ขั้นตอนการผลิตข้าวอินทรีย์ และส่งเสริมการ     

บริโภคข้าวและผลิตภัณฑ์แปรรูปจากข้าว
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องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) ร่วมกับ องค์การคลังสินค้า (อคส.)  

น�ำข้าวสารคุณภาพมาตรฐาน บรรจุถุง 5 กิโลกรัม จ�ำหน่ายในราคาถุงละ 70.- บาท 

ตามโครงการจ�ำหน่ายข้าวสารเพื่อลดค่าครองชีพให้กับประชาชน เพื่อลดภาระ 

ค่าครองชีพให้กับประชาชนทั่วไปในเขตกรุงเทพ และปริมณฑล โดย อ.ต.ก.  

ได ้ขอความอนุ เคราะห ์จากมูลนิธิดวงประทีปช ่วยสนับสนุนภารกิจการ 

กระจายสินค้า และจัดหาสถานที่เพื่อจ�ำหน่ายข้าวถุงราคาประหยัด เพื่อเข้าถึง 

ผู้บริโภคโดยตรง 

โครงการ
จ�ำหน่ายข้าวสาร
เพื่อประชาชน

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ร่วมกับ บมจ. บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ จัดเทศกาล “ข้าวถุงร่วมใจ 

ประหยัดทั่วไทยที่บิ๊กซี” โดย อ.ต.ก. น�ำข้าวสารเสาไห้ บรรจุถุง 5 กก. มาจัดจ�ำหน่าย 

ในห้างสรรพสินค้าบิ๊กซี 132 สาขา ทั่วประเทศ เพ่ือเป็นการช่วยเหลือเกษตรกรในการเพ่ิม 

ช่องทางการจัดจ�ำหน่ายสินค้าทางการเกษตรไปยังผู้บริโภคมากขึ้น

“ข้าวถุงร่วมใจ ประหยัดทั่วไทยที่บิ๊กซี”
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“มหกรรม
สินค้าเกษตรคุณภาพ 
อ.ต.ก.”

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร จัดงาน “มหกรรมสินค้าเกษตรคุณภาพ อ.ต.ก.” (อ.ต.ก. เคลื่อนที่) ณ จังหวัดปทุมธานี 

จังหวัดเชียงราย จังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดชุมพร เพื่อพัฒนาตลาด กระจายสินค้าเกษตร และเพิ่มช่องทาง 

การจ�ำหน่ายสินค้าเกษตรคุณภาพให้แก่เกษตรกรในระดับชุมชน ตลอดจนเปิดโอกาสให้เกษตรกรพบกับผู้บริโภค

โดยตรงโดยไม่ผ่านพ่อค้าคนกลาง

เพื่อตอบสนองนโยบายภาครัฐ โครงการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพ 

ในระดับพื้นที่กรุงเทพมหานคร ส่งเสริมการตลาด สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ

ผลผลิต สินค้าเกษตร ไม้ดอกไม้ประดับและกล้วยไม้ โดยจัดกิจกรรม

ตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพ และกิจกรรมสิ่งเสริมการตลาดกล้วยไม้และ

ไม้ประดับ มีการฝึกอบรมการจัดดอกไม้ โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญการให้

ความรู้ทักษะอาชีพด้านการเกษตร รวมทั้งมีการประกวดวาดภาพกล้วยไม้ 

การแสดงดนตรี ฯลฯ ณ ตลาด อ.ต.ก.

“อ.ต.ก. เกษตรคุณภาพ 
ตลาดสดน่าซื้อ 
เลื่องลือกล้วยไม้งาม”
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“มหกรรม
สินค้าเกษตรคุณภาพ 
อ.ต.ก.”

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) จัดงาน “กล้วยไม้งาม เพลงหวาน 	

ในสวนสวย” เพื่อส่งเสริมการตลาดกล้วยไม้และไม้ดอกไม้ประดับ นอกจากนี ้

ยังได้มุ่งเน้นการส่งเสริม สนับสนุนตลาดกล้วยไม้ของไทย เนื่องจากกล้วยไม ้

เป็นผลผลิตสินค้าเกษตรของไทย ที่สามารถสร้างรายได้เข้าสู ่ประเทศ 

เป็นจ�ำนวนมากทุกปี โดยมีสัดส่วนการส่งออกดอกกล้วยไม้เขตร้อนสูงเป็นอันดับ 1 

ของโลกมาโดยตลอด ทั้งยังส่งออกต้นกล้วยไม้เป็นอันดับ 2 ของโลก เป็นรอง

เพียงประเทศไต้หวัน และยังมีโอกาสพัฒนาให้สามารถขยายตลาดท�ำรายได ้

เข้าประเทศได้อีกมาก

“กล้วยไม้งาม 
เพลงหวาน 
ในสวนสวย”

“สับปะรดไทย ก้าวไกลสู่ครัวโลก”
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตร จัดงานรณรงค์ส่งเสริมการบริโภค

สับปะรดผลสด เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเกิดความนิยมการบริโภคสับปะรดสด เพิ่มช่องทาง 

การตลาดสับปะรดสดทั้งในและต่างประเทศให้กับเกษตรกร ส่งเสริมให้เกษตรกรผลิตสับปะรดในรูปแบบของ

ผลสดมากขึ้น ซึ่งจะช่วยเพิ่มมูลค่าและยกระดับราคาสับปะรดให้สูงขึ้น  “อ.ต.ก. เกษตรคุณภาพ 
ตลาดสดน่าซื้อ 
เลื่องลือกล้วยไม้งาม”
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ส่งข้าวโพดอ่อนไปต่างประเทศ

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกรน�ำร่องส่งข้าวโพดอ่อนในน�้ำส้มสายชู และข้าวโพดหวานในน�้ำเกลือบรรจุขวดแก้ว   

ไปยังประเทศเยอรมนี รัสเซีย และเลบานอน ตามโครงการจ�ำหน่ายสินค้าเกษตรไปต่างประเทศ เพื่อขยาย

ตลาดธุรกิจ อ.ต.ก.ด้านต่างประเทศ และช่วยเหลือเกษตรกรในการเพิ่มช่องทางการตลาดมากขึ้น และ 

เตรียมการรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (Asean Economic Community) อีกทางหนึ่ง

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) จัด “พิธีจัด

ส่งล�ำไยสดปลอดสารสู่อิตาลี” (Fresh Organic 

Longan Exporting to Italy) กว่า 10 ตัน  

ไปจ�ำหน่ายตามแผนธุรกิจตลาดต่างประเทศ  

ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์หนึ่งในโครงการธุรกิจสินค้า

เกษตรคุณภาพ อ.ต.ก.

“พิธีจัดส่งล�ำไยสด
ปลอดสารสู่อิตาลี”
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องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) ร่วมงานแสดงสินค้าด้านการค้าผักและผลไม้สดนานาชาติ ครั้งที่ 23  

Fruit Logistica Berlin2013 ณ ศูนย์ประชุมนิทรรศการ แห่งเมืองเบอร์ลิน ประเทศเยอรมัน เพื่อเพิ่มโอกาส

ขยายช่องทางการตลาดและประชาสัมพันธ์ผักและผลไม้สดไทย

Fruit Logistica Berlin 2013 

อ.ต.ก.เข้าร่วมจัดงาน Thailand Festival, Kunming 2013 ณ 

South Asian Top City นครคุนหมิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างไทยกับยูนนาน และ

เพิ่มช่องทางการตลาดให้กับสินค้าเกษตรไทยให้เป็นที่รู้จักยิ่งขึ้น

Thailand Festival, 
Kunming 2013

“พิธีจัดส่งล�ำไยสด
ปลอดสารสู่อิตาลี”
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ตามมาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ.๒๕๔๒ ได้ให้ความหมาย

ของสัญญาทางปกครองไว้ว่า หมายความรวมถึงสัญญาที่คู่สัญญาอย่างน้อยฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งเป็นหน่วยงานทาง

ปกครองหรือบุคคลซึ่งกระท�ำการแทนรัฐ และมีลักษณะเป็นสัญญาสัมปทาน สัญญาที่ให้จัดท�ำบริการสาธารณะ 

หรือจัดให้มีสิ่งสาธารณูปโภคหรือแสวงประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ เห็นได้ว่าสัญญา ฝากเก็บ แปรสภาพ 

และจัดจ�ำหน่ายข้าว มีคู่สัญญาอย่างน้อยฝ่ายหน่ึงเป็นหน่วยงานฝ่ายปกครอง โดย อ.ต.ก. เป็นหน่วยงานของรัฐ 

จัดตั้งตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร พ.ศ.๒๕๑๗ มีวัตถุประสงค์ ในการด�ำเนินการ 

ช่วยเหลือเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในการผลิต การจ�ำหน่าย การตลาด การขนส่ง ซึ่งผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์

ทางการเกษตร ส่งเสริมให้สถาบันเกษตรกรด�ำเนินการค้า ขนส่งและรับฝากซึ่งผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ปัจจัย 

ในการผลิต วัสดุการเกษตร เครื่องมือเครื่องใช้หรือเครื่องอุปโภคบริโภค รวมถึงการด�ำเนินการอื่นใด 

ตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ในพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว อีกทั้งสัญญาฝากเก็บ แปรสภาพ และจัดจ�ำหน่ายข้าว

ระหว่าง อ.ต.ก.กับคู่สัญญานี้ เป็นขั้นตอนหนึ่งของมาตรการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกจากเกษตรกร ของรัฐบาล 

ตามโครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือก อันเป็นโครงการที่ อ.ต.ก.ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการนโยบายข้าว (กนข.)  

เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรที่ปลูกข้าวที่ไม่มียุ้งฉางเป็นของตนเอง ให้มีสถานที่เก็บข้าวเปลือก

และแปรสภาพข้าวเปลือกเป็นข้าวสาร โดยออกใบประทวนสินค้าให้แก่เกษตรกรหรือสถาบันเกษตรกร 

เพื่อน�ำไปจ�ำน�ำไว้กับธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สัญญาดังกล่าวจึงมีลักษณะให้เอกชนเข้าร่วม

ในการจัดท�ำบริการสาธารณะรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกจากเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร ตามอ�ำนาจหน้าที่ของ อ.ต.ก. 

และนอกจากนี้สัญญาดังกล่าวยังมีข้อก�ำหนดให้ อ.ต.ก. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ก่อนครบก�ำหนดระยะเวลา 

ตามสัญญาโดยคู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งไม่มีสิทธิเรียกค่าเสียหายใดๆ ทั้งสิ้น ซึ่งมีลักษณะพิเศษที่แสดงถึงเอกสิทธิ์ของรัฐ 

ที่มีเพื่อให้การใช้อ�ำนาจทางปกครองหรือการด�ำเนินกิจการทางปกครองซึ่งก็คือ การบริการสาธารณะบรรลุผล  

จึงเป็นสัญญาทางปกครองตามมาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง  

พ.ศ.๒๕๔๒ คดีพิพาทเกี่ยวกับสัญญาฝากเก็บ แปรสภาพ และจัดจ�ำหน่ายข้าว จึงเป็นคดีพิพาทเกี่ยวกับสัญญาทาง

ปกครองอันอยู่ในอ�ำนาจพิจารณาพิพากษาศาลปกครองตามมาตรา ๙ วรรคหนึ่ง (๔) แห่งพระราชบัญญัติเดียวกัน 

อ.ต.ก. กับศาลปกครอง
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