
Marketing Organization for  Farmers



รายงานประจำ�ปี 2557
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 1

	 ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน	
2	 ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ขององค์การ     	 	 	 	
	 พันธกิจ 
	 วิสัยทัศน์ 
	 ค่านิยม
	 กลยุทธ์การดำ�เนินงาน

	 ข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน
3	 สารจากประธานคณะกรรมการ อ.ต.ก.	 	  	 	  	 	
4	 ผังโครงสร้างของหน่วยงาน		 	 	 	 	
6	 คณะกรรมการต่างๆ ของ อ.ต.ก.	 	 	 	 	
8	 ข้อมูลคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ปี 2557
16	 คณะผู้บริหาร อ.ต.ก.	 	
			 
	 ผลการดำ�เนินงาน
24	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ด	ี					    
25	 การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม และภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การ	       
26	 รายงานสรุปผลการดำ�เนินงานในด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2557		
27	 รายงานผลการดำ�เนินงานด้านการบริหารความเสี่ยง ประจำ�ปี 2557	                                       
29	 รายงานผลการดำ�เนินงานการควบคุมภายใน ประจำ�ปี 2557			 
31	 ผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ 2557 
	 ระหว่างเดือนตุลาคม 2556 ถึง กันยายน 2557	
   	       
	 รายงานการเงิน	 							     
37	 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. 	 	 	 	 	
40	 รายงานการเงิน								      
84	 ภาพกิจกรรมภารกิจ อ.ต.ก. และกิจกรรมเพื่อสังคม

สารบัญ



รายงานประจำ�ปี 2557
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร2

กลยุทธ์การดำ�เนินงาน
	 เสริมสร้างประสิทธิภาพกลไกการตลาด 

	 เชิงรุก เพื่อสร้างเสถียรภาพราคาสินค้า 
	 เกษตร
	 เสริมสร้างระบบตลาด สร้างโอกาสทาง  

	 การตลาดและการกระจายสินค้าอย่างมี 
	 ประสิทธิภาพ ตลอดจนการเชื่อมโยง 
	 อย่างเป็นเครือข่าย
	 ส่งเสริมการยกระดับขีดความสามารถ 

	 ในการแข่งขัน โดยการพัฒนาระบบ 
	 ข้อมูลสินค้าเกษตรบนระบบออนไลน์
	 เน้นการพัฒนาอย่างเป็นระบบ เพื่อสร้าง 

	 รากฐานท่ีแข็งแรงและสร้างความยั่งยืน 
	 ในองค์กร
	 เตรียมความพร้อมในการเป็นกลไกสำ�คัญ 

	 ในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน
ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ขององค์การ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จัดตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฏีกาจัดตั้ง 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร พ.ศ.2517 โดยรัฐบาลจ่ายเงินให้เป็นทุนประเดิมในการดำ�เนินงานห้าสิบล้านบาท มีวัตถุประสงค์หลัก ดังนี้
	 จัดตั้งตลาดเพื่อให้เป็นแหล่งกลางในการซื้อขายผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร และสินค้าอื่นๆ
	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรส่งผลิตผล หรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร และสินค้าอุตสาหกรรม 

	 ในครัวเรือนมาจำ�หน่ายโดยตรง โดยไม่ผ่านพ่อค้าคนกลาง
	 ซื้อและจัดให้มีการซื้อผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร หรือสินค้าอุตสาหกรรมในครัวเรือน รวมทั้งเครื่องอุปโภคและบริโภคเพื่อจำ�หน่าย
	 ดำ�เนินการพยุงราคาผลิตผล หรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
	 ช่วยเหลือเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในการผลิต การจำ�หน่าย การตลาด การเก็บรักษา และการขนส่งผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ของ 

	 การเกษตร
	 ดำ�เนินการหรือส่งเสริมให้สถาบันเกษตรกรดำ�เนินการค้าขนส่ง และรับฝากผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรปัจจัยในการผลิต  

	 วัสดุการเกษตร เครื่องมือเครื่องใช้ในการเกษตร หรือเครื่องอุปโภคบริโภค
	 ส่งเสริมให้มีการปรับปรุงคุณภาพ มาตรฐานการผลิต ผลิตผลทางการเกษตรให้ตรงกับความต้องการของตลาด
	 ดำ�เนินการในฐานะตัวแทนของรัฐบาลและกระทรวง ทบวง กรม เพ่ือจัดหาปัจจัยในการผลิตและเคร่ืองอุปโภคและบริโภคจำ�หน่ายให้แก่ 

	 เกษตรกรในราคาอันสมควร

ค่านิยม
	 เพิ่มรายได้ให้เกษตรกร ด้วยระบบตลาดที่เน้นคุณภาพมาตรฐานความปลอดภัยของสินค้าเกษตร
	 สร้างความพึงพอใจให้ผู้ใช้บริการ
	 การมีส่วนร่วม ยึดเป้าหมายองค์กรเป็นหลัก

วิสัยทัศน์
“จัดการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพแบบครบวงจร”

พันธกิจ
	 ส่งเสริมให้เป็นองค์กรที่มีการบริหารตามหลักกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 สนับสนุนการพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร โดยการส่งเสริม 

	 ระบบตลาดกลางในระดับพื้นที่หรือชุมชน โดยเกษตรกรเป็น 
	 ผู้รวบรวม และกระจายไปยังตลาดกลางภูมิภาค และระดับประเทศ  
	 เพื่อให้เกิดการเพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนาระบบตลาดสินค้า 
	 เกษตรแบบเชื่อมโยงและต่อเนื่อง และช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับ 
	 อาชีพเกษตรกรรม
	 ส่งเสริมให้เป็นตลาดสดต้นแบบที่มีมาตรฐานอาหารปลอดภัย ใส่ใจ 

	 ในสิ่งแวดล้อม
	 สร้างตราสินค้า อ.ต.ก. เพื่อให้เป็นสินค้าเกษตร มีความเป็น 

	 เอกลักษณ์ มีมาตรฐานความปลอดภัยตามหลักวิชาการ เพื่อเป็น  
	 ทางเลือกสำ�หรับผู้บริโภค
	 ส่งเสริมให้มีการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารที่มีประสิทธิภาพ  

	 มีมาตรฐานปลอดภัยต่อผู้บริโภค เป็นเครื่องมือของรัฐในการ 
	 สนองตอบงานตามนโยบายภาครัฐ
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	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) เป็นรัฐวิสาหกิจ  

สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นหน่วยงานของรัฐที่มี

บทบาทสำ�คัญในการช่วยเหลือเกษตรกรในด้านการผลิต               

การตลาดสินค้าเกษตร และการพัฒนาช่องทางการจำ�หน่าย

ผลผลิตทางการเกษตร มุ่งมั่นสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร     

รวมไปถึงการจัดหาปัจจัยการผลิตที่มีคุณภาพ จำ�หน่ายให้แก่

เกษตรกรในราคาที่เป็นธรรม เพื่อลดต้นทุนการผลิต ส่งเสริม      

การผลิตที่มีมาตรฐานให้ตรงกับความต้องการของตลาด และ

ดำ�เนินการแทรกแซงราคาผลผลิตทางการเกษตรตามนโยบาย

รัฐบาล

	 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ได้ให้

ความสำ�คัญและมุ่งเน้นในการช่วยเหลือเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง 

และการดำ�เนินงานในปี 2557 คณะกรรมการองค์การตลาด          

เพื่อเกษตรกร ได้ทำ�หน้าที่กำ�หนดนโยบายให้ความสำ�คัญในการ

ช่วยเหลือเกษตรกรตามนโยบายรัฐบาล และให้ อ.ต.ก.ถ่ายทอด

องค์ความรู้ด้านการบริหารเชิงกลยุทธ์ การจัดการตลาด               

การพัฒนารูปแบบธุรกิจที่เกี่ยวข้องให้กับเกษตรกร สหกรณ์          

และกลุ่มเกษตรกร และในขณะเดียวกันก็ได้มอบนโยบาย              

ให้องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ดำ�เนินงานธุรกิจเพื่อเลี้ยงตัวเอง 

โดยการดำ�เนินงานโครงการธุรกิจสินค้าเกษตรไปต่างประเทศ          

มีการพัฒนาพื้นท่ีทรัพย์สินที่องค์การตลาดเพื่อเกษตรกรมีอยู่        

ทั้ งในส่วนกลางและในส่วนภูมิภาคให้ เกิดประโยชน์ สูงสุด                 

เตรียมความพร้อมในการดำ�เนินงานเพื่อรองรับการก้าวสู่

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน รวมทั้ งการพัฒนาบุคลากร               

พัฒนาระบบสารสนเทศ ซึ่งการดำ�เนินงานได้รับความร่วมมือ        

จากผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง อย่างดียิ่ง

	 ในนามของคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร         

ผมหวังว่าความมุ่งมั่นแน่วแน่ของทุกภาคส่วนงานองค์การตลาด

เพื่อเกษตรกร จะสามารถดำ�เนินการส่งเสริมและช่วยเหลือ

เกษตรกรให้มีฐานะความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นและเป็นที่พ่ึงของเกษตรกร

ต่อไป

(นายชวลิต  ชูขจร)

ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ประธานกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

สารจากประธานคณะกรรมการ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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 ผู�อำนวยการ

 คณะกรรมการองค�การตลาดเพื่อเกษตรกร

สำนักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน

สำนักนโยบายและแผน

กลุ�มตรวจสอบระบบ
การปฎิบัติการ 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนกลาง 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนภูมิภาค 

 กองเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

 กองแผนงานและ
งบประมาณ 

กองพัฒนาระบบงานและ
บริหารความเสี่ยง

สำนักงานผู�อำนวยการ

ฝ�ายการเงินและบัญชี ฝ�ายบริหาร

กองการเงิน 

กองบัญชี 

กองบัญชีสาขา 

กองทรัพยากรบุคคล

กองกฎหมาย

กองพัสดุ

ฝ�ายกิจการตลาด ฝ�ายธุรกิจเกษตร ฝ�ายกิจการภูมิภาค 1 ฝ�ายกิจการภูมิภาค 2

กองตลาด 1

กองตลาด 2

กองพัฒนาธุรกิจตลาด

กลุ�มการค�าต�างประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

กองธุรกิจข�าว

กองธุรกิจพืชผล

กองธุรกิจป�จจัยการผลิต

กลุ�มบริหารงานกิจการ
ภูมิภาค 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 2

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 3

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4

กลุ�มบริหารงานกิจการ
ภูมิภาค 2

  สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 5 

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 6

 สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 7

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 8
หมายเหตุ      

พนักงาน 375 คน / ลูกจ�างประจำ 81 คน    

ระดับ 11 ระดับ 10 ระดับ 9 ระดับ 8

รองผู�อำนวยการ รองผู�อำนวยการรองผู�อำนวยการ

ผังโครงสร้าง 
ของหน่วยงาน
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 ผู�อำนวยการ

 คณะกรรมการองค�การตลาดเพื่อเกษตรกร

สำนักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน

สำนักนโยบายและแผน

กลุ�มตรวจสอบระบบ
การปฎิบัติการ 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนกลาง 

กลุ�มตรวจสอบ
การปฎิบัติการส�วนภูมิภาค 

 กองเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

 กองแผนงานและ
งบประมาณ 

กองพัฒนาระบบงานและ
บริหารความเสี่ยง

สำนักงานผู�อำนวยการ

ฝ�ายการเงินและบัญชี ฝ�ายบริหาร

กองการเงิน 

กองบัญชี 

กองบัญชีสาขา 

กองทรัพยากรบุคคล

กองกฎหมาย

กองพัสดุ

ฝ�ายกิจการตลาด ฝ�ายธุรกิจเกษตร ฝ�ายกิจการภูมิภาค 1 ฝ�ายกิจการภูมิภาค 2

กองตลาด 1

กองตลาด 2

กองพัฒนาธุรกิจตลาด

กลุ�มการค�าต�างประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

กองธุรกิจข�าว

กองธุรกิจพืชผล

กองธุรกิจป�จจัยการผลิต

กลุ�มบริหารงานกิจการ
ภูมิภาค 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 1
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คณะกรรมการตรวจสอบ องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.	 นายมานิต  นิธิประทีป	 ประธานกรรมการ 

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 นายดิเรก   ทัศนพันธุ์	 กรรมการ

     กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 นายบุญสืบ  อินทร์อุไร	 กรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

4.	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักตรวจสอบภายใน	 เลขานุการ

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และความรับผิดชอบปฏิบัติให้เป็น

ไปตามหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ         

(AUDIT COMMITTEE)  ในรัฐวิสาหกิจ ตามนัยมติคณะรัฐมนตรี

คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.  นายยศพนต์  จันทร์สุขศรี	 ประธานกรรมการ

2.	 นายธเนศพล  ธนบุณยวัฒน์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

3.	 นางสาวธัญลักษ์  เจริญปรุ	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

4.	 นายพงศ์วิทย์  เหลืองช่วยโชค	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

5.	 นางลาวัณย์  ปราการะนันทน์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

6.	 นางปรียา  รวิวรรณพงษ์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

7.	 นางสาวสุนันท์  สันธิเดช	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

8.	 นายณรงค์  คุ้มภัยเพื่อน	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

9.	 นายปริญญา  ไทยถนอม	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

10.	นายนิพนธ์  ภควัตกุล	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

11.	นางบุษบา  พวานุวงศ์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

12.	นางสาวชนิตา  บุญวานิช	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

13.	นางสมจิตร์  ช้างวัลย์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

14.	นางสุนทรี  ตรีทิเพศสุวรรณ	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

15.	นายปิยะวุฒิ  วิหงษ์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

16.	นางสุวรรณา  สุขช่วย	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

17.	นายนูรวี  นุ่งอาหลี	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

18.	นายอัครเดช  ผอมนุ่ม	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

19.	นายสกล  วงษ์สีดำ�	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

ให้คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำ�นาจหน้าที่ 
ตามที่กำ�หนดไว้ในพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ ์
พ.ศ. 2543 ดังนี้
1.	 พิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ         

ดำ�เนินงาน ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนาการแรงงานสัมพันธ์

2.	 หาทางปรองดองและระงับข้อขัดแย้งในองค์การ

3.	 พิจารณาปรับปรุงระเบียบข้อบังคับในการทำ�งาน อันจะเป็น

ประโยชน์ต่อนายจ้างและลูกจ้าง

4.	 ปรึกษาหารือเพื่อแก้ปัญหาตามคำ�ร้องทุกข์ของลูกจ้าง หรือ

สหภาพแรงงาน รวมถึงการร้องทุกข์ เกี่ยวกับการลงโทษทางวินัย

5.	 ปรึกษาหารือเพื่อพิจารณาปรับปรุงสภาพการจ้าง

คณะอนุกรรมการบริหารงาน  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.  พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค  แสงสนิท	 ประธานอนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.  นายยศพนต์   จันทร์สุขศรี	 อนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 นายกมลวิศว์  แก้วแฝก	 อนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

4.  นายวงศ์สกุล  กิตติพรหมวงศ์	 อนุกรรมการ

5.  นายธเนศพล   ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการและเลขานุการ

	 ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ให้คณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. มีอำ�นาจหน้าที่  ดังนี้
1.	 ให้คำ�ปรึกษา แนะนำ�  เร่งรัดการบริหารงานองค์การตลาด          

เพื่อเกษตรกร ให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการองค์การตลาด 

เพื่อเกษตรกร

2.	 กำ�กับ ดูแล และควบคุมการบริหารงานขององค์การตลาด            

เพื่อเกษตรกร

3.	 แต่งตั้งคณะทำ�งานเพื่อช่วยปฏิบัติงานได้ตามที่เห็นสมควร

4.	 พิจารณากลั่นกรองงานขององค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร เพื่อเสนอ

คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

5.	 บริหารจัดการเงินฝากขององค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด

6.	 รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการองค์การตลาด             

เพื่อเกษตรกร

7.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

มอบหมาย

คณะกรรมการ 
และคณะอนุกรรมการต่างๆ ของ อ.ต.ก.
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คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค   แสงสนิท	 ประธานอนุกรรมการ

2.	 ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่	 รองประธานอนกุรรมการ

3.  ดร.นิธินาถ   สินธุเดชะ	 อนุกรรมการ

4.	 ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	อนุกรรมการและ	 	

	 	 เลขานุการ

5.	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายบริหาร	 อนุกรรมการและ

	 	 ผู้ช่วยเลขานุการ

ให้คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำ�นาจหน้าที่ ดังนี้
1.	 เสนอแนวทางปฏิบัติด้านการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และด้านการ

แสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

ต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร และฝ่ายบริหาร

2.	 ให้คำ�แนะนำ�แก่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร และ

ฝ่ายบริหารในการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และการแสดงความ           

รับผิดชอบต่อสังคม

3.	 ทบทวนแนวทางหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีขององค์การตลาด

เพื่อเกษตรกร

4.	 ติดตามการดำ�เนินงานตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

5.	 รายงานผลการดำ�เนินงานต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพ่ือ

เกษตรกร ทุก 6 เดือน

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.	 นายชนรรค์  พุทธมิลินประทีป	 ประธานอนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 นายกมลวิศว์  แก้วแฝก	 อนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 นางสาวสุวรรณี   สำ�โรงวัฒนา	 อนุกรรมการ

4.	 นายธเนศพล  ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการ                  

	 ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร               

5.	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักนโยบายและแผน	 อนุกรรมการ

	 	 และเลขานุการ  

6.	 หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน	 ผู้ช่วยอนุกรรมการ

	 	 และเลขานุการ

     

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำ�นาจหน้าที่  ดังนี้
1.	 เสนอนโยบาย กลยุทธ์ และแนวทางการบริหารความเสี่ยงต่อ             

คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงที่

สำ�คัญต่อฝ่ายบริหาร ขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 ติดตามผลการดำ�เนินการบริหารความเสี่ยงและรายงานต่อ        

คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

4.	 แต่งตั้งคณะทำ�งานได้ตามความเหมาะสม

5.	 ดำ�เนินการอื่นตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

มอบหมาย

คณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล และคลังสินค้า
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
1.	 นายกมลวิศว์  แก้วแฝก	 ประธานอนุกรรมการ

     กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 นายดิเรก   ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.  นายจิตรกร  สามประดิษฐ์	 อนุกรรมการ

	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์

4.  นายชำ�นาญ  ประเสริฐธีรชัย	 อนุกรรมการ

5.  นายอำ�นาจ  วิริยกิจจา	 อนุกรรมการ

6.  นายโกเมศ  กันตจารนิติ 	 อนุกรรมการ

7.	 นายบุญเกิด  สืบสมาน	 อนุกรรมการ

8.	 นายอภิเกียรติ  เจนพณิช	 อนุกรรมการ

9.	 นายภูษิต   ศศิธรานนท์	 อนุกรรมการ

10.	ผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	อนุกรรมการ

11.	รองผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (บริหาร)		

	 	 อนุกรรมการ

12.	รองผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (ธุรกิจเกษตร)

	 	 อนุกรรมการ

13.	รองผู้อำ�นวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (กิจการภูมิภาค)

	 	 อนุกรรมการ

14.	ผู้อำ�นวยการสำ�นักนโยบายและแผน	 อนุกรรมการ

	 	 และเลขานุการองค์การ	

	 	 ตลาดเพื่อเกษตรกร

15.	หัวหน้ากองพัฒนาธุรกิจตลาด	 ผู้ช่วยเลขานุการ

		  องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ให้คณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล และคลังสินค้า 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำ�นาจหน้าที่ ดังนี้
1.	 กำ�กับ ดูแล ติดตามการแก้ไขปัญหา และการพัฒนาตลาด ไซโล 

และคลังสินค้า องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร ทั้งในส่วนกลางและ

ส่วนภูมิภาค ตามนโยบายของคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร

2.	 แต่งตั้งคณะทำ�งานเพื่อช่วยปฏิบัติงานได้ตามความเหมาะสม

3.	 ปฏิบั ติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกรมอบหมาย
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ข้อมูลคณะกรรมการ 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 2557

นายชวลิต  ชูขจร
วัน/เดือน/ปีเกิด	 :	29 ตุลาคม พ.ศ. 2500
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	ประธานกรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	7  ธันวาคม  2554

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
	 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

ประวัติการศึกษา 
	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต (กฎหมายระหว่างประเทศ)   

	 มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง  

	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

	 เนติบัณฑิตไทย สำ�นักอบรมการศึกษากฎหมาย แห่งเนติบัณฑิตยสภา

	 ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายมหาชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
	 หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำ�หรับนักบริหาร

	 ระดับสูง รุ่นที่ 5 สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตรการกำ�กับดูแลกิจการสำ�หรับกรรมการและ

	 ผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 9

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ
	 รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 รองเลขาธิการ สำ�นักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม

	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักแผนงานและโครงการพิเศษ 

	 สำ�นักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ผู้อำ�นวยการกองคลัง สำ�นักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ปัจจุบันดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 ประธานกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 รองประธานกรรมการธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร

	 กรรมการบริหารกิจการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้
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นายชนรรค์ พุทธมิลินประทีป
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 : 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2499
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 : 18 พฤศจิกายน 2556

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 	
	 รองผู้อำ�นวยการสำ�นักงบประมาณ  

ประวัติการศึกษา :
	 ปริญญาโทพัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 

	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ปี พ.ศ.2527

	 ปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต (รัฐศาสตร์) 

	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ปี พ.ศ.2521

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
	 การกำ�กับดูแลกิจการสำ�หรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 		

	 ของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 11 

	 สถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ

	 หลักสูตร Financial Statements for Directors รุ่นที่ 27/2015

	 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ที่ปรึกษาสำ�นักงบประมาณ

	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักจัดทำ�งบประมาณด้านเศรษฐกิจ

	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักจัดทำ�งบประมาณด้านสังคม

	 กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลำ�ปาง

	 กรรมการบริหารศูนย์พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพ

	 แห่งชาติ (ศช.) (BIOTEC)

ปัจจุบันดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 กรรมการสำ�นักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล
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พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	31 ธันวาคม พ.ศ. 2508
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	29 เมษายน 2554
ลาออกวันที่	 :	2 กรกฎาคม 2558

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน       
	 ผู้อำ�นวยการองค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษ

	 เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (อพท.)

ประวัติการศึกษา
	 ปริญญาเอก สาขา Management 

	 จาก Massachusetts Institute of Technology (M.I.T)
	 ปริญญาโท สาขา Operations Research 

	 จาก Massachusetts Institute of Technology (M.I.T)
	 ปริญญาโท สาขา Operations Research 

	 จาก Stanford University
	 ปริญญาตรี สถิติศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)

	 และเหรียญทอง จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ
	 ผู้อำ�นวยการ องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษ 

	 เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
	 รองผู้อำ�นวยการ องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษ

	 เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
	 กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน)
	 ประธานคณะกรรมการสถิติแห่งชาติ
	 ผู้ช่วยรัฐมนตรี กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

การอบรม
	 หลักสูตรการกำ�กับดูแลกิจการ ของสถาบันพัฒนากรรมการ

	 และผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ (PDI)
	 หลักสูตร Role of the Chairman Program ของ IOD
	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee Program ของ IOD
	 หลักสูตร Director Certification Program รุ่นที่ 82 ของ IOD

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย

นายมานิต  นิธิประทีป
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	24  กันยายน พ.ศ. 2498
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	11  กรกฎาคม  2555

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน	
	 รองอธิบดีกรมสรรพากร

ประวัติการศึกษา
	 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์พัฒนาการ/

	 พัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิต พัฒนบริหารศาสตร์
	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเอกทฤษฎีเศรษฐศาสตร์  

	 มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
	 การกำ�กับดูแลกิจการสำ�หรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

	 ของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 13 
	 สถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ 
	 (สถาบันพระปกเกล้า)

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 รองอธิบดีกรมสรรพากร 
	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่ (LTO) 
	 สรรพากรภาค 12 
	 ผู้เชี่ยวชาญด้านโครงสร้างภาษีสรรพากร สำ�นักวิชาการแผนภาษี 

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 กรรมการคณะกรรมการ บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด (มหาชน)
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พลโทเฉลิมชัย  สิทธิสาท
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	20 ตุลาคม พ.ศ. 2500
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	24 กรกฎาคม 2557

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน         
	 ผู้บัญชาการหน่วยบัญชาการสงครามพิเศษ

ประวัติการศึกษา 
	 เตรียมทหาร รุ่นที่ 16 รร.เตรียมทหาร

	 จปร. รุ่นที่ 27 รร.จปร.

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ
	 พ.ศ. ๒๕๒๓ รอง ผบ.ชุดปฏิบัติการ ร้อย.รพศ. (พร.) กรพ.๑ (พร.) 	

	 (อัตรา ร.ท.)

	 พ.ศ. ๒๕๒๘ ผบ.ชุด ร้อย.รพศ. รพศ.๑ พัน.๑ (อัตรา ร.อ.)    

	 พ.ศ. ๒๕๓๐ ผบ.ร้อย.รพศ. รพศ.๑ พัน ๑ (อัตรา พ.ต.)

	 พ.ศ. ๒๕๓๖ ผบ.รพศ.๑ พัน.๑ (อัตรา พ.ท.)

	 พ.ศ. ๒๕๓๙ เสธ.รพศ.๑ (อัตรา พ.อ.)

	 พ.ศ. ๒๕๔๕ ผบ.รพศ.๑ (อัตรา พ.อ.(พ.))

	 พ.ศ. ๒๕๔๗ เสธ.พล.รพศ.๑ (อัตรา พ.อ.(พ.))

	 พ.ศ. ๒๕๕๒ เสธ.นสศ. (อัตรา พล.ต.)

	 พ.ศ. ๒๕๕๒ ผบ.พล.รพศ.๑ (อัตรา พล.ต.)

	 พ.ศ. ๒๕๕๔ รอง ผบ.นสศ. (อัตรา พล.ต.)

	 พ.ศ. ๒๕๕๖ ผบ.นสศ. (อัตรา พล.ท.) 

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

นายยศพนต์  จันทร์สุขศรี
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	3 มีนาคม พ.ศ. 2516
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	29 เมษายน 2554
หมดวาระ	 :	23 กรกฎาคม 2557

ประวัติการศึกษา 
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงินและการธนาคาร 

	 Daniels College Of Business, University Of Denver สหรัฐอเมริกา

	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาการธนาคารและการเงิน 

	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ผู้จัดการอาวุโส บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น  จำ�กัด

	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการกลยุทธบัตรเครดิต ธนาคารไทยพาณิชย์

	 ผู้จัดการอาวุโสธุรกิจบัตรเครดิต บริษัทบัตรเครดิตกรุงไทย

	 ผู้จัดการธุรกิจบัตรเครดิต ธนาคารซิตี้แบงค์

	 ผู้จัดการผลิตภัณฑ์ บริษัท ยูนิลีเวอร์ไทยโฮลดิ่งส์ จำ�กัด

การอบรม
	 หลักสูตร “การกำ�กับดูแลกิจการสำ�หรับกรรมการและ

	 ผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน”

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นายสุรนันท์  วงศ์วิทยกำ�จร
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	14 เมษายน พ.ศ. 2495
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	24 กรกฎาคม 2557

ประวัติการศึกษา 
	 เศรษฐศาสตร์บัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง

	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
	 Master of Arts (เศรษฐศาสตร์พัฒนาการ) Williams College, 

	 สหรัฐอเมริกา
	 ปริญญาบัตรการป้องกันราชอาณาจักร วปอ รุ่น 11

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาเชิงกายภาพภายใต้คณะกรรมการ	

	 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านเศรษฐศาสตร์ 

	 คณะกรรมการนโยบายการให้เอกชนร่วมทุนในกิจการของรัฐ
	 ที่ปรึกษาประจำ�คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 	

	 และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ สำ�นักงานคณะกรรมการกิจการ
	 กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม
	 คณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

	 สำ�นักงานคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
	 เลขาธิการคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

	 สำ�นักงานคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
	 ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน (เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและ	

	 แผน ๑๐ ชช.) สำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ	
	 สังคมแห่งชาติ
	 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคม          	

	 แห่งชาติ (นักบริหาร ๙) สำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ 
	 และสังคมแห่งชาติ

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
	 กรรมการคณะกรรมการองค์การสุรา
	 กรรมการคณะกรรมการบริหาร บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน)

นายธานินทร์  ผะเอม
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	22 เมษายน พ.ศ. 2499
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	24 กรกฎาคม 2557

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
	 รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ      

ประวัติการศึกษา
	 รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต (การปกครอง) (ร.ม.) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 รัฐศาสตร์บัณฑิต (สังคมวิทยาและมนุษยวิทยา) (ร.บ.) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

	 Diploma in Development Studies Lancaster University (U.K.)

	 M.Sc. in Economics (International Trade and Finance), 

	 Lancaster University (U.K.)

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ
	 รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

	 ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน สศช.

	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ

	 ผู้อำ�นวยการส่วนกำ�หนดและประสานยุทธศาสตร์ขีดความสามารถในการ	

	 แข่งขัน (สกพ.) สำ�นักพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ (สพศ.)

	 ผู้อำ�นวยการกองประสานความร่วมมือภาครัฐบาลและเอกชน (กรอ.)

	 ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการกองวางแผนส่วนรวม ผู้จัดการโครงการศึกษาเพื่อเพิ่ม 	

	 ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยร่วมกับธนาคารโลก และ	

	 หัวหน้าคณะศึกษาเพื่อจัดทำ�แผนยุทธศาสตร์การเพิ่มผลผลิตของประเทศ

	 รองผู้อำ�นวยการสำ�นักงานคณะกรรมการประสานความร่วมมือ             	

	 ทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน (สพบ.)

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
	 การกำ�กับดูแลกิจการสำ�หรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ		

	 รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน ประจำ�ปี 2553 รุ่นที่ 6, 

	 สถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ, สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 201 

	 สถาบันส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการคณะกรรมการธนาคารอาคารสงเคราะห์

	 กรรมการคณะกรรมการ บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด (มหาชน)

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นายกมลวิศว์  แก้วแฝก
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	13 ตุลาคม พ.ศ. 2509
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 : 29 เมษายน 2554
หมดวาระ	 :	23 กรกฎาคม 2557

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
	 ทนายความ

ประวัติการศึกษา 
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

	 ประกาศนยีบตัรวชิาชพีทนายความ สำ�นกัฝกึอบรมวชิาวา่ความแหง่       	

	 สภาทนายความ

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ
	 หัวหน้าสำ�นักงานกฎหมายนิติรุ่งโรจน์

	 คณะกรรมการกฎหมายและกิจการรัฐสภา พรรคชาติไทย

	 อนุกรรมการประสานงานสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพรรคฝ่ายค้าน

	 ที่ปรึกษากฎหมายรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม    

	 ปฏิบัติราชการประจำ�สำ�นักรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

	 คณะอนุกรรมการกิจการสภา สภากรุงเทพมหานคร

	 คณะอนุกรรมการเศรษฐกิจการเงิน การคลัง และติดตามงบประมาณ 

	 สภากรุงเทพมหานคร

	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ประจำ�คณะกรรมาธิการพาณิชย์ และ

	 ทรัพย์สินทางปัญญา สภาผู้แทนราษฎร

	 คณะกรรมาธิการวิสามัญ สภาผู้แทนราษฎร

	 ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม               

	 คณะกรรมการที่ปรึกษากลั่นกรองร่างกฎหมาย สำ�นักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 ประธานมูลนิธิกฎหมายเพื่อประชาชน

การอบรม
	 ประกาศนียบัตรชั้นสูง หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำ�หรับ        

	 นักบริหารระดับสูง สถาบันพระปกเกล้า

	 หลักสูตร การกำ�กับดูแลกิจการสำ�หรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ	

	 รัฐวิสาหกิจและองค์กรมหาชน  สถาบันพระปกเกล้า

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

นายวิทวัส  ชัยปาณี
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	8 ตุลาคม พ.ศ.2501
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	24 กรกฎาคม 2557

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน       

	 ประธานบริหาร บริษัทครีเอทีฟ จูซ จีวัน จำ�กัด

ประวัติการศึกษา 
	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาพันธุศาสตร์

	 โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มศ. 5 สาขาวิทยาศาสตร์

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ประธานบริหาร บริษัท ครีเอทีฟ จูซ จีวัน จำ�กัด

	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท โอกิลวี่ แอนด์ เมเธอร์ (ประเทศไทย) จำ�กัด 

	 ผู้อำ�นวยการบริหารงานลูกค้า บริษัทดี เอ็ม บี แอนด์ บี จำ�กัด

	 ผู้อำ�นวยการบริหารงานลูกค้า บริษัท เดนท์สุ (ประเทศไทย) จำ�กัด

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การส่งเสริมกิจการโคนม (อสค.)

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นายบุญสืบ  อินทร์อุไร
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	12 กรกฎาคม พ.ศ. 2498
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	24 กรกฎาคม 2557

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน        
	 วิทยากร

ประวัติการศึกษา 
	 มัธยมศึกษาปีที่ 6  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ผู้ใหญ่บ้านตำ�บลม่วงเตี้ย อำ�เภอวิเศษไชยชาญ จังหวัดอ่างทอง

	 วิทยากรประจำ�ตำ�บล

	 อาสาสมัครประจำ�ชุมชน

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

นายดิเรก  ทัศนพันธุ์
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	22 มกราคม พ.ศ. 2496
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	24 กรกฎาคม 2557

ตำ�แหน่งหน้าที่ปัจจุบัน        
	 กำ�นัน จ.สุพรรณบุรี

ประวัติการศึกษา 
	 ปริญญาตรี คณะรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

	 ประกาศนียบัตรวิชาการปกครองท้องที่ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 ผู้ใหญ่บ้าน

	 กำ�นัน

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นายธเนศพล  ธนบุณยวัฒน์
วัน/ เดือน/ ปีเกิด	 :	22  มกราคม พ.ศ. 2509
ตำ�แหน่งในกรรมการ	 :	กรรมการและเลขานุการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง	 :	1 มิถุนายน 2555
ตำ�แหน่งหน้าที	่ :	ผู้อำ�นวยการ
	 	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ประวัติการศึกษา 
	 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต นโยบายสาธารณะ (MPA.) 

	 รุ่นที่ 7 มหาวิทยาลัยศรีปทุม

	 ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต ภาคบัณฑิต รุ่นที่ 5   

	 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

	 ปริญญาตรีการจัดการทั่วไป คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

ประสบการณ์การทำ�งานและผลงานที่สำ�คัญๆ 
	 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท กลุ่มเกษตรมาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด

	 รองกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ บริษัท โรงสีเอกไรซ์  จำ�กัด

	 รองผู้จัดการทั่วไป บริษัท เอกสหกิจอุตสาหกรรม จำ�กัด

	 รองผู้จัดการฝ่ายขาย ร้านเอกชัยพูลผล

	 อนุกรรมการติดตาม การบริหารกิจการตำ�รวจแห่งชาติ สภาผู้แทนราษฎร

	 ผู้ชำ�นาญการประจำ�คณะกรรมาธิการกิจการสภาผู้แทนราษฎร

	 เลขานุการประจำ�คณะกรรมาธิการ การพัฒนาเศรษฐกิจ สภาผู้แทนราษฎร

	 อนุกรรมการติดตามการดำ�เนินงานโครงการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือกนาปรัง 
	 ปี 2551 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ประธานคณะอนุกรรมการด้านบริหารความเสี่ยง องค์การตลาด 

	 กระทรวงมหาดไทย

	 ประธานคณะทำ�งานด้านการค้าในประเทศและต่างประเทศองค์การตลาด 	

	 กระทรวงมหาดไทย

	 ประธานอนุกรรมการการพัฒนาธุรกิจสู่ความเป็นเลิศ องค์การตลาด 

	 กระทรวงมหาดไทย

	 กรรมการองค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย

	 กรรมการองค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์ (รสพ.) กระทรวงคมนาคม

	 คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำ�รวจ จังหวัดนนทบุรี

	 ผู้ชำ�นาญการประจำ�คณะกรรมาธิการ การตำ�รวจ สภาผู้แทนราษฎร

	 ที่ปรึกษา โรงสีข้าวพระราชทาน (โครงการเมืองสหกรณ์ในพระราชดำ�ริ)

การอบรม
	 ประกาศนียบัตร การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำ�หรับผู้บริหารระดับสูง 	

	 รุ่นที่ 1 สถาบันพระปกเกล้า (ปศส.1)

	 ประกาศนียบัตร หลักสูตรหลักประจำ�วิทยาลัยการทัพบก ชุดที่ 53

	 Mini MBA รุ่นที่ 15  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 Mini MBA รุ่นที่ 2 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

	 Performance Indicaters from the University of Sydney, Australia

	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุนรุ่นที่ 15

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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คณะผู้บริหาร 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 2557

ผู้อำ�นวยการ
สำ�นักนโยบายและแผน
นางสาวปุณยวีร์  อนันต์ชัชวาล

ผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นายธเนศพล ธนบุณยวัฒน์ 

รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นางลาวัณย์ ปราการะนันทน์

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายการเงินและบัญชี
นางสาวสุนันท์ สันธิเดช

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายธุรกิจเกษตร
นายณรงค์ คุ้มภัยเพื่อน

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายกิจการตลาด
นางพรจันทร์ สายทะโชติ

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายบริหาร
นางปรียา รวิวรรณพงษ์

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายกิจการภูมิภาค 1
นางสาวนารีรัตน์ หวังสุนทราพร

ผู้อำ�นวยการ
สำ�นักตรวจสอบภายใน
นางกาญจนา  ฉลาดธัญญกิจ

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายกิจการภูมิภาค 2 
นางสาวเตือนใจ  หล่อพัฒนากูร

รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ

รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.
นายพงศ์วิทย์ เหลืองช่วยโชค
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หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
ระบบการปฎิบัติการ

หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน
และบริหารความเสี่ยง
นางสาวอนุชิดา พงศ์พนมเวช

หัวหน้ากองบัญชี
นางสาววรรณา อ๋องอนุสรณ์

หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการส่วนกลาง

หัวหน้ากองแผนงาน
และงบประมาณ
นางอลิสา  ม่วงมณี

หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการส่วนภูมิภาค
นางสาวพิมพาภรณ์ ทรงเจริญ

หัวหน้าสำ�นักงาน
ผู้อำ�นวยการ
นางนิภาคม ชาญเลขา

หัวหน้ากองทรัพยากรบุคคล
นายนิพนธ์  ภควัตกุล

หัวหน้ากองเทคโนโลยี
และสารสนเทศ
 นางสาวเบ็ญจมาศ ทับทิมดี

หัวหน้ากองการเงิน
 นางอุบล จตุรพันธ์

หัวหน้ากองกฎหมาย
นายปริญญา ไทยถนอม

หัวหน้ากองพัสดุ
นางสาวสายชล โกมลกนก

หัวหน้ากลุ่มการค้า
ต่างประเทศและพัฒนาธุรกิจ
นางสาวดรรชนี แก้วสุริยะ

หัวหน้ากองธุรกิจข้าว
นายประกอบ รัตนภักดี

หัวหน้ากองธุรกิจพืชผล
นายสุรเดช อชินพยัคฆ์

หัวหน้ากองบัญชีสาขา
นางสุภาภรณ์ ติรภัทฒ์
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หัวหน้ากองตลาด 1
นางอนุรี อธิคุณากร

ห้วหน้ากอง
ธุรกิจปัจจัยการผลิต
นางจุไรรัตน์ ปัญญาไว

หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 1
นางสาวถนิมนันท์ เจียสกุล

หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 2
นางจินดารัตน์ แจ้งการ

หัวหน้ากองตลาด 2 
นางคนึงสุข ชาญชัยเลิศ

หัวหน้ากองพัฒนา
ธุรกิจตลาด 
นายสมศักดิ์  สุคันธเสวี

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 1
นายไตรรัตน์ เหลือล้น

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 5
นายเสถียร ทองวิเศษสุข

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 6
นางรัชนา มิลินทสูต

ผู้จัดการ อ.ต.ก. 
เขต 2
นายชินรัตน์  อัครอนันต์

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 7
นายพีรศักดิ์ แม้นสมุทร

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 3
นางพิลาศลักษณ์ ปัทมโยธิน

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 8
นายอำ�พัน วรรณพฤกษ์

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 4
นายปรีชัย มาละวรรณโณ

หมายเหตุ ระดับ 11

ระดับ 10

ระดับ 9

ระดับ 8
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นโยบาย
การกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ 

คณะกรรมการ อ.ต.ก.ได้พิจารณาค่าตอบแทนและค่าเบี้ยประชุม

สำ�หรับกรรมการ โดยคำ�นึงถึงหลักเกณฑ์ต่างๆ ได้แก่                       

ผลประกอบการ ฐานะทางการเงินของ อ.ต.ก.และความเหมาะสม

กับความรับผิดชอบของคณะกรรมการฯ ที่มีส่วนสำ�คัญในการ       

ขับเคลื่อนองค์กรให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้กรอบ

นโยบายและทิศทางที่กำ�หนด รวมทั้งเป็นการสร้างแรงจูงใจ

สำ�หรับกรรมการที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

คณะกรรมการ อ.ต.ก. ในการประชุมครั้งที่ 8/2556 เมื่อวันที่         

23 สิงหาคม  2556  มีมติเห็นชอบ ให้ อ.ต.ก.ดำ�เนินการให้เป็นไป

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2556 ตามหนังสือ

กระทรวงการคลังที่ กค 0803.2/ว 85 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556 

เกี่ยวกับการจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุมให้แก่

กรรมการในคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ คณะกรรมการชุดย่อย/

คณะอนุกรรมการ/คณะทำ�งานอื่นที่แต่งตั้งโดยบทบัญญัติแห่ง

กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี หรือ คณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ         

ตามอัตราและหลักเกณฑ์ที่กำ�หนด ซ่ึงในส่วนของ อ.ต.ก. ได้

กำ�หนดค่าตอบแทนและเบี้ยประชุม คณะกรรมการ อ.ต.ก.และ

คณะอนุกรรมการชุดย่อย ดังนี้

1.	 คณะกรรมการ อ.ต.ก.

1.1	 ค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ 8,000.- บาท                 

ประธานกรรมการได้รับค่าตอบแทนรายเดือน เป็น            

2 เท่าของกรรมการ (16,000.- บาท) ทั้งนี้ในกรณีที่          

กรรมการฯ ดำ �รงตำ �แหน่งไม่ เต็ม เดือนให้จ่ าย                   

ค่าตอบแทนรายเดือนตามสัดส่วนระยะเวลาการ            

ดำ�รงตำ�แหน่ง

1.2	 เบี้ยประชุม ครั้งละ 8,000.- บาท เฉพาะกรรมการที่มา

ประชุม ไม่เกิน 1 ครั้งต่อเดือนโดยประธานได้รับเบี้ย

ประชุมสูงกว่ากรรมการในอัตราร้อยละ 25 ของเบี้ย

ประชุมดังกล่าว

2.	 คณะอนุกรรมการฯ ชุดย่อยที่แต่งตั้งโดยคณะกรรมการ อ.ต.ก.              

ได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเท่ากับเบี้ยประชุมกรรมการ 

อ.ต.ก. (8,000.- บาท) เฉพาะกรรมการที่มาประชุม โดยได้

รับเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการฯ รวมแล้วไม่เกิน 2 คณะ 

คณะละไม่เกิน 1 ครั้งต่อเดือน  ทั้งนี้ ประธานได้รับเบี้ยประชุม

สูงกว่ากรรมการในอัตราร้อยละ  25 ของเบี้ยประชุมดังกล่าว
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เบี้ยประชุมค่าตอบแทนรายเดือน
คณะกรรมการ อ.ต.ก. 

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทนรายเดือนคณะกรรมการ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2557 (1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557)

			   จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง		    
	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 ค่าเบี้ยประชุม	 ค่าตอบแทน
	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 	 รายเดือน

1.	 นายชวลิต ชูขจร	 ประธานกรรมการ	 12	 12	 10,000*12 =120,000	 16,000*12 = 192,000
	 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
    ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.	 นายชนรรค์  พุทธมิลินประทีป	 กรรมการ	 11	 7	 8,000*7 = 56,000	 8,000x11 = 88,000
	 รองผู้อำ�นวยการสำ�นักงบประมาณ	 	 	 	 	 เข้ารับตำ�แหน่งเมื่อ
	 ผู้แทนสำ�นักงบประมาณ	 	 	 	 	 18 พ.ย. 56
  
3. นายมานิต  นิธิประทีป	 กรรมการ	 12	 10	 8,000*10 = 80,000	 8,000x12 = 96,000
	 รองอธิบดีกรมสรรพากร
	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง

4.	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 กรรมการ	 9	 6	 8,000*6 = 48,000   	 8,000x9 =72,000
	 	 	 	 	 ลาออก 2 ก.ค. 57
	 - พลโท เฉลิมชัย  สิทธิสาท	 กรรมการ       	 2	 2	 8,000*2 = 16,000	 8,000*2 = 16,000	
	 	 	 	 	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ      	      
	 	 	 	 	 24 ก.ค.57	 	 	

5.	 นายธงชัย  ศรีดามา	 กรรมการ	 1	 1	 8,000*1 = 8,000	 8,000x1 = 8,000
	 	 	 	 	 ออก 22 ต.ค. 56
	 - นายสุรนันท์  วงศ์วิทยกำ�จร	 กรรมการ	 2	 2	 8,000*2 = 16,000	 8,000*2 = 16,000	
	 	 	 	 	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ	
	 	 	 	 	 24 ก.ค.57	 	 	

6.	 นายยศพนต์  จันทร์สุขศรี	 กรรมการ	 10	 8	 8,000*8 = 64,000	 8,000*10 = 80,000
	 	 	 	 	 หมดวาระ 23 ก.ค. 57
	 - นายธานินทร์  ผะเอม 	 กรรมการ	 2	 -	 -	 8,000*2 = 16,000
	 	 	 	 	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ	
	 	 	 	 	 24 ก.ค.57	 	 	

7.	 นายกมลวิศว์  แก้วแฝก	 กรรมการ	 10	 10	 8,000*10 = 80,000	 8,000*10 = 80,000
	 	 	 	 	 หมดวาระ 23 ก.ค. 57
	 - นายวิทวัส  ชัยปาณี  	 กรรมการ	 2	 1	 8,000*1 = 8,000	 8,000*2 = 16,000	
	 	 	 	 	 ได้รับแต่งตั้งเมื่อ          
	 	 	 	 	 24 ก.ค.57	

8.	 นายบุญสืบ  อินทร์อุไร	 กรรมการ	 12	 12	 8,000*12 = 96,000	 8,000x12 = 96,000
	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร

9.	 นายดิเรก  ทัศนพันธุ์	 กรรมการ	 12	 12	 8,000*12 = 96,000	 8,000*12 = 96,000
	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร	 	

10. นายธเนศพล  ธนบุณยวัฒน์	 กรรมการและ	 12	 12	 8,000*12 = 96,000	 8,000x12 = 96,000
	 ผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.	 เลขานุการ
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เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2557 (1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557)

		  	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง		

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ  

	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	 พันเอก ดร.นาฬิกอติภัค แสงสนิท	 ประธานอนุกรรมการ	 6	 6	 10,000*6 = 60,000

	 กรรมการ อ.ต.ก.

2.	 นายยศพนต์  จันทร์สุขศรี	 อนุกรรมการ	 6	 5	 8,000*5 = 40,000

	 กรรมการ อ.ต.ก.   	

3.	 นายวงศ์สกุล  กิตติพรหมวงศ์	 อนุกรรมการ	 6	 4	 3,000*4 = 12,000

4.	 นายดิเรก  ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ	 6	 3	 8,000*3=  24,000	 พ้นจากตำ�แหน่งเมื่อ

	 กรรมการ อ.ต.ก.  	 	 	 	 	 19 ก.พ. 57
 	

5.	 นายกมลวิศว์  แก้วแฝก	 อนุกรรมการ	 6	 4	 8,000*4 = 32,000

	 กรรมการ อ.ต.ก. 

6.	 นายธเนศพล  ธนบุณยวัฒน์	 อนุกรรมการและ	 6	 6	 8,000*6 = 48,000

	 ผู้อำ�นวยการ	 เลขานุการ

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

เบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2557 (1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557)

			   จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง		

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ  

	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	 นายมานิต  นิธิประทีป	 ประธานกรรมการ	 5	 5	 10,000*12 = 120,000

	 กรรมการ อ.ต.ก.	

2.	 นายดิเรก  ทัศนพันธุ์	 กรรมการ	 5	 5	 8,000*12 = 96,000

	 กรรมการ อ.ต.ก.   

3.	 นายบุญสืบ  อินทร์อุไร	 กรรมการ	 5	 5	 8,000*12 = 96,000

	 กรรมการ อ.ต.ก.

4.	 นางกาญจนา  ฉลาดธัญญกิจ	 เลขานุการ	 5	 5	 4,000*12 = 48,000

	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักงาน

    ตรวจสอบภายใน   

หมายเหตุ   ปีงบประมาณ 2557 จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง การจ่ายค่าตอบแทนจ่ายเป็นรายเดือนแบบเหมาจ่ายทุกเดือน
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เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการกิจการตลาด ไซโล และคลังสินค้า อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2557 
(1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557)

	 	 	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง		

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ  

	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	 นายกมลวิศว์  แก้วแฝก	 ประธานอนุกรรมการ	 9	 9	 10,000x9 = 90,000

    กรรมการ อ.ต.ก. 

2.	 นายดิเรก  ทัศนพันธุ์	 อนุกรรมการ	 5	 5	 8,000x5 = 40,000

	  กรรมการ อ.ต.ก.   

3.	 นายชำ�นาญ  ประเสริฐธีรชัย	 อนุกรรมการ	 9	 9	 3,000x9 = 27,000

4.	 นายอำ�นาจ  วิริยกิจจา	 อนุกรรมการ	 9	 9	 3,000x9 = 27,000

5.	 นายโกเมศ  กันตจารนิติ	 อนุกรรมการ	 9	 9	 3,000x9 = 27,000

	 	 	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง		

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ  

	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

6.	 นายบุญเกิด  สืบสมาน	 อนุกรรมการ	 9	 6	 3,000x6 = 18,000

7.	 นายอภิเกียรติ  เจนพณิช	 อนุกรรมการ	 9	 9	 3,000x9 = 27,000

8.	 นายภูษิต  ศศิธรานนท์	 อนุกรรมการ	 9	 2	 3,000x2 = 6,000

9.	 ผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ	 9	 9	 8,000x4 = 32,000        
          

10.	รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก(บริหาร)	 อนุกรรมการ	 9	 9	 -

11.	รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก. 	 อนุกรรมการ	 9	 4	 -

	 (ธุรกิจเกษตร)

12.	รองผู้อำ�นวยการ อ.ต.ก.	 อนุกรรมการ	 9	 5	 -

     (กิจการภูมิภาค)

13.	ผู้อำ�นวยการสำ�นักนโยบาย	 อนุกรรมการ	 9	 5	 -

	 และแผน	 และเลขานุการ

เบี้ยประชุมค่าตอบแทนรายเดือน คณะกรรมการ อ.ต.ก. 
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เบี้ยประชุมค่าตอบแทนรายเดือน คณะกรรมการ อ.ต.ก. 

เบี้ยประชุมคณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2557 (1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557)

	 	 	 จำ�นวนครั้ง	 จำ�นวนครั้ง		

	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำ�นวนเงิน	 หมายเหตุ  

	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	 นายยศพนต์  จันทร์สุขศรี	 ประธานกรรมการ	 8	 7	 10,000*8 = 80,000

2.	 นายธเนศพล  ธนบุณยวัฒน์	 กรรมการ	 8	 4	           -

3.	 นางสาวธัญลักษ์  เจริญปรุ	 กรรมการ	 8	 6	 3,000*6 = 18,000

4.	 นายพงศ์วิทย์ เหลืองช่วยโชค	 กรรมการ	 8	 6	 3,000*6 = 18,000

5.	 นางลาวัณย์  ปราการะนันทน์	 กรรมการ	 8	 6	 3,000*6 = 18,000

6.	 นางปรียา  รวิวรรณพงษ์	 กรรมการ	 8	 4	 3,000*4 = 12,000

7.	 นางสาวสุนันท์ สันธิเดช	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

8.	 นายณรงค์  คุ้มภัยเพื่อน	 กรรมการ	 8	 5	 3,000*5 = 15,000

9. นายปริญญา  ไทยถนอม	 กรรมการ	 8	 7	 3,000*7 = 21,000

10.	นางบุษบา  พวานุวงศ์	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

11.	นางสาวชนิตา  บุญวานิช	 กรรมการ	 8	 7	 3,000*7 = 21,000

12.	นางสมจิตร์  ช้างวัลย์	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

13.	นางสุนทรี  ตรีทิเพศสุวรรณ 	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

14.	นายสกล  วงษ์สีดำ�	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

15.	นางปิยะวุฒิ  วิหงษ์	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

16.	นายนูรวี  นุ่งอาหลี	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

17.	นายอัครเดช ผอมนุ่ม	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

18.	นางสุวรรณา  สุขช่วย	 กรรมการ	 8	 8	 3,000*8 = 24,000

19.	นายนิพนธ์  ภควัตกุล	 กรรมการและ	 8	 8	 3,000*8 = 24 ,000

	 	 เลขานุการ
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นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ด ี
(Corporate Governance : CG)

คณะกรรมการ อ.ต.ก. ได้เห็นชอบแนวทางปฏิบัติด้านการกำ�กับ

ดูแลกิจการที่ดี โดยได้กำ�หนดนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

เพื่อให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ อ.ต.ก. ทุกคน

ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติเพื่อสร้างความเชื่อมั่นและไว้วางใจให้กับ

ทุกภาคส่วนและเพื่อให้ อ.ต.ก. มีความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง

ยั่งยืน ซึ่งในปี 2557 อ.ต.ก. ได้ดำ�เนินการตามนโยบายทั้ง 4 ด้าน 

ประกอบด้วย

1.	 น โ ยบ าย ด้ านบทบาทและคว ามรั บผิ ด ชอบของ                 
คณะกรรมการ อ.ต.ก.

	 โดยยึดมั่นในหลักเกณฑ์และแนวทางการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

ในรัฐวิสาหกิจ และหลักการกำ�กับดูแลองค์กรที่ดี ตาม

มาตรฐานสากล 7 ประการ คือ ความรับผิดชอบต่อผลการ

ปฏิบัติหน้าที่ ความสำ�นึกในหน้าที่ การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย

	 โดยสุจริต ความโปร่งใส การสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการ  

จรรยาบรรณที่ดีในการประกอบธุรกิจ ตลอดจนการมีส่วนร่วม

	 ในการดำ�เนินงาน

2.	 นโยบายด้านการบริหารจัดการองค์กร มุ่งเน้นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรทุกด้าน ให้เกิดความ

โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับองค์กรใน

ระยะยาวอย่างยั่งยืน โดยในปี 2557 อ.ต.ก. ได้มีการเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กรในด้านต่างๆ อาทิ 

นโยบายด้านบทบาทและ
ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการ อ.ต.ก.

นโยบายด้าน
สิ่งแวดล้อมและ
ผู้มีส่วนได้เสีย

นโยบายด้าน
การบริหารจัดการองค์กร

นโยบายด้าน
บุคลากรและการเรียนรู้

การบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้และเป็นธรรม 
ดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม

การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน การตรวจสอบ

ภายใน และการบริหารจัดการสารสนเทศ เป็นต้น

3.	 นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสีย เน้นการ 

ดำ�เนินงานที่คำ�นึงถึงส่ิงแวดล้อมและสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

กลุ่มต่างๆ ทั้งในส่วนของชุมชน ผู้ประกอบการ พนักงาน 

ตลอดจนสังคมส่วนรวม ทั้งนี้เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ 

และการประสานประโยชน์ระหว่าง อ.ต.ก. กับผู้มีส่วน       

ได้เสีย

4.	 นโยบายด้านบุคลากรและการเรียนรู้ โดยให้ความสำ�คัญกับ

การพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ซึ่งจะ

เป็นพลังที่สำ�คัญในการขับเคลื่อนองค์กร โดยในปี 2557 ได้

กำ�หนดภารกิจ หรือกิจกรรมในด้านบุคลากรและการเรียนรู้ 

ประกอบด้วย กระบวนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

การเสริมสร้างระบบคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อให้สามารถ

สะท้อนประสิทธิภาพของผู้ปฏิบัติงานอย่างแท้จริง และผลการ

ดำ�เนินงานที่มีคุณภาพขององค์กร

  



รายงานประจำ�ปี 2557
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 25

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม 
( Corporate Social Responsibility : CSR)

การดำ�เนินงานด้านความ
ปลอดภัยของอาหาร 
(Food Safety)

การรับผิดชอบต่อ
ผู้มีส่วนได้เสีย

ในส่วนของเกษตรกร

การดำ�เนินงานบริการ
ฉีดวัคซีนให้กับสัตว์เลี้ยง
เพื่อตอบแทนสังคม

การรักษาความสมดุล
ของสิ่งแวดล้อม

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม
(Corporate Social Responsibility : CSR)

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม อ.ต.ก. ได้ตระหนักถึง          

ความสำ�คัญในการร่วมรับผิดชอบต่อสังคม ผู้มีส่วนได้เสีย ดังนั้น 

ในปี 2557 อ.ต.ก. ได้นำ�กรอบ/แนวทางปฏิบัติที่คณะกรรมการ 

อ.ต.ก. เห็นชอบไว้แล้วมาดำ�เนินการ ประกอบด้วย

1.	 การดำ�เนินงานด้านความปลอดภัยของอาหาร (Food Safety) 
	 เป็นการดำ�เนินการต่อเนื่องในการพัฒนาและรักษาคุณภาพ 

มาตรฐานของสินค้าเกษตร/สินค้าแปรรูป เพื่อให้ตลาด 

อ.ต.ก. เป็นตลาดต้นแบบที่ได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย และ

รักษาสิ่งแวดล้อม โดยได้ดำ�เนินการควบคุม ดูแลด้าน              

สุขอนามัย ตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ซึ่ง      

ในปี 2557 อ.ต.ก. ได้รับรางวัล สุดยอดตลาดต้นแบบ ระดับ       

ถ้วยทอง ประจำ�ปี 2557 จากกรุงเทพมหานคร รางวัล          

ตลาดองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) ที่ได้พัฒนาให้เป็น

สุดยอดตลาดต้นแบบของกรุงเทพมหานคร และตลาดสด 

อ.ต.ก. ได้รับรางวัลระดับดีเลิศ จากกรุงเทพมหานคร

2.	 การรับผิดชอบต่อผู้มีส่ วนได้ เสีย ในส่วนของเกษตรกร          
อ.ต.ก. ได้จัดพื้นที่ภายในตลาด อ.ต.ก. สำ�หรับส่งเสริมสินค้า

เกษตรคุณภาพของเกษตรกร ตามโครงการพระราชดำ�ริต่างๆ 

อาทิ โครงการสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ ร้านจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์

โครงการในพระราชดำ�ริ 906 (สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ                

เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี) นอกจากนั้นยังได้

จัดแบ่งพื้นที่ส่วนหน่ึงในบริเวณตลาดสด อ.ต.ก. สำ�หรับให้

เกษตรกร/กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หมุนเวียนกันนำ�สินค้า

เกษตร/ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐานมา

จำ�หน่าย ซึ่งเป็นช่องทางหนึ่งในการเรียนรู้ด้านการผลิตและ

การตลาด ตลอดจนสามารถสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้า

เกษตรเป็นอย่างดี

3.	 การดำ � เนิ น ง านบริ ก า รฉี ดวั คซี น ให้ กั บสั ตว์ เ ล้ี ย ง เพื่ อ                
ตอบแทนสังคม เป็นการดำ�เนินการความร่วมมือระหว่าง

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร องค์การส่งเสริมกิจการโคนม

แห่งประเทศไทย และกรมปศุสัตว์ บริการฉีดวัคซีนป้องกันโรค

พิษสุนัขบ้าให้กับสุนัขและแมวฟรี และให้คำ�แนะนำ�ในการ

เลี้ยงดูสัตว์ที่ถูกวิธี

4.	 การรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อม อ.ต.ก. เป็นองค์กรหนึ่ง 
ที่มีส่วนร่วมในการรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อมโดยได้

ด�ำเนินการลดภาวะโลกร้อน โดยการจัดท�ำโครงการศึกษาการ

แยกขยะเพ่ือน�ำมาท�ำน�้ำหมักชีวภาพ เพ่ือใช้ก�ำจัดน�้ำเสีย

ภายในตลาด อ.ต.ก. มีการจัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบ

การในการคัดแยกขยะอย่างเป็นระบบ และการรณรงค์ขยะ 

รีไซเคิลน�ำมาผลิตก๊าชชีวภาพ มีการจัดกิจกรรมรณรงค์          

ขอความร่วมมือจากผู้ประกอบการค้าตลาด อ.ต.ก. เปลี่ยนมา

ใช้กล่องบรรจุอาหารจากชานอ้อยแทนกล่องโฟม
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รายงานสรุปผลการดำ�เนินงาน 
ในด้านการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ปีงบประมาณ 2557

ผลการดำ�เนินงาน

   	 ด้านสิ่งแวดล้อม	 ด้านเกษตรกร 	 ด้านสังคม

โครงการแผนส่งเสริมเกษตรกร
ในการจัดจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์
สินค้าเกษตร

	 การดำ�เนินงานจัดงานสินค้า
	 ภูมิปัญญาไทย และจัดให้
	 กลุ่มแม่บ้านผลัดเปลี่ยน
	 หมุนเวียนมาจำ�หน่ายสินค้า
	 ตามฤดูกาลและผลิตภัณฑ์
	 ของเกษตรกร

	 การดำ�เนินงานจัดพื้นที่ให้
	 เกษตรกรจากจังหวัดต่างๆ 
	 นำ�ผลผลิตทางการเกษตร
	 ตามฤดูกาลมาจำ�หน่าย
	 ในตลาด อ.ต.ก.

	 โครงการสุดยอดตลาดที่พัฒนาและ
	 รักษามาตรฐานตลาดสดน่าซื้อ
	 โครงการกิจกรรมสุขภาพเพื่อชีวิตที่ดี
	 โครงการมอบป้ายรับรองการจำ�หน่ายสินค้า 
	 ภายใต้เครื่องหมาย Q ประจำ�ปี 2557
	 โครงการตรวจสอบเครื่องชั่งสปริง ปี 2557
	 โครงการรณรงค์ติดป้ายราคาสินค้า
	 เพื่อความยุติธรรมในการซื้อสินค้า
	 โครงการรณรงค์จำ�หน่ายเนื้อสุกร
	 ตามราคาที่ควบคุม
	 โครงการพัฒนาตลาดสดไทย เพื่อผู้บริโภค 
    มั่นใจอาหารปลอดภัย 2557
	 โครงการตรวจสารปนเปื้อนในอาหาร
	 โครงการคุ้มครองผู้ไม่สูบบุหรี่ 
	 (ร่วมกับ สสส.) : กิจกรรมรณรงค์งดสูบบุหรี่
	 โครงการควบคุมการจำ�หน่ายสุรา 
	 (ร่วมกับ สสส.)
	 โครงการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร
	 โครงการฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานของ 
	 คณะชุมชน และ อสม. เพื่อตลาดสดน่าซื้อ
	 และอาหารปลอดภัย
	 โครงการศึกษาดูงานเพ่ือดำ�เนินการพัฒนาตลาด

	 โครงการจัดการขยะ
	 มูลฝอยและวัสดุรีไซเคิล 
	 360 องศา

	 โครงการประชาสัมพันธ์
	 การป้องกันและ
	 แก้ไขปัญหาโลกร้อน

	 โครงการอาคารต้นแบบ
	 ระบบผลิตก๊าซชีวภาพ
	 จากขยะอินทรีย์
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ผลการดำ�เนินงาน
การบริหารความเสี่ยง  

การบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. ปี 2557  คณะกรรมการ อ.ต.ก. 

ได้ให้ความสำ�คัญต่อการบริหารความเสี่ยง โดยมุ่งเน้นพัฒนาการ

บริหารความเสี่ยงเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการบริหารความเส่ียง

ทั่วทั้งองค์กร โดยเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ของ อ.ต.ก. ซึ่ง

คณะกรรมการ อ.ต.ก. ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหาร          

ความเส่ียง อ.ต.ก. เพื่อกำ�กับดูแลการบริหารความเสี่ยงใน         

ระดับนโยบาย และในระดับองค์กรได้มีการแต่งตั้งคณะทำ�งาน

บริหารความเส่ียง อ.ต.ก. และจัดตั้งส่วนงานระดับกอง เพ่ือ         

ขับเคลื่อนและทำ�ให้มั่นใจว่าการบริหารความเสี่ยงเป็นไปตาม

กรอบและนโยบายการบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. อย่างเหมาะสม 

โดยมีการวิเคราะห์ประเมินความเสี่ยงที่ครอบคลุมความเส่ียง 

ที่สำ�คัญของ อ.ต.ก. อย่างครบถ้วน สำ�หรับรายละเอียดของการ

ดำ�เนินการเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง ในปี 2557 มีดังนี้

1)	 การกำ�หนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง 
เพื่อให้กระบวนการดำ�เนินการบริหารความเสี่ยงปี 2557           

มีความเหมาะสมและสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันกับ

ยุทธศาสตร์และวัตถุประสงค์ของ  อ.ต.ก. จึงกำ�หนดนโยบาย

การบริหารความเสี่ยง อ.ต.ก. เพื่อเป็นกรอบและแนวทางการ

บริหารความเสี่ยง ดังนี้

	 ให้มีการจัดการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้ง อ.ต.ก. ที่เป็น

ระบบอย่างต่อเนื่องตามมาตรฐานการบริหารความเส่ียง

และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวัตถุประสงค์ของ

องค์กร

	 ผู้บริหารและบุคลากรทุกคนจะต้องถือว่าการบริหาร 

ความเสี่ยงเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการปฏิบัติงานปกติ

จนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กร และให้ความสำ�คัญกับการ

บริหารจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

	 ส่งเสริม และพัฒนาองค์ความรู้การบริหารความเส่ียงให้

บุคลากรในองค์กรและผู้บริหารทุกระดับมีความเข้าใจ

และมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้ง

องค์กร

	 ให้มีการติดตาม, ประเมินผล, รายงานผล, ตลอดจนการ

ทบทวนและปรับปรุงการบริหารความเ ส่ียงอย ่าง

สม�่ำเสมอ

2)	 การทบทวนและปรับปรุงคู่มือการบริหารความเสี่ยง
ในปี 2557 หน่วยงานบริหารความเสี่ยง ได้นำ�คู่มือการบริหาร

ความเสี่ยงของปี 2556 มาดำ�เนินการปรับปรุงและได้จัดทำ�

คู่มือการประเมินความเสี่ยง ปี 2557 ตลอดจนแจ้งเวียนให้ผู้ที่

เกี่ยวข้องทราบเพ่ือถือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติเป็น

มาตรฐานเดียวกันทั้งองค์กร 

3)	 การดำ�เนินงานตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง
ในปี 2557 อ.ต.ก. ดำ�เนินการตามกระบวนการบริหารความ

เสี่ยงโดยหน่วยงานเจ้าของความเสี่ยง (Risk Owner) /         

กองพัฒนาระบบงานและบริหารความเสี่ยง ร่วมกันดำ�เนินการ 

วิเคราะห์มีปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร ทั้ง 4 ประเภท ประกอบด้วย 

ด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) ด้านการดำ�เนินการ             

(Operational Risk) ด้านการเงิน (Financial Risk) และด้าน 

การปฏิบัติตามกฎหมาย/กฎระเบียบ (Compliance Risk)  

ตามที่ สคร.กำ�หนด และ อ.ต.ก. ได้จัดทำ�แผนบริหารความ

เสี่ยงเพื่อลดความเสี่ยงและจัดการความเสี่ยง ทั้งหมด           

14 แผนงาน ประกอบด้วยความเส่ียงระดับองค์กร จำ�นวน        

8  แผนงาน และความเสี่ยงระดับหน่วยงาน  จำ�นวน  6  แผนงาน 

4)	 การถ่ายทอดความรู้และการสร้างช่องทางการติดต่อสื่อสาร
อ.ต.ก. ถ่ายทอดความรู้ โดยการจัดการอบรมเสริมสร้าง

ความรู้ความเข้าใจ และทักษะเรื่องการบริหารความเสี่ยง             

ในปี 2557 และได้ดำ�เนินการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการ       

จัดทำ� Risk Map, การกำ�หนด Risk Appetite, Risk Tolerance 

ซึ่งเป็นประเด็นสำ�คัญในการพัฒนากระบวนการบริหาร      

ความเสี่ยงในระดับ 2 และ ระดับ 3 ตามเกณฑ์การวัดระดับ

การบริหารความเสี่ยงแก่ผู้บริหารระดับสูง คณะทำ�งานบริหาร 

ความเสี่ยง อ.ต.ก. และผู้ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะก่อให้เกิดความ

เข้าใจและตระหนักถึงความสำ�คัญของกระบวนการบริหาร

ความเส่ียงอย่างแท้จริง นอกจากนี้ได้จัดการเสวนาร่วมกับ

หน่วยงานเจ้าของความเส่ียงในการค้นหาความเส่ียงและ     

การหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคการบริหาร

ความเสี่ยงเพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย โดยเผยแพร่ข้อมูล 

ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหนังสือเวียนภายในองค์กร,  Intranet 

อ.ต.ก., ระบบ-ศูนย์การปฏิบัติการ Operation Center (OC), 

บอร์ดประชาสัมพันธ์ อ.ต.ก. , กิจกรรมถาม-ตอบปัญหา,  
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Facebook  (https://www.facebook.com/HR.MOF) และ

การชี้แจงต่อที่ประชุมในระดับต่างๆ ทุกระดับ

ผลที่ได้รับจากการบริหารความเสี่ยงตามแผน
จากการดำ�เนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง ปี 2557 อ.ต.ก.        

มีปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร จำ�นวน 8 ปัจจัยเสี่ยง ปรากฏผลโดยสรุป 

ดังนี้ ปัจจัยเสี่ยงที่สามารถควบคุม/บริหารจัดการให้อยู่ในระดับที่

ยอมรับได้ (ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงลดลงเป็นไปตามเป้า

หมาย) จำ�นวน 4  ปัจจัยเสี่ยง ,ปัจจัยเสี่ยงที่ยังไม่สามารถควบคุม/

บริหารจัดการให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ (ระดับความรุนแรงของ

ความเสี่ยงยังไม่ลดลงตามเป้าหมาย) จำ�นวน 3 ปัจจัยเสี่ยง และ

ปัจจัยเสี่ยงที่ยุติการบริหารความเสี่ยง จำ�นวน 1 ปัจจัยเสี่ยง

ปัญหาอุปสรรค
บุคลากรและหน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงส่วนใหญ่มีความเข้าใจ

และมีทักษะด้านการบริหารความเสี่ยงในระดับปานกลาง และ

บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านการบริหารความเสี่ยงได้รับมอบหมาย

งานหลายด้าน จึงส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายขององค์กร

แนวทางแก้ ไข
1.   ก�ำหนดให้มีการอบรมให้ความรู้เพิ่มเติมในด้านการบริหาร

ความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ

2.   จัดหาวิทยากรที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในด้านการบริหาร

ความเส่ียงมาบรรยายเพื่อเพิ่มองค์ความรู้ให้กับบุคลากรของ 

อ.ต.ก.

3.   องค์กรจะต้องจัดหาบุคลากรเพิ่มเติมเพื่อรับผิดชอบงานด้าน

การบริหารความเสี่ยง

บทสรุป
ในปี 2557 การบริหารความเสี่ยง อ.ต.ก. มีการทบทวนการบริหาร

ความเสี่ยงจากปีที่ผ่านมาเพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหาร

ความเสี่ยง เนื่องจากคณะทำ�งานบริหารความเสี่ยง อ.ต.ก. ,   

คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง อ.ต.ก. และคณะกรรมการ 

อ.ต.ก.  ตระหนักถึงความสำ�คัญการบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก.  

และได้ปฏิบัติตามคู่มือการบริหารความเส่ียงอย่างครบถ้วน โดย

ดำ�เนินการตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง เพื่อจัดการกับความ

เสี่ยงที่มีระดับความรุนแรงสูงสามารถลดระดับลงได้ตามเป้าหมาย

ขององค์กร
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ผลการดำ�เนินงาน
การควบคุมภายใน ประจำ�ปี 2557 

ตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลการดำ�เนินงานของรัฐวิสาหกิจ 

ประจำ�ปีบัญชี 2557 การควบคุมภายใน เป็นค่าเกณฑ์วัด               

การดำ�เนินงานของการบริหารจัดการองค์กรที่สำ�คัญด้านหนึ่ง และ

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ อ.ต.ก. ซึ่งกำ�กับ ดูแล

การควบคุมภายในของ อ.ต.ก.ได้ให้ความสำ�คัญการควบคุมภายใน 

โดยกำ�หนดหลักเกณฑ์ และแนวทางการกำ�กับดูแลที่ดี ใน

รัฐวิสาหกิจ อ.ต.ก. จึงได้มีการดำ�เนินงานการควบคุมภายใน ดังนี้

1.  ดำ�เนินการกระบวนการสร้างความรู้ ความเข้าใจ เรื่องการ

ควบคุมภายใน ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในระดับส่วนงานย่อย 

เพื่อให้สามารถนำ�ไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานการ

ควบคุมภายใน โดยดำ�เนินกิจกรรมการฝึกอบรม เรื่องการ

เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร ด้านการ

ควบคุมภายในและกิจกรรมในการเผยแพร่ความรู้การ

ควบคุมภายใน ผ่านช่องทางการรับรู้ข่าวสารขององค์กร 

ได้แก่ ระบบ Intranet  ของ อ.ต.ก. บอร์ดประชาสัมพันธ์

และระบบศูนย์การปฏิบัติการ (Operation Center)      

ตลอดจนการจัดทำ�แบบสอบถามความรู้ความเข้าใจ           

ในส่วนงานต่างๆ

2.	 การทบทวนและปรับปรุงคู่มือการควบคุมภายใน และคู่มือ

การบริหารความเส่ียง รวมไปถึงคู่มือการปฏิบัติงานของ

ส่วนงานต่างๆ ให้เป็นปัจจุบัน และแจ้งเวียนคู่มือเพื่อ        

ถือปฏิบัติในระดับส่วนงานย่อย สามารถนำ�ไปใช้ประโยชน์

ในการปฏิบัติงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ กระบวนการ   

ขั้นตอน ได้อย่างครบถ้วน เหมาะสม และช่วยให้การปฏิบัติ

งานประจำ�บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

3.	 การทบทวน ปรับปรุง และจัดทำ�แผนการควบคุมภายใน

ประจำ�ปี และการติดตามประเมินผลตามแผนการควบคุม

ภายในเพื่อให้การดำ�เนินงานการควบคุมภายในเป็นไปตาม

แผนการดำ�เนินงานและเป็นไปตามเป้าหมายที่กำ�หนดไว้

4.	 การจัดทำ�รายงานผลการดำ�เนินงานตามแผนการควบคุม

ภายใน ประเมินผลเพื่อป้องกันจุดอ่อน / ความเสี่ยงที่อาจ

จะเกิดขึ้นในการปฏิบัติงานในภาพรวมขององค์กรนำ�เสนอ

ผู้บริหารและหน่วยงานภายนอกประจำ�ปี สำ�หรับการ

ประเมินองค์ประกอบทั้ง 5 ด้าน 

การติดตามประเมินผล

สารสนเทศและ
การสื่อสาร

สภาพแวดล้อม
ของการควบคุม

การควบคุมภายใน 
(INTERNAL CONTROL)

กิจกรรมการควบคุม

การประเมิน
ความเสี่ยง
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ผลการดำ�เนินงาน  มีดังนี้
1.	 สภาพแวดล้อมการควบคุม อ.ต.ก. มีโครงสร้างสาย        

บังคับบัญชา ข้อก�ำหนดนโยบาย และวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนเป็น

ลายลักษณ์อักษร มีความเหมาะสมในระดับหนึ่ง มีความ

สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน บุคลากรมีความรู้ความสามารถ 

มีการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะและความเชี่ยวชาญอย่าง

สม�่ำเสมอ มีการส่งเสริมและเสริมสร้างให้พนักงานปฏิบัติงาน

ที่เป็นไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร การบูรณาการ

การท�ำงานร่วมระหว่างหน่วยงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบ

การควบคุมภายในของ อ.ต.ก. การปฏิบัติงานด้านธุรกิจและ

นโยบายรัฐอย่างมีความต่อเนื่องและมุ่งเน้นการบริหารงาน

แบบมุ่งผลสัมฤทธิ์

2.	 การประเมินความเสี่ยง มีการก�ำหนดวัตถุประสงค์ระดับ
หน่วยรับตรวจ/กิจกรรม การระบุความเสี่ยง การก�ำหนดวิธี

การควบคุมท่ีป้องกันความเสี่ยงอย่างครบถ้วน มีการใช้

เทคโนโลยีมาช่วยในการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม       

มุ่งมั่นให้บุคลากรมีความเข้าใจและมีทัศนคติเชิงบวกต่อการ

บริหารความเสี่ยง

3.  กิจกรรมการควบคุม  มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
ตามสมควร มีข้อก�ำหนดและบทลงโทษในการถือปฏิบัติที่เป็น

ลายลักษณ์อักษร ซึ่งเป็นการป้องกันการกระท�ำผิดกฎระเบียบ 

ข้อบังคับ แต่ยังขาดการบูรณาการอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน 

และ มีกระบวนการสอบทานกรณีความขั ดแย ้ งทาง                    

ผลประโยชน์/ขั้นตอนการตรวจสอบข้อเท็จจริงเมื่อเกิด        

ความเสียหายหรือฝ่าฝืนวินัยที่ชัดเจนเพื่อป้องกันความเสียหาย 

ที่อาจจะเกิดขึ้นแก่องค์กร

4.	 สารสนเทศและการส่ือสาร ระบบสารสนเทศและ                

การสื่อสารโดยภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับหนึ่ง มีการ

พัฒนาให้มีระบบปฏิบัติการเพื่อช่วยให้การบริหารจัดการ       

ขององค์กรมีประสิทธิภาพ แต่ยังไม่เพียงพอต่อการสนับสนุน

ในการด�ำเนินงาน

5.  การติดตามประเมินผล   มีระบบติดตามประเมินผลเป็น 
ลายลักษณ์อักษรสู ่ผู ้บริหารเป็นประจ�ำทุกเดือน มีระบบ

รายงานของส�ำนักตรวจสอบภายในผ่านคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ อ.ต.ก. เป็นประจ�ำทุกเดือน มีการพัฒนาระบบศูนย์ 

การปฏิบัติการ (Operation Center) น�ำเสนอผลการด�ำเนินงาน

แก่ผู้บริหารเพื่อประกอบการตัดสินใจในการด�ำเนินงานและ

เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการรายงานผลการด�ำเนินงานที่เป็น

ระบบและเป็นรูปธรรม

	
สรุปผลการดำ�เนินงานการควบคุมภายในภาพรวมองค์กร
ในภาพรวมระบบการควบคุมภายในของ อ.ต.ก. มีมาตรฐานตาม

ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (คตง.) ว่าด้วยการ

กำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 การดำ�เนินงาน 

การควบคุมภายในมีความเชื่อมโยงในการดำ�เนินงานอย่าง          

ครบถ้วน มีการบูรณาการการทำ�งานร่วมระหว่างหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในของ 

อ.ต.ก. และการติดตาม ประเมินผลมีความครอบคลุม ต่อเนื่อง 

ผลการประเมินการควบคุมภายในมีความเพียงพอ ส่งผลให้การ

ดำ�เนินงานขององค์การประสบผลสำ�เร็จเป็นไปตามเป้าหมาย
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ผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ 2557
ระหว่างเดือนตุลาคม 2556 ถึง กันยายน 2557

21 3แผนงานนโยบายแผนงานธุรกิจ

แผนงานตาม
นโยบาย

กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

แผนงานธุรกิจ จัดเป็นงานเพื่อสนองนโยบายรัฐบาล มีลักษณะ

เป็นครั้งคราวตามแต่รัฐบาลจะมอบหมาย อ.ต.ก. จึงได้ดำ�เนินงาน

ธุรกิจเกษตรด้านอื่น ซ่ึงนอกจากจะเป็นการเสริมงานเพื่อสร้าง 

รายได้แล้ว ยังเป็นงานที่สนันสนุนนโยบายรัฐบาลในการช่วยเหลือ

เกษตรกรอีกด้วย

แผนงานนโยบาย อ.ต.ก. ดำ�เนินงานสนองนโยบายรัฐบาล       

ช่วยเหลือเกษตรกรทั้งทางด้านปัจจัยการผลิตทางการเกษตรและ

ด้านการตลาดผลผลิตเกษตร ในแต่ละปี อ.ต.ก. ได้รับมอบหมาย

ให้ดำ�เนินงานนโยบายต่างๆ ขึ้นกับสภาวะความเดือดร้อนของ

เกษตรกรที่มีอยู่ ณ ช่วงเวลานั้นๆ

แผนงานตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์   
อ.ต.ก. ดำ�เนินงานสนองนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรด้านการพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรและ

ระบบกระจายสินค้าเกษตรและสินค้าชุมชน โดยเช่ือมโยงระบบ

การผลิตกับระบบตลาด สำ�หรับสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และ     

การจัดทำ�ระบบฐานข้อมูลสินค้าเกษตรผ่านเว็บไซต์ ภายใต้การ

ดำ�เนินงานโครงการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพในระดับพื้นที่, 

โครงการยุทธศาสตร์พัฒนาผลไม้ไทย, โครงการเมืองเกษตร         

สีเขียว และโครงการยุทธศาสตร์แข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก

ผลการดำ�เนินงาน 

ภารกิจในส่วนของแผนงานธุรกิจ 
สำ�หรับผลการปฏิบัตงานตามแผนงานธุรกิจเพ่ือหารายได้ของ  

อ.ต.ก.ในงบประมาณ 2557  ระหว่างเดือนตุลาคม 2556 ถึงเดือน

กันยายน 2557 อ.ต.ก. ได้ดำ�เนินการ 4 แผนงาน ดังนี้

1.	 แผนงานบริหารตลาด	 (งานตลาดกลางพหลโยธิน และงาน 

	 	 อาคารกล้วยไม้)

	 เป้าหมาย	 	รักษากลุ่มลูกค้าเก่า / สร้างลูกค้าใหม่

	 กิจกรรม	 	จัดเก็บค่าเช่าแผง / คูหา-พื้นที่ว่าง  

	 	 	 และค่าบริการลานจอดรถยนต์ เป็น 

	 	 	 เงิน 120.016 ล้านบาท

	 ผลการดำ�เนินงาน	 	พัฒนามาตรฐานตลาดต้นแบบตาม 

	 	 	 มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข

		  	รักษามาตรฐานสินค้าคุณภาพและ 

	 	 	 ความปลอดภัย

		  	จัดเก็บค่าเช่าแผง / คูหาพื้นที่ว่าง 

	 	 	 และค่าบริการลานจอดรถยนต์มูลค่า  

 			   รวมทั้ งสิ้น 130.733 ล้านบาท             

	 	 	 คิดเป็น ร้อยละ 108.93 ของ           

	 	 	 เป้าหมายทั้งปี

เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) 

ได้ดำ�เนินงาน ตามลักษณะของกิจการได้ 3 แผนงาน คือ
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1.1	 งานตลาดกลาง (อ.ต.ก.) พหลโยธิน

	 อ.ต.ก. ได้ดำ�เนินการบริหารจัดการตลาดกลาง อ.ต.ก. 

พหลโยธิน บริเวณถนนย่านพหลโยธิน ให้เป็นพ้ืนที่เช่า

สำ�หรับการซื้อขายสินค้าทางเกษตร ดังนี้

1.	 จัดสถานที่สำ�หรับเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และ        

ผู้ประกอบการการค้าจำ�หน่ายสินค้าประเภทตลาดสด

2.	จัดตลาดนัดพืชผลตามฤดูกาล ให้แก่เกษตรกรและ

สถาบันเกษตรกรนำ�ผลผลิตเกษตรมาจำ�หน่าย โดย

ร่วมมือกับหน่วยงานราชการในจังหวัดที่กำ�กับดูแล

เกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  

3.	จัดเก็บค่าบริการจอดรถยนต์บริเวณตลาดกลาง 

อ.ต.ก. ในวันธรรมดา-วันหยุดนักขัตฤกษ์ และวัน

หยุดเสาร์-อาทิตย์ 

1.2	 งานอาคารกล้วยไม้/สัตว์เลี้ยง

	 อาคารกล้วยไม้ เป็นงานจัดตั้งศูนย์กลางไม้ดอกไม้

ประดับตามมติคณะรัฐมนตรี โดยเร่ิมจากการพัฒนา

ศูนย์กล้วยไม้เป็นศูนย์นำ�ร่อง เพื่อสนับสนุนโครงการ 

ผลักดันส่งออกกล้วยไม้ เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้าน         

การตลาด และถ่ายทอดเทคโนโลยี เพื่อพัฒนาไปสู่

มาตรฐานและคุณภาพระดับสากล โดยได้รับงบประมาณ

สนับสนุนจากรัฐในการก่อสร้างอาคาร 30.599 ล้านบาท    

อ.ต.ก. ได้ดำ�เนินการบริหารจัดการตลาดกลางอาคาร

กล้วยไม้ ให้เป็นพื้นที่เช่าสำ�หรับเกษตรกร สถาบัน

เกษตรกร และผู้ประกอบการซื้อขายกล้วยไม้ และ         

ไม้ดอกไม้ประดับ 

2.	 แผนงานบริหารตลาดกลางและคลังสินค้าภูมิภาค                

	 (ตลาดกลางโครงการร้านค้า อ.ต.ก. จังหวัดสงขลา และ 

	 คลังสินค้า 6 แห่ง ประกอบด้วย ตรัง, สงขลา, ฉะเชิงเทรา,  

	 ขอนแก่น, นครสวรรค์ และนครราชสีมา)

	 เป้าหมายกิจกรรม	 	บ ริ ห า รก า ร ใ ช้ ป ร ะ โ ยชน์ พื้ น ที่         

	 	 	 ตลาดกลางและคลังสินค้า จำ�นวน 6  

	 	 	 แห่ง สำ�หรับเก็บรักษาสินค้าตาม 

	 	 	 นโยบายรัฐ และให้เอกชนเช่า โดยมี 

	 	 	 เป้าหมายเป็นเงิน 13.023 ล้านบาท

ผลการดำ�เนินงาน	 	สร้างพันธมิตรในระดับพื้นที่ โดย 

	 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน   

	 ของรัฐและเพื่อนำ�เสนอเช่าคลัง 

	 สินค้าตามนโยบายโครงการรับ 

	 จำ�นำ�ข้าวเปลือก 

     	 	 (หมายเหตุ ดำ�เนินการเปิดให้เช่า 

	 คลังสินค้าตามนโยบายรัฐบาล)

	 	จัดทำ�แผนการใช้ประโยชน์ตลาด 

	 กลางและคลังสินค้า

	 	ดำ � เ นิ น ก า ร ต า ม แ ผ น ก า ร ใ ช้  

	 ประโยชน์ตลาดกลางและคลังสินค้า

	 	มีรายได้จากการจัดเก็บค่าเช่าคลัง 

	 สินค้า มูลค่ารวมทั้งสิ้น 13.586   

	 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 104.32  

	 ของเป้าหมายทั้งปี

2.1	 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดตรัง

เป็นโครงการก่อสร้างจากกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร  

ตั้งอยู่ ณ อำ�เภอเมือง จังหวัดตรัง มีลักษณะเป็นการ      

จัดตลาดให้เช่าสถานที่เป็นตลาดกลางในการซื้อขาย

สินค้าเกษตร และให้เช่าคลังสินค้าสำ�หรับการเก็บรักษา

ผลผลิตของเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรโดยรอบ

บริเวณจังหวัดตรัง หรือจังหวัดใกล้เคียง  

เมื่อปี 2537 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ขอใช้ที่ดิน

สาธารณประโยชน์ “ทุ่งปอน” บนพื้นที่ 21 ไร่ 37 ตารางวา 

ตั้งอยู่ ณ  ตำ�บลบางรัก อำ�เภอเมือง จังหวัดตรัง เพื่อใช้

เป็นสถานที่ก่อสร้างตลาดกลางสินค้าเกษตร ผลิตผล

การเกษตรและคลังปัจจัยการผลิต ปัจจุบันให้เช่าสถานที่

เป็นตลาดกลางในการซื้อขายสินค้าเกษตร และให้เช่า

คลังสินค้าสำ�หรับการเก็บรักษาผลผลิตของเกษตรกร 

และสถาบันเกษตรกรโดยรอบบริเวณจังหวัดตรัง หรือ

จังหวัดใกล้เคียง

ในปี 2557 สำ�นักงาน อ.ต.ก. เขต 4 จังหวัดตรัง เห็นว่า

เพื่อให้การใช้ประโยชน์ในพื้นที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์

สูงสุด จึงได้ดำ�เนินการจัดทำ�โครงการตลาดพันธุ์ไม้ โดย

ให้เกษตรกรและผู้ประกอบการค้า มาจำ�หน่ายสินค้า

ทางการเกษตรและพันธุ์ไม้ต่างๆ เพื่อให้เป็นตลาดสินค้า

เกษตรที่ถาวร และ อ.ต.ก.ได้ใช้สถานที่ อ.ต.ก.         

จังหวัดตรังจัดงานมหกรรมกล้วยไม้งาม เพื่อส่งเสริม

ตลาดกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก ตามยุทธศาสตร์การ

แข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก พ.ศ. 2554-2559  โดย

ทำ�การส่งเสริมการตลาดกล้วยไม้ไทยด้วยวิธีจัดกิจกรรม 

ซึ่งเป็นกิจกรรมประชาสัมพันธ์เผยแพร่ และเพิ่มช่อง

ทางการตลาดให้แก่ผู้ปลูกกล้วยไม้

2.2	 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดสงขลา

เป็นคลังสินค้า เพื่อรองรับงานสนองนโยบายรัฐ  อ.ต.ก. 

ได้ใช้เป็นคลังสินค้าสำ�หรับการเก็บรักษาปัจจัยการผลิต/

ผลผลิตเกษตรของเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร หรือ

สินค้าอื่นของผู้ประกอบการค้าทั่วไป  

คลังสินค้าจังหวัดสงขลามี จำ�นวน 1หลัง แบ่งเป็น 4 ห้อง

ขนาดห้องละ 1,000 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่ 4,000  

ตารางเมตร ขนาดความจุ  20,000  ตัน  เพื่อรองรับงาน
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สนองนโยบายของรัฐ และใช้เป็นคลังสินค้าสำ�หรับการ

เก็บรักษาปัจจัยการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตร หรือ 

สินค้าอื่นๆของผู้ประกอบการค้าทั่วไป ที่อยู่โดยรอบ

บริเวณจังหวัดสงขลา  หรือจังหวัดใกล้เคียง ได้ขอเช่า

เพื่อเก็บสินค้า ซึ่งเป็นการเพิ่มรายได้ให้กับ อ.ต.ก. ใน

การใช้ประโยชน์ทรัพย์สินที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

2.3	 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

กรมธนารักษ์ กระทรวงการคลัง อนุญาตให้สำ�นักงาน 

อ.ต.ก. จังหวัดฉะเชิงเทรา ใช้ที่ดินราชพัสดุตำ�บล        

เกาะขนุน (ต่อมาภายหลังเปลี่ยนเป็นตำ�บลท่าถ่าน) 

อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา จำ�นวน 27 ไร่ สำ�หรับ

ก่อสร้างคลังสินค้าเพื่อเก็บปุ๋ยสำ�รอง ตามนโยบายของ

รัฐบาล ดำ�เนินการแล้วเสร็จ ปี พ.ศ. 2524 คลังสินค้า 

ตั้งอยู่เลขที่ 234 หมู่ 7 ตำ�บลท่าถ่าน อ.พนมสารคาม 

จ.ฉะเชิงเทรา คลังสินค้ามี 2 หลัง หลังเล็ก 1 หลัง ใช้เก็บ

อุปกรณ์ต่างๆ และคลังสินค้า หลังใหญ่เก็บอุปกรณ์

เครื่องสีข้าว และมีพื้นที่ว่างใช้ประโยชน์ได้ประมาณ 

4,447 ตารางเมตร 

  

2.4	 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดขอนแก่น

เป็นคลังขนาดความจุ 20,000 ตัน เพื่อรองรับงานสนอง

นโยบายรัฐ  โดย อ.ต.ก. ได้ใช้เป็นคลังสินค้าสำ�หรับการ

เก็บรักษาปัจจัยการผลิต / ผลผลิตเกษตรของเกษตรกร  

และสถาบันเกษตรกร หรือสินค้าอื่นของผู้ประกอบการ

ค้าทั่วไป ที่อยู่โดยรอบบริเวณจังหวัดขอนแก่น หรือ

จังหวัดใกล้เคียง 

  

2.5	 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครสวรรค์

คลังสินค้า อ.ต.ก. อำ�เภอตากฟ้า จังหวัดนครสวรรค์        

ก่อตั้งในปี 2526 ณ เลขที่ 3655 หมู่ 1 ตำ�บลตากฟ้า       

บนเนื้อที่ 25 ไร่ โดยความอนุเคราะห์จากนิคมสร้างตนเอง 

ตากฟ้า กรมประชาสงเคราะห์ กระทรวงมหาดไทย ให้ใช้

ประโยชน์ในพื้นที่จนกว่าหมดความจำ�เป็น คลังสินค้ามี

ความจุ 20,000 ตัน  

2.6	 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครราชสีมา

เป็นโครงการก่อสร้างจากเงินกู้กองทุนสงเคราะห์

เกษตรกร ตั้งอยู่ในท้องที่บริเวณอำ�เภอโนนไทย จังหวัด

นครราชสีมา มีลักษณะเป็นการจัดตลาดให้เช่าสถานที่

เป็นตลาดกลางในการซ้ือขายสินค้าเกษตร และให้เช่า

คลังสินค้าสำ�หรับการเก็บรักษาผลผลิตเกษตรของ

เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรโดยรอบบริเวณจังหวัด

นครราชสีมาหรือจังหวัดใกล้เคียง 

2.7	 โครงการตลาดร้านค้า อ.ต.ก. จังหวัดสงขลา

เป ็นโครงการที่ จัดขึ้นตามแผนวิสาหกิจ อ.ต.ก.                   

ปี  2545-2549 ก�ำหนดให้จังหวัดสงขลาเป็น 1 ใน 4 ที่จะ

จัดตั้งตลาดกลางและคลังสินค้า ในลักษณะเชื่อมโยง        

เครือข ่ายการตลาดสินค้าเกษตรให้เป ็นระบบครบ           

ทุกภูมิภาค โดยให้เกษตรกร หรือสถาบันเกษตรกรมี  

ส่วนร่วม หรือมีบทบาทในการเรียนรู้กระบวนการผลิต 

การตลาดที่สอดคล้องกัน ซึ่งท�ำเลที่ตั้งบริเวณโดยรอบ

ส�ำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4 จังหวัดสงขลา เป็นชุมชนที่       

หนาแน ่น มีการคมนาคมที่สะดวกเป ็นพื้นที่ท�ำเล 

เหมาะสมที่จะพัฒนาเป็นตลาดเกษตรและร้านค้าทั่วไป  

โดยในระยะที่ 1 บริเวณด้านหน้าและด้านข้าง ส�ำนักงาน 

อ.ต.ก. เขต 4 จังหวัดสงขลา จ�ำนวน 4 ไร่ จะสร้างเป็น

อาคาร ประกอบด้วย ร้านอาหารร้านค้าสะดวกซื้อ    

ร้านค้าผลิตภัณฑ์ปัจจัยการผลิต ร้านค้าผลิตภัณฑ์ OTOP  

ตลาดค้าข้าว อ.ต.ก. และห้องน�้ำ วงเงินก่อสร้าง 6 ล้านบาท  

และกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได ้มีนโยบายให ้ 

ด�ำเนินการโครงการตลาดสินค้าเกษตรในพื้นที่ตาม

ภูมิภาคต่างๆ จังหวัดสงขลาเป็นจังหวัดหนึ่งที่ ได้รับ       

มอบหมายให้ด�ำเนินการโดยได้จัดพ้ืนที่ส ่วนหนึ่งให้

เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร น�ำสินค้าเกษตรคุณภาพมา

จ�ำหน่ายโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย

3.	 แผนงานธุรกิจปัจจัยการผลิต

	 เป้าหมายกิจกรรม	 	จัดหาและจำ�หน่ายเครื่องอุปโภค 

	 	 	 บริโภค และปัจจัยการผลิตให้กับ 

	 	 	 ส่วนราชการ มูลค่ารวม  517.492   

	 	 	 ล้านบาท

	 ผลการดำ�เนินงาน	 	จัดหาและจำ�หน่ายเครื่องอุปโภค 

	 	 	 บริโภค และปัจจัยการผลิตผ่านภาคี

                          		 เครือข่ายสำ�นักงาน อ.ต.ก. / คลัง 

	 	 	 สินค้าภูมิภาค / ร้าน MOF SHOP        

	 	 	 มูลค่ารวมทั้งสิ้น  736.694 ล้านบาท   

			   คิดเป็นร้อยละ 142.36 ของเป้าหมาย 

                                     

3.1	 โครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต

อ.ต.ก. ดำ�เนินธุรกิจในลักษณะการจัดการผลิตต่าง ๆ 

จาก บริษัท / ห้าง / ร้าน   ส่วนราชการ   สถาบัน

เกษตรกร และจากเจ้าของผลิตภัณฑ์ทั้ งในและ 

ต่างประเทศ โดยเจ้าของสินค้าต้องสมัครเป็นผู้ร่วมค้า

โครงการธุรกิจปัจจัยการผลิตและจัดทำ�สัญญาแต่งตั้ง

ตัวแทนค้าต่างกับ อ.ต.ก. เพ่ือจัดหาปัจจัยการผลิตภายใต้

สินค้าตรา อ.ต.ก. หรือตราของเจ้าของสินค้า  จำ�หน่าย

ให้แก่ส่วนราชการ สถาบันเกษตรกร เกษตรกรทั่วไป  

โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าของ อ.ต.ก. ซึ่งจะจ่ายเงินให้กับ

เจ้าของสินค้าเมื่อ อ.ต.ก. ได้รับเงินเรียบร้อยแล้ว
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3.2	 งานจำ�หน่ายเครื่องอาหารและข้าวสาร

มีวัตถุประสงค์หลักในการดำ�เนินการหารายได้เลี้ยง        

ตัวเอง เพ่ือเสริมสร้างทักษะและพัฒนาบุคลากร ให้มี

ความสามารถในการดำ�เนินงานด้านธุรกิจ และเพิ่ม       

รายได้ให้ อ.ต.ก.ในลักษณะเป็นตัวแทนค้าต่าง โดยการ

ใช้วิธีการประกวดราคาเพื่อจัดส่งอาหารและข้าวสาร       

ให้แก่ส่วนราชการ/เรือนจำ�จังหวัดต่างๆ ติดต่อตัวแทน

เพื่อส่งอาหารและข้าวสารให้แก่ส่วนราชการ/เรือนจำ� 

ประกวดราคาได้ในนามของ อ.ต.ก. โดยได้รับค่า

ตอบแทนจากตัวแทน หลังจากได้รับเงินจากส่วนราชการ

และหักค่าตอบแทนในส่วนของ อ.ต.ก.ไว้เรียบร้อยแล้ว

4.	 แผนงานธุรกิจตลาดสินค้าเกษตร

	 เป้าหมายกิจกรรม	 	จำ�หน่ายพืชผลและข้าวสารสินค้า 

	 	 	 แปรรูป ทั้งในและต่างประเทศ มูลค่า

                           	 1,108.96 ล้านบาท

	 ผลการดำ�เนินงาน	 	จำ�หน่ายพืชผลและข้าวสารทั้งใน  

	 	 	 และต่างประเทศ มูลค่ารวมทั้งสิ้น    

	 	 	 52.452 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ  

	 	 	 4.73 ของเป้าหมายทั้ งปี ท้ัง น้ี 

	 	 	 เนื่องจาก ในส่วนของพืชผลคุณภาพ 

	 	 	 ของเมล็ดกาแฟที่ได้ในช่วงปลายฤดู 

	 	 	 การผลิตนั้นไม่ได้ตามมาตรฐานที่  

	 	 	 อ.ต.ก.กำ�หนด   

4.1	 โครงการดำ�เนินธุรกิจเมล็ดกาแฟ ปีการผลิต 2556/57

อ.ต.ก. ดำ�เนินธุรกิจรับซื้อเมล็ดกาแฟกะลาพันธุ์อราบิก้า 

(Arabica) ปีการผลิต 2556/57 จากวิสาหกิจชุมชนที่

ปลูกกาแฟในพื้นที่หุบเขาดอยช้าง และบ้านปางขอน 

จังหวัดเชียงราย จำ�นวน 300 ตัน เป็นเงิน 37 ล้านบาท 

และดำ�เนินการจำ�หน่ายเมล็ดกาแฟกะลาพันธุ์อราบิก้า 

(Arabica) ให้แก่บริษัท ดอยช้าง คอฟฟี่ ออริจินอล 

จำ�กัด และบริษัท อินเตอร์ คอฟฟี่ เทรด จำ�กัด โดยมี

กำ�ไรเบื้องต้น 2.60 ล้านบาท

4.2	 โครงการข้าวสารเชิงธุรกิจ

มีวัตถุประสงค์หลักในการส่งเสริมสนับสนุนให้เกษตรกร 

สถาบันเกษตรกรผู้ผลิตข้าวเปลือกในส่วนภูมิภาคที่มี

หน่วยงานภาครัฐให้การดูแลส่งเสริมการผลิตหรือให้      

การรับรองการจำ�หน่ายข้าวเปลือกให้ได้ราคาคุ้มค่ากับ

การลงทุนเพื่อสนองนโยบายตามมาตรการอาหาร

ปลอดภัยและหารายได้ โดยคัดสินค้าที่มีคุณภาพสูงได้

มาตรฐานจากสมาชิกสหกรณ์ทั่วประเทศ นำ�มาผลิตเป็น

ข้าวสาร ขนาดบรรจุถุง 5 กก. จำ�หน่ายในลักษณะ         

ขายตรง ทั้งปลีกและส่งให้กับภาครัฐและเอกชน รวมทั้ง

สนับสนุนการจัดกิจกรรมต่างๆ ของภาครัฐ โดยนำ�

ข้าวสารถุงไปจำ�หน่ายให้กับประชาชนทั่วไป 

ภารกิจในส่วนของโครงการนโยบายรัฐบาล
ในปี 2557 รัฐบาลได้มีนโยบายให้หน่วยงานต่างๆ ประกอบด้วย 

อ.ต.ก. ดำ�เนินโครงการนโยบาย จำ�นวน 1 โครงการ คือโครงการ

รับจำ�นำ�ข้าวเปลือกปีการผลิต 2556/57 ดังรายละเอียดต่อไปนี้

1.	 โครงการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือกปีการผลิต 2556/57

คณะกรรมการนโยบายข้าวแห่งชาติ (กขช.) ในการประชุม 

ครั้งที่ 7/2556 เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2556 มีมติอนุมัติ        

กรอบ ชนิด ราคา ปริมาณ ระยะเวลา หลักเกณฑ์ เงื่อนไข 

และงบประมาณดำ�เนินโครงการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือกปี 

การผลิต 2556/57 และได้นำ�เสนอคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่               

3 กันยายน 2556 เพื่อทราบ และเพื่อพิจารณาอนุมัติงบ

ประมาณภายใต้กรอบวงเงินโครงการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือก        

ปีการผลิต 2556/57 จำ�นวนวงเงินรวม 270,000 ล้านบาท

1.1	 เป้าหมายปริมาณรับจำ�นำ�รวมทั้งโครงการ 16.5 ล้านตัน

-	เป้าหมาย อ.ต.ก. จำ�นวน 5 ล้านตัน

1.2	 ผลการดำ�เนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 -               

28 กุมภาพันธ์ 2557 (ยกเว้น ภาคใต้ 1 ตุลาคม 2556 - 

31 กรกฎาคม 2557)

-	รับจำ�นำ�  1,651,790.998584 ตัน คิดเป็นร้อยละ 

33.04 จากเป้าหมาย

-	โรงสีที่เข้าร่วมโครงการ 205 โรงสี ใน 34 จังหวัด 

เกษตรกร 266,741 ราย

-	สั่งสีแปรสภาพ 1,651,790.998584 ตัน คิดเป็นร้อยละ 

100 จากการรับจำ�นำ�ข้าวเปลือก

-	ข้าวสารรับมอบเข้าคลังสินค้ากลาง 816,160.662502 ตัน 

คิดเป็นร้อยละ 93.30 จากการสั่งสีแปรสภาพ

-	ข้าวสารค้างส่งมอบ 58,591.190 ตัน คิดเป็นร้อยละ 

6.70 จากการสั่งสีแปรสภาพ

ภารกิจตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประกอบด้วย
1.	 โครงการตลาดสินค้าเกษตรในระดับพื้นที่

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีนโนบายในการพัฒนาตลาด

สินค้าเกษตร และระบบกระจายสินค้าเกษตร และสินค้าชุมชน

โดยเชื่อมโยงตลาดในทุกระดับ อ.ต.ก. จะเป็นกลไกหลักใน

การขับเคลื่อนและเชื่อมโยงระบบการผลิตกับระบบตลาด 

สร้างช่องทางการจ�ำหน่าย โดยการจัดกิจกรรมตลาดในระดับ

พ้ืนที่ รวมถึงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ เพื่อส่ง

เสริมให้ผู ้บริโภค/ผู ้ซื้อ รับรู ้ถึงข ้อมูลข่าวสารของชนิด 
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สินค้าเกษตรคุณภาพ แหล่งผลิต และช่วงเวลาการจ�ำหน่าย 

ท้ังน้ี ตั้งแต่ปี 2554 เป็นต้นมา อ.ต.ก. ได้ด�ำเนินการจัด

กิ จกรรมด ้ านการตลาดสิ นค ้ า เ กษ ตร ทั้ ง ในพื้ น ที่

กรุงเทพมหานคร และกระจายไปทุกภูมิภาค ได้แก่ ปทุมธานี/

เชียงใหม่/เชียงราย/พิษณุโลก/อุบลราชธานี/สงขลา/ 

พัทลุง/ชุมพร ก่อให้เกิดการสร้างรายได้ไม่ต�่ำกว่า 67 ล้านบาท 

และในปีงบประมาณ 2557 อ.ต.ก ได้จัดกิจกรรมอย่าง           

ต่อเนื่อง โดยมีเกษตรกร, สถาบันเกษตรกร, วิสาหกิจชุมชน, 

องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นและผู ้ประกอบการที่เข้าร่วม         

จัดงาน ซึ่งได้การตอบรับจากเกษตรกรและผู้ประกอบการเป็น

อย่างดี ดังรายละเอียดต่อไปนี้

	 ครั้งท่ี 1 จัดที่จังหวัดสุโขทัย ผลการส�ำรวจความพึงพอใจ

ของเกษตรกร/ผู้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 

74.80

	 ครั้งที่ 2 จัดที่จังหวัดชลบุรี ผลการส�ำรวจความพึงพอใจของ

เกษตรกร/ผู ้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 

74.40

	 ครั้งท่ี 3 จัดที่จังหวัดนครราชสีมา ผลการส�ำรวจความ        

พึงพอใจของเกษตรกร/ผู้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็น

ร้อยละ 82.60

	 ครั้งท่ี 4 จัดที่จังหวัดราชบุรี ผลการส�ำรวจความพึงพอใจ

ของเกษตรกร/ผู้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม 	คิดเป็นร้อยละ 

82.00 เฉลี่ย 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 78.40

2.	 โครงการยุทธศาสตร์พัฒนาผลไม้ไทย พ.ศ. 2553-2557

มุ่งเน้นในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาผลไม้เศรษฐกิจหลักของ

ไทยจ�ำนวน 6 ชนิด คือ ทุเรียน ล�ำไย มังคุด มะม่วง เงาะ และ

ลองกอง โดยมีกรอบทิศทางการพัฒนาการผลิต การตลาด

และการบริหารจัดการผลไม้อย่างเป็นระบบ เพื่อให้เกษตรกร

ชาวสวนผลไม้มีรายได้ที่มั่นคง สามารถแข่งขันกันได้ใน        

ภาคธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องกับผลไม้ไทย และเป็นการเพิ่มมูลค่าให้

กับผลไม้ไทย โดยปีงบประมาณ 2557 อ.ต.ก.ได้จัดกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ส่งเสริมการบริโภคผลไม้ไทย       

ตามฤดูกาล ดังนี้

2.1	 ส่งเสริมและพัฒนาตลาดภายในประเทศ โดยการรณรงค์

ส่งเสริมการบริโภคผลไม้ไทย มีกิจกรรมต่างๆ คือ

-	จัดงานประชาสัมพันธ์การบริโภคลิ้นจี่ภาคเหนือ ณ 

ตลาด อ.ต.ก. ระหว่างวันที่ 21 - 26 พฤษภาคม 2557

-	จัดกิจกรรมจำ�หน่ายผลผลิตลำ�ไยในงาน “จุฬาฯ อาสา

ช่วยกาชาด” ระหว่างวันที่ 14 - 20 กรกฎาคม 2557

-	จัดงานประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการบริโภคลำ�ไย

คุณภาพ ณ ตลาด อ.ต.ก. ระหว่างวันที่ 5 - 11 

สิงหาคม 2557

-	จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการบริโภคผลไม้

ภาคใต้ในงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ

พระบรมราชินีนาถ 12 สิงหาคม 2557 ณ สวนอัมพร 

ระหว่างวันที่ 9 - 11 สิงหาคม 2557

-	จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการบริโภคผลไม้

ภาคใต้ ณ ตลาด อ.ต.ก. ระหว่างวันที่ 4 - 28 กันยายน 

2557

2.2	 ส่งเสริมและพัฒนาตลาดส่งออก โดยการประชาสัมพันธ์

ส่งเสริมผลไม้ไทยในต่างประเทศ มีกิจกรรมต่างๆ คือ

-	จัดแสดงประชาสัมพันธ์ผลไม้ไทยในงาน ณ กรุงเบอร์ลิน 

สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี “International Green 

Week 2014” วันที่ 16 - 25 มกราคม 2557

3.	 โครงการเมืองเกษตรสีเขียว

โครงการเมืองเกษตรสีเขียวเป็นโครงการที่กระทรวงเกษตร

และสหกรณ์ได้กำ�หนดให้เป็นโครงการสำ�คัญ (Flagship Project) 

ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยมีเป้าหมายดำ�เนินการ

ในจังหวัดที่มีความโดดเด่นในการผลิตสินค้าเกษตรและ

อุตสาหกรรมเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมสอดคล้องกับ

วัฒนธรรมและภูมิปัญญา โดยเริ่มนำ�ร่องใน  6 จังหวัด ได้แก่ 

1.จังหวัดเชียงใหม่ 2.จังหวัดศรีสะเกษ 3.จังหวัดจันทบุรี 

4.จังหวัดราชบุรี  5.จังหวัดพัทลุง และ 6.จังหวัดหนองคาย 

เป็นพื้นที่การผลิตสินค้าเกษตรที่มีกระบวนการผลิตเป็นมิตร

กบัสิง่แวดล้อม ทกุกจิกรรมตลอดกระบวนการผลติตัง้แต่ต้นน�ำ้ 

กลางน�้ำ  และปลายน�้ำ  ให้เกษตรกรมีคุณภาพชีวิตที่ ดี 

ประชาชนมีความปลอดภัยด้านอาหาร และเป็นฐานรายได้ที่

ส�ำคัญ

อ.ต.ก. จัดอยู ่ ในกลุ ่มปลายน�้ำโดยสนับสนุนส่งเสริมด้าน 

การตลาดทั้งในประเทศ และต่างประเทศ ในปี 2557 ด�ำเนิน

โครงการ เมืองเกษตรสีเขียว ดังต่อไปนี้

จัดงานในต่างประเทศ จำ�นวน 6 ครั้ง

1.	งาน Mobile Thai Shop ณ เมืองมาดริด สาธารณรัฐสเปน

2.	งาน International Green Week 2014 ณ กรุงเบอร์ลิน 

สหพันธรัฐเยอรมนี

3.	งานแสดงสินค้าเทศกาลวัฒนธรรมหนานหยาง ครั้งที่ 4  

ณ เมืองเซียะเหมิน สาธารณรัฐประชาชนจีน

4.	งานนิทรรศการสินค้าไทย ณ กรุงมัสกัต รัฐสุลต่านโอมาน 

5.	งาน Thai Festival in Barcelona ณ เมืองบาเซโลนา 

สาธารณรัฐสเปน

6.	งานส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรไทย ณ Food Hall  

Supermarket ห้างสรรพสินค้า Plaza Indonesia ณ 

เมืองจาการ์ตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย
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จัดงานภายในประเทศ จำ�นวน 7 ครั้ง

1.	งานนิทรรศการในงานมหกรรมสินค้าเกษตรคุณภาพ 

อ.ต.ก. จังหวัดนครราชสีมา ปี 2557

2.	งานรณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการเมืองเกษตรสีเขียว    

ณ ตลาด อ.ต.ก. กรุงเทพฯ 

3.	งานนิทรรศการงานสินค้าพืชสวนในงาน Horti Asia 2014 

ณ ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค กรุงเทพฯ 

4.	งานเทศกาล เงาะ-ทุเรียน และของดีศรีสะเกษ 2557         

ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ อ.เมือง 

จ.ศรีสะเกษ

5.	งานนิทรรศการงานวันเกษตรแห่งชาติ ปี 2557 ณ 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง จังหวัดพัทลุง

6.	งานประชาสัมพันธ์รณรงค์โครงการเมืองเกษตรสีเขียว 

ครั้งที่ 2 ณ ศูนย์การค้าเมกะบางนา กรุงเทพฯ

7.	งานโครงการเมืองเกษตรสีเขียว ณ ตลาด อ.ต.ก.                   

ถนนย่านพหลโยธิน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ ได้แก่

1.	ประชาชนเข ้ าใจถึง นิยามความหมายของค�ำว ่ า             

“เกษตรสีเขียว”

2.	ประชาชนตระหนักถึงการผลิต และการบริโภคสินค้าที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

3.	ผลผลิตาทางการเกษตรของไทยเป็นที่รู ้จักในตลาดต่าง

ประเทศ

4.	เพิ่มช่องทางการตลาด และการจัดจ�ำหน่ายสินค้าเกษตร

ไทย

4.	 โครงการยุทธศาสตร์การแข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก 	

	 พ.ศ. 2554-2559

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2553 เห็นชอบใน

หลักการยุทธศาสตร์การแข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก 

พ.ศ. 2554 - 2559 ตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ 

โดยมีเป้าหมายผลักดันการส่งออกกล้วยไม้ให้ได้มูลค่า 

10,000 ล้านบาท ในปี 2559

ภายใต้กรอบการด�ำเนินงานตามยุทธศาสตร์การแข่งขัน

กล้วยไม้ไทยในตลาดโลกฯ อ.ต.ก. ได้รับมอบหมายให ้       

ด�ำเนินการจัดตั้งศูนย์บริการด้านการตลาดกล้วยไม้ เพ่ือเป็น

ศูนย์กลางส�ำหรับให้บริการกล้วยไม้แบบเบ็ดเสร็จ ให้บริการ

ข้อมูลความรู้ด้านการตลาดและด้านต่างๆ ที่เกี่ยวกับกล้วยไม้ 

ให้แก่เกษตรกรผู ้ปลูกเลี้ยงกล้วยไม้ ผู ้ประกอบการและ         

ผู้ส่งออก เป็นแหล่งจ�ำหน่ายกล้วยไม้ที่ได้มาตรฐานคุณภาพ 

ส่งออก แลกเปล่ียนเรียนรู ้ด ้านการตลาด เจรจาธุรกิจ              

จัดกิจกรรมเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กล้วยไม้ เพ่ือให้ธุรกิจ

เกี่ยวเนื่องกับอุตสาหกรรมกล้วยไม้ทั้งหมดในห่วงโซ่อุปทาน 

(Supply Chain) ได้รับผลประโยชน์ร่วมกัน รวมทั้งบูรณาการ

ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตรในการจัดสร้างระบบเครือข่าย

ข้อมูลกล้วยไม้ระดับโลก  (World Orchid net) เพื่อเป็นศูนย์

รวบรวมแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านกล้วยไม้และผู้เกี่ยวข้องกับ

วงการกล้วยไม้ โดยได้ด�ำเนินการตามภารกิจข้างต้น ดังนี้	

4.1	 อ.ต.ก. ให้เงินสนับสนุนงบประมาณเพื่อใช้สำ�หรับ       

ดำ�เนินการปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ Orchid Net        

ให้แก่กรมส่งเสริมการเกษตร ตามบันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือการดำ�เนินการร่วมกันในการผลักดันยุทธศาสตร์

การแข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก พ.ศ. 2554 - 2559 

ระหว่างกรมส่งเสริมการเกษตร และองค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร 

4.2 จัดงาน “มหกรรมกล้วยไม้งาม อ.ต.ก. จังหวัดตรัง            

ปี 2557” ณ บริเวณสำ�นักงาน อ.ต.ก.เขต 4 จังหวัดตรัง 

ในระหว่างวันที่ 27 - 30 มีนาคม 2557 โดยได้รับความ

ร่วมมือจาก กรมส่งเสริมการเกษตร สมาคมพฤกษชาติ

แห่งประเทศไทย สมาคมกล้วยไม้ต่างๆ ผู้ประกอบการ

กล้วยไม้ เพ่ือเป็นการส่งเสริมการขาย สร้างโอกาส  

แลกเปล่ียนเรียนรู้ และเพ่ิมช่องทางการตลาดกล้วยไม้ 

ให้แก่เกษตรกร 

4.3	 จัดงาน “กล้วยไม้งาม เพลงหวานในสวนสวย ครั้งที่ 2” 

ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัลเฟสติวัล เชียงใหม่ จังหวัด

เชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 14 - 17 สิงหาคม 2557 โดยได้

รับความร่วมมือจากกรมส่งเสริมการเกษตร สมาคม

พฤกษชาติแห่งประเทศไทย เกษตรกรผู้ปลูกเลี้ยง

กล้วยไม้ และผู้ประกอบการกล้วยไม้ เพื่อส่งเสริม        

แนวคิดใหม่ๆ ในการนำ�กล้วยไม้ไทยที่มีคุณภาพเป็นหลัก

ในการประดับตกแต่งสถานที่ และส่งเสริมการผลิต

กล้วยไม้ให้มีความหลากหลายและมีคุณภาพที่ ไ ด้

มาตรฐานการส่งออก เพื่อเป็นการสร้างรายได้ของ

เกษตรกรเพิ่มมากขึ้น 
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ผลการดำ�เนินงานคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก.
ประจำ�ปีงบประมาณ 2557

	 คณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ได้ปฏิบัติงานภายใต้หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติฯ กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. 

และคู่มือการปฏิบัติงานส�ำหรับคณะกรรมการตรวจสอบภายใน รัฐวิสาหกิจ กระทรวงการคลัง ก�ำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบ     

ต้องจัดให้มีการประชุมอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง เพื่อสอบทานความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน รายงานผลการด�ำเนินงานของ อ.ต.ก. 

เก่ียวกับความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความประหยัด รายงานที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และรายงานที่เกี่ยวข้อง 

รายงานการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่คณะกรรมการ อ.ต.ก. ก�ำหนด โดยการน�ำเสนอรายงาน

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ต่อคณะกรรมการ อ.ต.ก. ทุกครั้งที่มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก.และจัดท�ำ

รายงานผลการด�ำเนินงานเสนอคณะกรรมการ อ.ต.ก.เพื่อทราบทุกไตรมาส

	 ในปีงบประมาณ 2557 คณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ได้มีการประชุมรวม 5 ครั้ง ดังนี้

	 1.	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. รวม 5 ครั้ง

	 ครั้งที่ 1/2557	 	 เมื่อวันที่  21 กุมภาพันธ์ 2557

	 ครั้งที่ 2/2557	 	 เมื่อวันที่  25 มีนาคม 2557

	 ครั้งที่ 3/2557	 	 เมื่อวันที่  10 เมษายน 2557

	 ครั้งที่ 4/2557	 	 เมื่อวันที่  23 พฤษภาคม 2557

	 ครั้งที่ 5/2557	 	 เมื่อวันที่  27 มิถุนายน 2557

	 2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ได้มีการพิจารณาและด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้	

	 2.1	 รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานประจ�ำปีของคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ประจ�ำปีงบประมาณ 2556 เสนอ 

	 คณะกรรมการ อ.ต.ก. และส่งส�ำเนาให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และกระทรวงการคลัง

	 2.2	 ก�ำกับดูแลให้มีการจัดวางระบบการควบคุมภายใน และการประเมินการควบคุมภายในของหน่วยงานภายใน อ.ต.ก.  

	 เห็นควรจัดท�ำแผนพัฒนาระบบและปรับปรุงแผนการควบคุมภายในให้เหมาะสม เพ่ือให้สามารถตอบสนององค์กร 

	 ได้เป็นอย่างดี และให้ปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก�ำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  

	 พ.ศ. 2544 

	 2.3	 การบริหารความเสี่ยง เป็นเครื่องมือหนึ่งในการบริหารจัดการขององค์กรที่สามารถจัดการไม่ให้เกิดความเสี่ยง หรือ 

	 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นและก่อให้เกิดความเสียหาย ส่งผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร โดยที่ปรึกษา 

	 ผู้อ�ำนวยการได้ให้ข้อสังเกตไปประกอบการพิจารณาด�ำเนินการเพื่อผลประโยชน์ และผลสัมฤทธิ์ของ อ.ต.ก. เพื่อส่งให้ 

	 กองพัฒนาระบบงานและบริหารความเส่ียง ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้มีมติให้ด�ำเนินการตามข้อเสนอแนะของ 

	 ที่ปรึกษาผู้อ�ำนวยการ

	 2.4	 ก�ำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน แผนการตรวจสอบการประเมินผล 

	 การปฏิบัติงาน แผนการฝึกอบรมและแผนพัฒนาบุคลากรของส�ำนักตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2558-2560 งบประมาณ  

	 อัตราก�ำลัง และโครงสร้างของหน่วยตรวจสอบภายใน ให้นโยบายด้านการตรวจสอบภายในและแนวทางการด�ำเนินการ  

	 จัดท�ำแผนการตรวจสอบประจ�ำปีของส�ำนักตรวจสอบภายใน แผนกลยุทธ์เพ่ือปรับปรุงการปฏิบัติงานของหน่วย 

	 ตรวจสอบภายใน ตลอดจนพิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบประจ�ำปี 2558 ซึ่งได้จัดท�ำบนพื้นฐาน 

	 ของการประเมินการควบคุมภายในและตามมาตรฐานความเสี่ยง รวมทั้งได้พิจารณาและให้ความเห็นชอบเก่ียวกับ 

	 การประเมินผลการปฏิบัติงานและความดีความชอบของพนักงานตรวจสอบภายใน รวมถึงผู้อ�ำนวยการส�ำนัก 

	 ตรวจสอบภายในด้วย
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	 3.	 พิจารณารายงานผลการตรวจสอบของส�ำนักตรวจสอบภายใน โดยได้ให้ข้อเสนอแนะ และข้อสังเกต เช่น

	 3.1	 การรายงานผลการสอบทานการด�ำเนินงานตามแผนการใช้ทรัพยากรร่วมกันระหว่างรัฐวิสาหกิจ เป็นการลงนามร่วมกัน  

	 (การท�ำ MOU) ระหว่าง อ.ต.ก. กับ อสค. เป็นระยะเวลา 3 ปี ให้ติดตามโครงการว่ามีการลงนามอย่างไร มีการแบ่งปัน 

	 ผลประโยชน์อย่างไร ผลการด�ำเนินงานเป็นอย่างไร ประสบผลส�ำเร็จมากน้อยเพียงใด

	 3.2	 การสอบทานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ปี 2556 เห็นควรให้เพิ่มแบบรายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของ 

	 พนักงานและลูกจ้างในสังกัดทุกคนให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด และในปี 2557 ให้กองทรัพยากรบุคคล  

	 ท�ำแบบประเมินส่งให้ส�ำนักตรวจสอบภายใน จะได้ตรวจผ่านได้ทันเวลา

	 3.3 	การรายงานการเข้าร่วมสังเกตการณ์ตรวจนับสินค้าคงเหลือประจ�ำปี 2556 ฝ่ายกิจการภูมิภาค 1 จังหวัดสุพรรณบุรี  

	 ได้ตั้งข้อสังเกตการณ์ตรวจนับสินค้าคงเหลือไม่สามารถตรวจนับได้เนื่องจากอยู่ระหว่างการจ่ายข้าวสารออกจากคลัง  

	 มีการซื้อ-ขายข้าวสารจริงหรือไม่ และมีสัญญาซื้อ-ขายหรือไม่ กรณีไม่สามารถตรวจนับได้จากการรมยา ให้ตรวจ 

	 นับใหม่ และได้ส�ำเนามติแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบแล้ว

	 3.4	 การสอบทานการด�ำเนินโครงการแทรกแซงตลาดสินค้า (กระเทียมปี 54/55) เห็นควรให้กองบัญชีด�ำเนินการ 

	 ตามระเบียบอย่างถูกต้อง

	 3.5 	การสอบทานโครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกนาปี ปีการผลิต 2555/56 และปี 2556/57 มีข้อสังเกตจากรายงาน 

	 การสอบทาน กระบวนการปฏิบัติงานบางขั้นตอนไม่ได้ปฏิบัติตามระเบียบการจัดท�ำเอกสารและข้อมูลในระบบ 

	 การรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกทาง internet ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ การรับมอบข้าวสารเข้าคลังกลาง หัวหน้าคลังไม่ได้รับ 

	 หนังสือแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษร ท�ำให้เกิดปัญหาข้อมูลที่ปรากฏตามรายงานไม่ถูกต้อง ควรเร่งรัดให้ด�ำเนินการให ้

	 ถูกต้องตามระเบียบ และขอให้หน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้องด�ำเนินการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเร่งด่วนต่อไป สน.ต.  

	 ได้ส�ำเนามติที่ประชุมแจ้งให้กองที่เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ

	 3.6 	การสอบทานโครงการจ�ำหน่ายเครื่องอาหารและข้าวสาร ขอให้เร่งด�ำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องด้านเอกสาร

	 3.7	 รายงานผลการสอบทานจรรยาบรรณของผู้บริหารและพนักงาน ให้น�ำข้อเสนอแนะมาเป็นแนวทางในการด�ำเนินการต่อไป

	 3.8 	การรายงานผลการสอบทานการบริหารความเสี่ยงของปีงบประมาณ 2555 ให้ด�ำเนินการตามข้อเสนอแนะ

	 3.9 	การรายงานผลการด�ำเนินงานตามแผนการตรวจสอบไตรมาส 1-4 ปี 2557 ดังนี้ 

	 	 3.9.1	 โครงการที่ อ.ต.ก. ได้ด�ำเนินการไปแล้วควรมีการสอบทานให้เป็นไปตามระเบียบอย่างเคร่งครัด        

	 	 3.9.2 	 เร่ืองแผนการสอบทานการปฏิบัติงานด้านวิสาหกิจที่ยังไม่ได้ด�ำเนินการควรเร่งรัดด�ำเนินการ ส่วนเรื่อง 

	 	 รายงานต่างๆ ก็ให้ปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

	 	 3.9.3 	 เรื่องการตรวจสอบลูกหน้ีล้มละลาย ส�ำนักตรวจสอบภายในไม่ได้รับผลการด�ำเนินคดีจากกองกฎหมาย  

	 	 ขอให้ส�ำนักตรวจสอบภายในเร่งรัดผลการด�ำเนินคดีจากกองกฎหมายด้วย และให้ด�ำเนินการตามระเบียบ 

	 	 อย่างเคร่งครัดต่อไป

	 3.10	การตรวจนับเงินสดคงเหลือสิ้นไตรมาสและการสอบทานการใช้ใบเสร็จรับเงิน ปี 2556 ขอให้ด�ำเนินการให้ถูกต้อง 

	 และเป็นไปตามระเบียบ อ.ต.ก. ว่าด้วยการเงิน พ.ศ. 2540 อย่างเคร่งครัด อย่าให้เกิดปัญหาในการด�ำเนินงาน

	 3.11 	การสอบทานโครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต ให้ด�ำเนินการตามข้อเสนอแนะ  และปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎ ระเบียบ  

	 อย่างเคร่งครัด

	 3.12	ขอปรับเปลี่ยนเพิ่มเติมการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน ตามแผนการตรวจสอบปี 2557 ให้มีการปรับ 

	 เพิ่มงานให้กับบุคลากรบางท่าน และให้แจ้งให้ผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก. ให้จัดสรรพนักงานที่มีความรู้ความสามารถ  

	 ประสบการณ์ มาช่วยปฏิบัติงานตรวจสอบภายในต่อไป

	 4.	 พิจารณากฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. และกฎบัตรของส�ำนักตรวจสอบภายใน รวมทั้งคู่มือการปฏิบัติงาน 

	 	 ตรวจสอบภายใน ของส�ำนักตรวจสอบภายในเพื่อให้สอดคล้องและครบถ้วนกับแนวทางที่ส�ำนักงานคณะกรรมการนโยบาย 

	 	 รัฐวิสาหกิจ (สคร.) กระทรวงการคลังก�ำหนด 
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	 5. 	ติดตามการด�ำเนินงานของ อ.ต.ก. ในเรื่องส�ำคัญ ดังนี้

	 5.1 	การสอบทานรายงานการรับเงิน-จ่ายเงิน และกระแสเงินสด ได้ตั้งข้อสังเกตไว้ ดังนี้ 

	 	 5.1.1	 ให้เร่งรัดลูกหนี้โครงการต่างๆ ที่ไม่มีคุณภาพอยู่ระหว่างการรอตัดหนี้สูญ ขณะนี้อยู่ระหว่างการด�ำเนินการ 

	 	 ตรวจสอบรายละเอียดของลูกหนี้แต่ละรายมีการด�ำเนินคดีถึงที่สุด แต่ลูกหนี้ไม่มีทรัพย์สินไม่สามารถ 

	 	 เรียกเก็บหนี้ได้ เพื่อรอการจ�ำหน่ายหนี้สูญตามหลักเกณฑ์การบริหารจัดการหนี้ของ อ.ต.ก. ส�ำหรับลูกหนี้ที่  

	 	 อ.ต.ก. มีภาระต้องน�ำส่งเงินคืนกองทุนฯ ได้จัดท�ำรายละเอียดความคืบหน้าเสนอกองบริหารกองทุนฯ  

	 	 เป็นระยะ ให้เร่งรัดด�ำเนินการ โดยเฉพาะการจ�ำหน่ายหนี้สูญให้เป็นรูปธรรม

	 	 5.1.2	 ความคืบหน้าในการติดตามหนี้สินในส่วนที่สามารถยึดทรัพย์ได้ และส่วนที่ไม่สามารถติดตามและขาดอายุความ

	 	 -	 ลูกหนี้ที่ท�ำการบังคับคดียึดทรัพย์ได้แล้ว หากลูกหนี้ไม่มีการประนอมหนี้ และไม่ช�ำระหนี้ก็จะด�ำเนินการ

	 	 ขายทอดตลาดสินทรัพย์ที่ยึด เพื่อน�ำเงินที่ขายได้ช�ำระหนี้ต่อไป

	 	 -	 ส�ำหรับลูกหนี้ที่ตรวจสอบไม่พบทรัพย์ที่จะพึงยึดมาช�ำระหนี้และล่วงเลยก�ำหนดบังคับคดีตามกฎหมาย  

	 	 อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลรายละเอียดเพื่อขอจ�ำหน่ายหนี้สูญ

	 	 5.1.3	 การด�ำเนินคดีของโครงการล�ำไยปี 2547 ปปช. ชี้มูลความผิด และการด�ำเนินคดี โครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือก  

	 	 ปี 2555/2556 ของจังหวัดพิจิตร (บริษัทแอลโกลด์ แมนูแฟคเจอร์ จ�ำกัด) คดีที่คณะกรรมการป้องกันและ 

	 	 ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ และส�ำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินคดีแพ่ง กองกฎหมาย 

	 	 ได้ยื่นฟ้องคดีต่อศาลจังหวัดพิจิตรคดีหมายเลขด�ำที่ พ.773/2556

	 	 5.1.4	 อ.ต.ก. มีรายได้เชิงพาณิชย์ไม่เพียงพอกับรายจ่ายในปัจจุบัน อ.ต.ก. อยู่ได้เนื่องจากได้รับค่าบริหารโครงการ 

	 	 จากโครงการรับจ�ำน�ำข้าวเปลือกจากรัฐบาล และ อ.ต.ก. ได้ด�ำเนินการด้านการพัฒนาธุรกิจ พัฒนาองค์กร 

	 	 ภายใต้ยุทธศาสตร์ 15 โครงการเพื่อให้สอดคล้องกับแผนการปรับบทบาท อ.ต.ก. ปี 2556-2558

	 	 5.1.5	 รายงานการรับ-จ่ายเงิน และกระแสเงินสด ขอให้ด�ำเนินการตามระเบียบอย่างเคร่งครัด

	 5.2 	การปรึกษาหารือร่วมกับผู้สอบบัญชี (สตง.) โดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วมในประเด็นต่างๆ ซึ่ง สตง. มีข้อสังเกตและ 

	 มุมมอง สรุปได้ 19 ข้อ ซึ่งประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้ลงนามในบันทึกเพื่อน�ำเรียนผู้อ�ำนวยการ อ.ต.ก.  

	 ให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ตามบันทึกที่ 0039กษ 2200.5/65 ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2557 ในการประชุมครั้งที ่ 

	 4/2557 ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2557

	 5.3 	การสอบทานการเงินประจ�ำปี 2556 งบการเงินรายไตรมาสปี 2557 และงบการเงินประจ�ำปี 2557 ให้ด�ำเนินการตาม 

	 หนังสือที่ กค. 08083/4271 ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2556

	 5.4 ได้พิจารณาแผนกลยุทธ์เพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงานของหน่วยตรวจสอบภายใน ในข้อที่ควรมีการปรับปรุงตามที่มี 

	 ผลการประเมิน เป็นการติดต่อประสานงานระหว่างผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชี การสรรหาบุคลากรที่ม ี

	 ความรู้ความสามารถ มาปรับปรุงในข้อที่มีคะแนนต�่ำ เพื่อให้มีประสิทธิภาพที่ดี

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดท�ำการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตามแนวทางที่ก�ำหนดไว้ ในคู่มือการปฏิบัติ

งานส�ำหรับคณะกรรมการตรวจสอบในรัฐวิสาหกิจ ส�ำนักงานคณะนโยบายรัฐวิสาหกิจ กระทรวงการคลัง ปรากฏว่าผลการประเมิน 

ในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ของแนวทางปฏิบัติที่ดี มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบอย่างเต็มที่ และได้รับความร่วม

มือด้วยดี จากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง

								         	(นายมานิต  นิธิประทีป)	 		

	 	 	 	 	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก.

	 	 	 	     วันที่  18  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2557
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ภาพกิจกรรม อ.ต.ก.
และกิจกรรมเพื่อสังคม
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อ.ต.ก. จัดโครงการเมืองเกษตรสีเขียวเพ่ือให้ความรู้  

ในการสร้ า งมู ลค่ า สิ นค้ า เ กษ ตรที่ เ ป็ น มิ ต รกั บ                  

สิ่งแวดล้อม โดยให้เกษตรกรจาก 6 จังหวัดนำ�ร่อง 

(เชียงใหม่ ศรีสะเกษ จันทบุรี ราชบุรี พัทลุง หนองคาย) 

ได้มี โอกาสได้นำ �ผลผลิตของตัว เองมาจัดแสดง            

และจำ�หน่าย ณ ตลาด อ.ต.ก. ถนนย่านพหลโยธิน 

โครงการเมืองเกษตรสีเขียว  
(Green Agriculture City)

อ.ต.ก. เปิดงานแถลงข่าวโครงการเมืองเกษตร         

สีเขียว (Green Agriculture City) ภายใต้แนวคิด 

“ฉลาดคิด ฉลาดช็อป กับ อ.ต.ก.” เพื่อให้ผู้บริโภค

ได้รู้จักสินค้าเกษตรที่มีมาตรฐานความปลอดภัย 

ยิ่งขึ้น ภายในงานได้มีการจำ�หน่ายสินค้ามีคุณภาพ

จากเกษตรกรโดยตรง และสาธิตเมนูเพื่อสุขภาพ  

การเผยเคล็ดลับในการเลือกซื้อวัตถุดิบ ในการทำ�

อาหารเพื่อสุขภาพให้กับครอบครัว ณ ลานกิจกรรม 

ตลาด อ.ต.ก. ถนนย่านพหลโยธิน  
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				    HORTI ASIA 2014  

อ.ต.ก. ร่วมจัด “งานแสดงเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านพืชพันธุ์ ผัก ผลไม้ 

ดอกไม้ และกล้วยไม้แห่งภูมิภาคเอเชีย” ครั้งที่ 3  (HORTI  ASIA 2014) 

เพ่ือเผยแพร่ภาพลักษณ์ ตลาด อ.ต.ก. และประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตรใน

โครงการเมืองเกษตรสีเขียว อ.ต.ก. โดยนำ�ผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตรจาก        

6 จังหวัดนำ�ร่อง ได้แก่ เชียงใหม่ ราชบุรี ศรีสะเกษ จันทบุรี หนองคาย และ

ชุมพร มาเผยแพร่ ให้ เป็นที่ รู้ จักทั้ งชาวไทยและชาวต่างชาติ  ณ                         

ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค 

				  
Mobile Thai Shop
  
อ .ต .ก .  ร่ วมงานแสดงสิ นค้ า            

Mobile Thai Shop ณ ศูนย์การค้า 

LA VA GUA DA เมืองมาดริด 

สาธารณรัฐสเปน เพื่อเพิ่มโอกาส

ขยายช่องทางการตลาด และ

ประชาสัมพันธ์โครงการเมืองเกษตร

สีเขียว โดยนำ�เสนอสินค้าเกษตร        

ที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม เ ช่น            

ผลไม้ไทย ผลไม้แปรรูป ข้าวสาร

หอมมะลิ ข้าวขาว ข้าวสังข์หยด 
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องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) ร่วมงาน              

“แสดงสินค้าเทศกาลวัฒนธรรมหนานหยาง ครั้งที่ 4”        

ณ เมืองเซียะเหมิน สาธารณรัฐประชาชนจีน เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ เจรจาธุรกิจพืชผลทางการเกษตร และ

เป็นการเชื่อมโยงโครงการเมืองเกษตรสีเขียว โดย  

อ.ต.ก. จัดแสดงนิทรรศการเพ่ือประชาสัมพันธ์สินค้า

เกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น ข้าวหอมมะลิ        

ข้าวเหนียวเขี้ยวงู ผลไม้สด ผลไม้แห้ง และมีการสาธิตการ

ทำ�ข้าวเหนียวมะม่วง ให้ผู้บริโภคได้ชิมและรู้จักข้าวเหนียว

ไทยมากยิ่งขึ้น และเป็นการประชาสัมพันธ์ข้าวไทยให้       

เป็นที่แพร่หลายในต่างประเทศ

อ.ต.ก. ร่วมงานส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรไทย 

ณ ห ้างสรรพสินค ้า Plaza Indonesia                    

กรุงจาการ์ตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย โดยจัด

กิจกรรมโครงการเมืองเกษตรสีเขียว แสดง

นิทรรศการสินค้าเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ให้เป็นที่รู ้จักยิ่งขึ้น เช่น ชมพู่ ส้มโอ มะม่วง 

น�้ำดอกไม้ ลองกอง ข้าวสารหอมมะลิ ข้าวสังข์หยด 

ซึ่งได้รับความสนใจจากชาวอินโดนีเซียเป็นอย่าง

มาก โดยเฉพาะมะม่วงน�้ำดอกไม้ 

อ.ต.ก. ร่วมงาน “นิทรรศการส่งเสริมสินค้า

เกษตรไทย ประจำ�ปี 2557” Thai Festival 

2014 เพื่อเป็นการเช่ือมโยงโครงการเมือง

งานแสดงสินค้าเทศกาลวัฒนธรรมหนานหยาง 

งานส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรไทย 
ณ กรุงจาการ์ตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย

“ นิทรรศการส่งเสริม
สินค้าเกษตรไทย 2557 ” 
กรุงมัสกัต รัฐสุลต่านโอมาน

เกษตรสีเขียว   และขยายโอกาสทางการตลาดให้สินค้าไทยเป็นที่ยอมรับใน 

กลุ่มประเทศตะวันออกกลาง โดย อ.ต.ก.ได้นำ�สินค้าเกษตรคุณภาพพรีเมี่ยม อาทิ 

ข้าวสาร อ.ต.ก. ผลไม้สด และผลไม้แห้ง  มาจำ�หน่ายและประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่

รู้จักยิ่งขึ้น ณ ห้างสรรพสินค้า Muscat Grand Mall กรุงมัสกัต  รัฐสุลต่านโอมาน
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อ.ต.ก. ร่วมงานวันเกษตรแห่งชาติ ปี 2557                    

ณ มหาวิทยาลัยทักษิณวิทยาเขตพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

โดยได้นำ�เสนอนิทรรศการโครงการเมืองเกษตรสีเขียว 

ภายใต้แนวคิด “เกษตรยั่ งยืนฟื้นฟูภูมิ ปัญญา 

ร่วมพัฒนาอาเซียน”   เพ่ือให้คนในพ้ืนจังหวัดพัทลุง    

ซึ่งเป็น 1 ใน 6 จังหวัดนำ�ร่องจากโครงการเมืองเกษตร

สีเขียว ได้เห็นความสำ�คัญในการเป็นส่วนหนึ่งของ   

การสร้างเมืองเกษตรสีเขียวให้ตระหนักถึงความ

ปลอดภัยในทุกด้าน รวมทั้งพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี

ขึ้นและมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการผลิตสินค้าคุณภาพ

อ.ต.ก.จัดงาน “มหกรรมสินค้าเกษตรคุณภาพ”   ในพื้นที่

จังหวัดชลบุรี   จังหวัดสุโขทัย จังหวัดนครราชสีมา และ

จังหวัดราชบุรี เพื่อให้ผู้ผลิตสินค้าเกษตรคุณภาพจากทั่ว

ประเทศ ได้มีโอกาสพบกับผู้บริโภคโดยตรง โดยเน้น

ผลผลิตที่มีคุณภาพจากสถาบันเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน ที่

ได้รับการรับรองคุณภาพ มาตรฐานส่งออก ปลอดสารพิษ

มาจำ�หน่าย รวมถึงการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สินค้าเกษตรที่

มีคุณภาพ ให้เข้าถึงผู้บริโภคกลุ่มเป้าหมาย สามารถสร้าง

รายได้ และเพิ่มทักษะการเรียนรู้ด้านการตลาดให้แก่

เกษตรกรอย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้งสามารถยกระดับ

คุณภาพชีวิตของเกษตรกรให้ดียิ่งขึ้น 

งานวันเกษตรแห่งชาติ ประจำ�ปี 2557 

โครงการตลาดสินค้าเกษตรในระดับพื้นที่

จังหวัดราชบุรี

จังหวัดนครราชสีมา

จังหวัดสุโขทัย 

จังหวัดชลบุรี 
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อ.ต.ก. จัดงาน “ลิ้นจี่สด รสดี มีคุณภาพ จากภาค

เหนือ”  เพื่อเป็นช่องทางระบายลิ้นจี่ให้กับเกษตรกร

ชาวสวนล้ินจ่ี ใน   4 จังหวัดภาคเหนือ ได้แก่  

เชียงใหม่ เชียงราย พะเยา และน่าน ให้ถึงมือ          

ผู้บริโภคโดยตรง   และส่งเสริมให้ผู้บริโภคได้            

มีโอกาสลิ้มลองลิ้นจี่คุณภาพดี  โดย อ.ต.ก. คัดลิ้นจี่

สดๆ จากสวน มาจำ�หน่ายในราคาที่เป็นธรรม            

มีการสาธิตเมนูยำ�ลิ้นจี่ เพื่อสุขภาพโดยแม่ช้อย

นางรำ�  การจัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับการ

บริโภคลิ้นจี่ รวมทั้งจัดซุ้มลิ้มรสลิ้นจ่ี ให้ชิมฟรี           

ณ ตลาดสด อ.ต.ก.

สำ�นักงาน อ.ต.ก.จังหวัดปราจีนบุรี   จัด “โครงการ

เสริมความรู้ และช่วยเหลือเกษตรกร ด้านการตลาด

สินค้าเกษตร” จำ�นวน 3 หมู่บ้าน ในเขตตำ�บล          

หนองสังข์ จังหวัดสระแก้ว เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้

เกี่ยวกับปุ๋ยให้แก่สมาชิกสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร 

พัฒนาคุณภาพชีวิตให้เกษตรกร สามารถเพิ่มมูลค่า

ผลิตภัณฑ์ ขยายตลาดการส่งออกได้มากขึ้น พร้อม

จั ดหาปุ๋ ยคุณภาพสู งมาจำ �หน่ าย ให้ แก่ สมาชิ ก            

กลุ่มเกษตรกร อาทิ ปุ๋ยใส่ข้าว ปุ๋ยข้าวโพด ปุ๋ย           

มันสำ�ปะหลัง 

โครงการเสริมความรู้ และช่วยเหลือเกษตรกร
ด้านการตลาดสินค้าเกษตร

เทศกาล ชวนชิม ชวนซื้อ ลำ�ไย
ชาวสวน ประจำ�ปี 2557

ลิ้นจี่สด รสดี มีคุณภาพ จากภาคเหนือ 

อ.ต.ก. จัด “เทศกาล ชวนชิม ชวนซื้อ ลำ�ไยชาวสวน 

ประจำ�ปี 2557” เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรชาวสวนจังหวัด

เชียงใหม่ และจังหวัดลำ�พูนในช่วงที่ผลผลิตออกสู่ตลาดปริมาณมาก  

และเพ่ือประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการบริโภคลำ�ไยสด เพ่ิมช่องทางการ

ตลาดสำ�ไยสดคุณภาพดี และส่งเสริมให้เกษตรกรพัฒนาคุณภาพสำ�ไย 

และเรียนรู้ด้านการตลาด 
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ผู้บริหาร อ.ต.ก. ร่วมต้อนรับคณะเจ้าหน้าที่

บริหารระดับสูงขององค์การบริหารธัญพืช

แห่งรัฐ ( State Administration of Grain : 

SAG ) จากสาธารณรัฐประชาชนจีน  พร้อม

หารือกับ Ms. Zeng Liying รัฐมนตรีช่วย

ว่าการของ SAG ในการนำ�เข้าสินค้าเกษตร

คุณภาพดีจาก องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

(อ.ต.ก.) ซึ่งเป็นหน่วยงานที่คัดสรรสินค้า

เกษตรคุณภาพดีมาจำ�หน่ายแก่ผู้บริโภคทั้ง

ในประเทศและต่างประเทศ เพื่อเพิ่มความ

เชื่อมั่นในคุณภาพของสินค้าเกษตรไทยยิ่งขึ้น

    

องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) ร่วมกับ 

การรถไฟแห่งประเทศไทย (รฟท.) จัดงาน

มหกรรมจำ�หน่ายข้าวสารราคาถูก เพื่อช่วยลด

ค่าครองชีพให้กับประชาชนทั่วไป โดย อ.ต.ก. 

นำ�ข้าวสารคุณภาพดี ได้มาตรฐาน สะอาด       

ถูกหลักอนามัย มาจำ�หน่ายที่บริเวณตลาดนัด

สวนจตุจักร ในราคาถูก ทั้งข้าวสารหอมมะลิ 

100% และข้าวสารเสาไห้ ซึ่งได้รับความสนใจ

จากผู้บริโภคเป็นอย่างมาก และถือเป็น

กิจกรรมนำ�ร่องที่ อ.ต.ก. จะดำ�เนินการอย่าง

ต่อเนื่องตามนโยบายของ อ.ต.ก. ต่อไป 

    

องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) ร่วมกับ 

บมจ. บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ และบริษัทผู้ผลิต

ข้าวถุงชั้นนำ� 8 บริษัท จัดเทศกาล “ข้าวถุง

ร่วมใจ ประหยัดทั่วไทยที่บิ๊กซี”   โดย อ.ต.ก. 

นำ �ข้ าวสารหอมมะลิจากทุ่ งกุลาร้ องไห้           

ตรา อ.ต.ก. บรรจุถุง 5 กก. มาจัดจำ�หน่าย 

ในเครือข่ายร้านค้าปลีกที่บิ๊กซีกว่า 400 สาขา

ทั่วประเทศ เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรในการ

เพิ่มช่องทางการจัดจำ�หน่ายสินค้า และยังช่วย

ลดภาระค่าครองชีพให้แก่ผู้บริโภค

เจริญสัมพันธไมตรีระหว่างประเทศ

โครงการข้าวสารเชิงธุรกิจ อ.ต.ก.

ข้าวถุงร่วมใจ ประหยัดทั่วไทยที่บิ๊กซี
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อ.ต.ก. จัดงาน “มหกรรมกล้วยไม้งาม 

อ.ต.ก. ปี 2557” ณ บริเวณสำ�นักงาน 

อ.ต.ก. จังหวัดตรัง เพ่ือส่งเสริมการตลาด 

การจำ�หน่าย และเป็นการสร้างมูลค่าเพิ่ม

ให้กับสินค้ากล้วยไม้ไทย ผลิตภัณฑ์จาก

กล้วยไม้ รวมทั้งไม้ดอกไม้ประดับของ

เกษตรกรอย่างต่อเนื่อง พร้อมยกระดับ

การพัฒนาให้เป็นสินค้าเกษตรคุณภาพ

อย่างถาวรและยั่งยืน และเพื่อประชาสัมพันธ์ 

สยามออร์คิด เซ็นเตอร์ (Siam Orchid 

Center) อ.ต.ก. ให้เป็นที่รู้จักของประชาชน 

และผู้ บ ริ โ ภคมากขึ้ น ทั้ ง ภ าย ในและ           

ต่างประเทศ โดยจัดแสดงนิทรรศการ 

ความรู้เรื่องกล้วยไม้ การจำ�หน่ายพันธุ์

กล้วยไม้และไม้ดอกไม้ประดับ จำ�หน่าย

ผลิตภัณฑ์แปรรูปการเกษตร และการเปิด

เวทีเสวนาเกี่ยวกับการผลิตและการตลาด

กล้วยไม้ 

    

อ.ต.ก. จัดงาน “กล้วยไม้งาม เพลงหวานในสวนสวย ครั้งที่ 2”                 

ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัลเฟสติวัล เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ เพื่อเป็นการ

ส่งเสริมการตลาดกล้วยไม้และไม้ดอกไม้ประดับ สร้างช่องทางจำ�หน่าย

และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าที่มีคุณภาพ ออกสู่ตลาดให้มากขึ้น และ

เพื่อประชาสัมพันธ์ Siam Orchid Center ศูนย์แสดงกล้วยไม้ ไม้ดอก 

และไม้ประดับแบบครบวงจร ให้เป็นที่รู้จักของประชาชน ผู้บริโภคทั้งใน

และต่างประเทศ

มหกรรมกล้วยไม้งาม อ.ต.ก. ปี 2557

กล้วยไม้งาม เพลงหวานในสวนสวย ครั้งที่ 2
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ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย

องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) ร่วมกับ

องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 

(อ.ส.ค.) และกรมปศุสัตว์ จัด “โครงการดูแล

สัตว์เลี้ยงด้วยหัวใจ” รับฉีดวัคซีนป้องกันโรค

พิษสุนัขบ้า, ผ่าตัดทำ�หมันให้กับสุนัขและแมว  

โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายใดๆ ทั้งสิ้น ณ อาคารสัตว์

เลี้ยง อ.ต.ก. ถนนย่านพหลโยธิน

    

โครงการดูแลสัตว์เลี้ยง
ด้วยหัวใจ 

อ.ต.ก. จัดกิจกรรมช่วยเหลือเยียวยาผู้ประสบ

อุทกภัย โดยมอบถุงยังชีพให้แก่เกษตรกร       

ในพื้นท่ี อ�ำเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา 

เพ่ือช ่วยบรรเทาความเดือดร้อนหลังจาก

ประสบภัยน�้ำท่วม ณ สหกรณ์การเกษตรพิมาย 




