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 เจตนารมณ์การป้องกันและปราบปรามทุจริต

 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ได้ตระหนักถึงผลกระทบของปัญหาการทุจริตที่เกิดข้ึนในสังคมไทยมาเป็นเวลานาน โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งปัญหาที่เกิดขึ้นในหน่วยงานภาครัฐ จึงได้ส่งเสริมการปลูกจิตสำานึกของบุคลากรในการต่อต้านการทุจริต และส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐและภาคประชาชน เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพสอดคล้องกับนโยบายของรัฐ และมีธรรมาภิบาล

 ดังนั้น องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร จึงขอประกาศเจตนารมณ์ว่าจะปฎิบัติงานอย่างมีวินัย ยึดมั่นคุณธรรม ร่วมกันปราบ
ปรามการทุจริตทุกรูปแบบ โดยการกำาหนดแนวทางและมาตรการในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตเพื่อเป็นมาตรฐานและแนวทาง
ปฎิบัติ รวมทั้งเป็นค่านิยมร่วมสำาหรับองค์กร และบุคลากรทุกคน ในการปฎิบัติงานควบคู่กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอื่นๆ ดังนี้

ปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติด้าน  
จริยธรรม จิตสำานึกสาธารณะ 
และการต่อต้านการทุจริต

ปฎิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
มีความรับผิดชอบ โปร่งใส
และตรวจสอบได้

พัฒนาระบบการปฎิบัติงานแบบมุ่ง      
ผลสัมฤทธิ์ตามหลักธรรมาภิบาล 
และหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

สนับสนุนข้อมูลข่าวสารและประสาน
ความร่วมมือในการปฎิบัติงานด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
ทุกภาคส่วน

ส่งเสริมให้บุคลากรนำาปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์
ใช้ในการดำาเนินชีวิต และการปฎิบัติงาน



รายงานประจำาปี 2558
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3

สารบัญ
 ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 
  04 ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ขององค์การ         
   พันธกิจ 
   วิสัยทัศน์ 
   ค่านิยม
   กลยุทธ์การดำาเนินงาน

 ข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน
 05 สารจากประธานคณะกรรมการ อ.ต.ก.        
 06 ผังโครงสร้างของหน่วยงาน      
 08 คณะกรรมการต่างๆ ของ อ.ต.ก.     
 10 ข้อมูลคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ปี 2558
 17 คณะผู้บริหาร อ.ต.ก.  
   
 ผลการดำาเนินงาน
 25 นโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance : CG)    
 27 การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR)  
 28 รายงานสรุปผลการดำาเนินงานในด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2558  
 29 ผลการดำาเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยง ประจำาปี 2558                                       
 30 ผลการดำาเนินงานการควบคุมภายใน ประจำาปี 2558   
 31 ผลการดำาเนินงานประจำาปีงบประมาณ 2558 
   ระหว่างเดือนตุลาคม 2557 ถึง กันยายน 2558 
          
	 รายงานการเงิน	 	 	 	 	
 38 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก.      
 40 รายงานการเงิน        
 81 ภาพกิจกรรมภารกิจ อ.ต.ก. และกิจกรรมเพื่อสังคม



ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน
ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ขององค์การ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จัดตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฏีกาจัดตั้งองค์การตลาดเพื่อ
เกษตรกร พ.ศ.2517 โดยรัฐบาลจ่ายเงินให้เป็นทุนประเดิมในการดำาเนินงานห้าสิบล้านบาท มีวัตถุประสงค์หลัก ดังนี้

 จัดตั้งตลาดเพื่อให้เป็นแหล่งกลางในการซื้อขายผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร และสินค้าอื่นๆ
 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรส่งผลิตผล หรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร และสินค้าอุตสาหกรรมในครัวเรือนมา 
 จำาหน่ายโดยตรง โดยไม่ผ่านพ่อค้าคนกลาง
 ซื้อและจัดให้มีการซื้อผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร หรือสินค้าอุตสาหกรรมในครัวเรือน รวมทั้งเครื่องอุปโภคและบริโภคเพื่อจำาหน่าย
 ดำาเนินการพยุงราคาผลิตผล หรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
 ช่วยเหลือเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในการผลิต การจำาหน่าย การตลาด การเก็บรักษา และการขนส่งซึ่งผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ของการเกษตร
 ดำาเนินการหรือส่งเสริมให้สถาบันเกษตรกรดำาเนินการค้าขนส่ง และรับฝากผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ปัจจัยในการผลิตวัสดุ 
 การเกษตร เครื่องมือเครื่องใช้ในการเกษตร หรือเครื่องอุปโภคบริโภค
 ส่งเสริมให้มีการปรับปรุงคุณภาพ มาตรฐานการผลิต ผลิตผลทางการเกษตรให้ตรงกับความต้องการของตลาด
 ดำาเนินการในฐานะตัวแทนของรัฐบาลและกระทรวง ทบวง กรม เพื่อจัดหาปัจจัยในการผลิตและเครื่องอุปโภคและบริโภคจำาหน่ายให้แก่ 
 เกษตรกรในราคาอันสมควร

พันธกิจ
 ส่งเสริมให้เป็นองค์กรที่มีการบริหารตามหลักกำากับดูแลกิจการที่ดี
 สนับสนุนการพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร โดยการส่งเสริมระบบตลาดกลางในระดับพ้ืนที่หรือชุมชน โดยเกษตรกรเป็น 

 ผู้รวบรวม และกระจายไปยังตลาดกลางภูมิภาค และระดับประเทศ เพื่อให้เกิดการเพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนาระบบตลาดสินค้า 
 เกษตรแบบเชื่อมโยงและต่อเนื่อง และช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับอาชีพเกษตรกรรม
 ส่งเสริมให้เป็นตลาดสดต้นแบบที่มีมาตรฐานอาหารปลอดภัย ใส่ใจในสิ่งแวดล้อมสร้างตราสินค้า อ.ต.ก. เพื่อให้เป็นสินค้าเกษตร มีความเป็น 

 เอกลักษณ์ มีมาตรฐานความปลอดภัยตามหลักวิชาการ เพื่อเป็นทางเลือกสำาหรับผู้บริโภค
 ส่งเสริมให้มีการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารที่มีมาตรฐานปลอดภัยต่อผู้บริโภคเป็นเครื่องมือของรัฐในการสนองตอบงานตามนโยบายภาครัฐ

วิสัยทัศน ์ “จัดการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพแบบครบวงจร”

ค่านิยม
 เพิ่มรายได้ให้เกษตรกร ด้วยระบบตลาดที่เน้นคุณภาพมาตรฐานความปลอดภัยของสินค้าเกษตร
 สร้างความพึงพอใจให้ผู้ใช้บริการ
 การมีส่วนร่วม ยึดเป้าหมายองค์กรเป็นหลัก

กลยุทธ์การดำาเนินงาน
 เสริมสร้างประสิทธิภาพกลไกการตลาดเชิงรุก เพื่อสร้างเสถียรภาพราคาสินค้ากษตร
 เสริมสร้างระบบตลาด สร้างโอกาสทางการตลาดและการกระจายสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนการเชื่อมโยงอย่างเป็นเครือข่าย
 ส่งเสริมการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยการพัฒนาระบบข้อมูลสินค้าเกษตรบนระบบออนไลน์
 เน้นการพัฒนาอย่างเป็นระบบ เพื่อสร้างรากฐานที่แข็งแรงและสร้างความยั่งยืนในองค์กร
 เตรียมความพร้อมในการเป็นกลไกสำาคัญในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล
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	 รวมทั้งระดับประเทศ	 เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพและ

พัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตรกรเชื่อมโยงและต่อเนื่อง	 และ

ช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับอาชีพเกษตรกรรม	 อีกทั้งยัง							

ส่งเสริมให้ตลาด	อ.ต.ก.	 เป็นตลาดสดต้นแบบที่มีมาตรฐาน

อาหารปลอดภัย ใส่ใจในสิ่งแวดล้อม	มีการสร้างตราสินค้า	

อ.ต.ก.	 เพื่อให้เป็นสินค้าเกษตรที่มีความเป็นเอกลักษณ์	 มี

มาตรฐานความปลอดภัยตามหลักวิชาการ	 เพื่อเป็นทางเลือก

ส�าหรับผู้บริโภค	อ.ต.ก.	ได้ส่งเสริมให้มีการผลิตสินค้าเกษตร

และอาหารท่ีมีประสิทธิภาพ	 มีมาตรฐานปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

อ.ต.ก.	 ยังมีภารกิจส�าคัญในการเป็นเครื่องมือของรัฐเพื่อ

สนองตอบงานตามนโยบายภาครัฐ

	 ตามกลยุทธ์การด�าเนินงาน	 อ.ต.ก.	 มุ่งมั่นเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพกลไกการตลาดเชิงรุก	 เพื่อสร้างเสถียรภาพ

ราคาสินค้าเกษตร	ทั้งนี้	อ.ต.ก.	ได้สร้างโอกาสทางการตลาด

และการกระจายสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพ	 เพื่อให้เกิดการ

เชื่อมโยงอย่างเป็นเครือข่าย	ส�าหรับการส่งเสริมการยกระดับ

ขีดความสามารถในการแข่งขันนั้น	 อ.ต.ก.	 ได้พัฒนาระบบ

ข้อมูลสินค้าเกษตรบนระบบออนไลน์	 โดยเน้นการพัฒนาอย่าง

สารจากประธานคณะกรรมการ
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 

	 ตลอดระยะเวลา	41	ปี	ของการดำาเนินงาน													

ที่ผ่านมา	องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 (อ.ต.ก.)	

ตระหนักถึงเป้าประสงค์ภาครัฐในการส่งเสริมให้

เป็นองค์กรที่มีการบริหารตามหลักกำากับดูแล

กิจการที่ดี	 สนับสนุนการพัฒนาระบบตลาด

สินค้าเกษตร	 โดยการส่งเสริมระบบตลาดกลาง

ในระดับพื้นที่หรือชุมชน	 โดยเกษตรกรเป็น							

ผู้รวบรวมเพื่อกระจายไปยังตลาดกลางภูมิภาค

เป็นระบบเพื่อสร้างรากฐานที่แข็งแรง	 และสร้างความยั่งยืน				

ในองค์กร	อ.ต.ก.	ยังต้องเตรียมความพร้อมในการเป็นกลไก

ส�าคัญในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐให้บรรลุวัตถุประสงค์และ

เกิดประโยชน์สูงสูด	 ในฐานะคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร	 ก็พร้อมที่จะประสานกับหน่วยงานทุกภาคส่วนเพื่อ

ขับเคล่ือน	อ.ต.ก.	 ให้ก้าวไปสู่การเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง	

(High	Performance	Organization)	หรือ	HPO		เพื่อสามารถ

ด�าเนินการส่งเสริมและช่วยเหลือเกษตรกรให้มีฐานะความเป็น

อยู่ที่ดีขึ้น	และเป็นที่พึ่งของเกษตรกรต่อไป	

(นายชวลิต  ชูขจร)
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ประธานกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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 ผูอำนวยการ

สำนักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน

สำนักนโยบายและแผน

กลุมตรวจสอบระบบ
การปฎิบัติการ 

กลุมตรวจสอบ
การปฎิบัติการสวนกลาง 

กลุมตรวจสอบ
การปฎิบัติการสวนภูมิภาค 

 กองเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

 กองแผนงานและ
งบประมาณ 

กองพัฒนาระบบงานและ
บริหารความเสี่ยง

สำนักงานผูอำนวยการ

ฝายการเงินและบัญชี ฝายบริหาร

กองการเงิน 

กองบัญชี 

กองบัญชีสาขา 

กองทรัพยากรบุคคล

กองกฎหมาย

กองพัสดุ

ฝายกิจการตลาด ฝายธุรกิจเกษตร ฝายกิจการภูมิภาค 1 ฝายกิจการภูมิภาค 2

กองตลาด 1

กองตลาด 2

กองพัฒนาธุรกิจตลาด

กลุมการคาตางประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

กองธุรกิจขาว

กองธุรกิจพืชผล

กองธุรกิจปจจัยการผลิต

กลุมบริหารงานกิจการ
ภูมิภาค 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 2

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 3

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4

กลุมบริหารงานกิจการ
ภูมิภาค 2

  สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 5 

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 6

 สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 7

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 8หมายเหตุ      

พนักงาน 375 คน / ลูกจางประจำ 81 คน    

ระดับ 11 ระดับ 10 ระดับ 9 ระดับ 8

รองผูอำนวยการรองผูอำนวยการ

 คณะกรรมการองคการตลาดเพื่อเกษตรกร

รองผูอำนวยการ

ผังโครงสร้างของหน่วยงาน 
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 ผูอำนวยการ

สำนักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน

สำนักนโยบายและแผน

กลุมตรวจสอบระบบ
การปฎิบัติการ 

กลุมตรวจสอบ
การปฎิบัติการสวนกลาง 

กลุมตรวจสอบ
การปฎิบัติการสวนภูมิภาค 

 กองเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

 กองแผนงานและ
งบประมาณ 

กองพัฒนาระบบงานและ
บริหารความเสี่ยง

สำนักงานผูอำนวยการ

ฝายการเงินและบัญชี ฝายบริหาร

กองการเงิน 

กองบัญชี 

กองบัญชีสาขา 

กองทรัพยากรบุคคล

กองกฎหมาย

กองพัสดุ

ฝายกิจการตลาด ฝายธุรกิจเกษตร ฝายกิจการภูมิภาค 1 ฝายกิจการภูมิภาค 2

กองตลาด 1

กองตลาด 2

กองพัฒนาธุรกิจตลาด

กลุมการคาตางประเทศ
และพัฒนาธุรกิจ

กองธุรกิจขาว

กองธุรกิจพืชผล

กองธุรกิจปจจัยการผลิต

กลุมบริหารงานกิจการ
ภูมิภาค 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 1

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 2

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 3

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 4

กลุมบริหารงานกิจการ
ภูมิภาค 2

  สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 5 

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 6

 สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 7

สำนักงาน อ.ต.ก. เขต 8หมายเหตุ      

พนักงาน 375 คน / ลูกจางประจำ 81 คน    

ระดับ 11 ระดับ 10 ระดับ 9 ระดับ 8

รองผูอำนวยการรองผูอำนวยการ

 คณะกรรมการองคการตลาดเพื่อเกษตรกร

รองผูอำนวยการ



รายงานประจำาปี 2558
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

8

คณะกรรมการตรวจสอบ องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 นายมานิต		นิธิประทีป	 ประธานกรรมการ	

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 นายดิเรก			ทัศนพันธุ์	 กรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 นายบุญสืบ		อินทร์อุไร	 กรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

4.	 ผู้อ�านวยการส�านักตรวจสอบภายใน	 เลขานุการ

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และความรับผิดชอบปฏิบัติให้เป็น

ไปตามหลักเกณฑ์	 และแนวปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ									

(AUDIT	COMMITTEE)	ในรัฐวิสาหกิจ	ตามนัยมติคณะรัฐมนตรี

คณะอนุกรรมการบริหารงาน  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.		นายชนรรค์		พุทธมิลินประทีป	 ประธานอนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.		นายสุรนันท์		วงศ์วิทยก�าจร	 อนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 นายวงศ์สกุล		กิตติพรหมวงศ์	 อนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

4.		นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ อนุกรรมการและเลขานุการ

	 รองผู้อ�านวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

				รักษาการแทนในต�าแหน่ผู้อ�านวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 

คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.		พลเอกเฉลิมชัย	สิทธิสาท	 ประธานกรรมการ

2.	 นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

3.	 นางลาวัณย์		ปราการะนันทน์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

4.	 นางปรียา		รวิวรรณพงษ์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

5.	 นางสาวสุนันท์		สันธิเดช	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

6.	 นายณรงค์		คุ้มภัยเพื่อน	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

7.	 นายปริญญา		ไทยถนอม	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

8.	 นางบุษบา		พวานุวงศ์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

9.	 นางสมจิตร์		ช้างวัลย์	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

10.	นางสุนทรี		ตรีทิเพศสุวรรณ	 ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง

11.	นายปิยะวุฒิ		วิหงษ์	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

12.	นางสุวรรณา		สุขช่วย	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

13.	นายนูรวี		นุ่งอาหลี	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

14.	นายอัครเดช		ผอมนุ่ม	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

15.	นายสกล		วงษ์สีด�า	 ผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง

16.	นางสุชาดา		อดุลยประภากร	 กรรมการและเลขานุการ

ให้คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำานาจหน้าที่ 
ตามที่กำาหนดไว้ในพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจ
สัมพันธ์ พ.ศ. 2543 ดังนี้

1.	 พิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ									

ด�าเนินงาน	ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนาการแรงงานสัมพันธ์

2.	 หาทางปรองดองและระงับข้อขัดแย้งในองค์การ

3.	 พิจารณาปรับปรุงระเบียบข้อบังคับในการท�างาน	 อันจะเป็น

ประโยชน์ต่อนายจ้างและลูกจ้าง

4.	 ปรึกษาหารือเพ่ือแก้ปัญหาตามค�าร้องทุกข์ของลูกจ้าง	 หรือ

สหภาพแรงงาน	รวมถึงการร้องทุกข์	เกี่ยวกับการลงโทษทางวินัย

5.	 ปรึกษาหารือเพื่อพิจารณาปรับปรุงสภาพการจ้าง

คณะกรรมการ 
และคณะอนุกรรมการต่างๆ ของ อ.ต.ก. 
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ให้คณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. 
มีอำานาจหน้าที่ดังนี้

1.	 ให้ค�าปรึกษา	 แนะน�า	 เร่งรัดการบริหารงานองค์การตลาด										

เพื่อเกษตรกร	ให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการองค์การตลาด 

เพื่อเกษตรกร

2.	 ก�ากับ	 ดูแล	 และควบคุมการบริหารงานขององค์การตลาด												

เพื่อเกษตรกร

3.	 แต่งตั้งคณะท�างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานได้ตามที่เห็นสมควร

4.	 พิจารณากลั่นกรองงานขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 เพ่ือเสนอ

คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

5.	 บริหารจัดการเงินฝากขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด

6.	 รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการองค์การตลาด													

เพื่อเกษตรกร

7.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	

มอบหมาย

คณะอนุกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี  
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 นายธานินทร์		ผะเอม	 ประธานอนุกรรมการ

2.	 นายพูลสุข		พงษ์พัฒน์	 อนุกรรมการ

3.	 นายมนตรี		บุญพาณิชย์	 อนุกรรมการ

4.	 ผู้อ�านวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร อนุกรรมการและ	 	

	 	 เลขานุการ

5.	 รองผู้อ�านวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร		อนุกรรมการและ

	 นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ	 					ผู้ช่วยเลขานุการ
    

ให้คณะกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำานาจหน้าที่ ดังนี้

1.	 เสนอแนวทางปฏิบัติด้านการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	 และด้านการ

แสดงความรับผิดชอบต่อสังคม	ขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	

ต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	และฝ่ายบริหาร

2.	 ให้ค�าแนะน�าแก่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	และ

ฝ่ายบริหารในการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	 และการแสดงความ											

รับผิดชอบต่อสังคม

3.	 ทบทวนแนวทางหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีขององค์การตลาด

เพื่อเกษตรกร

4.	 ติดตามการด�าเนินงานตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

5.	 รายงานผลการด�าเนินงานต่อคณะกรรมการองค์การตลาดเพ่ือ

เกษตรกร	ทุก	6	เดือน

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

1.	 นายวิทวัส		ชัยปาณี	 ประธานอนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 นายธนาธิป		ตัณฑประศาสน์	 อนุกรรมการ

	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 นายวิจักร		อากัปกริยา	 อนุกรรมการ

4.	 ผู้อ�านวยการองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร	 อ นุกรรมการ																		

5.	 ผู้อ�านวยการส�านักนโยบายและแผน	 อนุกรรมการ

6.	 หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน	 อนุกรรมการ

 และบริหารความเส่ียง									 และเลขานุการ

     

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร มีอำานาจหน้าที่ ดังนี้

1.	 เสนอนโยบาย	 กลยุทธ์	 และแนวทางการบริหารความเสี่ยงต่อ													

คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

2.	 ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงที่

ส�าคัญต่อฝ่ายบริหาร	ขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

3.	 ติดตามผลการด�าเนินการบริหารความเสี่ยงและรายงานต่อ								

คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

4.	 แต่งตั้งคณะท�างานได้ตามความเหมาะสม

5.	 ด�าเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

มอบหมาย
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นายชวลิต  ชูขจร
วัน/เดือน/ปีเกิด :  29 ตุลาคม พ.ศ. 2500
ตำาแหน่งในกรรมการ : ประธานกรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 7  ธันวาคม  2554

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ
  รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

  หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

  ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

  รองเลขาธิการ	ส�านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม

  ผู้อ�านวยการส�านักแผนงานและโครงการพิเศษ	

	 	 ส�านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

  ผู้อ�านวยการกองคลัง	

	 	 ส�านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

 ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
  ประธานกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

  รองประธานกรรมการ

  ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร

  กรรมการบริหารกิจการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
  ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์		

 ประวัติการศึกษา 
  นิติศาสตรมหาบัณฑิต	(กฎหมายระหว่างประเทศ)			

	 	 มหาวิทยาลัยรามค�าแหง		

 	 นิติศาสตรบัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามค�าแหง

  เนติบัณฑิตไทย	ส�านักอบรมการศึกษากฎหมาย	

	 	 แห่งเนติบัณฑิตยสภา

  ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายมหาชน	

	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

 การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
  หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะส�าหรับนักบริหาร

  ระดับสูง	รุ่นที่	5	สถาบันพระปกเกล้า

  หลักสูตรการก�ากับดูแลกิจการส�าหรับกรรมการและ

	 	 ผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน	รุ่นที่	9

ข้อมูลคณะกรรมการ 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร ปี 2558
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นายชนรรค์ พุทธมิลินประทีป
วัน/ เดือน/ ปีเกิด :  28 พฤษภาคม พ.ศ. 2499
ตำาแหน่งในกรรมการ :  กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง :  18 พฤศจิกายน 2556

ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
 รองผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ		

ประวัติการศึกษา  
 ปริญญาโทพัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต	(รัฐประศาสนศาสตร์)	

	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	ปี	พ.ศ.2527

 ปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต	(รัฐศาสตร์)	

	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	ปี	พ.ศ.2521

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
 การก�ากับดูแลกิจการส�าหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูง	  

	 ของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน	รุ่นที่	11	

	 สถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ

 หลักสูตร	Financial	Statements	for	Directors	รุ่นที่	27/2015

	 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย	(IOD)

ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ 
 ที่ปรึกษาส�านักงบประมาณ

 ผู้อ�านวยการส�านักจัดท�างบประมาณด้านเศรษฐกิจ

 ผู้อ�านวยการส�านักจัดท�างบประมาณด้านสังคม

 กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏล�าปาง

 กรรมการบริหารศูนย์พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพ

	 แห่งชาติ	(ศช.)	(BIOTEC)

ปัจจุบันดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
	 กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

	 กรรมการส�านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล

นายมานิต  นิธิประทีป
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 24 กันยายน พ.ศ. 2498
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 11 กรกฎาคม 2555

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
  รองอธิบดีกรมสรรพากร  

 ประวัติการศึกษา 
  เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต	สาขาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์พัฒนาการ/

	 	 พัฒนาการเศรษฐกิจ	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

 	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต	สาขาวิชาเอกทฤษฎีเศรษฐศาสตร์		

	 	 มหาวิทยาลัยรามค�าแหง

 การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
 	 การก�ากับดูแลกิจการส�าหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

	 	 ของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน	รุ่นที่	13	

	 	 สถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ	

	 	 (สถาบันพระปกเกล้า)
 

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ 

 	 รองอธิบดีกรมสรรพากร	

 	 ผู้อ�านวยการส�านักบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่	(LTO)	

 	 สรรพากรภาค	12	

 	 ผู้เชี่ยวชาญด้านโครงสร้างภาษีสรรพากร	ส�านักวิชาการแผนภาษี	

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
 	 กรรมการคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 	 กรรมการคณะกรรมการ	

	 	 บริษัท	ท่าอากาศยานไทย	จ�ากัด	(มหาชน)
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พลเอกเฉลิมชัย  สิทธิสาท
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 20 ตุลาคม พ.ศ. 2500
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 24 กรกฎาคม 2557

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน         
  ผู้ช่วยผู้บัญชาการทหารบก

 ประวัติการศึกษา 
  เตรียมทหาร	รุ่นที่	16	รร.เตรียมทหาร

  จปร.	รุ่นที่	27	รร.จปร.

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ
  พ.ศ.	๒๕๒๓	รอง	ผบ.ชุดปฏิบัติการ	ร้อย.รพศ.	(พร.)	

	 	 กรพ.๑	(พร.)	(อัตรา	ร.ท.)

  พ.ศ.	๒๕๒๘	ผบ.ชุด	ร้อย.รพศ.	รพศ.๑	พัน.๑	(อัตรา	ร.อ.)				

  พ.ศ.	๒๕๓๐	ผบ.ร้อย.รพศ.	รพศ.๑	พัน	๑	(อัตรา	พ.ต.)

  พ.ศ.	๒๕๓๖	ผบ.รพศ.๑	พัน.๑	(อัตรา	พ.ท.)

  พ.ศ.	๒๕๓๙	เสธ.รพศ.๑	(อัตรา	พ.อ.)

  พ.ศ.	๒๕๔๕	ผบ.รพศ.๑	(อัตรา	พ.อ.(พ.))

  พ.ศ.	๒๕๔๗	เสธ.พล.รพศ.๑	(อัตรา	พ.อ.(พ.))

  พ.ศ.	๒๕๕๒	เสธ.นสศ.	(อัตรา	พล.ต.)

  พ.ศ.	๒๕๕๒	ผบ.พล.รพศ.๑	(อัตรา	พล.ต.)

  พ.ศ.	๒๕๕๔	รอง	ผบ.นสศ.	(อัตรา	พล.ต.)

  พ.ศ.	๒๕๕๖	ผบ.นสศ.	(อัตรา	พล.ท.)	

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
  กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นายธานินทร์  ผะเอม
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 22 เมษายน พ.ศ. 2499
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 24 กรกฎาคม 2557

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
  รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

	 	 และสังคมแห่งชาติ      

 ประวัติการศึกษา
  รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต	(การปกครอง)	(ร.ม.)	

	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

  รัฐศาสตร์บัณฑิต	(สังคมวิทยาและมนุษยวิทยา)	(ร.บ.)	

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

  Diploma	in	Development	Studies	Lancaster	

	 	 University	(U.K.)

  M.Sc.	in	Economics	(International	Trade	and	Finance),	

	 	 Lancaster	University	(U.K.)

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ
  รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

	 	 และสังคมแห่งชาติ

  ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน	สศช.

  ผู้อ�านวยการส�านักพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน

	 	 ทางเศรษฐกิจ

  ผู้อ�านวยการส่วนก�าหนดและประสานยุทธศาสตร์ขีดความ 

	 	 สามารถในการแข่งขัน	(สกพ.)	ส�านักพัฒนาขีดความสามารถใน 

	 	 การแข่งขันทางเศรษฐกิจ	(สพศ.)

  ผู้อ�านวยการกองประสานความร่วมมือภาครัฐบาลและเอกชน

		 	 (กรอ.)

  ผู้ช่วยผู้อ�านวยการกองวางแผนส่วนรวม	ผู้จัดการโครงการศึกษา 

	 	 เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยร่วมกับ 

	 	 ธนาคารโลก	 และหัวหน้าคณะศึกษาเพื่อจัดท�าแผนยุทธศาสตร์ 

	 	 การเพิ่มผลผลิตของประเทศ

  รองผู้อ�านวยการส�านกังานคณะกรรมการประสานความรว่มมอื							 

	 	 ทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน	(สพบ.)

 การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ
 	 การก�ากับดูแลกิจการส�าหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูง
	 	 ของรัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน	ประจ�าปี	2553	รุ่นที่	6,													
	 	 สถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ,	
	 	 สถาบันพระปกเกล้า
  หลักสูตร	Director	Certification	Program	(DCP)	รุ่นที่	201	
	 	 สถาบันส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
  กรรมการคณะกรรมการธนาคารอาคารสงเคราะห์

  กรรมการคณะกรรมการ	

	 	 บริษัท	ท่าอากาศยานไทย	จ�ากัด	(มหาชน)

  กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นายวิทวัส  ชัยปาณี
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 8 ตุลาคม พ.ศ.2501
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 24 กรกฎาคม 2557

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน       
  ประธานบริหาร	บริษัทครีเอทีฟ	จูซ	จีวัน	จ�ากัด

 ประวัติการศึกษา 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	ปริญญาตรี	คณะวิทยาศาสตร์	

	 	 สาขาพันธุศาสตร์

  โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	มศ.	5	สาขาวิทยาศาสตร์

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ 
  ประธานบริหาร	บริษัท	ครีเอทีฟ	จูซ	จีวัน	จ�ากัด

  กรรมการผู้จัดการ	

	 	 บริษัท	โอกิลวี่	แอนด์	เมเธอร์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	

  ผู้อ�านวยการบริหารงานลูกค้า	บริษัทดี	เอ็ม	บี	แอนด์	บี	จ�ากัด

  ผู้อ�านวยการบริหารงานลูกค้า	

	 	 บริษัท	เดนท์สุ	(ประเทศไทย)	จ�ากัด

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
  กรรมการองค์การส่งเสริมกิจการโคนม	(อสค.)

  กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน 
  ข้าราชการเกษียณอาย ุ 

 ประวัติการศึกษา 
 	 เศรษฐศาสตร์บัณฑิต	สาขาเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง
	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	
  Master	of	Arts	(เศรษฐศาสตร์พัฒนาการ)	
	 	 Williams	College,	สหรัฐอเมริกา
 	 ปริญญาบัตรการป้องกันราชอาณาจักร	วปอ	รุ่น	11

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ 
  คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาเชิงกายภาพภายใต้คณะกรรมการ 
	 	 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านเศรษฐศาสตร์	คณะกรรมการ
	 	 นโยบายการให้เอกชนร่วมทุนในกิจการของรัฐ
 	 ที่ปรึกษาประจ�าคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง	 กิจการ 
  โทรทัศน์	และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ	ส�านักงานคณะกรรมการ 
  กิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน์	และกิจการโทรคมนาคม
 	 คณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ	
	 	 ส�านักงานคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
 	 เลขาธิการคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ	
	 	 ส�านักงานคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
 	 ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน	(เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย 
	 	 และแผน	๑๐	ชช.)	ส�านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ 
	 	 และสังคมแห่งชาติ
 	 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 
	 	 แห่งชาติ	 (นักบริหาร	 ๙)	 ส�านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ 
	 	 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
 	 กรรมการคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
  กรรมการคณะกรรมการองค์การสุรา
  กรรมการคณะกรรมการบริหาร	บริษัท	ทีโอที	จ�ากัด	(มหาชน)

นายสุรนันท์  วงศ์วิทยกำาจร
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 14 เมษายน พ.ศ. 2495
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 24 กรกฎาคม 2557
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นายดิเรก  ทัศนพันธุ์
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 22 มกราคม พ.ศ. 2496
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 24 กรกฎาคม 2557

นายบุญสืบ  อินทร์อุไร
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2498
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 24 กรกฎาคม 2557

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน       
  ก�านัน	จ.สุพรรณบุรี

 ประวัติการศึกษา 
  ปริญญาตรี	คณะรัฐประศาสนศาสตร์	

	 	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

  ประกาศนียบัตรวิชาการปกครองท้องที่	

	 	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ 
  ผู้ใหญ่บ้าน

  ก�านัน

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
  กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน        
 	 วิทยากร

 ประวัติการศึกษา 
  มัธยมศึกษาปีที่	6	ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ 
  ผู้ใหญ่บ้านต�าบลม่วงเตี้ย	อ�าเภอวิเศษไชยชาญ	จังหวัดอ่างทอง

  วิทยากรประจ�าต�าบล

  อาสาสมัครประจ�าชุมชน

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
  กรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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นางสาวธัญลักษ์  เจริญปรุ
วัน/ เดือน/ ปีเกิด : 18 พฤศจิกายน 2500
ตำาแหน่งในกรรมการ : กรรมการและเลขานุการ
วันที่ได้รับแต่งตั้ง : 21 ตุลาคม 2557

 ตำาแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน       
  รองผู้อ�านวยการ	อ.ต.ก.	

	 	 รักษาการแทนในต�าแหน่งผู้อ�านวยการ	อ.ต.ก.

 ประวัติการศึกษา 
  พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต	

	 	 (รัฐประศาสนศาสตร์)	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

  นิติศาสตรบัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

  เศรษฐศาสตร์บัณฑิต	(เศรษฐศาสตร์การคลัง)	

	 	 มหาวิทยาลัยรามค�าแหง

 ประสบการณ์การทำางานและผลงานที่สำาคัญๆ 
  1	ต.ค.	56	-	ปัจจุบัน	รองผู้อ�านวยการ	อ.ต.ก.	(ระดับ	10)

  22	ส.ค.	51	-	30	ก.ย.	55	ผู้อ�านวยการฝ่ายบริหาร	(ระดับ	9)

	 	 1	ต.ค.	44	-	21	ส.ค.	51	หัวหน้ากองทรัพยากรบุคคล	(ระดับ	8)

	 	 24	พ.ค.	42	-	30	ก.ย.	44	ผู้จัดการ	อ.ต.ก.	จังหวัดขอนแก่น	

	 	 (ระดับ	8)	

  ผู้พิพากษาสมทบในศาลแรงงานกลาง

  กรรมการในการสรรหาประธานกรรมการ

	 	 และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหาร

	 	 ส�านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ	

	 	 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

  การอบรม
  โครงการหลักสูตรนักพัฒนานักบริหาร	ประจ�าปี	2555			

	 	 (Executive	Development	program	:	EDP)

  ทุนรัฐบาลนิวซีแลนด์	 หลักสูตร	 Economics	 in	 Transition 

		 	 ส�าหรับผู้บริหาร	ระดับกลางรุ่นที่	8	

  นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับสูงรุ่นที่	36/44

  การพัฒนาทรัพยากรบุคคล	กลไกเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

  ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

  Modern	Marketing	Manager

  Economic	Value	Management-EVM

  Strategy	Performance	Manager	:	Business

  คุณค่าของงานตรวจสอบภายในที่มีต่อความส�าเร็จขององค์กร

  สัมมนาผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจเรื่องการบูรณาการ

	 	 ระบบบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ

 การดำารงตำาแหน่งกรรมการรัฐวิสาหกิจ
  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ

	 	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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คณะผู้บริหาร 
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 2558

รองผู้อำานวยการ อ.ต.ก. 
รักษาการแทนในตำาแหน่งผู้อำานวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
นางสาวธัญลักษ์ เจริญปรุ

รองผู้อำานวยการ อ.ต.ก.
นายพงศ์วิทย์ เหลืองช่วยโชค

ผู้อำานวยการ
สำานักนโยบายและแผน
นางสาวปุณยวีร์ อนันต์ชัชวาล

ผู้อำานวยการ
ฝ่ายธุรกิจเกษตร
นายณรงค์ คุ้มภัยเพื่อน

ผู้อำานวยการ
สำานักตรวจสอบภายใน
นางกาญจนา  ฉลาดธัญญกิจ

ผู้อำานวยการ
ฝ่ายกิจการตลาด
นางพรจันทร์ สายทะโชติ

ผู้อำานวยการ
ฝ่ายบริหาร
นางปรียา รวิวรรณพงษ์

ผู้อำานวยการ
ฝ่ายกิจการภูมิภาค 1
นางสาวนารีรัตน์ หวังสุนทราพร

ผู้อำานวยการ
ฝ่ายการเงินและบัญชี
นางสาวสุนันท์ สันธิเดช

ผู้อำานวยการ
ฝ่ายกิจการภูมิภาค 2
นางสาวเตือนใจ หล่อพัฒนากูร
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หัวหน้ากองกฎหมาย
นายปริญญา ไทยถนอม

หัวหน้ากองเทคโนโลยี
และสารสนเทศ
นางสาวเบ็ญจมาศ ทับทิมดี

หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการส่วนกลาง

หัวหน้ากองบัญชีสาขา
นางณัฐวีย์ ชัยมาลา

หัวหน้ากองพัสดุ
นางสาวสายชล โกมลกนก

หัวหน้ากองแผนงาน
และงบประมาณ
นางอลิสา ม่วงมณี

หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
การปฏิบัติการส่วนภูมิภาค
นางสาวพิมพาภรณ์ ทรงเจริญ

หัวหน้ากลุ่มการค้า
ต่างประเทศและพัฒนาธุรกิจ
นางสาวดรรชนี แก้วสุริยะ

หัวหน้ากองการเงิน
นางสุภรณ์ บุญธารา

หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน
และบริหารความเสี่ยง
นางสาวอนุชิดา พงศ์พนมเวช

หัวหน้าสำานักงาน
ผู้อำานวยการ
นางนิภาคม ชาญเลขา

หัวหน้ากองธุรกิจข้าว
นางอนุรี อธิคุณากร

หัวหน้ากองบัญชี
นางสาววรรณา อ๋องอนุสรณ์

หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
ระบบการปฎิบัติการ
 

หัวหน้ากองทรัพยากรบุคคล
นางสุชาดา อดุลยประภากร
 

หัวหน้ากองธุรกิจพืชผล
นายสุรเดช อชินพยัคฆ์
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หมายเหตุ

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 4
นายปรีชัย มาละวรรณโณ

หัวหน้ากอง
ธุรกิจปัจจัยการผลิต
นางกนกวรรณ พูลเกตุ

หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 1
นางสาวถนิมนันท์ เจียสกุล

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 7
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน
กิจการภูมิภาค 2
นางจินดารัตน์ แจ้งการ

หัวหน้ากองตลาด 1
นางปทุมพร พันธุ์บุญเลิศ

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 1
นายไตรรัตน์ เหลือล้น

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 8
นายอำาพัน วรรณพฤกษ์

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 5
นายเสถียร ทองวิเศษสุข

หัวหน้ากองตลาด 2
นางคนึงสุข ชาญชัยเลิศ

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 2
นายชินรัตน์  อัครอนันต์ 

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 6
นางรัชนา มิลินทสูต

หัวหน้ากองพัฒนา
ธุรกิจตลาด 

ผู้จัดการ อ.ต.ก. เขต 3
นางพิลาศลักษณ์ ปัทมโยธิน

ระดับ 11

ระดับ 9

ระดับ 10

ระดับ 8
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คณะกรรมการ	อ.ต.ก.ได้พิจารณาค่าตอบแทนและค่าเบี้ยประชุม

ส�าหรับกรรมการ	 โดยค�านึงถึงหลักเกณฑ์ต่างๆ	 ได้แก่ 																						

ผลประกอบการ	ฐานะทางการเงินของ	อ.ต.ก.และความเหมาะสม

กับความรับผิดชอบของคณะกรรมการฯ	 ที่มีส่วนส�าคัญในการ							

ขับเคลื่อนองค์กรให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้กรอบ

นโยบายและทิศทางที่ก�าหนด	 รวมทั้งเป็นการสร้างแรงจูงใจ

ส�าหรับกรรมการที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

คณะกรรมการ	 อ.ต.ก.	 ในการประชุมคร้ังที่	8/2556	 เมื่อวันที่									

23	สิงหาคม		2556		มีมติเห็นชอบ	ให้	อ.ต.ก.ด�าเนินการให้เป็นไป

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่	2	 กรกฎาคม	2556	ตามหนังสือ

กระทรวงการคลังที่	กค	0803.2/ว	85	ลงวันที่	6	สิงหาคม	2556	

เกี่ยวกับการจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุมให้แก่

กรรมการในคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ	 คณะกรรมการชุดย่อย/

คณะอนุกรรมการ/คณะท�างานอื่นที่แต่งตั้งโดยบทบัญญัติแห่ง

กฎหมาย	 มติคณะรัฐมนตรี	 หรือ	 คณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ									

ตามอัตราและหลักเกณฑ์ที่ก�าหนด	 ซ่ึงในส่วนของ	 อ.ต.ก.	 ได้

ก�าหนดค่าตอบแทนและเบี้ยประชุม	คณะกรรมการ	อ.ต.ก.และ

คณะอนุกรรมการชุดย่อย	ดังนี้

1. คณะกรรมการ อ.ต.ก.

1.1	 ค่าตอบแทนรายเดือน	 เดือนละ	 8,000.-	 บาท																	

ประธานกรรมการได้รับค่าตอบแทนรายเดือน	 เป็น												

2	 เท่าของกรรมการ	(16,000.-	 บาท)	 ทั้งนี้ในกรณีที่										

กรรมการฯ	 ด� ารงต� าแหน่งไม่ เต็ม เดือนให้จ่ าย																			

ค่าตอบแทนรายเดือนตามสัดส่วนระยะเวลาการ												

ด�ารงต�าแหน่ง

1.2	 เบี้ยประชุม	ครั้งละ	8,000.-	บาท	เฉพาะกรรมการที่มา

ประชุม	 ไม่เกิน	1	 ครั้งต่อเดือนโดยประธานได้รับเบี้ย

ประชุมสูงกว่ากรรมการในอัตราร้อยละ	 25	 ของเบี้ย

ประชุมดังกล่าว

2. คณะอนุกรรมการฯ ชุดย่อยที่แต่งตั้งโดยคณะกรรมการ อ.ต.ก.              

ได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งเท่ากับเบี้ยประชุมกรรมการ	

อ.ต.ก.	(8,000.-	บาท)	 เฉพาะกรรมการที่มาประชุม	 โดยได้

รับเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการฯ	 รวมแล้วไม่เกิน	2	 คณะ	

คณะละไม่เกิน	1	ครั้งต่อเดือน		ทั้งนี้	ประธานได้รับเบี้ยประชุม

สูงกว่ากรรมการในอัตราร้อยละ		25	ของเบี้ยประชุมดังกล่าว

  

  

นโยบาย 
การกำาหนดค่าตอบแทนกรรมการ
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เบี้ยประชุมค่าตอบแทนรายเดือน 
คณะกรรมการ อ.ต.ก. 

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทนรายเดือนคณะกรรมการ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2558 (1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558 )

	 	 	 จำานวนครั้ง	 จำานวนครั้ง    
	 รายชื่อ	 ตำาแหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 ค่าเบี้ยประชุม	 ค่าตอบแทน
	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 	 รายเดือน

1.	 นายชวลิต	ชูขจร	 ประธานกรรมการ	 11	 11		 10,000*11	=110,000	 16,000*11	=	176,000

	 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

				ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.	 นายชนรรค์		พุทธมิลินประทีป	 กรรมการ	 11	 10	 8,000*10	=	80,000	 8,000x11	=	88,000

	 รองผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ      

	 ผู้แทนส�านักงบประมาณ      
  

3.		นายมานิต		นิธิประทีป	 กรรมการ	 11	 9	 8,000*9	=	72,000	 8,000x11	=	88,000

				รองอธิบดีกรมสรรพากร

	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง
 

4.	 พลเอก	เฉลิมชัย		สิทธิสาท	 กรรมการ	 11	 8	 8,000*8	=	64,000				 8,000x11	=88,000

5.	 นายสุรนันท์		วงศ์วิทยก�าจร	 กรรมการ	 11	 10	 8,000*10	=	80,000	 8,000x11	=	88,000
      

6.	 นายธานินทร์		ผะเอม		 กรรมการ	 11	 7	 8,000*7	=	56,000	 8,000*11=	88,000
 

7.	 นายวิทวัส		ชัยปาณี		 กรรมการ	 11	 5	 8,000*5=	40,000	 8,000*11	=	88,000
         

8.	 นายบุญสืบ		อินทร์อุไร	 กรรมการ	 11	 11	 8,000*11	=	88,000	 8,000x11	=	88,000

	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร

9.	 นายดิเรก		ทัศนพันธุ์	 กรรมการ	 11	 11	 8,000*11	=	88,000	 8,000*11	=	88,000

	 ผู้แทนสถาบันเกษตรกร	 	

10.	นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ		 กรรมการและ	 	11	 11	 8,000*11=88,000	 8,000*11=88,000

	 รองผู้อ�านวยการ	อ.ต.ก.	รักษาการ		 เลขานุการ	

				แทนในต�าแหน่งผู้อ�านวยการ	อ.ต.ก.     
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เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2558 (1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558)

	 	 	 จำานวนครั้ง	 จำานวนครั้ง  
	 รายชื่อ	 ตำาแหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำานวนเงิน	 หมายเหตุ		
	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.		นายชนรรค์		พุทธมิลินประทีป	 ประธานอนุกรรมการ	 11	 11	 10,000*11=110,000

	 รองผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ

				ผู้แทนส�านักงบประมาณ

2.	 นายสุรนันท์		วงศ์วิทยก�าจร	 อนุกรรมการ	 11	 11	 8,000*11=		88,000

	 กรรมการ	อ.ต.ก.				

3.	 นายวงศ์สกุล		กิตติพรหมวงศ	 อนุกรรมการ	 11	 8	 3,000*8=		24,000

4.	 นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ	 อนุกรรมการ	 11	 10	 8,000*10=		80,000

				รองผู้อ�านวยการ	อ.ต.ก.รักษาการ	

				แทนในต�าแหน่งผู้อ�านวยการ	อ.ต.ก.   

	 กรรมการ	อ.ต.ก.			 	 	 	 	
  

เบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2558 (1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558)

	 	 	 จำานวนครั้ง	 จำานวนครั้ง  
	 รายชื่อ	 ตำาแหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำานวนเงิน	 หมายเหตุ		
	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	 นายมานิต		นิธิประทีป	 ประธานกรรมการ	 12	 12	 10,000*12	=	120,000

	 กรรมการ	อ.ต.ก.	

2.	 นายดิเรก		ทัศนพันธุ์	 กรรมการ	 12	 12	 8,000*12	=	96,000

	 กรรมการ	อ.ต.ก.			

3.	 นายบุญสืบ		อินทร์อุไร	 กรรมการ	 12	 12	 8,000*12	=	96,000

	 กรรมการ	อ.ต.ก.

4.	 นางกาญจนา		ฉลาดธัญญกิจ	 เลขานุการ	 12	 12	 4,000*12	=	48,000

	 ผู้อ�านวยการส�านักงาน

				ตรวจสอบภายใน			

หมายเหตุ   ปีงบประมาณ 2558 จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 12 ครั้ง การจ่ายค่าตอบแทนจ่ายเป็นรายเดือนแบบเหมาจ่ายทุกเดือน
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เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ 2558 (1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558)

	 	 	 จำานวนครั้ง	 จำานวนครั้ง  
	 รายชื่อ	 ตำาแหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำานวนเงิน	 หมายเหตุ		
	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	 นายวิทวัส		ชัยปาณี	 ประธานอนุกรรมการ		 1	 1	 10,000*1=10,000	 	 -

	 กรรมการ	อ.ต.ก.

2.	 นายธนาธิป		ตัณฑประศาสน์	 อนุกรรมการ	 1	 1	 3,000*1=	3,000	 	 -

				กรรมการ	อ.ต.ก.			

3.	 นายวิจักร		อากับปกิริยา	 อนุกรรมการ	 1	 1	 3,000*1=	3,000	 	 -

4.	 นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ	 อนุกรรมการ	 1	 1	 8,000*1=8,000	 	 -

	 รักษาการแทนในต�าแหน่งผู้อ�านวยการ

	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

5.	 หัวหน้ากองพัฒนาระบบงาน	 อนุกรรมการ		 1	 1	 									-	 	 -

	 	 		และเลขานุการ	 	 	

เบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการกำากับดูแลกิจการที่ดี อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2558 (1 ตุลาคม 2557 –  30 กันยายน 2558)

	 	 	 จำานวนครั้ง	 จำานวนครั้ง  
	 รายชื่อ	 ตำาแหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำานวนเงิน	 หมายเหตุ		
	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	 นายธานินทร์		ผะเอม	 ประธานอนุกรรมการ	 2														2							10,000*2=20,000	 	

	 กรรมการ	อ.ต.ก.			

2.	 นายพูลสุข		พงษ์พัฒน์			 รองประธาน	 2														2							3,000*2=6,000

	 กรรมการ	อ.ต.ก.			 อนุกรรมการ

3.		นายมนตรี		บุญพาณิชย์์		 อนุกรรมการ	 2														2							3,000*2=6,000

4.		นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ	 อนุกรรมการ	 2														2							8,000*2	=	16,000								

				รองผู้อ�านวยการองค์การตลาด	 และเลขานุการ

	 เพื่อเกษตรกร	รักษาการแทนใน

	 ต�าแหน่งผู้อ�านวยการองค์การตลาด

		 เพื่อเกษตรกร
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เบี้ยประชุมค่าตอบแทนรายเดือน คณะกรรมการ อ.ต.ก. 

เบี้ยประชุมคณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ อ.ต.ก. ปีงบประมาณ 2558 (1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558)

	 	 	 จำานวนครั้ง	 จำานวนครั้ง  
	 รายชื่อ	 ตำาแหน่ง	 ที่จัด	 ที่เข้า	 จำานวนเงิน	 หมายเหตุ		
	 	 	 ประชุม	 ประชุม	 ที่ได้รับ	

1.	พลเอก	เฉลิมชัย		สิทธิสาท	 ประธานกรรมการ	 6	 6	 10,000*6=60,000

2.	นางสาวธัญลักษ์		เจริญปรุ	 กรรมการ	 6	 5	 													-

3.	นางลาวัณย์		ปราการะนันทน์	 กรรมการ	 6	 4	 3,000*4=12,000

4.	นางปรียา		รวิวรรณพงษ์	 กรรมการ	 6	 6	 3,000*6=18,000

5.	นางสาวสุนันท์	สันธิเดช	 กรรมการ	 6	 6	 3,000*6=18,000

6.	นายณรงค์		คุ้มภัยเพื่อน	 กรรมการ	 6	 4	 3,000*4=12,000

7.	นายปริญญา		ไทยถนอม	 กรรมการ	 6	 4	 3,000*4=12,000

8.	นางบุษบา		พวานุวงศ์	 กรรมการ	 6	 4	 3,000*4=12,000

9.	นางสมจิตร์		ช้างวัลย์	 กรรมการ	 6	 6	 3,000*6=18,000

10.นางสุนทรี		ตรีทิเพศสุวรรณ	 กรรมการ	 6	 6	 3,000*6=18,000

11.นายสกล		วงษ์สีด�า	 กรรมการ	 6	 5	 3,000*5=15,000

12.นางปิยะวุฒิ		วิหงษ์	 กรรมการ	 6	 4	 3,000*4=12,000

13.นายนูรวี		นุ่งอาหลี	 กรรมการ	 6	 6	 3,000*6=18,000

14.นายอัครเดช	ผอมนุ่ม	 กรรมการ	 6	 6	 3,000*6=18,000

15.นางสุวรรณา		สุขช่วย	 กรรมการ	 6	 5	 3,000*5=15,000

16.นางสุชาดา		อดุลยประภา	 กรรมการและ

	 	 เลขานุการ	 6	 6	 3,000*6=18	,000
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คณะกรรมการ	อ.ต.ก.	 ได้เห็นชอบแนวทางปฏิบัติด้านการก�ากับ

ดูแลกิจการที่ดี	 โดยได้ก�าหนดนโยบายการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

เพื่อให้คณะกรรมการ	ผู้บริหาร	และพนักงานของ	อ.ต.ก.	ทุกคน

ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติเพื่อสร้างความเชื่อมั่นและไว้วางใจให้กับ

ทุกภาคส่วนและเพื่อให้	 อ.ต.ก.	มีความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง

ยั่งยืน	ซึ่งในปี	2558	อ.ต.ก.	ได้ด�าเนินการตามนโยบายทั้ง	4	ด้าน	

ประกอบด้วย

1. นโยบายด้านบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
อ.ต.ก.

	 โดยยึดมั่นในหลักเกณฑ์และแนวทางการก�ากับดูแลกิจการที่ดี

ในรัฐวิสาหกิจ	 และหลักการก�ากับดูแลองค์กรที่ดี	 ตาม

มาตรฐานสากล	7	ประการ	คือ	 ความรับผิดชอบต่อผลการ

ปฏิบัติหน้าที่	ความส�านึกในหน้าที่	การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย

	 โดยสุจริต	 ความโปร่งใส	 การสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการ		

จรรยาบรรณที่ดีในการประกอบธุรกิจ	ตลอดจนการมีส่วนร่วม

	 ในการด�าเนินงาน

2.	 นโยบายด้านบริหารจัดการองค์กร	
 มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรทุกด้าน	

ให้เกิดความโปร่งใส	ตรวจสอบได้	 เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับ

องค์กรในระยะยาวอย่างยั่งยืน	 โดยในปี	2558	อ.ต.ก.	 ได้มี

การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กรในด้านต่างๆ	

อาทิ	การบริหารความเสี่ยง	การควบคุมภายใน	การตรวจสอบ

ภายใน	และการบริหารจัดการสารสนเทศ	เป็นต้น

นโยบายด้านบทบาทและ
ความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการ อ.ต.ก.

นโยบายด้าน
สิ่งแวดล้อมและ
ผู้มีส่วนได้เสีย

นโยบายด้าน
บริหารจัดการองค์กร

นโยบายด้าน
บุคลากรและการเรียนร ู้

การบริหารงานที่มีประสิทธิภาพเป็นธรรม	โปร่งใส	ตรวจสอบได้		
ดูแลสิ่งแวดล้อมและรับผิดชอบต่อสังคม

3.	 นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสีย 
	 เน้นการด�าเนินงานที่ค�านึงถึงส่ิงแวดล้อมและสิทธิของผู้มี		

ส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ	 ทั้งในส่วนของชุมชน	 ผู้ประกอบการ	

พนักงาน	 ตลอดจนสังคมส่วนรวม	 ทั้งนี้เพ่ือส่งเสริมให้เกิด

ความร่วมมือ	และการประสานประโยชน์ระหว่าง	 อ.ต.ก.	 กับ				

ผู้มีส่วนได้เสีย

4.	 นโยบายด้านบุคลากรและการเรียนร ู้ 
 โดยให้ความส�าคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างเป็น

ระบบและต่อเนื่อง	 ซึ่งจะเป็นพลังที่ส�าคัญในการขับเคลื่อน

องค์กร	 โดยในปี	2558	 ได้ก�าหนดภารกิจ	 หรือกิจกรรมใน							

ด้านบุคลากรและการเรียนรู้	 ประกอบด้วย	 กระบวนการ

บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล	 การเสริมสร้างระบบ

คุณธรรมและจริยธรรม	 เพื่อให้สามารถสะท้อนประสิทธิภาพ

ของผู้ปฏิบัติงานอย่างแท้จริง	และผลการด�าเนินงานที่มีคุณภาพ

ขององค์กร

  

 การกำากับดูแลกิจการที่ดี
(Corporate Governance : CG)
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ผลการดำาเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานด้านการกำากับดูแลกิจการที่ดี
ปี 2558 ไตรมาสที่ 1-4

100%

99%

97%

92%

การกำากับดูแลกิจการที่ดี         
(Corporate Governance) 

97%

ด้านบทบาทความรับผิดชอบของคณะกรรมการ อ.ต.ก.
 -  คณะกรรมการฯ มีส่วนร่วมกำาหนดนโยบาย กลยุทธ์ แผนงาน CG,CSR
 -   จัดให้มีระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการที่ครอบคลุม
 -  คณะกรรมการฯ มีส่วนร่วมในการส่งเสริมการกำากับดูแลกิจการที่ดี
 -  คณะกรรมการฯ มีส่วนร่วมในการกำาหนดแผนงานของ อ.ต.ก.
 -  คณะกรรมการฯ ติดตามผลการดำาเนินงานด้านการเงินและมิใช่การเงิน
 -  คณะกรรมการฯ มีการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน
 -  คณะกรรมการฯ มีการบริหารจัดการประชุม
 -  คณะกรรมการฯ มีการประเมินตนเอง นำาจุดบกพร่องมาปรับปรุงแก้ไข

ด้านสิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสีย 
 - การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย
 - ดูแลสิ่งแวดล้อม/ความปลอดภัย ด้านอาหาร/คุ้มครองผู้บริโภค
 - สื่อสารและประชาสัมพันธ์ 

ด้านการบริหารจัดการองค์กร 
 - ดำาเนินงานตามแผนปรับบทบาท        
 -  ตรวจสอบภายใน
 - บริหารความเสี่ยง                      
 -  ควบคุมภายใน
 - จัดทำาและถ่ายทอดตัวชี้วัด               
 - บริหารจัดการสารสนเทศ
 - ความโปร่งใสในการดำาเนินงาน
 -  จัดทำารายงานทางการเงิน

ด้านบุคลากรและการเรียนรู้ 
 - บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
 - เสริมสร้างระบบคุณธรรม จริยธรรม
 - ประเมินผลที่เป็นธรรมสอดคล้องกับเป้าหมายการดำาเนินงานขององค์กร
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การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม	 อ.ต.ก.	 ได้ตระหนักถึง										

ความส�าคัญในการร่วมรับผิดชอบต่อสังคม	ผู้มีส่วนได้เสีย	ดังนั้น	

ในปี	2558	อ.ต.ก.	 ได้น�ากรอบ/แนวทางปฏิบัติที่คณะกรรมการ	

อ.ต.ก.	เห็นชอบไว้แล้วมาด�าเนินการ	ประกอบด้วย

1.	 การดำาเนินงานด้านความปลอดภัยของอาหาร	 (Food	
Safety) 

	 เป็นการด�าเนินการต่อเนื่องในการพัฒนาและรักษาคุณภาพ	

มาตรฐานของสินค้าเกษตร/สินค้าแปรรูป	 เพื่อให้ตลาด	

อ.ต.ก.	 เป็นตลาดต้นแบบที่ ได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย							

และรักษาส่ิงแวดล้อม	 โดยได้ด�าเนินการควบคุม	 ดูแลด้าน														

สุขอนามัย	 ตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข	 พ.ศ.	 2535											

ซึ่งในปี	2558	 อ.ต.ก.	 ได้รับรางวัล	 สุดยอดตลาดต้นแบบ					

ระดับถ้วยทอง	 ประจ�าปี	 2558	 จากกรุงเทพมหานครและ								

ได้รับรางวัลระดับดีเลิศ	(วันที่	27	กันยายน	2556	-	27	กันยายน	

2558)	 ท่ีได้พัฒนาให้เป็นสุดยอดตลาดต้นแบบของกรุงเทพ-

มหานคร	และตลาดสด	อ.ต.ก.	 ได้รับรางวัลระดับดีเลิศจาก

กรุงเทพมหานคร

2.	 การรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียในส่วนของเกษตรกร          
อ.ต.ก.	 ได้จัดพื้นที่ภายในตลาด	อ.ต.ก.	ส�าหรับส่งเสริมสินค้า

เกษตรคุณภาพของเกษตรกร	ตามโครงการพระราชด�าริต่างๆ	

อาทิ	โครงการสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์	ร้านจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์

โครงการในพระราชด�าริ	906	(สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า 

จุฬาภรณวลัยลักษณ์)	นอกจากนั้นยังได้จัดแบ่งพื้นที่ส่วนหนึ่ง

ในบริเวณตลาดสด	อ.ต.ก.	ส�าหรับให้เกษตรกร/กลุ่มแม่บ้าน

เกษตรกร	 หมุนเวียนกันน�าสินค้าเกษตร/ผลิตภัณฑ์ทางการ

เกษตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐานมาจ�าหน่าย	(OTOP)	 ซึ่งเป็น

ช่องทางหนึ่งในการเรียนรู้ด้านการผลิตและการตลาด	ตลอดจน

สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรเป็นอย่างดี

3.	 การดำาเนินงานเพื่อตอบแทนสังคม 
	 เป็นการด�าเนินการความร่วมมือระหว่างองค์การตลาดเพื่อ

เกษตรกร	องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย	และ

กรมปศุสัตว์	บริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้กับสุนัข

และแมวฟรี	 และการจัดพ่ืนที่ให้กับผู้พิการประกอบอาชีพเพื่อ

เป็นการสร้างโอกาสให้กับผู้ด้อยโอกาสลดภาระของสังคม

4.	 การดูแลรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อม	
 อ.ต.ก.	 เป็นองค์กรหนึ่ง	 ที่มีส่วนร่วมในการรักษาความสมดุล

ของส่ิงแวดล้อมโดยได้ด�าเนินการลดภาวะโลกร้อน	 โดยการ

จัดท�าโครงการศึกษาการแยกขยะเพื่อน�ามาท�าน้�าหมักชีวภาพ	

เพ่ือใช้ก�าจัดน้�าเสียภายในตลาด	 อ.ต.ก.	 มีการจัดอบรมให้

ความรู้แก่ผู้ประกอบการในการคัดแยกขยะอย่างเป็นระบบ	

และการรณรงค์ขยะรีไซเคิลน�ามาผลิตก๊าชชีวภาพ	มีการจัด

กิจกรรมรณรงค์ขอความร่วมมือจากผู้ประกอบการค้าตลาด	

อ.ต.ก.	 เปลี่ยนมาใช้กล่องบรรจุอาหารจากชานอ้อยแทน			

กล่องโฟมและมีการด�าเนินงานโครงการรณรงค์ลดการใช้					

ถุงพลาสติกเป็นการลดขยะเพื่อรักษาสิ่งแวดล้อม

  

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม
(Corporate Social Responsibility : CSR)

 นโยบายด้านการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
 อ.ต.ก.	 ตระหนักถึงภารกิจหลักในการช่วยเหลือเกษตรกรด้านการตลาดสินค้าเกษตร	 และจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร					

เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่เกษตรกร	ควบคู่ไปกับการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม	ชุมชนและการใส่ใจดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม	เพื่อน�าไป

สู่สังคมที่เข้มแข็งและการเติบโตที่ยั่งยืนขององค์กร	 โดยแบ่งเป็น	4	ด้านหลัก	 ได้แก่	ด้านสิ่งแวดล้อม		ด้านเกษตรกร	ด้านสังคม	และ	

ด้านบุคลากร

การรับผิดชอบต่อ
ผู้มีส่วนได้เสีย

ในส่วนของเกษตรกร

การดำาเนินงาน 
เพื่อตอบแทนสังคม

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม
(Corporate Social Responsibility : CSR)

การดำาเนินงานด้านความปลอดภัยของอาหาร 
(Food Safety)

การดูแลรักษาความสมดุลของสิ่งแวดล้อม
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ผลการดำาเนินงานตามแผนการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม 
ปี 2558 ไตรมาสที่ 1-4

96%

88%

100%

96%

การแสดง
ความรับผิดชอบต่อสังคม

(Corporate
Social Responsibility) 

ด้านสิ่งแวดล้อม 
      (กำาจัดขยะ บำาบัดน้ำาเสีย ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐานสุขอนามัย)  

ด้านสังคม 
     บริการฉีดวัคซีนและทำาหมันสัตว์เลี้ยง
     โดยร่วมกับกรมปศุสัตว์และองค์การส่งเสริม
     กิจการโคนม และจัดพื้นที่ให้คนพิการ
     ประกอบอาชีพ บริเวณตลาด อ.ต.ก.

ด้านเกษตรกร
    (จัดพื้นที่ให้เกษตรกรมาขายสินค้าการพื้นที่
     1,000 ตรม. เพิ่มรายได้ให้เกษตรกร)

ด้านบุคลากร 
 (พนักงาน ลูกจ้าง อ.ต.ก. มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น)
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ผลการดำาเนินงาน
การบริหารความเสี่ยงประจำาปี 2558

คณะกรรมการ	อ.ต.ก.	 ได้ตระหนักถึงความส�าคัญของการบริหาร

ความเสี่ยงของ	 อ.ต.ก.	 โดยมุ่งเน้นพัฒนาการบริหารความเสี่ยง			

เชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร						

โดยเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ของ	 อ.ต.ก.	 ซึ่งคณะกรรมการ	

อ.ต.ก.	 ได้พิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง	

อ.ต.ก.	เพื่อก�ากับดูแลการบริหารความเสี่ยงในระดับนโยบาย	และ

ในระดับองค์กรได้แต่งตั้งคณะท�างานบริหารความเสี่ยง	อ.ต.ก.	และ 

จัดตั้งส่วนงานระดับกอง	 โดยมอบหมายให้กองพัฒนาระบบงาน

และบริหารความเสี่ยง	มีหน้าที่รับผิดชอบด้านการบริหารความเสี่ยง 

ของ	อ.ต.ก.	ในภาพรวม	โดยมีบทบาทในการปฏิบัติหน้าที่ประจ�าวัน

แทนคณะท�างานบริหารความเสี่ยง	 เพื่อขับเคลื่อนและท�าให้มั่นใจ

ว่าการบริหารความเสี่ยงเป็นไปตามกรอบและนโยบายการบริหาร

ความเสี่ยงของ	อ.ต.ก.	ครอบคลุมความเสี่ยงที่ส�าคัญของ	อ.ต.ก.	

อย่างเหมาะสม

 

อ.ต.ก.	ได้ด�าเนินการตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงที่ดีครบถ้วน

ตามหลักการของ	COSO	ERM	และตามหลักเกณฑ์ประเมินผลของ

กระทรวงการคลัง	(สคร.)	มีการก�าหนดนโยบายและกลยุทธ์ด้าน

การบริหารความเสี่ยงมีการระบุปัจจัยเสี่ยงครบถ้วนทั้ง		4		ประเภท		

จ�านวน	7	ปัจจัยเสี่ยง	ประกอบด้วย	ด้านกลยุทธ์	(Strategic	Risk) 

จ�านวน	1	ปัจจัยเสี่ยง,	 ด้านการด�าเนินการ	(Operational	Risk)	

จ�านวน	1	 ปัจจัยเสี่ยง,	 ด้านการเงิน	(Financial	Risk)	 จ�านวน											

4	 ปัจจัยเสี่ยง	 และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย/กฎระเบียบ	

(Compliance	Risk)	 จ�านวน	1	ปัจจัยเสี่ยง	มีการประเมินระดับ

ความรุนแรงผ่านการก�าหนดโอกาสและผลกระทบของแต่ละ				

ปัจจัยเส่ียง	มีการจัดท�าแผนบริหารความเส่ียง/มาตรการควบคุม

เพิ่มเติมเพื่อจัดการความเสี่ยงที่มีระดับความรุนแรงสูงให้อยู่ใน

ระดับที่องค์กรยอมรับได้		มีการติดตามและรายงานผลการบริหาร

ความเสี่ยงต่อผู้บริหาร	คณะท�างานบริหารความเสี่ยง	อ.ต.ก.	และ

ผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อพิจารณาถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ

บริหารความเสี่ยง

 

ซึ่งผลการด�าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงประจ�าปี	 2558	

อ.ต.ก.	มีปัจจัยเสี่ยงที่สามารถควบคุม/บริหารจัดการให้อยู่ในระดับ 

ที่องค์กรยอมรับได้	จ�านวน	2		ปัจจัยเสี่ยง	และมีปัจจัยเสี่ยงที่ยังไม่

สามารถควบคุม/บริหารจัดการให้อยู่ในระดับที่องค์กรยอมรับได้	

จ�านวน	5	ปัจจัยเสี่ยง	ซึ่ง	อ.ต.ก.	ต้องน�ามาพัฒนาและปรับปรุงระบบ 

การบริหารความเสี่ยงเพื่อให้บรรลุเป้าหมายขององค์กรต่อไป
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ผลการดำาเนินงาน
การควบคุมภายใน ประจำาปี 2558

ตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลการด�าเนินงานของรัฐวิสาหกิจ

ประจ�าปีบัญชี	 2558	 การควบคุมภายในเป็นค่าเกณฑ์วัดการ				

ด�าเนินงานของการบริหารจัดการองค์กรที่ส�าคัญด้านหนึ่ง	 และ

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ	อ.ต.ก.	 ซึ่งก�ากับ	 ดูแล

การควบคุมภายในของ	อ.ต.ก.	ได้ก�าหนดหลักเกณฑ์		และแนวทาง

การก�ากับดูแลที่ดีในรัฐวิสาหกิจ	 อ.ต.ก.	 จึงได้มีการด�าเนินงาน	

การควบคุมภายใน	ดังนี้

ผลการดำาเนินงาน	องค์ประกอบทั้ง	5	ด้าน	มีดังนี้

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม	อ.ต.ก.	มีโครงสร้างสายบังคับบัญชา

ข้อก�าหนดนโยบาย	และวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร 

มีความเหมาะสม	มีความสอดคล้องกับการปฏิบัติงานบุคลากร

 มีความรู้	ความสามารถ	มีการพัฒนาทักษะ	และความเชี่ยวชาญ 

อย่างสม่�าเสมอ	มีการเสริมสร้างให้พนักงานปฏิบัติงานเป็นไป

ตามกฎระเบียบ	 ข้อบังคับขององค์กร	 การบูรณาการการ

ท�างานร่วมระหว่างหน่วยงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบการ

ควบคุมภายในของ	อ.ต.ก.	และมุ่งเน้นการบริหารงานแบบมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์

2.  การประเมินความเสี่ยง		มีการก�าหนดวัตถุประสงค์ระดับหน่วย

รับตรวจ/กิจกรรม	 การระบุความเสี่ยง	 การก�าหนดวิธีการ

ควบคุมที่ป้องกันความเสี่ยงอย่างครบถ้วน		มีการใช้เทคโนโลยี

มาช่วยในการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสม	 มุ่งมั่นให้

บุคลากรมีความเข้าใจและมีทัศนคติเชิงบวกต่อการบริหาร

ความเสี่ยง

3. กิจกรรมการควบคุม	 	 มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ			

ตามสมควร	มีข้อก�าหนดและบทลงโทษในการถือปฏิบัติที่เป็น			

ลายลักษณ์อักษรซึ่งเป็นการป้องกันการกระท�าผิดกฎระเบียบ	

ข้อบังคับ	 และมีกระบวนการสอบทานกรณีความขัดแย้ง							

ทางผลประโยชน์/ขั้นตอนการตรวจสอบข้อเท็จจริงเมื่อเกิด						

ความเสียหายหรือฝ่าฝืนวินัยที่ชัดเจนเพื่อป้องกันความเสียหาย

ที่อาจจะเกิดขึ้นแก่องค์กร

4. สารสนเทศและการสื่อสาร	 	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร

โดยภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับหนึ่ง	มีการพัฒนาให้มี

ระบบ	 ปฏิบัติการเพื่อช่วยให้การบริหารจัดการขององค์กรมี

ประสิทธิภาพ	แต่ยังไม่เพียงพอต่อการสนับสนุนในการด�าเนิน

งาน

5. การติดตามประเมินผล	มีระบบติดตามประเมินผลเป็นลายลักษณ์

 อักษรสู่ผู้บริหารและมีระบบรายงานของส�านักตรวจสอบภายใน

ผ่านคณะกรรมการตรวจสอบ	 อ.ต.ก.เป็นประจ�าทุกเดือนมี

การพัฒนาระบบศูนย์การปฏิบัติการ	(Operation	Center)			

น�าเสนอผลการด�าเนินงานแก่ผู้บริหารเพื่อประกอบการตัดสินใจ

ในการด�าเนินงานและเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการรายงานผล

การด�าเนินงานที่เป็นระบบและเป็นรูปธรรม

สรุปผลการดำาเนินงานการควบคุมภายในภาพรวมองค์กร
ในภาพรวมระบบการควบคุมภายในของ	อ.ต.ก.	มีมาตรฐานตาม

ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน	 (คตง.)	 ว่าด้วยการ

ก�าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน	พ.ศ.	2544	 การด�าเนินงาน	

การควบคุมภายในมีความเชื่อมโยงในการด�าเนินงานอย่างครบถ้วน 

มีการบูรณาการการท�างานร่วมระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและมี

การพัฒนาระบบการควบคุมภายในเพ่ือส่งเสริมให้การบริหาร

จัดการองค์กรเกิดประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง

ผลการดำาเนินงาน	
องค์ประกอบทั้ง	5	ด้าน

สภาพ
แวดล้อม

การควบคุม

การติดตาม
ประเมินผล

สารสนเทศ
และการสื่อสาร

กิจกรรม
การควบคุม

การประเมิน
ความเสี่ยง

01
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ผลการดำาเนินงานประจำาปีงบประมาณ 2558
ระหว่างเดือนตุลาคม 2557 ถึง กันยายน 2558

เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) 
ได้ดำาเนินงาน ตามลักษณะของกิจการได้ 3 แผนงาน คือ

แผนงานตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	อ.ต.ก.	ด�าเนินงาน 

สนองนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	เพื่อช่วยเหลือเกษตรกร 

ด้านการพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรและระบบกระจายสินค้าเกษตร

และสินค้าชุมชน	โดยเชื่อมโยงระบบการผลิตกับระบบตลาดส�าหรับ 

สินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ	และการจัดท�าระบบฐานข้อมูลสินค้าเกษตร 

ผ่านเว็บไซต์	 ภายใต้การด�าเนินงานโครงการตลาดสินค้าเกษตร

คุณภาพในระดับพื้นที่,	 โครงการยุทธศาสตร์พัฒนาผลไม้ไทย, 

โครงการเมืองเกษตรสีเขียว	 และโครงการยุทธศาสตร์แข่งขัน

กล้วยไม้ไทยในตลาดโลก

แผนงานธุรกิจ	จัดเป็นงานเพื่อสนองนโยบายรัฐบาล	มีลักษณะเป็น

ครั้งคราวตามแต่รัฐบาลจะมอบหมาย	 อ.ต.ก.	 จึงได้ด�าเนินงาน			

ธุรกิจเกษตรด้านอื่น	 ซึ่งนอกจากจะเป็นการเสริมงานเพื่อสร้าง			

รายได้แล้ว	 ยังเป็นงานที่สนันสนุนนโยบายรัฐบาลในการช่วยเหลือ

เกษตรกรอีกด้วย

แผนงานนโยบาย	อ.ต.ก.	ด�าเนินงานสนองนโยบายรัฐบาลช่วยเหลือ

เกษตรกรทั้งทางด้านปัจจัยการผลิตทางการเกษตรและด้าน					

การตลาดผลผลิตเกษตรในแต่ละปี	 อ.ต.ก.	 ได้รับมอบหมายให้

ด�าเนินงานนโยบายต่างๆ	 กัน	 ขึ้นกับสภาวะความเดือดร้อนของ

เกษตรกรที่มีอยู่	ณ	ช่วงเวลานั้นๆ

01
แผนงาน

ตามนโยบายกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ 

  แผนงานธุรกิจ 

 02

แผนงานนโยบาย 
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เพ่ือพัฒนาไปสู่มาตรฐานและคุณภาพระดับสากล	 โดยได้รับ

งบประมาณสนับสนุนจากรัฐในการก่อสร้างอาคาร	30.599	

ล้านบาท	 อ.ต.ก.	 ได้ด�าเนินการบริหารจัดการตลาดกลาง

อาคารกล้วยไม้	 ให้เป็นพื้นที่เช่าส�าหรับการเกษตรกร	สถาบัน

เกษตรกร	และผู้ประกอบการซื้อขายกล้วยไม	้และไม้ดอกไม้

ประดับ	

1.3 งานร้านค้า อ.ต.ก. (MOF Shop) 

	 เป็นร้านค้าที่จัดตั้งขึ้นเพื่อเชื่อมโยงโครงการตลาดสินค้าใน

ระดับพื้นที่	กับช่องทางการจ�าหน่ายสินค้าที่ถาวร	พัฒนาระบบ

ตลาดให้เป็นช่องทางการจ�าหน่ายสินค้าเกษตร	สร้งแรงจูงใจ

ให้เกษตรกรในการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สินค้า	เพื่อให้ผู้บริโภค 

ได้สินค้าเกษตรที่มีคุณภาพและราคาเป็นธรรม

1.4 อ.ต.ก. สุวรรณภูมิ

	 เป็นการอนุญาตให้เอกชนใช้ชื่อของตลาด	“อ.ต.ก.”	เพื่อน�าไป

เป็นชื่อประกอบกิจการตลาดที่ตั้งอยู่บริเวณรอบสนามบิน

สุวรรณภูมิ	 และควบคุมดูแลตลาดให้เป็นไปตามมาตรฐาน	

โดยได้ค่าตอบแทนเป็นรายปี

2. แผนงานบริหารตลาดกลางและคลังสินค้าภูมิภาค 

	 (ตลาดกลางและคลังสินค้า	6	 แห่ง	 ประกอบด้วย	 สงขลา,	

ฉะเชิงเทรา,	ตรัง,	โครงการร้านค้า	อ.ต.ก.	สงขลา,	นครสวรรค์,	 

ขอนแก่น	และนครราชสีมา)

 เป้าหมายกิจกรรม 	 บริหารการใช้ประโยชน์พ้ืนท่ีตลาด 

	 	 กลางและคลังสินค้า	 จ�านวน	6	แห่ง	 

  ส�าหรับเก็บรักษาสินค้าตามนโยบายรัฐ

   และให้เอกชนเช่า	 โดยมีเป้าหมาย 

	 	 เป็นเงิน	6.553	ล้านบาท

 ผลการดำาเนินงาน  บริหารจัดการคลังสินค้า	โดยการเก็บ 

  รักษาสินค้าตามโครงการนโยบายรัฐ	/	 

	 	 เอกชนเช่า	 พัฒนาพ้ืนที่บริ เวณ								 

	 	 โดยรอบคลังสินค้า	 อ.พนมสารคาม 

	 	 จ.ฉะเชิงเทรา	 เพื่อจัดกิจกรรมตลาด 

	 	 เกษตรชุมชนส่งเสริมกิจกรรมตลาด 

  ต้นไม้โดยรอบพื้นที่ตลาดกลาง	จ.ตรัง  

	 	 มีรายได้จากการจัดเก็บค่าเช่าคลัง 

	 	 สินค้า	 มูลค่ารวมทั้งสิ้น	 12.270					 

  ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	187.26	ของ  

	 	 เป้าหมายทั้งปี

ผลการดำาเนินงาน	
ภารกิจในส่วนของแผนงานธุรกิจ 

ส�าหรับผลการปฏิบัตงานตามแผนงานธุรกิจเพื่อหารายได้ของ	

อ.ต.ก.ในงบประมาณ	2558	ระหว่างเดือนตุลาคม	2557	ถึงเดือน

กันยายน	2558		อ.ต.ก.	ได้ด�าเนินการ		4	แผนงาน		ดังนี้

1. แผนงานบริหารตลาด  (งานตลาดกลางพหลโยธิน	และงาน 

	 	 	อาคารกล้วยไม้)

 เป้าหมาย    รักษากลุ่มลูกค้าเก่า	/	สร้างลูกค้าใหม่

 กิจกรรม 		ช่วยเหลือเกษตรกร	/กิจกรรม

     ส่งเสริมช่องทางการตลาด

 ผลการดำาเนินงาน 	 ก�ากับดูแลการบริหารจัดการตลาด	 

	 	 อ.ต.ก.	 ภายใต้มาตรฐานตลาดสด 

	 	 ต้นแบบของกรมอนามัย	 กระทรวง 

	 	 สาธารณสุขปรับปรุงการให้บริการ	/	

  ส่ิงอ�านวยความสะดวก	/	จัดกิจกรรม	/ 

	 	 ประชาสัมพันธ์	 จัดเก็บค่าเช่าแผง	/	 

	 	 คูหาพื้นที่ว่างและค่าบริการลานจอด 

	 	 รถยนต์	 มูลค่ารวมทั้งสิ้น	129.263	 

	 	 ล้านบาท		คิดเป็นร้อยละ	83.37	ของ 

	 	 เป้าหมายทั้งปี

1.1 งานตลาดกลาง ( อ.ต.ก. ) พหลโยธิน

 อ.ต.ก.	ได้ด�าเนินการบริหารจัดการตลาดกลาง	อ.ต.ก.	ถนนย่าน

พหลโยธิน	ให้เป็นพื้นที่เช่าส�าหรับการซื้อขายสินค้าทางเกษตร	

ดังนี้

	 1.	 จัดสถานท่ีส�าหรับเกษตรกร	 สถาบันเกษตรกร	 และ												 

	 ผู้ประกอบการการค้าจ�าหน่ายสินค้าประเภทตลาดสด

		 2.		จัดตลาดนัดพืชผลตามฤดูกาล	ให้แก่เกษตรกรและสถาบัน 

	 เกษตรกรน�าผลผลิตเกษตรมาจ�าหน่าย	 โดยร่วมมือกับ 

	 หน่วยงานราชการในจังหวัดที่ก�ากับดูแลเกษตรกรและ 

	 สถาบันเกษตรกร		

		 3.	 จัดเก็บค่าบริการจอดรถยนต์บริเวณตลาดกลาง	 อ.ต.ก.	 

	 ในวันธรรมดา-วันหยุดนักขัตฤกษ์	 และวันหยุดเสาร์- 

	 อาทิตย์	

1.2 งานอาคารกล้วยไม้/สัตว์เลี้ยง

	 อาคารกล้วยไม้	เป็นงานจัดตั้งศูนย์กลางไม้ดอกไม้ประดับตาม

มติคณะรัฐมนตรี	 โดยเริ่มจากการพัฒนาศูนย์กล้วยไม้เป็น

ศูนย์น�าร่อง	 เพ่ือสนับสนุนโครงการผลักดันส่งออกกล้วยไม้	

เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านการตลาด	และถ่ายทอดเทคโนโลยี	
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2.1 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดตรัง

	 เมื่อปี	2537	กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ขอใช้ที่ดินสาธารณ 

ประโยชน์	“ทุ่งปอน”	บนพื้นที่	21	ไร่	37	ตารางวา	ตั้งอยู่	ณ		

ต�าบลบางรัก	 อ�าเภอเมือง	 จังหวัดตรัง	 เพื่อใช้เป็นสถานที่

ก่อสร้างตลาดกลางสินค้าเกษตรผลิตผลการเกษตรและคลัง

ปัจจัยการผลิต	 ปัจจุบันให้เช่าสถานที่เป็นตลาดกลางในการ	

ซื้อขายสินค้าเกษตร	 และให้เช่าคลังสินค้าส�าหรับการเก็บ

รักษาผลผลิตของเกษตรกร	 และสถาบันเกษตรกรโดยรอบ

บริเวณจังหวัดตรัง	หรือจังหวัดใกล้เคียง

	 ในปี	2557	ส�านักงาน	อ.ต.ก.	เขต	4	จังหวัดตรัง	เห็นว่าเพื่อ

ให้การใช้ประโยชน์ในพื้นที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด				

จึงได้ด�าเนินการจัดท�าโครงการตลาดพันธุ์ไม้	โดยให้เกษตรกร

และผู้ประกอบการค้ามาจ�าหน่ายสินค้าทางการเกษตรและ

พันธุ์ไม้ต่างๆ	 เพื่อให้เป็นตลาดสินค้าเกษตรที่ถาวร	 และ

อ.ต.ก.ได้ใช้สถานที่	 อ.ต.ก.	 จังหวัดตรังจัดงานมหกรรม

กล้วยไม้งาม	 เพื่อส่งเสริมตลาดกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก	

ตามยุทธศาสตร์การแข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก	 พ.ศ.	

2554-2559	โดยท�าการส่งเสริมการตลาดกล้วยไม้ไทยด้วยวิธี

จัดกิจกรรม	ซึ่งเป็นกิจกรรมประชาสัมพันธ์เผยแพร่	 และเพิ่ม

ช่องทางการตลาดให้แก่ผู้ปลูกกล้วยไม้

2.2 โครงการตลาดร้านค้า อ.ต.ก. จังหวัดสงขลา   

	 เป็นโครงการท่ีจัดขึ้นตามแผนรัฐวิสาหกิจ	 อ.ต.ก.	ปี	2545-

2549	ก�าหนดให้จังหวัดสงขลาเป็น	1	ใน	4	ที่จะจัดตลาดกลาง

และคลังสินค้า	 ในลักษณะเชื่อมโยงเครือข่ายการตลาดสินค้า

เกษตรให้เป็นระบบครบทุกภูมิภาค	 โดยให้เกษตรกร	 หรือ

สถาบันการเกษตรมีส่วนร่วม	 หรือมีบทบาทในการเรียนรู้

กระบวนการผลิต	 การตลาดที่สอดคล้องกัน	 ซ่ึงท�าเลที่ตั้ง

บริเวณโดยรอบส�านักงาน	อ.ต.ก.	เขต	4	จังหวัดสงขลา	เป็น

แหล่งชุมชน	 มีการคมนาคมที่เป็นเส้นทางเช่ือมต่อระหว่าง

จังหวัดหลายจังหวัด	 เช่น	 พัทลุง,	 สตูล,	 นครศรีธรรมราช,	

ปัตตานี	อ.ต.ก.	จึงได้จัดตั้งเป็นตลาดที่ปัจจุบันมีผู้ประกอบเข้า

มาใช้บริการแล้ว	 เช่น	 ร้านอาหาร	 ร้านค้าผลิตภัณฑ์ปัจจัย						

การผลิต	 และกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้มีนโยบาย							

ให้ด�าเนินการโครงการตลาดสินค้าเกษตร	 ในพื้นที่ตามภูมิภาค

ต่างๆ	 จังหวัดสงขลาเป็นจังหวัดหนึ่งที่ ได้รับมอบหมายให้

ด�าเนินการ	โดยได้จัดพื้นที่ส่วนหนึ่งให้เกษตรกร	กลุ่มเกษตรกร	

น�าสินค้าเกษตรคุณภาพมาจ�าหน่ายโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย

	 คลังสินค้าจังหวัดสงขลามี	 จ�านวน	1	หลัง	 แบ่งเป็น	4	 ห้อง

ขนาดห้องละ	1,000	ตารางเมตร	รวมพื้นที่	4,000	ตารางเมตร 

เพื่อรองรับงานสนองนโยบายของรัฐ	 และใช้เป็นคลังสินค้า

ส�าหรับการเก็บรักษาปัจจัยการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตร	

หรือสินค้าอื่นๆของผู้ประกอบการค้าทั่วไป	 ที่ขอเช่าเพื่อเก็บ

สินค้า	ซึ่งเป็นการเพิ่มรายได้ให้กับ	อ.ต.ก.	ในการใช้ประโยชน์

ทรัพย์สินที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

2.3 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดฉะเชิงเทรา

	 ในปี	2524	องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	 ได้จัดต้ัง

ส�านักงาน	อ.ต.ก.	จังหวัดฉะเชิงเทรา	เพื่อด�าเนินงานโครงการ

นโยบายรัฐบาล	 โดยได้ก่อสร้างส�านักงานและคลังสินค้าขึ้น					

ที่ต�าบลท่าถ่าน	อ�าเภอพนมสารคาม	จังหวัดฉะเชิงเทรา	บนพื้นท่ี	

27	ไร่	เพื่อใช้ในการเก็บและกระจายปุ๋ยเคมีตามนโยบายรัฐบาล 

ให้เกษตรกรในเขตพ้ืนที่จังหวัดฉะเชิงเทรา	 ระยอง	 จันทบุรี	

ตราด	และพื้นที่จังหวัดภูมิภาคอื่นที่ใกล้เคียง	สิ่งก่อสร้างบนพื้นที่ 

ดังกล่าว	 ประกอบด้วย	 คลังสินค้าขนาดใหญ่มีพื้นที่	5,712		

ตารางเมตร	คลังสินค้าขนาดเล็กมีพื้นที่		1,000		ตารางเมตร			

อาคารส�านักงาน	บ้านพักพนักงาน	และป้อมยาม	ซึ่ง	อ.ต.ก.	

ได้ด�าเนินงานตามวัตถุประสงค์ตามนโยบายปุ๋ยเคมีของรัฐบาล

	 เรื่อยมา	จนกระทั่งปี	2541	รัฐบาลได้ยุติบทบาทการช่วยเหลือ

เกษตรกรด้านปุ๋ยเคมี	แต่อย่างไรก็ตาม	อ.ต.ก.	ได้ปรับเปลี่ยน

การใช้คลังสินค้า	 โดยใช้คลังสินค้าขนาดเล็กเก็บเอกสารจาก	

อ.ต.ก.	ส�านักงานใหญ่	และคลังสินค้าหลังใหญ่ใช้เก็บข้าวสาร

โครงการนโยบายรัฐบาล

	 ต่อมาปี	2556	 เพื่อให้เกิดการใช้พื้นที่ที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์

สูงสุดอย่างมีประสิทธิภาพ	 อ.ต.ก.	 ได้ริเริ่มโครงการตลาด

เกษตรให้เป็นตลาดรองรับสินค้าเกษตรของเกษตรกรในพื้นที่

ภาคตะวันออกและจังหวัดอื่นใกล้เคียง	และเป็นการเพิ่มศักยภาพ 

การตลาดสินค้าเกษตรให้แก่เกษตรกร	ซึ่งจะด�าเนินการจัดการ 

จัดกิจกรรมตลาดภายใต้ชื่อ	“ตลาดเกษตรชุมชน	อ.ต.ก.“	เพื่อ	

จ�าหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค	ของใช้ของฝาก	และพืชพันธุ์ไม้ 

โดยมุ่งเน้นสินค้าที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน	 ณ	 บริเวณ					

ด้านหน้าส�านักงาน	อ.ต.ก.	จังหวัดฉะเชิงเทรา	

2.4 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดขอนแก่น

	 เป็นคลังขนาดความจุ	 20,000	 ตัน	 เพื่อรองรับงานสนอง

นโยบายรัฐ	 โดย	อ.ต.ก.	 ได้ใช้เป็นคลังสินค้าส�าหรับการเก็บ

รักษาปัจจัยการผลิต	/	ผลผลิตเกษตรของเกษตร	และสถาบัน

เกษตรกร	หรือสินค้าอื่นของผู้ประกอบการค้าทั่วไป	ที่อยู่โดย

รอบบริเวณจังหวัดขอนแก่น	หรือจังหวัดใกล้เคียง	
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2.5 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครสวรรค์

	 คลังสินค้า	 อ.ต.ก.	อ�าเภอตากฟ้า	 จังหวัดนครสวรรค์	 ก่อตั้ง		

ในปี	2526	ณ	เลขที่	3655	หมู่	1	ต�าบลตากฟ้า	บนเนื้อที่	25	ไร่ 

โดยความอนุเคราะห์จากนิคมสร้างตนเอง	ตากฟ้า	กรมประชา	

สงเคราะห์	 กระทรวงมหาดไทย	 ให้ใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่จน	

กว่าหมดความจ�าเป็น	คลังสินค้ามีความจุ	20,000	ตัน		

2.6 โครงการตลาดกลางและคลังสินค้า จังหวัดนครราชสีมา

	 เป็นโครงการก่อสร้างจากเงินกู้กองทุนสงเคราะห์เกษตรกร	

ตั้งอยู่ในท้องท่ีบริเวณอ�าเภอโนนไทย	 จังหวัดนครราชสีมา						

มีลักษณะเป็นการจัดตลาดให้เช่าสถานที่เป็นตลาดกลางใน

การซื้อขายสินค้าเกษตร	และให้เช่าคลังสินค้าส�าหรับการเก็บ

รักษาผลผลิตเกษตรของเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรโดย

รอบบริเวณจังหวัดนครราชสีมาหรือจังหวัดใกล้เคียง	
 

3. แผนงานธุรกิจปัจจัยการผลิต

 เป้าหมายกิจกรรม 	 จัดหาและจ�าหน่ายสารก�าจัดศัตรูพืช	 

	 	 ปุ๋ย	พันธุ์พืชและวัสดุ	อุปกรณ์	เครื่อง 

	 	 มือทางการเกษตร	สินค้าอุปโภคให้ 

  กับส่วนราชการ	มูลค่ารวม	1,341.600 

			 	 ล้านบาท

 ผลการดำาเนินงาน 	 จัดหาและจ�าหน่ายเครื่องอุปโภค 

	 	 บริโภค	และปัจจัยการผลิตผ่านภาคี

	 	 	 เครือข่ายส�านักงาน	อ.ต.ก.	/	คลัง 

	 	 สินค้าภูมิภาค	 มูลค่ารวมทั้ง ส้ิน		 

	 	 638.791	 ล้านบาท	 คิดเป็นร้อยละ		 

	 	 47.61	ของเป้าหมาย		                                    

3.1 โครงการธุรกิจปัจจัยการผลิต

	 อ.ต.ก.	 ด�าเนินธุรกิจในลักษณะการจัดการผลิตต่าง	 ๆ	 จาก	

บริษัท	/	ห้าง	/	ร้าน	ส่วนราชการ	สถาบันเกษตรกร	และจาก

เจ้าของผลิตภัณฑ์ทั้งในและต่างประเทศ	 โดยเจ้าของสินค้า

ต้องสมัครเป็นผู้ร่วมค้าโครงการธุรกิจปัจจัยการผลิตและจัด

ท�าสัญญาแต่งตั้งตัวแทนค้าต่างกับ	 อ.ต.ก.	 เพื่อจัดหาปัจจัย

การผลิตภายใต้สินค้าตรา	อ.ต.ก.	หรือตราของเจ้าของสินค้า		

จ�าหน่ายให้แก่ส่วนราชการสถาบันเกษตรกร	 เกษตรกรทั่วไป		

โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าของ	อ.ต.ก.	ซึ่งจะจ่ายเงินให้กับเจ้าของ

สินค้าเมื่อ	อ.ต.ก.	ได้รับเงินเรียบร้อยแล้ว

3.2 งานจำาหน่ายเครื่องอาหารและข้าวสาร

	 มีวัตถุประสงค์หลักในการด�าเนินการหารายได้เลี้ยงตัวเอง	

เพื่อเสริมสร้างทักษะและพัฒนาบุคลากร	 ให้มีความสามารถ

ในการด�าเนินงานด้านธุรกิจ	 และเพิ่มรายได้ให้	 อ.ต.ก.ใน

ลักษณะเป็นตัวแทนค้าต่าง	 โดยการใช้วิธีการประกวดราคา

เพื่อจัดส่งอาหารและข้าวสารให้แก่ส่วนราชการ/เรือนจ�า

จังหวัดต่าง	 ๆ	ติดต่อตัวแทนเพื่อส่งอาหารและข้าวสารให้แก่

ส่วนราชการ/เรือนจ�า	 ประกวดราคาได้ในนามของ	 อ.ต.ก.	

โดยได้รับค่าตอบแทนจากตัวแทน	หลังจากได้รับเงินจากส่วน

ราชการและหักค่าตอบแทนในส่วนของ	 อ.ต.ก.ไว้เรียบร้อย

แล้ว

4. แผนงานธุรกิจตลาดสินค้าเกษตร

 เป้าหมายกิจกรรม  จ�าหน่ายพืชผลทางการเกษตร	(เมล็ด  

	 	 กาแฟ	/	ล�าไยอบแห้ง)	/	 จ�าหน่าย 

	 	 ข้าวสารภายในประเทศและต่าง 

	 	 ประเทศ	 มูลค่ารวม	 3,879.100								 

	 	 ล้านบาท

 ผลการดำาเนินงาน 	 สร้างภาคีเครือข่ายผู้ประกอบการ	/	 

	 	 สถาบันเกษตรกร	ลูกค้าทั้งภาครัฐ	/	

	 	 	 เอกชน

 เพิ่มช่องทาง

 การจำาหน่าย   จัดหา	/	จ�าหน่ายผลผลิตเกษตรภายใน 

		 	 ประเทศและต่างประเทศ	มูลค่ารวม 

  ท้ังส้ิน	33.279	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ   

	 	 0.86	ของเป้าหมาย

4.1 โครงการดำาเนินธุรกิจเมล็ดกาแฟ ปีการผลิต 2557/58

	 อ.ต.ก.	 ด�าเนินธุรกิจรับซื้อเมล็ดกาแฟกะลาพันธ์ุอราบิก้า		

(Arabica)	 จากวิสาหกิจชุมชนที่ปลูกกาแฟในพื้นที่หุบเขา				

ดอยช้าง	จังหวัดเชียงราย	และด�าเนินการจ�าหน่ายเมล็ดกาแฟ

กะลาพันธุ์อราบิก้า	(Arabica)	ให้แก่	บริษัท	ดอยช้าง	คอฟฟี่	

ออริจินอล	จ�ากัด	

ภารกิจในส่วนของโครงการนโยบายรัฐบาล
องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร	 (อ.ต.ก.)	 ได้รับมอบหมายจาก							

คณะกรรมการนโยบายข้าวแห่งชาติ	 (กขช.)	 ให้ด�าเนินงาน

โครงการรับจ�าน�าข้าวเปลือกตามนโยบายของรัฐบาลรวมทั้งสิ้น	7	

โครงการฯ	เก็บรักษาในคลังสินค้า	288	หลัง	32	จังหวัด	ปริมาณ	

27,674,006	 กระสอบ	 น้�าหนักสุทธิ	 2,777,041.365823	 ตัน									

น้�าหนักเนื้อข้าวรวมกระสอบ	 2,806,353.480793	 ตัน	 โดยมี								

รายละเอียด	ดังนี้

34



รายงานประจำาปี 2558
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร

35

ภารกิจตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	ประกอบด้วย
1. โครงการตลาดสินค้าเกษตรในระดับพื้นที่

	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 มีนโนบายในการพัฒนาตลาด

สินค้าเกษตร	 และระบบกระจายสินค้าเกษตร	 และสินค้า

ชุมชนโดยเชื่อมโยงตลาดในทุกระดับ	อ.ต.ก.	จะเป็นกลไกหลัก

ในการขับเคลื่อนและเช่ือมโยงระบบการผลิตกับระบบตลาด	

สร้างช่องทางการจ�าหน่าย	 โดยการจัดกิจกรรมตลาดในระดับ

พื้นที่	รวมถึงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์	เพื่อส่งเสริม

ให้ผู้บริโภค/ผู้ซื้อ	 รับรู้ถึงข้อมูลข่าวสารของชนิดสินค้าเกษตร

คุณภาพ	แหล่งผลิต	และช่วงเวลาการจ�าหน่าย	ทั้งนี้	ตั้งแต่ปี	

2554	เป็นต้นมา	อ.ต.ก.	ได้ด�าเนินการจัดกิจกรรมด้านการตลาด

สินค้าเกษตร	ทั้งในพื้นที่กรุงเทพมหานคร	และกระจายไปทุก

ภูมิภาค	ทั้งสิ้น	14	จังหวัด	จ�านวน	17	ครั้ง	ก่อให้เกิดการสร้าง

รายได้ไม่ต่�ากว่า	105	ล้านบาท	และในปีงบประมาณ	2558	

อ.ต.ก	ได้จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง	โดยมีเกษตรกร,	สถาบัน

เกษตรกร,	 วิสาหกิจชุมชน,	องค์การบริหารส่วนท้องถ่ินและ		

ผู้ประกอบการที่เข้าร่วมจัดงาน	 ซึ่งได้รับการตอบรับจาก

เกษตรกร และผู้ประกอบการเป็นอย่างดี	 ดังรายละเอียด						

ต่อไปนี้	

  ครั้งที่ 1	จัดที่จังหวัดพิษณุโลก	ผลการส�ารวจความพึงพอใจ 

	 	 ของเกษตรกร/ผู้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม	คิดเป็น

	 	 	 ร้อยละ	81.78

  ครั้งที่ 2	จัดที่จังหวัดนครราชสีมา	 ผลการส�ารวจความ					 

  พึงพอใจของเกษตรกร/ผู้บริโภคที่เข้าร่วมกิจกรรม           

	 	 คิดเป็นร้อยละ	85.40

	 โครงการรับจำานำาข้าวเปลือก	 ปริมาณข้าวสารคงเหลือ	(กระสอบ)	 	จำานวนคลังสินค้ากลาง
	 	 ณ	30	มิ.ย.	58	 	
	 	 	 หลัง	 จังหวัด
 

 นาปรัง	ปี	2551			 		264,731	 8	 6
 

	 นาปี	2551/52	 8,636	 1	 1

	 นาปรัง	2552		 430,513	 7	 3
 

	 นาปี	2554/55		 3,523,894	 39	 12
 

	 นาปรัง	2555	 	6,872,746	 78		 15
 

	 ปี	2555/56			 12,180,839	 105	 23
 

	 ปี	2556/57		 4,392,647	 50	 14
 

 รวม  27,674,006 288

  ครั้งที่ 3	จัดที่เขตประเวศ	กรุงเทพมหานคร	ผลการส�ารวจ 

	 	 ความพึงพอใจของเกษตรกร/ผู้บริโภคที่เข้าร่วม 

	 	 กิจกรรม	 คิดเป็นร้อยละ	78.30	 เฉล่ีย	3	 ครั้ง						 

	 	 คิดเป็นร้อยละ	81.83

2. โครงการจัดตลาดสินค้าเกษตรในระดับพ้ืนท่ีของกระทรวงเกษตร 

และสหกรณ์	(ค่าใช้จ่ายทางการตลาดและระบบสารสนเทศ

ตามยุทธศาสตร์พัฒนาผลไม้ไทย)

	 โครงการยุทธศาสตร์พัฒนาผลไม้ไทย	 มุ่งเน้นในการพัฒนา

และแก้ไขปัญหาผลไม้เศรษฐกิจหลักของไทย	 โดยมีกรอบ

ทิศทางการพัฒนาการผลิต	การตลาดและการบริหารจัดการ

ผลไม้อย่างเป็นระบบ	 เพ่ือให้เกษตรกรชาวสวนผลไม้	 มีราย

ได้ที่มั่นคง	สามารถแข่งขันกันได้ในภาคธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับ

ผลไม้ไทย	 และเป็นการเพิ่มมูลค่าให้กับผลไม้ไทย	 โดย

ปีงบประมาณ	2558	อ.ต.ก.ได้จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์และ

รณรงค์ส่งเสริมการบริโภคผลไม้ไทยตามฤดูกาล	ดังนี้

2.1 ส่งเสริมและพัฒนาตลาดภายในประเทศ โดยการรณรงค์       

ส่งเสริมการบริโภคผลไม้ไทย มีกิจกรรมต่างๆ คือ

		 -	จัดงานประชาสัมพันธ์การบริโภคล�าไย	 ณ	 อิมแพคเมือง			 

	 ทองธานี	ระหว่างวันที่	9	-	14	ธันวาคม	2557

		 -	จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการบริโภคลิ้นจี่จาก						 

 ภาคเหนือ	ฤดูกาลผลิต	2558	ระหว่างวันที่	6	-	26	พฤษภาคม   

 2558
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		 -	จัดกิจกรรมจ�าหน่ายผลไม้และผลิตภัณฑ์แปรรูปอาหาร								 

	 คาวหวานจากผลไม้ในงาน	“เทศกาลผักผลไม้ไทยคุณภาพ”		 

	 ณ	 ตลาดคลองผดุงกรุงเกษม	 ข้างท�าเนียบรัฐบาล	 กทม.	 

	 ระหว่างวันที่	6	-	31	พฤษภาคม	2558

		 -	คัดเลือกเกษตรกร	 วิสาหกิจชุมชนออกร้านจ�าหน่ายสินค้า 

	 คุณภาพในงานตลาด	4	มุมเมือง	“ตลาดคลองผดุงกรุงเกษม	 

 (อ.ต.ก.สุวรรณภูมิ)	 ณ	 ตลาด	 อ.ต.ก.	 แขวงดอกไม้														 

	 เขตประเวศ	กทม.”	ระหว่างวันที่	4	-	28	กันยายน	2558

3. โครงการเมืองเกษตรสีเขียว

	 โครงการเมืองเกษตรสีเขียวเป็นโครงการที่กระทรวงเกษตร

และสหกรณ์ก�าหนดให้เป็นโครงการส�าคัญ	 (Flagship										

Project)	 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 โดยมีเป้าหมาย

การด�าเนินการในจังหวัดที่มีความโดดเด่นในการผลิตสินค้า

เกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	

สอดคล้องกับวัฒนธรรมและภูมิปัญญา	 โดยเริ่มน�าร่องใน								

6	 จังหวัด	 ได้แก่	 1.จังหวัดเชียงใหม่	 2.จังหวัดศรีสะเกษ	

3.จังหวัดจันทบุรี	4.จังหวัดราชบุรี	5.จังหวัดพัทลุง	6.จังหวัด

หนองคาย	 เป็นพื้นที่การผลิตสินค้าเกษตรที่มีกระบวน										

การผลิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมทุกกิจกรรมตลอดกระบวน	

การผลิต	ตั้งแต่ต้นน้�า	กลางน้�า	และปลายน้�า	 ให้เกษตรกรมี

คุณภาพชีวิตท่ีดี	 ประชาชนมีความปลอดภัยด้านอาหาร	 และ

เป็นฐานรายได้ท่ีส�าคัญจัดอยู่ในกลุ่มปลายน้�า	 โดยสนับสนุน		

ส่งเสริมด้านการตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ	 ในปี	

2558	ด�าเนินโครงการเมืองเกษตรสีเขียว	ดังต่อไปนี้

 จัดงานในต่างประเทศ จำานวน 7 ครั้ง

 1. งานไม้ดอกไม้ประดับนานาชาติ	คร้ังที่	 ๑๑	ณ	Makuhari	 

	 Messe	กรุงโตเกียว	ประเทศญี่ปุ่น

	 2.	 งาน	International	Green	Week	2015	ณ	ศูนย์การจัด 

	 งานแสดงสินค้า	Messe	Berlin	 กรุงเบอร์ลิน	 สหพันธ์ 

	 สาธารณรัฐเยอรมนี

	 3.	 งาน	Fruit	Logistica	2015	ณ	ศูนย์การจัดงานแสดงสินค้า	 

	 (Messe	Berlin)	กรุงเบอร์ลิน	สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี		

4.	 งานเทศกาลไทย	2015	(ครั้งที่	16)	เมืองโตเกียว	ประเทศ 

	 ญี่ปุ่น	

	 5.	 งานประชาสัมพันธ์	ผลไม้ไทย	กรุงโตเกียว	ประเทศญี่ปุ่น

	 6.	 งานนิทรรศกาลส่งเสริมสินค้าไทย	ณ	กรุงมัสกัต	ประเทศ 

	 โอมาน

	 7.	 ประชาสัมพันธ์	ผลไม้ไทย	ณ	กรุงปารีส	ประเทศฝรั่งเศส
 

 จัดงานภายในประเทศ จำานวน 3 ครั้ง

	 1.	 งานวันจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ	 ร่วมกับโครงการเมือง 

 เกษตรสีเขียวและโครงการจัดตั้งศูนย์บริการ	ด้านการตลาด 

 กล้วยไม้	ณ	บริเวณ	ตลาด	อ.ต.ก.	

	 2.	 งาน	Horti	Asia	2015	 และ	Agri	 -	Asia	2015	 ณ														 

	 ศูนย์นิทรรศการการประชุมไบเทค	กรุงเทพมหานคร

	 3.	 งานกิจกรรมโครงการเมืองเกษตรสีเขียว	 ปี	 2558	 ณ								 

	 ตลาด	อ.ต.ก.	พหลโยธิน	กรุงเทพมหานคร

 ผลที่คาดว่าจะได้รับ ได้แก่

	 1.	 ประชาชนเข้าใจถึง	 นิยามความหมายของค�าว่า	 “เกษตร						 

	 สีเขียว”	

	 2.	 ประชาชนตระหนักถึงการผลิต	 และการบริโภคสินค้าที่	 

	 เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

	 3.	 ผลผลิตทางการเกษตรของไทยเป็นที่ รู้ จักในตลาด											 

	 ต่างประเทศ

	 4.	 เพิ่มช่องทางการตลาดและการจัดจ�าหน่ายสินค้าเกษตรไทย 

5.	 เกษตรกรพัฒนาคุณภาพสินค้าให้ได้มาตรฐานการส่งออก 

6.	 เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น

 

4. โครงการยุทธศาสตร์การแข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก 

พ.ศ. 2554-2559

	 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่	15	มิถุนายน	2553	เห็นชอบใน

หลักการยุทธศาสตร์การแข่งขันกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก	

พ.ศ.	2554	-	2559	ตามที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ	

โดยมีเป้าหมายผลักดันการส่งออกกล้วยไม้ไทยให้ได้มูลค่า	

10,000	ล้านบาท	ในปี	พ.ศ.	2559

 ภายใต้กรอบการด�าเนินงานตามยุทธศาสตร์การแข่งขัน

กล้วยไม้ไทยในตลาดโลกฯ	อ.ต.ก.	 ได้รับมอบหมายให้ด�าเนิน

การบริหารจัดการศูนย์บริการด้านการตลาดกล้วยไม้	เพื่อเป็น
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	 ศูนย์กลางส�าหรับให้บริการกล้วยไม้แบบเบ็ดเสร็จ	 โดยเป็น

ศูนย์กลางการประสานงาน	การให้บริการด้านความรู้	 ข้อมูล

ด้านการตลาดและด้านต่างๆ	เกี่ยวกับกล้วยไม้	ให้แก่เกษตรกร

ผู้ปลูกกล้วยไม้	ผู้ประกอบการ	และประชาชนทั่วไป	 เป็นศูนย์

การจัดแสดงกล้วยไม้และเจรจาธุรกิจ	 ส่งเสริมให้มีการจัด

กิจกรรมต่างๆ	ที่เกี่ยวข้องกับผลผลิตและผลิตภัณฑ์กล้วยไม้	

เพื่อให้ธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกับอุตสาหกรรมกล้วยไม้ทั้งหมดใน

ห่วงโซ่อุปทาน	(Supply	Chain)	 ได้รับผลประโยชน์ร่วมกัน	

เป็นแหล่งจ�าหน่ายกล้วยไม้ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการส่ง

ออก	 เผยแพร่	 ประชาสัมพันธ์	 ส่งเสริมการตลาดกล้วยไม้ทั้ง

ในและต่างประเทศ	 เพื่อเพิ่มศักยภาพในการขยายตลาดการ

ส่งออกและภาพลักษณ์ของกล้วยไม้ไทยในตลาดโลก	 รวมทั้ง

บูรณาการร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตรในการจัดท�าระบบ

เครือข่ายข้อมูลกล้วยไม้	 เพื่อพัฒนาเป็นศูนย์บริการจัดการ

ระบบเครือข่ายข้อมูลกล้วยไม้ระดับโลก	(World	Orchid	Net)	

โดยได้ด�าเนินการตามภารกิจข้างต้น	ดังนี้

4.1 จัดงาน “เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว”      

	 ณ	ตลาด	อ.ต.ก.ย่านพหลโยธิน	(บริเวณลานทิศตะวันตกและ

ลานโพธิ์ด้านหน้าอาคารกล้วยไม้	 ไม้ดอกไม้ประดับ)	

กรุงเทพมหานคร	ระหว่างวันที่	4	-	6	ธันวาคม	2557	รวม	4	วัน 

เนื่องในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนพรรษา	พระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว	 เพื่อส่งเสริมการผลิตกล้วยไม้ให้มีความ								

หลากหลายและคุณภาพได้มาตรฐานส่งออก	สร้างรายได้ให้

เกษตรกรเพิ่มมากขึ้น	 คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น	 และสามารถน�า

กล้วยไม้ไทยเป็นหลักในการประดับตกแต่งในงานพิธีต่างๆ

4.2 จัดงาน “ตลาดนัดกล้วยไม้คุณภาพ” 

	 ณ	บริเวณริมคลองผดุงกรุงเกษม	ด้านข้างท�าเนียบรัฐบาล	ใน

ระหว่างวันที่	19	มกราคม	2558	จนถึงวันที่	1	มีนาคม	2558	

ตามท่ี	 อ.ต.ก.	 ได้รับมอบหมาย	 จากกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์	 เข้าร่วมในการจัดงานครั้งนี้	 จ�านวน	9	บูธ	ประกอบ

ด้วย	บูธจัดแสดงการประดับตกแต่งสถานที่จากดอกกล้วยไม้	

ต้นกล้วยไม้	 ส�าหรับใช้ในงานพิธีต่างๆ	 บูธจ�าหน่ายวัสดุ

การเกษตร	 และบูธจ�าหน่ายกล้วยไม้	 ไม้ดอกไม้ประดับของ

เกษตรกร	เพื่อส่งเสริมแนวคิดใหม่ๆ	ในการน�ากล้วยไม้ไทยที่มี

คุณภาพเป็นหลักในการประดับตกแต่งสถานที่	และส่งเสริมให้

มีการใช้กล้วยไม้ไทยในประเทศแพร่หลายมากขึ้น	

4.3 จัดงาน “มหกรรมกล้วยไม้งาม อ.ต.ก. จังหวัดตรัง ครั้งที่ 2” 

	 ณ	บริเวณส�านักงาน	อ.ต.ก.	เขต	4	จังหวัดตรัง	ในระหว่างวัน

ที่	19	-	22	มีนาคม	2558	รวม	4	วัน	โดยได้รับความร่วมมือ

จาก	หน่วยงานราชการ	เกษตรกร	/	สถาบันเกษตรกร	สมาคม

กล้วยไม้ต่างๆ	 ผู้ประกอบการกล้วยไม้	 เพื่อเป็นการสร้าง

โอกาส	แลกเปลี่ยนเรียนรู้	 เพิ่มทักษะและช่องทางการตลาด	

และส่งเสริมการจ�าหน่ายให้แก่เกษตรกร
  

4.4 จัดงาน “ตลาดนัดกล้วยไม้คุณภาพ” 

	 ตามที่	 อ.ต.ก.	 ได้รับมอบหมายจากกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์	 จัดงานต่อเนื่องจากงานกล้วยไม้คุณภาพบริเวณข้าง

ท�าเนียบรัฐบาล	 โดยก�าหนดจัดงานในช่วงสัปดาห์แรกของทุก

เดือน	 เริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม	 2558	 เป็นต้นไป	 โดยมี

วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาตลาดกลางกล้วยไม้ที่ ได้มาตรฐาน

คุณภาพ	 ส่งเสริมการจ�าหน่ายให้แก่เกษตรกร/สถาบัน

เกษตรกร	 เรียนรู้ด้านการตลาดและเพิ่มโอกาสแสดงผลผลิต	

อ.ต.ก.	เปิดงานครั้งแรกเดือนมีนาคม	2558	และด�าเนินการจัด

งานต่อเนื่องทุกเดือน	 ส่งเสริมให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น	

มูลค่าการจ�าหน่ายสินค้าของเกษตรกร	ตั้งแต่เดือนมีนาคม	-	

กันยายน	2558	ประมาณ	1,600,000	บาท	 เพ่ือช่วยเหลือให้

เกษตรกรมีสถานที่ในการจ�าหน่ายสินค้า	พัฒนาคุณภาพสินค้า

ให้ตรงตามความต้องการของผู้บริโภค	และเป็นการยกระดับ

การพัฒนาให้เป็นสินค้าเกษตรคุณภาพอย่างถาวรและยั่งยืน

ตลอดไป
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	 คณะกรรมการตรวจสอบ	อ.ต.ก.	 ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร	และ						

ได้ด�าเนินการสอบทานการบริหารงาน	การด�าเนินงานขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	ด้านการบริหารความเสี่ยง	การควบคุมภายใน	

การตรวจสอบภายใน	รายงานการเงิน	และการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามมาตรฐาน	ข้อก�าหนด	และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง	เพื่อให้การปฏิบัติงาน

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ	และเกิดประสิทธิผล

	 ในการด�าเนินการประจ�าปี	2558	คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุม	จ�านวน	13	ครั้ง	เพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบ	

โดยถือปฏิบัติตามแนวทางของคู่มือการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ	 ในรัฐวิสาหกิจ	 กระทรวงการคลัง	 และกฎบัตร														

คณะกรรมการตรวจสอบ	อ.ต.ก.	ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	ซึ่งสรุปสาระส�าคัญได้ดังนี้		

	 1.	 การรับทราบและการพิจารณารายงานทางการเงินรายไตรมาสและประจ�าปี	 ก่อนเสนอคณะกรรมการ	 อ.ต.ก.	พิจารณา										 

	 	 เพื่อให้ม่ันใจว่ากระบวนการจัดท�างบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่ส�าคัญ	มีความถูกต้อง	 เชื่อถือได้	 และเป็นไปตาม 

	 	 มาตรฐานบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

	 2.	 การสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการควบคุมภายใน	 กระบวนการก�ากับดูแลที่ดีและกระบวนการ 

	 	 บริหารความเสี่ยง	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายงานการควบคุมภายในองค์กรตามระเบียบ	 คตง.	 ข้อ	6																 

	 	 รายไตรมาสและประจ�าปี	 สอบทานกระบวนการบริหารความเส่ียง	 ได้แก่	 การจัดท�ากรอบ/แนวทางการบริหารความเสี่ยง	 

  แผนการบริหารความเสี่ยง	และการติดตามผลการบริหารความเสี่ยง		เพื่อลดหรือควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได ้ 

	 	 และไม่ส่งผลกระทบต่อองค์กร	พร้อมทั้งได้เสนอแนะแนวทางเพื่อให้เกิดระบบการควบคุมที่รัดกุม	ป้องกัน	 ความเสี่ยง															 

	 	 ความเสียหาย	และการทุจริตที่อาจจะเกิดขึ้น

	 3.	 การรับทราบและการพิจารณาการด�าเนินงานตามกฎหมาย	 ระเบียบ	 ข้อบังคับขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 โดย														 

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ติดตามความคืบหน้าตามข้อเสนอแนะของ	 ผู ้ตรวจสอบภายใน	 การติดตามการด�าเนิน																		 

	 	 การปรับปรุงแก้ไขตามผลการตรวจสอบขององค์กร	 การติดตามความคืบหน้าในการตรวจสอบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง	 

	 	 ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่าทุกหน่วยงานปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง	และสร้างระบบการควบคุมภายในให้เกิดความรัดกุมยิ่งขึ้น

	 4.	พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบเชิงกลยุทธ์	(Strategic	Audit	Plan)	 	ปี	2559-2564,	แผนการตรวจสอบ 

	 	 ประจ�าปี	(Audit	Plan)	ประจ�าปี	2559,	 แผนการปฏิบัติงานและงบประมาณประจ�าปี,	 แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากร										 

	 	 ปี	2558	-	2560	และการปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในปี	2558	 เพ่ือเสริมสร้างความมั่นใจในงานตรวจสอบ 

	 	 ภายในโดยจัดให้มีการประเมินคุณภาพงานตรวจสอบภายใน	 ซึ่งได้จัดท�าแผนปฏิบัติงานเพ่ือปรับปรุงการปฏิบัติงาน													 

	 	 ตรวจสอบภายใน	ประจ�าปี	2559	และติดตามความคืบหน้าตามแผนปฏิบัติงานเพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน			 

	 	 ท่ีได้รับอนุมัติของสายงานตรวจสอบภายใน	 โดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู ้ตรวจสอบภายในได้พัฒนาความรู ้																	 

	 	 ความสามารถและสอบใบประกาศนียบัตรวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

	 5.	ทบทวนปรับปรุงกฎบัตรสายงานตรวจสอบภายใน	เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของหน้าที่	และความรับผิดชอบ	ขอบเขตการ 

	 	 ปฏิบัติงาน	สิทธิ	หน้าที่และความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่	

	 6.	การหารือร่วมกับผู้สอบบัญชี	(สตง.)	คณะกรรมการตรวจสอบได้หารือร่วมกับผู้สอบบัญชี	(สตง.)	เกี่ยวกับข้อตรวจพบ	และ 

	 	 ข้อเสนอแนะเพื่อมิให้มีการปฏิบัติการตรวจสอบที่ซ�้าซ้อน

	 7.	หารือกับผู้บริหารระดับสูง	 เกี่ยวกับการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง	 เพื่อจะได้รับทราบระบบการควบคุมภายใน	 

	 	 และความเสี่ยงขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	เพื่อหาแนวทางป้องกัน	และเสนอแนะการแก้ไขมิให้เกิดผลกระทบต่อองค์กร

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ อ.ต.ก.  
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	 8.	การรับทราบและการพิจารณารายงานผลการตรวจสอบความขัดแย้งทางผลประโยชน์	คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทาน 

	 	 รายงานผลการตรวจสอบความขัดแย้งทางผลประโยชน์ประจ�าปี	โดยไม่พบความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 9.	 การรักษาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ	คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวน	และปรับปรุงกฎบัตรคระกรรมการ					 

	 	 ตรวจสอบ	รวมทั้งมีการประเมินตนเองตามแนวทางการปฏิบัติที่ดีของส�านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ	กระทรวง 

	 	 การคลัง	 เพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบมีประสิทธิภาพ	และบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ก�าหนดไว้ 

	 	 ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ	

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รับอนุมัติ

จากคณะกรรมการ	อ.ต.ก.	โดยใช้ความรู้ความสามารถ	และความระมัดระวัง	รอบคอบ	มีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ		คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นว่า	 การบริหารและการด�าเนินงานขององค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	 มีการพัฒนาด้านการก�ากับดูแลกิจการ										

โดยได้น�าข้อสังเกตของ	สตง.	มาพิจารณา	ปรับปรุงการด�าเนินงาน	มีการบริหารจัดการความเสี่ยง	มีการจัดวางระบบการควบคุมภายใน

ตามมาตรฐานสากล	 การรายงานทางการเงินมีการเปิดเผยข้อมูลครบถ้วน	 มีการปฏิบัติตามมาตรฐาน	 ระเบียบข้อบังคับ	 มติคณะ

รัฐมนตรี	 กฎหมายที่เก่ียวข้อง	 รวมทั้งมีการปฏิบัติตามจรรยาบรรณขององค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร	 และไม่มีความขัดแย้งทาง															

ผลประโยชน์	(Conflict	of	Interest)	

  (นายมานิต  นิธิประทีป)
  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

  องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
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ภาพกิจกรรม อ.ต.ก.
และกิจกรรมเพื่อสังคม
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	 “ตลาดนัดกล้วยไม้คุณภาพ”	
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	 ร่วมจัดงาน	 “ตลาดนัดกล้วยไม้คุณภาพ”	ณ	ริมคลองผดุงกรุงเกษม	ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ 

	 โครงการพัฒนาตลาดกล้วยไม้คุณภาพของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	 เพ่ือพัฒนาช่องทางการตลาดกล้วยไม้คุณภาพให้														 

 กว้างขวางมากขึ้น	โดยเฉพาะอย่างยิ่งตลาดภายในประเทศและส่งเสริมการพัฒนาการผลิตกล้วยไม้ให้ได้มาตรฐาน	สนับสนุนการพัฒนา

	 นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการผลิตและการค้ากล้วยไม้	ตลอดจนการเจรจาธุรกิจส�าหรับผู้ค้าและผู้ผลิตกล้วยไม้โดยตรงอีกด้วย    
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 งานเทศกาลผักผลไม้ไทยคุณภาพ	คลองผดุงกรุงเกษม
	 องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	 ร่วมจัดงานเทศกาลผักผลไม้ไทยคุณภาพ	ณ	 ริมคลองผดุงกรุงเกษม	 เพ่ือเปิดโอกาสให้ 
	 เกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรชาวสวนผลไม้ได้จัดแสดงและจ�าหน่ายผักผลไม้ไทย	 ซึ่งจะเป็นช่องทางส�าคัญได้เชื่อมโยงการตลาด							 
	 จากผู้ผลิต	คือ	เกษตรกรไปสู่ผู้บริโภคโดยตรง	ตลอดจนสามารถเพิ่มมูลค่าสินค้าผักผลไม้ไทยส่งผลต่อการเพิ่มรายได้และสร้างขวัญ 
	 ก�าลังใจแก่เกษตรกรชาวสวนผักและผลไม้ให้ผลิตสินค้าที่ดีมีคุณภาพต่อไป
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 “ตลาดนัดกล้วยไม้คุณภาพ	เพื่อเกษตรกรไทย”
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	จัดงาน	“ตลาดนัดกล้วยไม้คุณภาพ	เพื่อเกษตรกรไทย”	ตามนโยบายรัฐบาล	ต่อเนื่องจากงาน	 

	 “ตลาดนัดกล้วยไม้คุณภาพ”	ริมคลองผดุงกรุงเกษม	โดยมีเป้าหมายเพื่อเน้นในด้านการพัฒนาตลาดกลางกล้วยไม้	รองรับผลผลิต 

	 กล้วยไม้คุณภาพในรูปแบบต่างๆ	 และเพิ่มช่องทางด้านการตลาดให้เกษตรกรสามารถจ�าหน่ายกล้วยไม้	 ไม้ดอกไม้ประดับ											 

	 กระจายไปทั่วทั้งประเทศ	รวมถึงท�าให้ผู้บริโภคพบผู้ผลิตได้อย่างสะดวก	ถือเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาตลาดกลางกล้วยไม้	

	 1	ปี	ตลาดคลองผดุงกรุงเกษม	
 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกรร่วมจัดงาน	 “๑	ปี	ตลาดคลองผดุงกรุงเกษม”	 เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด�าเนินงานของตลาด
คลองผดุงกรุงเกษมในรอบ	๑	ปี	 ที่ผ่านมา	และเพื่อเป็นการขอบคุณหน่วยงานต่างๆ	ตลอดจนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน	 และส่ือมวลชน						
ทุกแขนง	ที่ได้ร่วมกันจัดงาน	ประชาสัมพันธ์เผยแพร่	 ตลอดจนสนับสนุนการจัดงานของตลาดคลองผดุงกรุงเกษม	ตลอดระยะเวลา					
เป็นอย่างดี	ส่งผลให้การด�าเนินงานของตลาดคลองผดุงกรุงเกษมประสบผลส�าเร็จ	
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	 “วิถีข้าว	วิถีไทย”	(Thai	Rice	:	Thainess)			  
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	ร่วมจัดกิจกรรมในงาน	“วิถีข้าว	วิถีไทย”	(Thai	Rice	:	Thainess)	ณ	ริมคลองผดุงกรุงเกษม	 
	 ภายในงานจะมีกิจกรรมที่น่าสนใจกว่า	80	บูธ	เช่น	นิทรรศการเทิดพระเกียรติ	นิทรรศการมหัศจรรย์ข้าวไทย	การเพิ่มมูลค่าให้ข้าว	 
	 การจ�าหน่ายข้าวคุณภาพของไทยและผลิตภัณฑ์ต่างๆ	 ที่มีข้าวเป็นวัตถุดิบ	 การจ�าหน่ายข้าวราคายุติธรรมที่เปิดโอกาสให้เกษตรกร 
	 ผู้ปลูกข้าวได้พบกับประชาชนผู้ซื้อข้าวโดยตรง	และ	อ.ต.ก.	ได้จัดกิจกรรมสาธิตการท�าอาหารที่มีข้าวเป็นส่วนผสมหลักอีกด้วย		
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	 “งาน	Fruit	Logistica	2015”	
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	ร่วมงาน	Fruit	Logistica	2015	งานแสดงสินค้าผัก	-	ผลไม้สดนานาชาติ	ณ	ศูนย์การจัดงาน 

	 แสดงสินค้า	(Messe	Berlin)	กรุงเบอร์ลิน	สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี	โดยน�าผัก	ผลไม้สด	และแปรรูป	ไปจัดแสดง	เพื่อเผยแพร่ 

	 ประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตรคุณภาพของไทยที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	
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	 งานประชาสัมพันธ์ผลไม้ไทย	ณ	กรุงโตเกียว					
 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	ร่วมจัดงานประชาสัมพันธ์ผลไม้ไทย	ณ	กรุงโตเกียว	ประเทศญี่ปุ่น	โดย	สถานเอกอัครราชทูตไทย 
 ได้จัดงาน	Som	-	O	Night	เพื่อประชาสัมพันธ์ส้มโอพันธุ์ทองดี	และสร้างภาพลักษณ์ผลไม้ไทยให้เป็นที่รู้จักมากยิ่งขึ้นในประเทศญี่ปุ่น 

   

 Thai	Festival	2015:	Have	a	RICE	Day
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	ร่วมจัดงาน	“Thai	Festival	2015:	Have	a	RICE	Day”	ครั้งที่	16	ประจ�าปี	2558		ระหว่าง
	 วันที่	16-17	พฤษภาคม	2558	ณ	สวนสาธารณะโยโยงิ	กรุงโตเกียว	ประเทศญี่ปุ ่น	จัดขึ้นโดยสถานเอกอัครราชทูตไทย		
	 ประจ�ากรุงโตเกียว	เพื ่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี ่ยวกับความเป็นไทยให้ชาวญี่ปุ ่นได้รู ้จ ักมากยิ ่งขึ ้น		โดย	อ.ต.ก.	ได้น�า 
	 ผลไมไ้ทยไปประชาสมัพนัธ์	อาท	ิมะมว่งน้�าดอกไม	้มงัคดุ	มะพรา้ว	สบัปะรด	ฯลฯ		ซึง่ผลไมไ้ทยไดร้บัความสนใจจากชาวญี่ปุ่น						 
	 เป็นอย่างดี
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	 Thailand	Festival		รัฐสุลต่านโอมาน  

	 สถานเอกอัครราชทูต	ณ	 กรุงมัสกัต	 รัฐสุลต่านโอมาน	 ร่วมกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์จัดงาน	Thailand	Festival	 	 	

	 ระหว่างวันที่	31	สิงหาคม	-	5	กันยายน	2558	ณ	ห้างสรรพสินค้า	Muscat	Grand	Mall	กรุงมัสกัต	รัฐสุลต่านโอมาน	โดย	อ.ต.ก.

	 น�าผลไม้ไทยทั้ง	สด	และแปรรูปไปประชาสัมพันธ์	อาทิ	มะม่วงน้�าดอกไม้	เสาวรส	เงาะ	สับปะรดอบแห้ง	ทุเรียนกรอบ	ฯลฯ	

	 เพื่อเป็นการส่งเสริมสินค้าเกษตรไทยให้เป็นที่รู้จักแพร่หลายในภูมิภาคตะวันออกกลางมากยิ่งขึ้น		

	 งาน	Horti	Asia	2015	
 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	 ร่วมจัดงาน	Horti	Asia	2015	 งานแสดงเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านพืชพรรณ	ผัก	 ผลไม้	 

	 ดอกไม้และกล้วยไม้แห่งภูมิภาคอาเซียน	ณ	ศูนย์นิทรรศการการประชุมไบเทค	 เพื่อน�าเสนอสินค้าเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	 

	 และร่วมเจรจาแลกเปลี่ยนทางธุรกิจระหว่างผู้ส่งออกกับ	อ.ต.ก.	เพิ่มช่องทางการตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพไปยังต่างประเทศ	
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	 อ.ต.ก.	จัดกิจกรรมบริจาคโลหิตกับสภากาชาดไทย	
 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต	ณ	สภากาชาดไทย		โดยมี	พนักงาน	อ.ต.ก.	ร่วมกันบริจาคโลหิตเพื่อ 

	 เป็นประโยชน์แก่ผู้ป่วย	 และเป็นการส่งเสริมกิจกรรมท�าความดี	 เพื่อเพิ่มพูนการมีจิตสาธารณะให้เกิดขึ้นแก่องค์กร	 ส่งเสริม															 

	 การพัฒนาพนักงาน	ทั้งในด้านคุณธรรมและจริยธรรมและการเสียสละเพื่อคนในสังคม	บรรยากาศระหว่างการท�ากิจกรรมเต็ม									 

	 ไปด้วยรอยยิ้มและความสุขจากการท�าบุญในกิจกรรมนี้

 กิจกรรม	ขยายช่องทางการจำาหน่ายสินค้า
	 องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร	(อ.ต.ก.)	 ร่วมกับส�านักงานการค้าภายในจังหวัดแม่ฮ่องสอน	 และส�านักงานสภาเกษตรกรจังหวัด 

 แม่ฮ่องสอน	จัดกิจกรรมจ�าหน่ายกระเทียมจากจังหวัดแม่ฮ่องสอน	ภายใต้โครงการสร้างโอกาสและขยายช่องทางการค้า	เพื่อช่วยเหลือ 

 เกษตรกรผู้ปลูกกระเทียมที่ประสบปัญหาราคาตกต่�า	 โดยเพ่ิมช่องทางในการจ�าหน่ายและยกระดับราคาให้สูงขึ้น	ณ	ตลาด	อ.ต.ก.	 

	 ย่านพหลโยธิน		
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